SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

EDITAL N°251, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2010

O Reitor da Universidade Federal do Para, no ussuds atribuicbes legais, e considerando o
disposto na Portaria Interministerial n°® 22/200@neconformidade com a Lei n° 8.112/90, o Decréto n
94.664/87, o Decreto n° 6.944 de 21.08.2008, e solRgho n° 4.068 /2010/CONSEPE/UFPA e suas
alteracOes, torna publica a abertura de inscrigbestabelece as normas para realizacdo de Concurse
Publicos de Provas e Titulos para o provimentoagigocde Professor da Carreira do Magistério Superio
para o quadro permanente da Universidade Fedefhdg com sede e foro na cidade de Belém, Estad
do Para, conforme informagdes a seqguir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos serdo regidos por estal Estus Anexos e posteriores alteragdes, casc
existam.

1.2 A Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdoass®al e o Centro de Processos Seletivos seré
responsaveis pela coordenacdo dos concursos, ndizjuespeito a publicacdo deste edital, de outros
editais e avisos relacionados aos concursos eudgdpdo dos resultados parciais e finais no sitéabf
do CEPS.

1.3 Sera de responsabilidade de cada Unidade AdzmlénCampus zelar pela realizacdo dos
concursos, providenciando a composicdo das BangamiBadoras, 0S equipamentos ou materiais
didaticos necessérios para realizacdo de cada movela divulgagdo dos resultados nos locais de
realizacdo das mesmas.

1.4 Os diplomas e/ou certificados dos titulos apreslos deverdo satisfazer as seguintes
exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Instituicbes de Ensinaddenente credenciadas pelo MEC.

b) Quando expedidos por instituicdes de ensinaregéiras, os diplomas de graduacéo deveréo se
revalidados e os de pés-graduacédo reconhecidasmparsidades brasileiras credenciadas pelo MEC.

1.5 As Provas dos Concursos seréo realizadas eémBml nos Campi do Interior, em local a ser
definido e disponibilizado no sitittp://www.ceps.ufpa.br

1.6 Para acesso dos candidatos as unidades dacaplidas Provas sera exigida a apresentacao d
cartdo de inscricdo e do documento original detidade, conforme item 12.11.

1.7 Os candidatos, no momento da inscricao, fap@dm pelo Tema do concurso a que desejam
concorrer.

1.8 Os concursos regidos por este Edital serawadal para o preenchimento de vagas para &
Classe déissistentecom lotacdo ndnstituto de Geociéncias e no Instituto de Ciénciada Saude, e
para os Campi de Cameta e de Altamira, conforme cate. no Anexo |.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1 Podera requerer isencdo da taxa de inscripdgoeformidade com o Decreto n.° 6.593, de
2.10.2008, o candidato que estiver inscrito no Qectt) (Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal); e for membro de familia de baisada, nos termos do Decreto n.° 6.135, de
26.06.2007.

2.2 O candidato pleiteante a isencdo da taxa dmighe devera realizar provisoriamente sua
inscricdo por meio do formulério especifico dispehino endereco eletrénico http://www.ceps.ufpa.br,
observado o horario de Belém-PA, das 10 horasalb3di1l.201(até as 18 h do di20.11.2019

2.3 O candidato pleiteante a isencdo da taxa deg¢és devera, no ato de sua inscricdo, informar o
NIS (Numero de Identificacéo Social) atribuido pedUnico.

2.4 Sera desconsiderada a inscricdo com isencéaxaelo candidato que omitir informacdes e/ou
torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar mi@acao.

2.5 O resultado das isencgdes deferidas sera ddalgas dia$6.12.2010no enderego eletrénico



http://www.ceps.ufpa.br.

2.6 O candidato que pleitear isencédo da taxa @ei¢gd® e ndo obtiver a concesséo do beneficio, se
desejar participar do concurso, devera efetivairm@icao efetuando o pagamento da taxa, atéaaddat
vencimento de seu boleto bancario.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

3.1 As inscrigBes aos concursos serdo realizaddssaramente via internet, observado o horario
de Belém-PA, no endereco eletrontaibp://www.ceps.ufpa.byrdasl2 h do dia 18.11.2010 as 18 h do
dia 22.12.2010, com prazo até o dia 23.12.2010, pgagamento da taxa,

3.2 Nao serédo admitidas inscri¢coes via fax e/oteameletronico, ou fora do prazo determinado.

3.3 A inscricdo do candidato implicara no conhecitoee na aceitacdo das normas e condicoes
estabelecidas neste edital.

3.4 Os candidatos deverdo acessar o endereco naetrdittp://www.ceps.ufpa.br e seguir
rigorosamente todas as instrugcdes ali contidasseNeadereco, os candidatos encontrardo o edital d
concurso e seus anexos, além do requerimento decés e do boleto bancario em forma de arquivo
eletrbnico para impressao, que devera ser recojhido ao Banco do Brasil S.A, até o primeiro dig U
posterior ao final da inscrigcéo.

3.5 O formulario de inscricdo deverd ser preenchigdntegra e com toda atengédo, de modo que
nele constem informacdes exatas e veridicas, swbgeecancelamento da inscricdo.

3.6 O valor da Taxa de Inscricdo serd de R$ 8®idénta e cinco reais);

3.7 E de responsabilidade de o préprio candidatdica e confirmar se seu pagamento foi
processado.

3.8 O candidato devera imprimir o cartdo de inécriga pagina eletrénica do Centro de Processos
Seletivos — CEPS/ www.ceps.ufpa.br

3.9 O Centro de Processos Seletivos - CEPS/UFRXisee de qualquer responsabilidade sobre as
inscricdes ndo recebidas por motivo de falha técrde computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, beno comtros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.10 Apds pagamento da taxa, o candidato devém@gan pessoalmente na Unidade proponente da
concurso a documentacdo exigida para homologacdiosddacdo, ou encaminha-la via SEDEX (ou
servico similar), com data de postagem até o Ultti@ode pagamento do boleto, conforme definido
abaixo:

a) Comprovante original do pagamento da taxa derigéd® ou documento de deferimento de
isencdo do pagamento;

b) Curriculo atualizado no modelo da Plataformadsaimpresso em 3 vias.

3.11 A documentacéo devera ser encaminhada emopevielcrado, contendo a identificacdo do
candidato, o n°® do Edital e o Tema do concurso pajyaal deseja concorrer, para o Setor de Protocolc
dos Institutos ou dos Campi para 0s quais 0s ceosuestdo sendo realizados, conforme enderect
constante no Anexo lll que é parte integrante dediel.

3.12 A documentacgdo exigida para inscricdo serfisada pelo Conselho ou Congregacdo, da
Unidade, no prazo de até 3 dias uteis, a contdatiafinal de pagamento do boleto bancério.

3.13 Somente serdo homologadas as inscricbes ddidats cujo Curriculo esteja em
conformidade com o perfil exigido no Edital.

3.14 O CEPS disponibilizara em seu endereco eletrém relacdo de candidatos com inscricdo
homologada em cada concurso.

3.15 O deferimento da inscricdo ndo exime o camalidae venha a ser aprovado e nomeado, da
obrigacao de apresentar, no momento da possengz@eantes definitivos da formagéo exigida, sem a
gual perdera irrevogavelmente e automaticamenteebadde ser empossado no cargo.

4 DO INGRESSO E REMUNERA(}AO

4.1 O ingresso na carreira do magistério supeansé-a no nivel inicial da classe de Assistente,
observando os requisitos previstos no paragrafdtolRecreto N.° 94.664, de 23 de julho de 1987, ®end
gue os nomeados e empossados exercerdo a docé@ntlaiversidade Federal do Para, percebendo



salério inicial conforme tabela a seguir:

Classe- | Regime de| . ~ Vencimento . -
nivel | Trabalho Titulagao basico RT GEMAS Total
Assistente DE Mestre R$ 2.001,86 R$1.592,90 R$ 1.056,83 R3$4585

*Retribuig¢éo por Titulagéo
**Gratificacdo Especifica do Magistério Superior

5 DAS PROVAS

O Concurso constara das seguintes Fases:

a) Prova Escrita com leitura coletiva, de cardiarieatorio e classificatorio;
b) Prova Didatica, de carater eliminatorio e clasaiorio;

c) Prova Pratica par&eologia Econémica

d) Memorial, de carater classificatorio.

e) Julgamento de Titulos, de carater classificatori

5.1Prova Escrita

5.1.1 A prova escrita versara sobre os itens arsemteados constantes no Anexo Il, que é parte
integrante deste Edital, em horario e local estaliddd e na presenca de todos os candidatos.

5.1.2 A prova escrita destina-se a avaliacdo tatdocapacidade do candidato em expor
conhecimentos de maneira clara e organizada, quaeidensdo, atualizacdo e profundidade de seu:
conhecimentos e ter4 a duragdo méaxima de 4 (quairay. A prova sera realizada imediatamente apos ¢
sorteio do item.

5.1.3 A leitura e o julgamento da prova escrit@geealizados dentro de, no maximo,(2ite e
guatro) horas apos a realizacdo da mesma.

5.1.4 A ordem da leitura da prova escrita sera fitavés de sorteio entre os candidatos;

5.1.5 O ndo comparecimento do candidato no hoealbezal estabelecidos para o sorteio do tema e
leitura das provas implicara a eliminacéo autoraaiw candidato faltoso;

5.1.6 Durante a leitura ndo podera ocorrer nenhzom@cao ou acréscimo no que foi anteriormente
redigido pelos candidatos;

5.1.7 A avaliacdo da Prova escrita sera realizadacdrdo com os itens a seguir, cujas pontuacgoe:
constam no Anexo Il que é parte integrante desitalEd

5.1.7.1 Estrutura do texto: Introducao, Desenvodvito e Concluséo;

5.1.7.2 Conteudo e desenvolvimento do tema: coerédareza de idéias, extensédo, atualizacdo e
profundidade;

5.1.7.3 Linguagem, uso adequado da terminologiadécpropriedade, clareza, precisao e correcao
gramatical.

5.2 -Prova Didatica

5.2.1 - A prova didéatica consistird na apresentama@b por todos os candidatos de um item,
sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antece&jéda lista contida no Anexo Il, que é parte
integrante deste Edital.

5.2.2 - Na impossibilidade de todos os candidagadizarem a prova no mesmo dia, um novo
sorteio sera realizado com 24 (vinte e quatro)$idemantecedéncia de cada dia de prova.

5.2.3 - Ao iniciar a prova, o candidato forneceré&cala um dos integrantes da Comisséo
Examinadora o respectivo plano de aula. A provatdid, realizada necessariamente em sessao public:
tera duracdo minima de 50 (cinquenta) e maximadedssenta) minutos.

5.2.4 - O candidato podera utilizar na prova quasgrecursos didaticos por ele julgados
necessarios. No caso de equipamentos, estes deser&plicitados a Comissdo Examinadora com
antecedéncia minima de 12 (doze) horas, em rebsg@ucio da prova, 0s quais estardo a sua disgmsic
desde que disponiveis na Instituicao;

5.2.5 Todos os candidatos deverdo estar preseatéxcal e horario determinado para inicio da
prova, ndo sendo permitido a nenhum candidatotassigrova dos demais concorrentes;

5.2.6 A ordem de realizacdo da Prova Didéatica petoglidatos sera elaborada por sorteio. Na



auséncia de um candidato, a Comissdo Examinadaraath, para prestar a Prova Didatica, o candidatc
imediatamente seguinte na ordem de realizagéo.

5.2.7 A prova didatica sera gravada para efeital|efg registro e avaliacao;

5.2.8 A avaliacdo da Prova didatica sera realizi@dacordo com os itens a seguir, cujas pontuacoe:
constam no Anexo |, que é parte integrante destalEd

5.2.8.1 Clareza de idéias, atualizacédo e profuddidi& abordagem do tema,;

5.2.8.2 Planejamento e Organizacao;

5.2.8.3 Recursos Didaticos.

5.3Prova Prética

5.3.1 A prova pratica ou experimental constara xigeemento, demonstracdo ou execucdo de
métodos e técnicas especificas ou apresentacam geajeto, devendo ser realizada no tempo maximo
de 4 (quatro) horas;

5.3.2 A Prova Pratica ocorrerd conforme descricfmraleracdes constantes no Anexo Il, que é
parte integrante deste Edital.

5.4Prova de Memorial

5.4.1 Do conteudo

O memorial devera ter de forma discursiva, cronolb@ circunstanciada a descricdo e a analise
das atividades de ensino, pesquisa e extensdovdésdas pelo candidato, incluindo sua produgéo
cientifica, e de outras atividades individuais oo equipe relacionadas a area de conhecimento en
exame

5.4.2 Da defesa

5.4.2.1 Defesa do Memorial: Sera realizada em sgs8lica, vedada a participacdo dos demais
candidatos inscritos no mesmo Concurso e gravada,gbeito legal, de registro e avaliacao.

5.4.2.2 A defesa do Memorial constara de apres&gmtsgguida de arguicdo, com duragdo maxima
de 30 (trinta) minutos. O tempo para a arguicaa der20 (vinte) minutos para cada examinador edde 2
(vinte) minutos para resposta a cada examinador.

5.4.2.3 Havendo acordo, a arguicdo podera ser $eitaa forma de dialogo, observado entdo o
limite de uma hora para cada examinador. A Comis&@minadora devera zelar pela
incomunicabilidade dos candidatos durante as digdeses.

5.4.2.4 A avaliacdo da Prova de Memorial serdzadd de acordo com o0s itens a seguir, cujas
pontuacdes constam no Anexo ll, que é parte intbgdeste Edital:

5.4.2.4.1 Dominio dos temas e idéias que tenharo dadtentacdo ao Memorial, atentando, de
modo especial, para a sua pertinéncia em relagéaade conhecimento do Concurso;

5.4.2.4.2 Consisténcia teorica, formativa e prética

5.4.2.4.3 Extensao e profundidade dos conhecimelasteandidato na area especifica do Concurso;

5.4.2.4.4 Pertinéncia, adequacéo e atualidadesflx®ncias bibliograficas;

5.4.2.4.5 Dados da carreira do candidato que nevidkeranca académica e cientifica;

5.4.2.4.6 Participacdo do candidato em Programdsndano, Pesquisa e Extensdo, bem como em
atividade de administracdo universitaria;

5.4.2.4.7 Participacdo do candidato em outrasdaiilgs, individuais ou em equipe, relacionadas a
area de conhecimento em exame.

5.5Prova de Titulos

5.5.1 O julgamento de titulos seré realizado paorde exame do Curriculum Lattes e quando do
seu julgamento e avaliacdo, a Comissdo Examinaorsiderara e pontuara, desde que devidamente
comprovados, 0s seguintes grupos de atividades:

Grupo | - Formacao Académica

Grupo Il - Producao Cientifica, Artistica, Técne&ultural

Grupo Il - Atividades didaticas

Grupo |V - Atividades Técnico-Profissionais

5.5.2 A Tabela de Valoracédo da Prova de Titulosteono Anexo Il, que é parte integrante deste
Edital, que sera disponibilizado na pagina elet@uio CEPS: http ://www.ceps.ufpa.br.

5.5.3 Para os titulos constantes da formacao adeal&era considerada a maior titulagdo pontuada
uma unica vez.



6 DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E DA PROVA DE TITULOS

6.1 O candidato aprovado nas fases eliminatoriasoth@urso devera apresentar os documentos
referentes a Prova de Memorial e a Prova de Titrdosité 48 (quarenta e oito) horas apds a divubgaca
do resultado da Prova Didética, nos enderecos aatest no Anexo lll deste Edital, de acordo com a
Unidade do concurso a que concorre, no horari®dasl12 h e das 14 as 17 h, conforme a seguir:

a) - Curriculum na plataforma Lattes, impresso e#s tiias, sendo que uma das vias devera sel
acompanhada da documentacdo comprobatodria, aaiggtiou com copias e originais para simples
conferéncia;

b) - Memorial em 3 (trés) vias elaborado conformestabelecido no item 5.4.1.

7 DA DATA PROVAVEL DE REALIZAQAO DAS PROVAS

7.1 As Provas serao realizadas no perioddl@lea 22.01.20110 calendario e os locais de
realizacéo das provas serédo disponibilizados neregd eletronico: httpuAvw.ceps.ufpa.br

7.2 Em nenhuma hipétese havera segunda chamadquadgaer uma das provas.

7.3 O resultado final do concurso sera divulgadoagéncinco dias Uteis ap0s a realizacdo da
Ultima prova e serd homologado pelo Conselho dalddi@ e divulgado na pagina eletrénica do CEPS:
http://www.ceps.ufpa.br.

8 DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

8.1 A avaliacdo das provas e a classificacdo oleedle@os critérios estabelecidos na Resolucac
n° 4.068/2010 — CONSEPE/UFPA e ao Decreto 6.948/200

8.2 Os Examinadores deverdo atribuir a cada catodidaa pontuacao para o exame de titulos e
em cada prova em escala numérica que varia d®0 a 1

8.3 A pontuacgdo do candidato em cada prova serédéanaritmética dos pontos a ele atribuidos
por cada um dos examinadores, considerada 1 (uamsa)decimal, e posteriormente convertido ao seu
conceito equivalente.

8.4 - Sera aprovado nas provas de carater elimioaicandidato que obtiver pontuacao igual ou
superior a 7 (sete).

8.5 - O resultado de cada prova eliminatoria ses@odibilizado nos quadros de avisos da
Unidade responsavel pelo concurso, contendo o miwsecandidatos e a nota a ele atribuida pelos
membros da Comissdo Examinadora; e via internéd, gggdo responsavel pelos concursos publicos na
UFPA, onde constard apenas o nome dos candidatogadps a proxima fase, sem especificagcdo das
notas.

8.6- Sera aprovado no Concurso o candidato queeshtima nota final igual ou superior a 7 (sete)
como meédia aritmética simples das pontuacoes dampee titulos e a classificacéo final dos candglat
serd em ordem decrescente de pontuagdo, de acmrdo timite estabelecido pelo Art. 16 do Decreto
6.944/2009.

8.7 Em caso de empate, a Comissdo Examinadoraaudilisucessivamente os critérios de
desempate, conforme Resolucao 4.068/2010 CONSER&sealteracoes.

8.8 - Os candidatos néo classificados dentro doendirmaximo de aprovados de que trata o
Anexo I, do Decreto 6.944/2009, ainda que tenhaimgi@o nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso publico.

8.9 - Nenhum dos candidatos com notas e pontuagidgmtados na ultima classificacdo de
aprovados serdo considerados reprovados nos telorid. 16 do Decreto 6.944/20009.

9 DOS RECURSOS
9.1 Seréo aceitos recursos apos a divulgacéao gasmss etapas:
a) Do Edital no prazo de 48 horas da divulgacéo;



b) Do resultado final do concurso, no prazo deds2) dias Uteis a partir da data da sua divulgacao;

c) Do resultado de cada prova eliminatoria, no @@de 2 (dois) dias consecutivos a partir da data
de divulgacao do resultado;

9.2 Os recursos deverao ser formalizados no Protdgeral da UFPA, localizado no prédio da
Reitoria, Rua Augusto Corréa, n° 1, Cidade Univérisi “Professor José da Silveira Netto” — Bairoo d
Guama, CEP 66075-110, no horario das 8 as 12 Is é4las 17 h, enderecado, em primeira instancia ¢
Congregacdo ou Conselho da Unidade para onde $@adesconcurso, ou ainda, no Protocolo do
Campus do Interior onde o concurso esta sendaadali

9.3 Nao seréo aceitos recursos via fax nem coetetoonico.

9.4 Nao serao aceitos pedidos de revisédo de recurso

9.5 O recurso interposto fora do respectivo pramsera aceito;

9.6 O recurso devera ser interposto e assinado grélario candidato, indicando, com clareza,
objetivos, razdes, fatos e circunstancias justificas da inconformidade do interessado, indicaddinn
Edital e Tema do Concurso para o qual concorre.

9.7 Os recursos previstos terdo efeito suspensigocentinuidade do certame se dara apos o
resultado dos mesmos. Havendo necessidade, sgranithiizado um novo cronograma das fases
subsequentes.

9.8 A nomeacao somente se efetivara apos o julgarfieal do recurso.

10 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

10.1 Ter sido aprovado em concurso publico, olgjetpresente Edital;

10.2 Apresentar, por ocasiao da posse, os documenrigidos em lei; declaracdo de experiéncia
guando solicitado; titulo conforme requisito pamtigipar do concurso, inclusive titulo obtido no
exterior, se for o caso, devidamente revalidadBnasil.

10.3 Os candidatos aprovados para os cargos cga bararia seja de Dedicacdo Exclusiva ndo
poderdo acumular cargos, empregos ou funcdes péplau exercer qualquer atividade publica ou
privada, nos termos do Art. 14, I, do Decreto n664/87, e terdo que permanecer vinculados ao eegim
de Dedicacdo Exclusiva pelo periodo minimo de &réss, contados a partir da data de inicio de seu
exercicio.

10.4 A posse ficara condicionada a aprovagdo epe@@® médica a ser realizada pelo Servigo
Médico Pericial da UFPA.

11 ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

11.1 Classe de Assistente

11.1.1 Desenvolver atividades curriculares acad#&smos cursos de graduacao e pos-graduacao
extensao;

11.1.2 Participar do Programa de Formacéao Ini@abearvico Publico, ofertado pela UFPA,;

11.1.3 Orientar estudantes de: Iniciacdo Cientificd, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e
Pos-Graduacao;

11.1.4 Participar e Desenvolver Projetos de PeasgeiExtensdo, no ambito da Unidade ou
Subunidade;

11.1.5 Integrar-se a todas as atividades acadéraie@a@bninistrativas da Unidade ou Subunidade
Académica.

12 DISPOSICOES GERAIS

12.1 Observado o niumero de vagas existentes oweplgam a existir, 0 aproveitamento dos
candidatos obedecera rigorosamente a ordem destesteclassificacao.

12.2 O resultado final de cada concurso sera hagadto pelo Reitor da Universidade Federal do
Para - UFPA e a relacdo dos candidatos sera pdalica Diario Oficial da Unido (D.O.U) de acordo
com o estabelecido no Anexo Il do Decreto n° 6 2339.



12.3 A aprovacao no concurso assegurara ao caodigahas a expectativa de direito & nomeacao,
ficando a concretizacdo deste ato condicionadas&reéncia das disposicOes legais pertinentes, dc
exclusivo interesse e conveniéncia da Administradaorigorosa ordem de classificacdo e do prazo de
validade do concurso e a autorizacao de provimemitida pelo Ministério do Planejamento, Orgcamento
e Gestao e pelo Ministério da Educacéo.

12.4 A jornada de trabalho podera ser distribuidapariodo diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse publico.

12.5 A lotacdo dos Professores devera ser feitinstduto ou no Campus para onde prestou o
concurso.

12.6 O candidato que vier a ser nomeado e empossdoregido pelo Regime Juridico dos
Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei n212/90 e alteracdes subsequentes e fica sujeito a
estagio probatério de 36 (trinta e seis) mesesntieira qual sua aptidao, capacidade e desempenho n
cargo seréo objetos de avaliacao.

12.7 O prazo de validade do concurso sera de 02) (@oos a contar da data da publicacdo de sue
homologacdo no D.O.U, podendo ser prorrogado aririla Universidade Federal do Para por igual
periodo.

12.8 Excepcionalmente podera a UFPA fazer novailuligtdo de vagas e/ou nomear candidatos
aprovados e classificados para Campus diversoselmgpara os quais originalmente as vagas foram
destinadas, em decorréncia da inexisténcia de daiodi inscritos, de candidatos ndo aprovados e de
comprovada necessidade Institucional.

12.9 A UFPA poderéa preencher vagas com candidgteyados em outras Instituicbes Federais de
Ensino Superior, desde que ndo haja candidatostossou aprovados em concursos por ela realizados
observados o interesse institucional, o interesseaddidato e a afinidade relacionada ao eixo iemat
do concurso.

12.10 Os candidatos classificados além do numenagdas disponibilizados no Edital poderéo ter
Seu concurso aproveitado por outras instituicoeSrd#no Superior, observados o interesse instiadio
a area de conhecimento para a qual o concursedtizado e a vigéncia do concurso.

12.11 Serao considerados documentos de identidadeiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelosutnstide Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fizedlbres de exercicio profissional (ordens, conselho
etc.); passaporte brasileiro; certificado de rast&ycarteiras funcionais do Ministério Publicarteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, pofeléeral, valham como identidade; carteira de thaha
carteira nacional de habilitacdo (somente modeto o).

12.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventalieracdes, atualizacbes ou acréscimos
engquanto o Concurso nao for realizado, circunsd8ngue serdo mencionadas em Edital ou aviso a se
publicado.

12.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Haxaainadora de cada Tema, nomeada com
base na legislag&o pertinente.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor



Anexo | do Edital n® 251, de 08 de novembro de 2010

Lotacao: UFPA -nstituto de Geociéncias regime de trabalho: Dedica¢ao Exclusiva

Tema do Concurso

N° de

Vagas

Requisito para
Assistente

Geologia Econdmica

1

Mestrado em Area de Geologia Econdmica, Engenfimaogica e areg
afins ao tema do concurso, com Gradua¢do em Geologi

Estratigrafia

1

Mestrado em Estratigrafia e/ou Sedimentologia

Lotacdo: UFPA -nstituto de Ciéncias da Saude regime de trabalho: Dedicagcédo Exclusiva

Tema do Concurso

N° de

Vagas

Requisito para Assistente

Saude Cardiovascular
e Respiratéria

1

Mestrado em Ciéncias da Saude, Ciéncias Biologiaaseas afins
e com graduacao em Fisioterapia

Lotacdo: UFPA —Campus de Cametaregime de trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Tema do Concurso N° de| Requisito para
Vagas | Assistente
Histéria da Amazénia 1 Mestrado em Historia ou suadans, com graduacdo em Historia.
Estagio Supervisionado em 1 Mestrado Histdria ou areas afins com Graduacablistoria.
Historia
Lotacdo: UFPA —Campus de Altamira - regime de trabalho: Dedicacdo Exclusiva
Tema do Concurso N° de| Requisito para Requisito para
Vagas | Assistente Assistente
Matematica 1 Mestrado em Matematica com Graduado(a) em Matematica

e/ou Estatistica e/ou areas
afins.

graduacdo em matematica e/ot
Estatistica e/ou areas afins.




