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SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N°12, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO DE PROFESSORES(AS) SUBSTITUTOS(AS)

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no exercicio de suas atribuicdes legais e
estatutarias e nos termos da Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, da Lei n°® 12.772, de 28 de
dezembro de 2012, e da Resolucdo n° 5.644, de 24 de maio de 2023, do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdao (CONSEPE) da UFPA, torna publica a realizacdo de processo seletivo simplificado
(PSS) para contratacdo de Professor(es) Substituto(s) do Magistério Superior e do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, mediante as condicGes estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado (PSS) tem por finalidade a contratacdo, por tempo determinado, de
Professor(es) Substituto(s) para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico na
Universidade Federal do Para (UFPA), nos termos da Lei n° 8.745/1993.

1.2. O PSS sera regido por este Edital e executado em colaboracdo entre a Pro-Reitoria de
Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP), o Centro de Processos Seletivos (CEPS) e as
unidades e subunidades académicas envolvidas.

1.2.1. Compete a Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP) a coordenagdo do
PSS, incluindo a publicacdo de seus respectivos editais no Diario Oficial da Unido (DOU) e a conducao
dos procedimentos de contratacdo apds a homologacdo do resultado final, mediante apresentacdo das
titulacbes e demais documentos exigidos nesta publicacdo e em conformidade com a legislacédo vigente.

1.2.2. Compete ao Centro de Processos Seletivos (CEPS) a gestdo das etapas relacionadas as inscricoes,
a publicacdo de comunicados oficiais, a fiscalizacdo de provas e a realizacdo dos procedimentos de
confirmacdo da autodeclaracdo de pessoas negras, indigenas, quilombolas e de pessoas com deficiéncia.

1.2.3. Compete as unidades e as subunidades académicas interessadas no certame assegurar a sua
realizacdo, compreendendo a constituicdo das comissfes examinadoras, responsaveis por organizar a
aplicagdo, correcdo e avaliagdo de provas, e pelo julgamento de titulos, bem como disponibilizar
relatdrio final com os resultados.

1.3. As comunicagOes oficiais referentes ao PSS serdo realizadas na pagina eletronica do Centro de
Processos Seletivos (CEPS), através do endereco eletronico http://www.ceps.ufpa.br.
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1.4. A distribuicdo das vagas por localidade/unidade, os temas, o regime de trabalho e os requisitos para
ocupagdo encontram-se disponiveis no Anexo l|. Os itens para sorteio das provas encontram-se
disponiveis no Anexo Il. O cronograma com as principais atividades do certame encontra-se no Anexo
1.

2. DAS VAGAS

2.1. A distribuicdo geral das vagas e a aplicacdo das reservas legais para pessoas com deficiéncia,
negras, indigenas e quilombolas podem ser consultadas no Quadro 1, a seguir:

Quadro 1 — Distribuicao geral de vagas e aplicacéo das reservas legais*

Amola Reserva de vagas para | Reserva de vagas | Reservadevagas | Reserva de vagas Total de
concor?éncia pessoas com para pessoas para pessoas para pessoas vagas
deficiéncia (5%) negras (25%6) indigenas (3%) | quilombolas (2%6) 9
46 vagas 3 vagas 17 vagas 2 vagas 1vaga 69 vagas

*Pode haver variacao na distribuicdo entre as cotas em razdo da ndo existéncia de pessoas aprovadas em alguma reserva.

2.2. O numero de vagas por unidade académica responsavel, tema, regime de trabalho, localidade e os
requisitos de titulacdo para ingresso estdo descritos no Anexo | deste Edital.

2.3. A aplicacdo da politica de reserva legais de vagas neste certame sera realizada em conformidade
com os critérios e procedimentos indicados nos itens 5 e 6 deste Edital.

3. DA REMUNERACAO

3.1. A remuneracdo da pessoa contratada sera composta de vencimento béasico e retribuicdo por
titulacdo, observada a titulacdo exigida no Edital para cada tema, conforme Anexo I, ndo havendo
previsao de alteracdes posteriores a contratacao.

3.2. A remuneracdo tera como parametro o vencimento basico correspondente ao padrdo inicial da
classe/denominacdo, conforme Quadro 2, previsto na Lei n°® 12.772/2012 e suas altera¢des, assim como
na Orientagdo Normativa/SRH/MP n° 5/2009.

Quadro 2 — Remuneracao por regime de trabalho e titulacéo

Classe | Nivel F_Qrer%itr; ?hdoe Veg(gsr::;nto Titulacéo pi?t;ii?ﬁligggo Total*
1 40h Doutor R$ 3.731,69 R$ 8.058,29
1 40h Mestre R$ 1.622,47 R$ 5.949,07
R$ 4.326,60
1 40h Especialista | R$ 648,99 R$ 4.975,59
A 1 40h Graduacdo - R$ 4.326,60
1 20h Doutor R$1.777,00 R$4.867,43
1 20h R$3.090,43 Mestre R$772,61 R$3.863,04
1 20h Especialista R$309,04 R$3.399,47
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1 20h Graduagéo - R$3.090,43

*Os totais correspondem aos valores brutos, sem a incidéncia dos descontos legais.

3.3. Também integrard a remuneracdo da pessoa contratada o valor correspondente ao auxilio-
alimentacédo, no valor de R$ 1.175,00 (mil, cento e setenta e cinco reais), e aos eventuais beneficios a
que fizer jus, como auxilio-transporte e/ou assisténcia pré-escolar, dependendo do caso, em
conformidade com a legislacdo vigente.

3.3.1. Os valores dos beneficios mencionados no item 3.3 poderdo ser reajustados ou alterados, a
qualquer tempo, em decorréncia de modificacbes na legislacio ou em normas supervenientes que
venham a disciplinar a matéria.

4. DAS INSCRICOES

4.1. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS PARA INSCRIQAO

4.1.1. Antes de efetuar sua inscricdo, a pessoa candidata deverd ler este Edital, seus anexos e atos
normativos neles mencionados, para certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
participacdo no certame e de que aceita todas as condicGes nele estabelecidas.

4.1.2. As inscricdes no PSS serdo realizadas exclusivamente via internet, observado o horéario de

Belém/PA, pelo endereco eletronico http://www.ceps.ufpa.br, das 14h do dia 02/03/2026 até as 17h do
dia 16/03/2026, conforme cronograma disponibilizado no Anexo 111 deste Edital.

4.1.3. As pessoas candidatas deverdo acessar 0 enderego eletronico http://www.ceps.ufpa.br e seguir
rigorosamente todas as instrucGes contidas para tal procedimento. Nesse endereco, estard
disponibilizado o Edital do certame e seus anexos, além do requerimento eletrdnico de inscricdo e do
boleto bancério, em forma de arquivo eletrdnico para impresséo, que devera ser recolhido pelo Banco do
Brasil S.A. até a data do vencimento.

4.1.4. A pessoa candidata podera se inscrever em apenas um unico tema deste Edital.

4.1.5. O formulario eletrénico de inscricdo devera ser preenchido na integra e com toda atencdo, de
modo que nele constem informacdes exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da inscricéo.

4.1.6. As pessoas candidatas que ndo realizarem sua inscri¢cdo pela pagina do Centro de Processos
Seletivos (CEPS) ndo terdo sua inscricdo validada e ndo poderdo, em hipotese alguma, participar do
certame.

4.1.7. Ficam assegurados as pessoas transexuais e travestis os direitos a identificacdo por meio do seu
nome social e & escolha de tratamento nominal, conforme Decreto n® 8.727, de 28 de abril de 2016.
Entende-se por nome social aquele pelo qual transexuais e travestis se identificam e sdo socialmente
reconhecidos(as) em sua comunidade e em seu meio social. A pessoa candidata podera informar o seu
nome social quando do preenchimento do formulério eletrénico de inscricéo.

4.1.8. A anotacdo do nome social de transexuais e travestis constara por escrito nos documentos do
processo seletivo. As pessoas candidatas transexuais e travestis deverdo apresentar como identificacao
oficial, no dia de aplicacdo das provas, um dos documentos previstos neste Edital, conforme subitens
12.1a12.6.
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4.1.9. Néo serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social além do procedimento citado no
subitem 4.1.7 deste Edital.

4.1.10. E de responsabilidade da pessoa candidata verificar e confirmar se seu pagamento foi processado
e se sua inscricdo foi validada.

4.1.11. O CEPS se exime de qualquer responsabilidade sobre as inscricbes nao recebidas por motivo de
falha técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.12. Ficam asseguradas as inscricdes de pessoas com deficiéncia e de pessoas negras, indigenas e
quilombolas para concorrer em todos os temas indicados no Anexo I, inclusive aqueles que dispdem de
apenas uma vaga, sendo que, na ocasido da convocacdo, serdo respeitados o0s percentuais de reserva de
vagas igualmente para as vagas que vierem a ser aproveitadas durante a vigéncia do Edital.

4.1.13. Ate o final do periodo de inscri¢do definido no subitem 4.1.2, sera facultado a pessoa candidata
desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e para pessoas
negras, indigenas e quilombolas.

4.1.14. A pessoa candidata, ao realizar sua inscricdo, também manifesta concordancia quanto a
possibilidade de tratamento, processamento e divulgacdo de seus dados pessoais, sensiveis ou nhéo,
constantes na base da Receita Federal, em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos a nome civil, nome social, data de nascimento, pontuacdes e desempenho nas provas e
etapas, entre outros, em conformidade com a Lei n® 13.709/2018, que dispde sobre protecdo de dados
pessoais, tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade e
transparéncia dos atos atinentes ao certame.

4.1.15. Apds o prazo de inscricdo, o CEPS disponibilizard em seu endereco eletronico a relagdo nominal
das pessoas candidatas, por tema, que tiverem suas inscricdes deferidas, posteriormente a comprovacgéo
do pagamento da taxa de inscricdo ou a comprovacdo da isencdo de pagamento da taxa, com a
identificacdo da reserva de vagas autodeclarada no momento da inscricdo, que devera ser confirmada a
partir dos procedimentos descritos neste Edital.

4.1.16. O deferimento da inscri¢do ndo exime a pessoa candidata que venha a ser aprovada no PSS da
obrigacdo de apresentar, no momento da contratacdo, 0os comprovantes da titulacdo exigida, sem 0s
quais perdera irrevogavelmente o direito de ser contratada.

4.1.17. A qualquer tempo podera haver anulagdo da inscricdo, das provas e da contratacdo da pessoa
candidata, se for constatada falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer irregularidade nas provas
ou em documentos apresentados.

4.1.18. A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo implica a desisténcia da pessoa candidata e
sua consequente eliminacao deste certame.

4.2. DO PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO DE PESSOAS OPTANTES POR CONCORRER AS
VAGAS RESERVADAS

4.2.1. As pessoas candidatas que optarem por concorrer a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia deverdo informar no ato da inscricdo que desejam concorrer nessa condicdo e anexar
documentagdo caracterizadora da deficiéncia, bem como documentos complementares, de forma
digitalizada, conforme as orientagdes contidas no item 5 deste Edital, devendo passar por procedimento
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de andlise para caracterizacdo da deficiéncia durante o periodo indicado no cronograma do certame
(Anexo I11).

4.2.1.1. Na hipdtese de ndo apresentar a documentagdo caracterizadora da deficiéncia na forma e no
prazo fixados no item 5, ou caso a equipe multiprofissional e interdisciplinar concluir pela nao
caracterizacdo da deficiéncia, a pessoa candidata ndo poderd concorrer pela reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia, figurando como ampla concorréncia, caso ndo seja confirmada em outra cota.

4.2.2. As pessoas candidatas que optarem por concorrer a reserva de vagas para pessoas negras de cor
preta ou parda, conforme o quesito de raga ou cor utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), deverdo informar no ato da inscricdo que desejam concorrer nessa
condicdo, conforme as orientagdes contidas no item 6 deste Edital, devendo passar por procedimento de
confirmacdo complementar a autodeclaracdo de pessoas negras durante o periodo indicado no
cronograma (Anexo I11).

4.2.2.1. Na hipotese de ndo ter sua autodeclaracdo confirmada pela comissdo de confirmacédo, a pessoa
candidata ndo podera concorrer pela reserva de vagas para pessoas negras, figurando como ampla
concorréncia, caso ndo seja confirmada em outra cota.

4.2.3. As pessoas candidatas que optarem por concorrer a reserva de vagas para pessoas indigenas ou
guilombolas deverdo informar no ato da inscricdo que desejam concorrer nessa condicdo e anexar
documentacdo de comprovacdo do pertencimento étnico, de forma digitalizada, conforme as
orientacdes contidas no item 6 deste Edital, devendo passar por procedimento de verificacdo documental
complementar & autodeclaracdo de pessoas indigenas e quilombolas durante o periodo indicado no
cronograma do certame (Anexo I11).

4.2.3.1. Para fins de verificacdo documental, ndo serdo aceitos documentos que contenham
assinaturas digitalizadas, coladas ou inseridas como imagem. As assinaturas nos documentos
deverdo ter sido realizadas de forma manuscrita no documento original a ser encaminhado de forma
digitalizada.

4.2.3.2. Serdo admitidos documentos assinados digitalmente por meio da plataforma Gov.br ou outro
sistema oficial de assinatura digital, desde que contenham codigo de autenticacdo ou mecanismo que
permita a verificacdo da validade da assinatura.

4.2.3.3. As versdes originais da documentacdo de comprovacao do pertencimento étnico indicada no
subitem 4.2.3. serdo exigidas na ocasido da contratacédo, em conformidade com o item 11 deste Edital.

4.2.4. Na hipotese de ndo ter sua autodeclaracdo confirmada pela comissdo indicada no item 6, a pessoa
candidata ndo podera concorrer pela reserva de vagas para pessoas indigenas ou quilombolas, figurando
como ampla concorréncia, caso ndo seja confirmada em outra cota.

4.2.5. As pessoas candidatas poderdo optar por concorrer a mais de uma reserva de vagas, desde que
anexem o0s documentos exigidos, quando for o caso, devendo passar pelos procedimentos de
confirmacgéo da autodeclaracdo de pessoas negras, indigenas, quilombolas e de pessoas com deficiéncia.

4.3. DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 120,00 (cento e vinte reais).
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4.3.2. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado por meio de boleto bancéario, no periodo de
02/03/2026 a 18/03/2026, conforme cronograma (Anexo I11), observando-se o horéario limite para pro-
cessamento do pagamento pela instituicdo bancaria arrecadadora.

4.3.3. Néo sera permitida a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricao.

4.3.4. A pessoa candidata com hipossuficiéncia econdmica podera pleitear isencdo do pagamento da
taxa de inscri¢do, observado o disposto no subitem 4.4 deste Edital.

4.3.5. A homologagdo da inscricdo estd condicionada a concessdo da isencdo ou a confirmacdo do
pagamento da taxa de inscricéo.

4.3.6. Nao havera devolucdo do valor referente a taxa de inscricdo, exceto em caso de cancelamento do
PSS, cabendo a responsabilidade de devolucéo & UFPA.

4.3.7. A homologacéo da inscricdo ndo dispensa a necessidade de a pessoa candidata ser submetida aos
procedimentos de confirmacdo/verificagdo, nos casos de vagas reservadas, nem a de apresentar a
documentacdo comprobatoria dos requisitos exigidos para ingresso no cargo na ocasidao da contratacao.

4.4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.4.1. Podera requerer isengdo da taxa de inscricdo, em conformidade com o Decreto n° 6.593/2008, a
pessoa candidata que estiver inscrita no CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal) e for integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 11.016/2022, ou for
doadora de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, de acordo com a Lei n°
13.656/2018.

4.4.2. A consulta do cadastro no CadUnico seré realizada com base no nome, nimero de inscri¢io no
CPF e data de nascimento da pessoa candidata. Havendo divergéncia, a solicitacdo serd indeferida
preliminarmente.

4.4.3. Para solicitar isencdo como doadora de medula 6ssea, a pessoa candidata, no ato da inscricéo,
devera marcar no formulario de inscri¢do a opgdo “Sim, quero isenc¢ao da taxa de inscri¢ao” e realizar
upload da declaracdo de pessoa doadora, expedida pelo Registro Brasileiro de Doadores Voluntarios de
Medula Ossea — REDOME, que comprove a condi¢do de doadora, bem como informar nome completo,
CPF, Edital e tema ao qual esté se inscrevendo, até o prazo fixado no subitem 4.4.4 deste Edital.

4.4.4. A pessoa candidata pleiteante a isencdo devera realizar sua inscricdo no periodo das 14h do dia
02/03/2026, as 17h do dia 06/03/2026, conforme cronograma (Anexo I11).

4.4.5. O resultado preliminar do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo podera ser
consultado na data provavel de 10/03/2026, e o resultado definitivo na data provavel de 13/03/2026,
pelo endereco eletrénico http://www.ceps.ufpa.br.

4.4.6. A pessoa candidata que pleitear isencdo da taxa de inscricdo e ndo obtiver a concessdo do
beneficio, se ainda desejar participar do certame, devera efetivar sua inscri¢do realizando o pagamento
da taxa até a data do vencimento de seu boleto bancario.

4.4.7. Sera desconsiderada a inscri¢cdo da pessoa candidata com isencao de taxa que omitir informacdes
e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar informagéo.
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4.4.8. Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a pessoa candidata que prestar informacéo falsa com o
intuito de usufruir da isencéo de que trata o art. 1° da Lei n° 13.656/2018, estara sujeita:

| — ao cancelamento da inscricdo e exclusdo do certame, se a falsidade for constatada antes da
homologacéo do seu resultado;

Il — a exclusdo da lista de aprovados(as), se a falsidade for constatada apds a homologacdo do
resultado e antes da contratagéo; ou

Il — & anulacdo do contrato, se a falsidade for constatada ap6s a sua contratagéo.

4.5. DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E/OU ESPECIFICO

4.5.1. A pessoa candidata que necessitar de atendimento especializado e/ou de adaptacdo das provas,
deverd informar a solicitacdo no ato da inscricdo, em campo especifico do formulario eletrdnico,
indicando o tipo de tecnologia assistiva e/ou as adaptacOes razodveis necessarias para a realizagdo da(s)
prova(s), e enviar, por upload no sistema de inscricdo, a documentacdo comprobatoria, a ser
analisada por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

4.5.1.1. A documentacdo comprobatoria mencionada no subitem 4.5.1 deverad ser emitida por pessoa
profissionalmente habilitada especialista na &rea da deficiéncia, de forma legivel, contendo a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia da pessoa candidata, a data de emissao e a assinatura da pessoa profissional
responsavel, com o numero de sua inscri¢do no conselho regional profissional respectivo.

4.5.1.2. A documentacéo indicada no subitem 4.5.1.1 deve ter sido emitida nos altimos 36 (trinta e seis
meses) contados da data de publicacdo do Edital do certame, exceto no caso das pessoas candidatas cuja
deficiéncia se enquadre com transtorno do espectro autista, conforme art. 1°, § 1° da Lei n° 12.764, de
27 de dezembro de 2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos irreversiveis que
caracterizem deficiéncia permanente.

4.5.1.3. Também serdo aceitos como documentacao caracterizadora da deficiéncia:

| — relatério de avaliacdo biopsicossocial emitido nos Gltimos 36 (trinta e seis), com a devida
identificacdo profissional das pessoas responsaveis pela emissdo do documento, em
conformidade com o subitem 4.5.1.1; ou

Il — documentacdo de reconhecimento administrativo prévio da deficiéncia, expedida por érgédo
ou entidade da administracdo publica federal direta, autarquica ou fundacional, sem prejuizo das
disposicdes dos subitens 4.5.1.1 e 4.5.1.2.

4.5.2. A concessdo de tempo adicional para realizacdo das provas é devida exclusivamente as pessoas
candidatas com deficiéncia, devendo a solicitagdo ser realizada no ato da inscri¢do, em campo proprio
do formulario, com envio, via upload no sistema de inscricdo, da documentacdo comprobatéria, em
conformidade com os subitens 4.5.1.1 a 4.5.1.3, a ser analisada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar.

4.5.3. A pessoa candidata deverd manter aos seus cuidados a documentacdo original a que se refere o
subitem 4.5.1 deste Edital, e, caso seja solicitado pelo CEPS/UFPA, a pessoa candidata devera enviar a
referida documentacdo para a confirmacéo da veracidade das informacdes.

4.5.4. A pessoa candidata que ndo solicitar atendimento especializado no sistema eletronico de inscri¢do
e/ou ndo especificar quais recursos serdo necessarios nao tera atendimento especializado, ainda que faca
0 envio, via upload, da documentagéo prevista no subitem 4.5.1.
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4.5.5. A concessao do atendimento especializado esta condicionada ao deferimento da documentagéo
comprobatdria pela equipe multiprofissional e interdisciplinar designada pelo CEPS/UFPA. O simples
envio da documentacdo prevista no subitem 4.5.1 deste Edital ndo assegura, por si sO, a concessdo do
atendimento especializado.

4.5.6. Quando da solicitacdo de atendimento especializado que envolva a utilizacdo de tecnologias
assistivas, no caso de eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, poderd ser
disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condicGes de viabilidade.

4.5.7. A pessoa candidata que fizer uso de aparelho auditivo por orientacdo medica devera informar a
solicitacdo no ato da inscricdo, em campo especifico do formulario eletrénico, e enviar, por upload no
sistema de inscricdo, a documentacdo comprobatéria, a ser analisada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, observando-se o enunciado no subitem 4.5.5.

4.5.8. A concessdo de atendimento especializado ou especifico ndo exclui a necessidade de a pessoa
candidata com deficiéncia realizar o procedimento de analise para caracterizacdo da deficiéncia,
conforme o subitem 5.7, caso tenha optado por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

4.5.9. A pessoa candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
informar tal necessidade, no ato da sua inscricdo, em campo proprio do formulério eletrénico, devendo
atender as seguintes diretrizes:

| —a concessdo aplica-se exclusivamente para candidatas maes de criangas de até 6 (seis) meses de
idade na data da realizacao da prova, conforme Lei n°® 13.872, de 17 de setembro de 2019;

Il — a candidata lactante devera levar, no(s) dia(s) de realizacdo da(s) prova(s), uma pessoa
acompanhante adulta que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga;

Il —a candidata lactante que ndo levar pessoa acompanhante adulta ndo podera permanecer com a
crianca no local de realizacdo das provas;

IV — é vedada a comunicacdo da candidata lactante com a pessoa acompanhante durante a
amamentacao; e

V — 0 CEPS/UFPA néo disponibilizara pessoa acompanhante para a guarda da crianca.

4.5.10. A pessoa candidata que necessitar fazer as provas e demais fases portando arma, amparada pela
Lei n® 10.826/2003, devera informar tal necessidade no sistema eletronico de inscricdo e enviar, via
upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte.

4.5.11. A pessoa candidata que solicitar o atendimento especifico para portar arma de fogo, conforme
subitem 4.5.10, podera ser encaminhada a coordenacdo do local de aplicacdo de prova para acautelar a
arma antes do inicio da prova.

4.5.12. As pessoas candidatas que ndo forem amparadas pela Lei n°® 10.826/2003, e suas alteragdes, ndo
poderdo portar armas no ambiente de provas.

4.5.13. A solicitagdo de atendimento especifico, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

4.5.14. Todas as pessoas candidatas concorrerdo em igualdade de condicdes, excetuados 0s casos
especificos previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a realizacdo das
provas.
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5. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de concorrer no PSS e de contratacdo, desde que
as atribuicGes do cargo sejam compativeis com a sua condi¢do, conforme dispdem o inciso VIII do art.
37 da Constituicdo Federal, 0 8 2° do art. 5° da Lei n°® 8.112/1990, a Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia), o Decreto n° 9.508/2018 e a Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n°
260/2025.

5.2. Serdo destinados 5% (cinco por cento) das vagas imediatas, considerando o total de vagas do Edital,
e daquelas que vierem a ser aproveitadas para contratacdo durante o prazo de validade do PSS, para
pessoas com deficiéncia, na forma do §1° do art. 1° do Decreto n® 9.508/2018, alterado pelo Decreto n®
12.533/2025, e do art. 3° da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260/2025.

5.3. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.2 deste Edital resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse
20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, nos termos do 83° do art. 1° do Decreto n° 9.508/2018,
alterado pelo Decreto n® 12.533/2025, e §2° do art. 5° da Lei n® 8.112/1990.

5.4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei n°
13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n® 3.298/1999, com as alteracOes
introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004, no §1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 (transtorno do espectro
autista), na Lei n® 14.126/2021 (visdo monocular), na Lei n® 14.768/2023 (deficiéncia auditiva) e na Lei
n° 15.176/2025 (fibromialgia).

5.5. Para concorrer a(s) vaga(s) imediata(s) destinadas as pessoas com deficiéncia, assim como as que
eventualmente forem aproveitadas durante a validade do certame, a pessoa candidata, no ato da
inscricdo, deverd informar que é pessoa com deficiéncia e que deseja concorrer as vagas reservadas
nessa condicao e enviar, até o final do periodo de inscricdes do certame, via upload, em formato PDF,
no sistema de inscricdo, a documentacdo caracterizadora da deficiéncia e os documentos
complementares que comprovem a condigao.

5.5.1. A documentac&o caracterizadora da deficiéncia mencionada no subitem 5.5 deverd ser emitida por
pessoa profissionalmente habilitada especialista na area da deficiéncia, de forma legivel, contendo a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da pessoa candidata, a data de emisséo e a assinatura da pessoa
profissional responsavel, com o nimero de sua inscricdo no conselho regional profissional respectivo.

5.5.2. A documentagdo indicada no subitem 5.5.1 deve ter sido emitida nos ultimos 36 (trinta e seis
meses) contados da data de publicacdo do Edital do certame, exceto no caso das pessoas candidatas cuja
deficiéncia se enquadre como transtorno do espectro autista, conforme art. 1°, § 1°, da Lei n® 12.764, de
27 de dezembro de 2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos irreversiveis que
caracterizem deficiéncia permanente.

5.5.3. Também serdo aceitos como documentacdo caracterizadora da deficiéncia:

| — relatdrio de avaliacdo biopsicossocial emitido nos ultimos 36 (trinta e seis), com a devida
identificacdo profissional das pessoas que responsaveis pela emissdo do documento, em
conformidade com o subitem 4.5.1.1; ou

Il — documentacgéo de reconhecimento administrativo prévio da deficiéncia, expedida por 6rgéo ou
entidade da administragdo publica federal direta, autarquica ou fundacional, sem prejuizo das
disposicdes dos subitens 5.5.1 e 5.5.2.
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5.5.4. Os documentos complementares mencionados no subitem 5.5 devem comprovar o que especifica
a documentacdo caracterizadora da deficiéncia, explicitando as caracteristicas que subsidiam ou
esclarecam a causa, o grau, o nivel, ou o tipo, de acordo com a especificidade da deficiéncia declarada
pela pessoa candidata, conforme Quadro 3, a seguir:

Quadro 3 — Documentos complementares para comprovacao da deficiéncia

Tipo de deficiéncia Documentos complementares aceitos

Exames radiolégicos, exames neuroldgicos (neurcimagem, eletroencefalograma
ou eletroneuromiografia), ultrassonografia, exame fisico (tipo de deambulacéo,
medidas antropométricas da estrutura do corpo, parecer funcional de fisioterapeu-
tas ou terapeutas ocupacionais) avaliacdo de grau de forgca, amplitude de movi-
mento, impactos nas atividades diarias e/ou outros documentos necessarios que
comprovem o tipo, o nivel ou o grau da deficiéncia declarada.

Deficiéncia auditiva ou surdez | Exame de audiometria.

Deficiéncia fisica

Deficiéncia visual Exame de acuidade visual e/ou do campo visual (campimetria).

Exame de audiometria e exame de acuidade visual e/ou do campo visual (campi-
metria).

Avaliacdo neuropsicolégica com testes padronizados para avaliar o funcionamen-
to cognitivo e adaptativo e/ou outras avaliagdes/relatdrios, pareceres e relatérios
Deficiéncia intelectual emitidos por uma equipe multiprofissional (psicologo, terapeuta ocupacional, fo-
noaudidlogo, psicopedagogo, pedagogo) que possam subsidiar o laudo, o parecer
ou o relatério médico.

Avaliagdo neuropsicolégica e/ou documentos multiprofissionais, admitindo-se:
laudo psicoldgico relacionado aos aspectos comportamentais, emocionais e cog-
nitivos da pessoa candidata, por meio de protocolos e testes psicoldgicos; relat6-
rio clinico avaliativo em terapia ocupacional; laudo de um profissional da fono-
audiologia; relatério da equipe multiprofissional do CAPS.

Deficiéncias multiplas Documentos de acordo com os tipos de deficiéncia declaradas.

Surdocego

Transtorno do Espectro do
Autismo (TEA)

5.6. A pessoa candidata que se declarar pessoa com deficiéncia participara do certame em igualdade de
condi¢Bes com as demais pessoas no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo, a data, ao horario e local de realizacdo das provas e a nota minima exigida, ressalvadas
demais disposi¢des previstas em regulamento.

5.7. DO PROCEDIMENTO DE ANALISE DOCUMENTAL PARA CARACTERIZACAO DA
DEFICIENCIA

5.7.1. O procedimento de caracterizacdo da deficiéncia serd realizado por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, por meio de analise documental e, em caso de ddvida quanto a caracterizacdo da
deficiéncia, a critério da equipe, devera ser complementada por meio da avaliacdo presencial.

5.7.1.1. A equipe multiprofissional e interdisciplinar, a ser designada pelo CEPS/UFPA, ser4 composta
por trés pessoas profissionais capacitadas e atuantes nas areas das deficiéncias que a pessoa candidata
possuir e de diferentes areas do conhecimento, dentre as quais uma devera ser da area da medicina.

5.7.2. O procedimento de analise documental para caracterizacdo da deficiéncia das pessoas que
optarem pela reserva de vagas ocorrera ap6s a homologacao das inscri¢des, conforme periodo indicado
no cronograma do certame (Anexo I11).

5.7.3. A equipe multiprofissional e interdisciplinar, na analise documental, avaliara a caraterizacdo da
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deficiéncia exclusivamente com base nos documentos anexados no sistema de inscri¢cdo do CEPS.

5.7.4. Na analise documental caracterizadora da deficiéncia, ndo serdo considerados/reconhecidos os
documentos que apresentarem:

| — informacdes inconclusivas, em processo de investigacao e/ou hipotese diagndstica;

Il — documentos que indiqguem Caodigo Internacional de Doencas (CID) incompativel ou ndo con-
dizente com a condicéo de deficiéncia alegada;

Il — ateste de deficiéncia por pessoas profissionais com registro inativo ou inexistente em conse-
Iho profissional, considerando a data da emissdo da documentacéo disponibilizada;

IV — ateste de deficiéncia por pessoas profissionais sem especialidade no tipo de deficiéncia da
pessoa candidata; ou

V — informagdes impertinentes ou que ndo guardem relacdo direta com a caracterizacdo da defici-
éncia no ambito do procedimento.

5.7.5. Para 0s casos em que a documentacdo gere duvidas quanto a caracterizacdo da deficiéncia, ou nos
quais a equipe multiprofissional e interdisciplinar considere pertinente, as pessoas candidatas serdo
convocadas para avaliacdo presencial da deficiéncia, por meio de edital especifico, com a informacéo de
endereco, data e horario para a sua realizacdo, de acordo com a localidade indicada no ato da inscricdo
pela pessoa candidata, dentre as op¢Oes disponibilizadas pela organizacdo do certame para a realizacéo
desse procedimento.

5.7.5.1. Quando convocadas para a avaliacdo presencial da deficiéncia, as pessoas candidatas deverao
comparecer preferencialmente com uma hora de antecedéncia do horario fixado para o inicio das
avaliacGes, munidas de documento de identidade original e de originais e copias da documentacdo
caracterizadora da deficiéncia e os documentos complementares que comprovem a condigdo, em
conformidade com os subitens 5.5.1 a 5.5.4.

5.7.5.2. As copias da documentacdo caracterizadora da deficiéncia e dos documentos complementares
que comprovem a condigdo serdo conferidas com os documentos originais e retidas pela UFPA por
ocasido da realizacdo da avaliacdo presencial, ndo sendo devolvidas em hipétese alguma.

5.7.5.3. Somente serdo consideradas as coOpias dos documentos que tiverem seus originais para
conferéncia, excetuando-se as copias apresentadas com autenticacdo em cartorio.

5.7.5.4. As pessoas candidatas com equiparacdo de deficiéncia, como nos casos de fibromialgia ou de
outras condi¢cdes, que apresentem documentacdo caracterizadora contendo exclusivamente a
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), relativa a doenca cronica, rara e/ou severa, mas que
possam se enquadrar em situacfes de impedimentos irreversiveis caracterizadores de deficiéncia
permanente, serdo submetidas a avaliacdo presencial para fins de caracterizacao da deficiéncia.

5.7.5.5. A pessoa candidata que concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e ndo se
apresentar para a avaliacdo presencial na data, horario e local determinados perdera o direito a vaga
reservada, figurando como ampla concorréncia, caso nao seja confirmada em outra cota.

5.7.5.6. O procedimento de avaliacdo presencial da deficiéncia, indicado no subitem 5.7.5, sera
realizado no municipio de Belém/PA, conforme cronograma (Anexo I11).

5.8. A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitird parecer, na analise documental e na avaliagcdo
presencial, que observara:
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| — as informacdes prestadas pela pessoa candidata no ato da inscri¢do no certame;

Il — a natureza das atribuigdes e das tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

Il — as condic¢des de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho para a execucéo das
tarefas;

IV — a possibilidade de uso, pela pessoa candidata, de equipamentos ou de outros meios que utilize
de forma habitual; e

V — o resultado da avaliacdo com indicacdo do critério legal utilizado.

5.9. O resultado do procedimento de caracterizacdo da deficiéncia serad publicado no endereco eletronico
do CEPS (http://www.ceps.ufpa.br), indicando:

| — os dados de identificacdo da pessoa candidata;

Il —a concluséo do parecer da equipe multiprofissional e interdisciplinar a respeito da confirmacéo
da autodeclaragéo; e

I11 —as condicdes para o exercicio do direito de recurso.

5.10. Cabera recurso nos casos em que o parecer da equipe multiprofissional e interdisciplinar concluir
pela ndo caracterizacdo da deficiéncia da pessoa candidata.

5.10.1. No recurso, sera garantido o direito de envio de nova documentacdo comprobatoria apenas para
as pessoas candidatas que anexaram documentos no ato da inscricao.

5.10.2. A comissdo recursal sera composta por integrantes diferentes das pessoas que compuseram a
equipe multiprofissional e interdisciplinar de caracterizacéo da deficiéncia inicialmente.

5.11. O resultado definitivo do procedimento de caracterizacdo da deficiéncia sera publicado no
endereco eletrénico do CEPS (http://www.ceps.ufpa.br), indicando:

| — os dados de identificacdo da pessoa candidata; e
Il —a concluséo final a respeito da comprovacéo da deficiéncia.

5.12. Das decisOes da comissao recursal ndo cabera recurso.

5.13. Na hipotese de a equipe multiprofissional e interdisciplinar ou de a banca recursal concluirem pela
ndo caracterizacdo da deficiéncia, a pessoa candidata ndo podera concorrer pela reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia, figurando como ampla concorréncia, caso ndo seja confirmada em outra cota.

5.14. Na hipdtese de constatacdo de fraude ou ma-fé no procedimento de caracterizacdao da deficiéncia,
respeitados o contraditorio e a ampla defesa:

| — caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa sera eliminada; ou
Il — caso a pessoa ja tenha sido contratada, ficara sujeita a anulacdo da sua admissdo, sem prejuizo
de outras sanc@es cabiveis.

6. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS
6.1. Fica assegurada a inscricdo de pessoas candidatas negras, de cor preta e de cor parda, indigenas e
quilombolas no PSS, sendo reservado a elas um percentual de 30% (trinta por cento) do total de vagas

imediatas previstas neste Edital, conforme Quadro 1, e daquelas que vierem a ser aproveitadas para
contratagdo durante a validade do certame, nos termos da Lei n° 15.142, de 3 de junho de 2025, do
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Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025 e da Instru¢cdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261,
de 27 de junho de 2025.

6.1.1. Para os fins deste Edital, considera-se:

| — pessoa negra: pessoa que se autodeclarar negra de cor preta ou parda, conforme o quesito cor
ou raca usado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), e que possua
tracos fenotipicos que a caracterizem como pessoa negra de cor preta ou parda, nos termos da Lei
n°® 12.288/2010;

Il — pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é
reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em territdrio
indigena, nos termos do art. 231 da Constituicdo Federal, da Convencdo n° 169 da Organizagdo
Internacional do Trabalho (OIT) e da Declaracdo da Organizacdo das Nac¢des Unidas (ONU) sobre
os Direitos dos Povos Indigenas; e

1l — pessoa quilombola: aquela pertencente a grupo eétnico-racial, segundo critérios de
autoatribuicdo, com trajetoria historica propria, dotada de relagdes territoriais especificas, com
presuncao de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto n° 4.887/2003.

6.2. Do total de vagas do Edital e daquelas que vierem a ser aproveitadas para contratacdo durante a sua
vigéncia, 25% (vinte e cinco por cento) serdo reservadas para pessoas negras, 3% (trés por cento) para
pessoas indigenas e 2% (dois por cento) para pessoas quilombolas.

6.3. Para concorrer a(s) vaga(s) imediatas destinadas as pessoas negras, indigenas ou quilombolas, assim
como as que eventualmente forem aproveitadas durante a validade do certame, a pessoa candidata, no
ato da inscricdo, devera se autodeclarar negra, indigena ou quilombola, bem como indicar que deseja
concorrer as vagas reservadas em uma dessas condicdes.

6.4. A autodeclaracdo das pessoas candidatas negras serd confirmada mediante procedimento de
confirmacdo complementar a autodeclaracdo, enquanto a autodeclaracdo das pessoas candidatas
indigenas e quilombolas ser4 confirmada mediante procedimento de verificagdo documental
complementar.

6.5. As pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas que optarem por concorrer as vagas
reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificacdo no certame, e as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa
condicéo.

6.6. As pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas optantes pela reserva de vagas aprovadas
dentro do nimero de vagas oferecidas para a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito de
preenchimento das vagas reservadas para pessoas negras, indigenas e quilombolas.

6.7. As pessoas negras, indigenas e quilombolas optantes pela reserva de vagas que obtiverem
pontuacdo suficiente para aprovacdo em ampla concorréncia deverdo figurar tanto na lista de pessoas
classificadas dentro das vagas reservadas, quanto na lista de pessoas classificadas da ampla
concorréncia.

6.8. O disposto no subitem 6.7 somente se aplica a pessoa optante pela reserva de vagas que tiver obtido
a pontuacdo minima para aprovacao em cada fase do certame, nos termos do Edital.
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6.9. Serd assegurada a participacdo das pessoas negras, indigenas e quilombolas que optarem pela
reserva de vagas em todas as etapas do certame, desde que classificadas na fase imediatamente anterior,
caso haja.

6.10. A contratacdo de pessoas aprovadas, ainda que em cadastro de reserva e enquanto valido o
certame, respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, devendo ser considerada a relagdo
entre 0 numero total de vagas e o numero de vagas reservadas.

6.11. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada no certame, a vaga nao preenchida sera ocupada
pela pessoa negra, indigena e quilombola aprovada na posicdo imediatamente subsequente na lista de
reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificacao.

6.11.1. Na hipdtese de todas as pessoas aprovadas na ampla concorréncia serem contratadas e
remanescerem cargos vagos durante o prazo de validade do certame, poderdo ser contratadas as pessoas
aprovadas que se encontrem na lista da reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificacao.

6.12. A pessoa candidata que optar por concorrer pela reserva de vagas para pessoas negras, indigenas
ou quilombolas participara do certame em igualdade de condi¢des com as demais pessoas no que se
refere ao contelido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, a data, ao horario e local de
realizacdo das provas e a nota minima exigida.

6.13. DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO
DAS PESSOAS CANDIDATAS NEGRAS

6.13.1 As pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que tenham
obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, e, satisfizerem as condic¢des de habilitacdo
estabelecidas no Edital, deverdo se submeter ao procedimento de confirmacdo complementar a
autodeclaragéo.

6.13.2. A convocacdo para o procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaragdo de pessoas
negras sera realizada por meio de Edital especifico, indicando local, data e horario provaveis de
realizacdo do procedimento, devendo ser disponibilizado no enderego eletronico do CEPS
(http://www.ceps.ufpa.br).

6.13.2.1. Serdo convocadas para o procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaracdo todas
as pessoas negras, de cor preta e de cor parda, que tiverem optado por concorrer por essa reserva de
vagas nha ocasido da inscricdo, desde que classificadas na fase imediatamente anterior, caso haja.

6.13.2.2. Para o procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo, a pessoa candidata que
se autodeclarou negra devera se apresentar de forma presencial a comissdo de confirmacdo
complementar a autodeclaragéo.

6.13.2.3. A convocacdo para o procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo e a
posterior confirmacdo da autodeclaracdo como pessoa negra pela comissdo ndo geram direito
automatico a classificagdo, aprovacéo no certame ou contratacdo, 0s quais obedecerdo aos percentuais
definidos neste Edital.

6.13.3. A pessoa que ndo comparecer ao procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragédo

podera prosseguir no processo seletivo simplificado pela ampla concorréncia, desde que possua, em
cada fase anterior do certame, conceito ou pontuacéo suficiente para as fases seguintes.
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6.13.4. Na hipotese de a pessoa ndo possuir conceito ou pontuacao suficiente para as fases seguintes,
como previsto no item 6.13.3, a pessoa serd eliminada do certame, dispensada a convocacgao
suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas.

6.13.5. O procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo de pessoas candidatas negras
serd realizado nos municipios de Belém/PA e Altamira/PA, a serem convocadas por edital especifico,
conforme datas indicadas no cronograma (Anexo I11).

6.13.6. O procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo sera realizado por comissédo
criada especificamente para essa finalidade, devendo ser composta por 5 (cinco) integrantes, com
suplentes em igual nimero, os quais deverdo atuar nos casos de auséncias, suspei¢cdes e impedimentos
das pessoas titulares.

6.13.7. Serd resguardado o sigilo dos nomes das pessoas que integram a comissdo de confirmacéao
complementar a autodeclaracao, podendo ser disponibilizados aos 6rgdos de controle interno e externo,
se requeridos.

6.13.8. Os curriculos das pessoas que integram a comissdo de confirmacdo complementar a
autodeclaracdo serdo publicados no endereco eletronico do CEPS (http://www.ceps.ufpa.br).

6.13.9. A comissdo de confirmacdo complementar a autodeclaracdo utilizara exclusivamente o critério
fenotipico para afericdo da condicao declarada pela pessoa no certame.

6.13.10. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa ao tempo da realizacdo do
procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracgéo.

6.13.11. Néo serdo considerados, para os fins do disposto no item 6.13.10, quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidGes referentes a
confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em certames federais, estaduais,
distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer natureza.

6.13.12. Ndo sera admitida, em nenhuma hipétese, a prova baseada em ancestralidade e em laudos
médicos, dermatoldgicos, genéticos ou antropoldgicos.

6.13.13. O procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo serad filmado e sua gravacgéo
sera utilizada na analise de eventual recurso interposto contra a decisdo da comissao.

6.13.13.1. A pessoa que recusar a realizagdo da filmagem do procedimento para fins de confirmacao
complementar a autodeclaracéo, nos termos do subitem 6.13.13, podera prosseguir no processo seletivo
simplificado pela ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, conceito ou
pontuacdo suficiente para as fases seguintes.

6.13.13.2. Na hipotese de a pessoa ndo possuir conceito ou pontuacdo suficiente para as fases seguintes,
como previsto no subitem 6.13.13.1, a pessoa sera eliminada do certame, dispensada a convocacgdo
suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas.

6.13.13.3. A filmagem seréa exclusiva da pessoa candidata e ndo podera abranger qualquer outra pessoa.

6.13.14. A comisséo de confirmacdo complementar & autodeclaracdo decidird por maioria, em parecer
sobre a atribuicéo identitaria autodeclarada pela pessoa candidata.
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6.13.15. A avaliacdo sera realizada de forma individual e independente por cada integrante da comissao,
sem interacéo entre as pessoas avaliadoras e com a pessoa candidata.

6.13.16. Cada integrante da comissdo de confirmacdo complementar a autodeclaracdo devera registrar
sua percepc¢do de forma autbnoma em formulario proprio.

6.13.17. E vedado & comissdo de confirmacdo complementar a autodeclaracdo deliberar ou comentar
sobre o procedimento na presenca das pessoas candidatas.

6.13.18. E proibida a apresentacio de sustentacdo oral pela pessoa candidata em defesa de sua
autodeclaracéo.

6.13.19. As deliberacdes da comissdo de confirmacdo complementar a autodeclaracéo terdo validade
apenas para este processo seletivo simplificado, ndo servindo para outras finalidades.

6.13.20. O teor do parecer sera de acesso restrito, podendo ser disponibilizado a pessoa candidata.

6.13.21. O teor da filmagem serd de acesso restrito, podendo a pessoa candidata ter direito a acesso a
gravacdo referente a sua propria avaliacado.

6.13.22. O resultado preliminar do procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracao sera
publicado no endereco eletronico do CEPS (http://www.ceps.ufpa.br), devendo conter:

| — os dados de identificacdo da pessoa candidata;

Il —a conclusédo do parecer da comissao de confirmacdo complementar a autodeclaracdo a respeito
da confirmacéo da autodeclaragéo; e

Il —as condicBes para exercicio do direito de recurso pelas pessoas interessadas.

6.13.23. Na hipdtese de ndo confirmacdo da autodeclaracdo no procedimento de confirmacao
complementar a autodeclaracdo, a pessoa podera participar do certame pela ampla concorréncia, desde
que possua, em cada fase anterior do certame, conceito ou pontuacdo suficiente para prosseguir nas
demais fases.

6.13.24. Na hipétese de constatacdo de fraude ou ma-fé no procedimento de confirmacdo complementar
a autodeclaracéo, respeitados o contraditorio e a ampla defesa:

| — caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa sera eliminada; ou
Il — caso a pessoa ja tenha sido nomeada ou contratada, ficara sujeita a anulacdo da sua admisséo,
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

6.13.25. Das decisdes negativas da comissao de confirmacdo complementar a autodeclaracdo cabera
recurso dirigido a comissao recursal, nos termos do Edital.

6.13.26. A comissdo recursal serd composta por 3 (trés) integrantes, que deverdo ser diferentes das
pessoas que compuseram a comissdo de confirmacdo complementar a autodeclaragéo inicial.

6.13.27. Em suas decisbes, a comissao recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins
de confirmacdo complementar a autodeclaracdo, o parecer emitido pela comissédo e o conteudo do
recurso elaborado pela pessoa prejudicada.

6.13.28. Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.
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6.13.29. Prevalecera a autodeclaracéo da pessoa candidata na hipdtese de haver, cumulativamente:

| — decisdo ndo unédnime, em desfavor da pessoa candidata, na comissdo de confirmacgéo
complementar; e
Il — decisdo ndo unanime, em desfavor da pessoa candidata, na comissao recursal.

6.13.30. O resultado definitivo do procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaracdo sera
publicado no endereco eletrénico do CEPS (http://www.ceps.ufpa.br), que devera indicar:

| — os dados de identificacdo da pessoa recorrente; e
Il —a conclusé&o final a respeito da confirmacdo da autodeclaracdo da pessoa.

6.14. DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DE INDIGENAS E QUILOMBOLAS

6.14.1 As pessoas gque optarem por concorrer as vagas reservadas as indigenas ou quilombolas, ainda
que tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, e, satisfizerem as condicGes
de habilitacdo estabelecidas no Edital, deverdo se submeter ao procedimento de verificacdo documental
complementar a autodeclaragdo, conforme cronograma (Anexo I11).

6.14.1.1. Serdo convocadas para o procedimento de verificacdo documental complementar a
autodeclaracdo todas as pessoas indigenas ou quilombolas que tiverem optado por concorrer por essa
reserva de vagas na ocasido da inscri¢do, desde que classificadas na fase imediatamente anterior, caso
haja.

6.14.2. A realizacdo do procedimento de verificagdo documental complementar a autodeclaracdo e a
posterior confirmacdo da autodeclaracdo como pessoa indigena ou quilombola ndo geram direito
automatico a classificacdo, aprovacdo no certame ou contratacdo, os quais obedecerdo aos percentuais
definidos neste Edital.

6.14.3. O procedimento de verificacdo documental complementar sera realizado por comissdo
constituida por pessoas de notdrio saber na area, composta majoritariamente por:

| —indigenas, no caso de confirmacdo da documental de pessoas indigenas; e
Il — quilombolas, no caso de confirmacdo da documental de pessoas quilombolas.

6.14.4. A comissédo de verificacdo documental complementar a autodeclaragdo de pessoas indigenas ou
quilombolas ser4 composta por nUmero impar de integrantes, que ndo terdo seus nomes divulgados.

6.14.5. Sera resguardado o sigilo dos nomes das pessoas que integram a comissdo de verificacdo
documental complementar a autodeclaracdo, podendo ser disponibilizados aos 6rgdos de controle
interno e externo, se requeridos.

6.14.6. Os curriculos das pessoas que integram a comisséo de verificacdo documental complementar a
autodeclaracéo serdo publicados no endereco eletronico do CEPS (http://www.ceps.ufpa.br).

6.14.7. O procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas indigenas sera realizado
por meio da andlise de documentacdo comprobatoria do pertencimento étnico da pessoa candidata,
mediante apresentacéo de:
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| — documento de identificacdo civil da pessoa candidata, expedido por érgédo publico reconhecido
na forma estabelecida na legislagdo, com indicacdo de pertencimento étnico da pessoa candidata;

Il — documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizacdo representativa do povo
ou grupo indigena que reconhega 0 pertencimento étnico da pessoa candidata, assinada por, no
minimo, trés integrantes indigenas da respectiva etnia; ou

1l — outros documentos que estejam aptos a confirmar o pertencimento étnico da pessoa
candidata, assinada por, no minimo, trés integrantes indigenas da respectiva etnia, tais como:

a) comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas;

b) documentos expedidos por escolas indigenas;

c¢) documentos expedidos por 6rgdos de saude indigena;

d) documentos expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas;

e) documentos expedidos por érgdo de assisténcia social;

f) documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, instituido pelo art. 6°-F da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993; e

g) documentos de natureza previdenciaria.

6.14.8. O procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas quilombolas serad
realizado por meio da analise de documentacdo comprobatéria do pertencimento étnico da pessoa
candidata, mediante apresentacao de:

| — declaragdo que comprove seu pertencimento étnico, assinada por trés liderangas ligadas a
associacdo da comunidade, nos moldes do art. 17, paragrafo Gnico, do Decreto n° 4.887, de 20 de
novembro de 2003; e

Il — certificacdo da Fundacdo Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade a
qual a pessoa candidata pertence.

6.14.9. A comissao de verificacdo documental complementar deliberara por maioria, em parecer sobre a
atribuicdo identitaria autodeclarada pela pessoa candidata.

6.14.10. A avaliacdo sera realizada de forma individual e independente por cada integrante da comisséo,
sem interacdo entre as pessoas avaliadoras e com a pessoa candidata. Cada integrante da comissédo de
verificacdo documental complementar devera registrar sua decisdo de forma autbnoma em formulario
proprio.

6.14.11. E vedado & comissdo de verificagdo documental complementar deliberar ou comentar sobre o
procedimento na presenca das pessoas candidatas.

6.14.12. As deliberaces da comissdo de verificagcdo documental complementar a autodeclaracéo terdo
validade apenas para o presente processo seletivo simplificado.

6.14.13. O teor do parecer decisorio seréd de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n® 12.527, de18
de novembro de 2011.

6.14.14. O resultado provisério do procedimento de verificagdo documental complementar serd
publicado no endereco eletronico do CEPS (http://www.ceps.ufpa.br), devendo indicar:

| — os dados de identificacdo da pessoa candidata;
Il —a concluséo da comisséo de verificagao; e
I11 — as condigGes para exercicio do direito de recurso pelas pessoas interessadas.
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6.14.15. Na hipotese de desconformidade documental, a pessoa podera participar do certame pela ampla
concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, conceito ou pontuagéo suficiente para
prosseguir nas demais fases.

6.14.16. Na hipdtese de constatacdo de fraude ou ma-fé no procedimento de verificagdo documental
complementar a autodeclaragéo, respeitados o contraditério e a ampla defesa:

| — caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa sera eliminada, dispensada a convocagao
suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas; ou

Il — caso a pessoa ja tenha sido nomeada ou contratada, ficard sujeita a anulacéo da sua admissé&o,
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

6.14.17. Das decisdes negativas da comissdo de verificagdo documental complementar a autodeclaracao
cabera recurso dirigido a comissdo recursal, nos termos do Edital.

6.14.18. A comissdo recursal serd composta por numero impar de integrantes, majoritariamente
indigenas ou quilombolas, conforme o caso, que deverdo ser diferentes das pessoas que compuseram a
comissao de verificacdo documental complementar a autodeclaracao inicial.

6.14.19. Em suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar 0os documentos apresentados pela
pessoa candidata, o parecer decisorio emitido pela comissdo de verificacdo documental complementar e
0 conteudo do recurso interposto.

6.14.20. Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.

6.14.21. O resultado definitivo do procedimento de verificagdo documental complementar serd
publicado no endereco eletronico do CEPS (http://www.ceps.ufpa.br), devendo indicar:

| — os dados de identificacdo da pessoa recorrente; e
Il —a conclusdo da comisséo recursal.

7. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O certame serd realizado em etapa Unica, composta pelas seguintes fases:
a) Prova Escrita, de carater eliminatorio e classificatorio;
b) Prova Didatica, de carater eliminatdrio e classificatorio; e
c) Julgamento de Titulos, de caréater classificatério.

7.1.1. As provas serdo aplicadas nos municipios para os quais se destinam as respectivas vagas.

7.2. Os itens para sorteio com os contetdos programaticos das provas podem ser consultados no Anexo
11 deste Edital, disponivel no endereco eletronico do CEPS (http://www.ceps.ufpa.br).

7.3. Em qualquer das fases do certame, sera exigido, para acesso aos locais de prova, documento de
identificagdo na forma definida conforme os subitens 12.1 a 12.6 deste Edital.

7.3.1. Comprovada a suspeita de que pessoa estranha esteja prestando prova por outrem, a pessoa

candidata envolvida sera eliminada do certame. As pessoas envolvidas serdo encaminhadas a autoridade
competente e ficardo sujeitas as sangdes previstas na legislacédo vigente.
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7.3.2. Em qualquer das fases do certame, sera eliminada a pessoa candidata que:

| — utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento ou outra conduta que afronte a lisura do certame; e
Il — desrespeitar as pessoas integrantes da organizacao do certame.

7.4. DA PROVA ESCRITA

7.4.1. A Prova Escrita, de carater eliminatério e classificatdrio, versara sobre item sorteado dentre os
10 (dez) itens constantes do Anexo |1, observado o tema referente, e tera duracdo maxima de 4 (quatro)
horas para sua realizacéo.

7.4.2. A avaliacdo da Prova Escrita observard os critérios abaixo discriminados, cuja valoracdo é
estabelecida conforme a Resolucdo vigente que trata de processos seletivos simplificados para
professores(as) substitutos(as) da UFPA:

| — forma: introducdo, desenvolvimento e conclusdo (dois pontos);

Il — conteudo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias, extensao,
atualizacdo e profundidade (seis pontos); e

Il — linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisdo e correcao
gramatical (dois pontos).

7.4.3. A Prova Escrita sera realizada imediatamente ap6s o sorteio do item.

7.4.4. A leitura e o julgamento da Prova Escrita serdo realizados dentro de, no maximo, 24 (vinte e
quatro) horas apds a sua realizacao.

7.4.5. A presenca da pessoa candidata € obrigatdria tanto no sorteio do item quanto na leitura da Prova
Escrita, sendo que o atraso ou a auséncia em qualquer desses momentos implicara em sua eliminagéo do
PSS.

7.4.6. Durante a realizacdo das Provas Escritas, serd eliminada do PSS a pessoa candidata:

| — que se recusar injustificadamente, quando solicitado pela organizacdo do certame, a ser
submetida a revista eletrénica ou a ter seus objetos revistados eletronicamente, ainda que antes do
inicio da aplicacdo das provas;

Il — que utilizar, apds o inicio das provas, qualquer tipo de equipamento eletrbnico e/ou de
comunicacdo, tais como maquinas calculadoras, agendas eletronicas, telefones celulares,
smartphones, tablets, gravadores, relégios de qualquer espécie ou quaisquer transmissores ou
receptores de dados, imagens, videos ou mensagens, salvo aparelho auditivo ou outra tecnologia
assistiva, desde que atendidos os critérios de salde previstos no subitem 4.5.

Il — que iniciar a prova antes do horéario estabelecido;

IV — que se recusar a retirar 6culos escuros e/ou artigos de chapelaria, como boné, chapéu, viseira,
gorro ou similares;

V — cujo celular ou outro equipamento eletronico emita som ou vibracdo, mesmo dentro de
recipiente lacrado eventualmente fornecido pela organizacdo do certame;

VI — que portar armas de qualquer espécie, exceto para 0s casos previstos na forma do subitem
4.6.10;

VIl — que for surpreendida em comunicagdo com outra pessoa candidata ou pessoa estranha ao
certame publico;

VIl — que realizar qualquer espécie de consulta a livros, manuais, anotagfes ou impressos nao
permitidos;
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IX — que sair de sala de aplicacdo de prova sem autorizagéo; e
X — que se recusar a entregar todo o material das provas, incluindo eventuais rascunhos, ao
término do tempo destinado para a sua realizagéo.

7.5. DA PROVA DIDATICA

7.5.1. A Prova Didatica, de carater eliminatdrio e classificatorio, consistira na ministracdo oral de uma
aula em nivel de graduacdo, para pessoa candidata a vaga de Magistério Superior, ou em nivel de
educacdo bésica, para pessoa candidata a vaga de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
sobre item sorteado dentre os 10 (dez) itens constantes do Anexo Il deste Edital, devendo o sorteio
ocorrer com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas em relacéo a data de realizacao da prova,
observados o tema e 0s contetdos previstos neste Edital e seus anexos.

7.5.2. A avaliacdo da Prova Didatica observara os critérios abaixo discriminados, cuja valoracdo €
estabelecida conforme a Resolucdo vigente de processos seletivos simplificados para professores(as)
substitutos(as) da UFPA:

| — 0 planejamento, a organizacdo e a clareza da aula (quatro pontos); e
Il — a extensao, atualizacdo e profundidade dos conhecimentos da pessoa candidata (seis pontos).

7.5.3. Na impossibilidade de todas as pessoas candidatas realizarem a Prova Didatica no mesmo dia, um
novo sorteio sera realizado, considerando 0os mesmos 10 (dez) temas, com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia da data de realizacdo dessa prova.

7.5.4. Antes do inicio da Prova Didatica, as pessoas candidatas inscritas deverdo entregar a comissdo
examinadora os planos de aula, o material de apresentacdo e o material didatico a ser utilizado na aula,
independentemente da ordem de apresentacao de cada pessoa candidata.

7.5.5. A Prova Didatica sera realizada em sessao publica, com duracdo minima de 50 (cinquenta) e
maxima de 60 (sessenta) minutos, sendo vedada a participacdo de outras pessoas candidatas. O tempo
de duracdo da prova constituird parametro de avaliacdo e, por si s, ndo ensejara a eliminacéo da pessoa
candidata, facultando-se a utilizacdo de rel6gio para controle do tempo.

7.5.6. Na Prova Didética, a pessoa candidata podera utilizar os recursos didaticos disponibilizados na
sala de aula destinada a realizacdo da prova — computador, projetor, quadro e pincel — sendo também
permitida a utilizacdo de outros recursos ou materiais trazidos pela propria pessoa candidata, desde que
compativeis com a natureza e as especificidades do tema para o qual concorre no certame.

7.5.7. A Prova Didética sera gravada para efeito legal de registro e avaliacéo.

7.5.8. A presenca da pessoa candidata é obrigatdria no sorteio do item da Prova Didética, nos dias e
horarios estabelecidos.

7.5.9. A auséncia ou atraso da pessoa candidata para realizacdo da Prova Didatica implicara sua
eliminacéo do certame.

7.6. DO JULGAMENTO DE TITULOS

7.6.1. O Julgamento de Titulos, de carater classificatorio, ocorrera por meio do exame do Curriculum
Lattes e, quando do seu julgamento e avaliacdo, a comissdo examinadora considerara e pontuard, desde
que devidamente comprovados, os seguintes Grupos de Atividades:
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| — Grupo I: Formagdo Académica;

Il — Grupo II: Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural; dos ultimos 5 (cinco) anos;
I11 — Grupo 111: Atividades Didaticas; e

IV — Grupo IV: Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas.

7.6.2. Para fins de julgamento e pontuacdo dos titulos, as atividades, as respectivas pontuacfes e 0s
pesos atribuidos a cada Grupo de Atividades observardo o disposto em Resolugdo da Congregacdo ou do
Conselho da Unidade, vigente a epoca do certame, que discipline os critérios de avaliacdo de titulos.

7.6.3. A pessoa candidata ndo eliminada nas Provas Escrita e Didatica terd que apresentar, conforme
cronograma a ser divulgado, os documentos referentes ao Julgamento de Titulos & comissdo
examinadora, devidamente catalogados e encadernados, contendo a identificacdo da pessoa candidata, o
numero do Edital e o tema de PSS a que concorre.

7.6.4. A comissdo examinadora deverd atribuir ao Julgamento de Titulos uma Unica pontuacdo, de 0
(zero) a 10 (dez), resultante de deliberacéo consensual entre as pessoas integrantes.

7.6.5. Os documentos da pessoa candidata para a Julgamento de Titulos deverdo ser entregues em
apenas 1 (um) envelope identificado com nome completo da pessoa candidata, além do nimero do Edital
do certame, nas datas indicadas no cronograma (Anexo I11), em local e horario a serem divulgados no
endereco eletronico do CEPS (http://www.ceps.ufpa.br).

7.6.6. No envelope deverdo constar, obrigatoriamente, as coOpias autenticadas ou as copias
acompanhadas dos respectivos originais para simples conferéncia, de cada titulo, no ato da entrega.

7.6.7. Os documentos apresentados para o Julgamento de Titulos deverdo ser organizados pela pessoa
candidata de acordo com a ordem de grupos estabelecida no item 7.6.1 deste Edital.

7.6.8. No ato de entrega dos titulos, a pessoa candidata deverd preencher e assinar documento que
indicara a quantidade de folhas entregues a pessoa conferente.

7.6.9. Os titulos deverdo ser entregues pessoalmente pela pessoa candidata ou por meio de pessoa
procuradora legalmente constituida, mediante apresentacdo de procuracdo com assinatura reconhecida
em cartorio, conferindo poderes especificos para essa finalidade.

7.6.10. Para fins de Julgamento de Titulos, ndo serdo aceitos:

| — documentos entregues fora do prazo estabelecido neste Edital;

Il — documentos encaminhados por via eletronica, postal ou por qualquer meio diverso da entrega
presencial, conforme disposto no subitem 7.6.5;

Il — documentos fisicos originais;

IV — documentos eletrdnicos que ndo estejam acompanhados de mecanismo de autenticacdo que
permita a verificacdo de sua validade; e

V — copias ndo autenticadas ou que nao tenham sido devidamente conferidas com os respectivos
originais no ato da entrega pela pessoa responsavel pelo recebimento da documentagéo.

7.6.11. Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos e nem serdo fornecidas copias desses titulos.

7.6.12. Sera atribuida nota 0,00 (zero) no Julgamento de Titulos a pessoa candidata que ndo entregar 0s
titulos na forma, no prazo, no horario e no local estipulados neste Edital ou em comunicados oficiais.
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7.6.13. Cada titulo avaliado seré considerado uma Unica vez para fins de pontuagéo.

7.6.14. Para os titulos referentes a formacdo académica (graduacdo, especializacdo, mestrado ou
doutorado, conforme o caso), sera considerada e pontuada somente a maior titulacdo apresentada pela
pessoa candidata.

7.6.15. Também serd aceito(a) certificado ou declaracao de conclusao de curso de graduacdo, especiali-
zacdo, mestrado ou doutorado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanha-
do do historico escolar sem pendéncias — no qual deverdo constar as disciplinas cursadas e os respecti-
vos créditos obtidos — e da ata de homologacdo do trabalho de concluséo.

7.6.16. Se o histdrico escolar atestar falta ou pendéncia de requisito de conclusdo do curso, o titulo ndo
sera avaliado.

7.6.17. A mera apresentacdo da ata de defesa do trabalho de concluséo néo sera aceita para fins de com-
provacdo de titulacdo, salvo quando atestar que o trabalho de conclusédo foi aprovado sem ressalvas ou
solicitacdo de modificacdes no ato da defesa, ndo sendo dispensada a necessidade de apresentacdo do
histdrico escolar sem pendéncias.

7.6.18. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, fora os ja expostos no subitem 7.6.15,
ndo serdo aceitos como titulos referentes a graduacéo, especializacdo, mestrado e doutorado.

7.6.19. Serdo de inteira responsabilidade da pessoa candidata as informacdes prestadas por seu(sua)
procurador(a) no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de
convocagao para essa fase, arcando a pessoa candidata com as consequéncias de eventuais erros da pes-
soa representante.

7.6.20. O resultado do Julgamento de Titulos serd divulgado no endereco eletrénico do CEPS
(http://www.ceps.ufpa.br).

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

8.1. A avaliacdo e a classificacdo das pessoas candidatas observardo os critérios, procedimentos e
parametros de pontuacédo estabelecidos na Resolugéo n° 5.644/2023 do CONSEPE/UFPA, no Decreto n°
9.739/2019, com as alteragcdes promovidas pelo Decreto n® 11.211/2022, e na Resolucdo da unidade
académica responsavel pelo tema, que dispbe sobre a valoracdo das provas.

8.2. A pontuacdo da pessoa candidata em cada prova sera aferida pela média aritmética simples dos
pontos a ela atribuidos por cada uma das pessoas examinadoras, consideradas duas casas decimais, sem
arredondamento.

8.3. A nota final da pessoa candidata sera calculada pela média aritmética simples das notas obtidas em
cada prova e no julgamento de titulos, quando houver, consideradas duas casas decimais, sem
arredondamento.

8.4. As provas escrita e didatica detém carater eliminatdrio e classificatorio, sendo reprovada no certame
a pessoa candidata que obtiver pontuacéo inferior a 7 (sete) pontos em uma delas.
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8.5. As pessoas candidatas ndo eliminadas, considerando o enunciado do item 8.4, serdo classificadas
em ordem decrescente de pontuagdo por tema, observadas as regras de ocupacdo de vagas de ampla
concorréncia e vagas reservadas.

8.6. Em caso de empate entre duas ou mais pessoas candidatas, na nota de qualquer fase ou na nota final
no certame, o procedimento de classificacdo seguird, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

| — idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢cdo no certame, conforme
art. 27, paragrafo Unico, da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

Il — maior média na Prova Didética;

Il — maior média na Prova Escrita;

IV— maior média no Julgamento de Titulos, caso haja; e

V — ainda persistindo o empate, tera preferéncia a pessoa candidata com maior idade cronoldgica.

8.7. As pessoas candidatas ndo classificadas dentro do nimero maximo de pessoas aprovadas de que
trata o Decreto n° 9.739/2019, alterado pelo Decreto n® 11.211, de 26 de setembro de 2022, ainda que
tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovadas no certame.

8.8. Nenhuma das pessoas candidatas com notas e pontuacdes empatadas na ultima classificacdo serdo
consideradas reprovadas, nos termos do art. 39, § 1°, § 2° e § 3° do Decreto n°® 9.739/2019, alterado pelo
Decreto n°® 11.211, de 26 de setembro de 2022.

8.9. O resultado preliminar do certame serd publicado no endereco eletrénico do CEPS
(http://www.ceps.ufpa.br) e contemplara a relacdo das pessoas candidatas aprovadas, obedecendo a
ordem decrescente da pontuacdo final, dentro dos quantitativos previstos no Anexo Il do Decreto n°
9.739/2019, observada a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, negras, indigenas e
quilombolas, na forma deste Edital, respeitados os empates em ultimo lugar.

8.10. A homologacéo do resultado final do certame, apds decididos todos 0s recursos interpostos, sera
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) e apresentard as listas com as pessoas candidatas
aprovadas e classificadas no certame.

8.11. A contratacdo das pessoas candidatas aprovadas devera obedecer a ordem de classificacdo,
observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade, considerada a relagdo entre o nimero total
de vagas e o numero de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, negras, indigenas e quilombolas,
conforme os percentuais fixados nos subitem 9.2 deste Edital.

9. DA OCUPACAO DAS VAGAS RESERVADAS

9.1. A ocupagdo das vagas reservadas neste certame observard o método da lista Unica, consistente na
elaboracdo de listagem com as pessoas negras, indigenas, quilombolas e com deficiéncia mais bem
classificadas, em ordem decrescente de acordo com a nota final obtida no certame, independentemente
do tema ou localidade para os quais tenham concorrido, com vistas a assegurar o cumprimento do
percentual de vagas reservadas, nos termos do art. 46, § 3°, inciso Ill, da Instrugdo Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n° 261/2025.

9.2. A contratacdo das pessoas candidatas aprovadas pela reserva de vagas observara critérios de
alternéncia e proporcionalidade, considerando a relagdo entre o nimero total de vagas e o numero de
vagas reservadas a cada grupo de reserva legal, correspondentes a:

| — 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia;
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Il — 25% (vinte e cinco por cento) para pessoas negras (pretas e pardas);
Il — 3% (trés por cento) para pessoas indigenas; e
IV — 2% (dois por cento) para pessoas quilombolas.

9.3. Para fins de classificacdo e convocacao, serdo organizadas:

| — lista geral de classificacdo, contendo todas as pessoas candidatas classificadas/aprovadas no
certame, por tema e localidade, em ordem decrescente de pontuacéo final; e

Il — lista Unica para definicdo das vagas reservadas, composta exclusivamente pelas pessoas
candidatas com deficiéncia, negras, indigenas e quilombolas habilitadas, em ordem decrescente de
pontuacdo final.

9.4. A lista Unica para definicdo de vagas reservadas sera composta por pessoas candidatas ndo
eliminadas, com nota final igual ou superior & minima exigida no certame, com condicdo de reserva
confirmada nos procedimentos previstos neste Edital, independentemente do tema para o qual
concorram, organizada em ordem decrescente de pontuacéo final.

9.5. As pessoas candidatas optantes pelas reservas legais concorrerdo concomitantemente as vagas da
classificacdo geral e as vagas reservadas, conforme sua posi¢do em ambas as listas.

9.6. As pessoas candidatas aptas a reserva que obtiverem pontuacdo suficiente para classificacdo dentro
das vagas da ampla concorréncia serdo por esta convocadas e ndo serdo computadas para efeito de
preenchimento das vagas reservadas.

9.7. Para fins de atendimento aos percentuais legais de reserva de vagas, serdo convocadas inicialmente
as pessoas candidatas integrantes da lista Gnica, observada a ordem decrescente de pontuacdo, até o
preenchimento do quantitativo minimo de vagas reservadas previsto neste Edital.

9.8. Nos temas que possuam apenas uma vaga imediata, esta podera ser destinada a reserva legal,
conforme o célculo global do Edital, ainda que a pessoa candidata beneficiaria da agdo afirmativa nao
ocupe a primeira posicao na classificacdo especifica do tema.

9.9. Havendo mais de uma pessoa candidata apta a reserva no mesmo tema, ocupara a vaga reservada
aquela com maior nota na classificacdo geral, permanecendo as demais na lista Unica para fins de
cadastro de reserva.

9.10. Em caso de empate entre pessoas candidatas integrantes da lista Gnica, aplicar-se-do os critérios de
desempate previstos no item 8.6 deste Edital.

9.11. Na hipotese de inexisténcia ou insuficiéncia de pessoas candidatas aptas a ocupar as vagas
reservadas em conformidade com o subitem 9.2, observar-se-4 a seguinte ordem de aproveitamento:

| — se ndo houver pessoas candidatas quilombolas em nimero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas gque remanescerem serdo revertidas para as pessoas indigenas;

Il — se ndo houver pessoas candidatas indigenas em numero suficiente para ocuparas vagas
reservadas, as vagas que remanescerem serao revertidas para as pessoas quilombolas;

1l — se ndo houver pessoas candidatas indigenas ou quilombolas em nimero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem serdo revertidas para as pessoas negras e,
por ultimo, para a ampla concorréncia;

IV — se ndo houver pessoas candidatas aprovadas em numero suficiente para o preenchimento das
vagas em ampla concorréncia, as vagas que remanescerem serdo revertidas para pessoas
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candidatas negras, indigenas e quilombolas, observada a proporcionalidade prevista no subitem
9.2;e

V — se ndo houver pessoas candidatas aprovadas em numero suficiente para o preenchimento das
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, as vagas que remanescerem serdo revertidas para a
ampla concorréncia.

9.12. As listas indicadas no subitem 9.3 serdo publicadas na péagina eletrénica do CEPS
(http://www.ceps.ufpa.br).

9.13. A aplicagdo da reserva incidira sobre a totalidade das vagas do certame, vedado o fracionamento
por tema, area ou localidade que comprometa o cumprimento dos percentuais legais.

9.14. A pessoa candidata que optar por concorrer em mdultiplas hipoGteses de reserva de vagas sera
classificada, ao fim do certame, exclusivamente na modalidade cujo percentual seja mais elevado,
observada a ordem de classificacéo.

9.14.1. Caso o percentual de vagas reservadas seja igual entre 0s grupos para 0S quais a pessoa
candidata concorrer, a classificacdo sera feita na modalidade em que a pessoa candidata obtiver melhor
posicdo relativa na lista especifica de classificacdo, de acordo com a Instrucdo Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n° 261/2025.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
10.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado:

| — da abertura do Edital, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos, a partir da data de sua
publicacéo;

Il — do resultado preliminar do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo;

Il — da homologacéo das inscri¢des, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos, a partir da data de sua
publicacéo;

IV — do resultado do procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo de pessoas
negras, do procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas indigenas e
quilombolas e da andlise para caracterizacdo de deficiéncia de pessoas com deficiéncia, no prazo
até 02 (dois) dias Uteis contados da data de divulgacao do resultado;

V — do resultado de cada prova, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos, a partir da data de sua
publicacao;

VI — do resultado preliminar do certame, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos, a partir da data de
sua publicacdo; e

VIl — Em segunda instancia, para os incisos V e V1.

10.1.1. Para efeito da contagem do prazo a que se refere o subitem 10.1, serdo consideradas a data e ho-
ra da divulgacdo no endereco eletronico do CEPS (http://www.ceps.ufpa.br).

10.2. Os recursos de que trata o inciso | do subitem 10.1 deverdo ser formalizados pelo e-mail
ceps@ufpa.br, devendo ser enderecados ao Centro de Processos Seletivos — CEPS.

10.3. Os recursos de que tratam os incisos 11 a VI do subitem 10.1 dever&o ser formalizados por meio
da pagina de acompanhamento da pessoa candidata, disponibilizada pelo CEPS, em conformidade com
o cronograma do certame (Anexo I11).

10.4. Os recursos interpostos em segunda instancia, referentes ao inciso VII do subitem 10.1, deverdo
ser formalizados por meio da pagina de acompanhamento da pessoa candidata, disponibilizada pelo
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CEPS, em conformidade com o cronograma do certame (Anexo I11), no prazo de 2 (dois) dias uteis
consecutivos da publicagéo do resultado da primeira instancia.

10.5. Néo serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e nem recursos interpostos fora do respectivo
prazo.

10.6. O recurso deveré ser interposto pela pessoa candidata, indicando, com clareza, objetivos, razdes,
fatos e circunstancias justificadoras da inconformidade da interessada, indicando namero do Edital e
tema do PSS para o qual concorre.

10.7. Os recursos interpostos terdo efeito suspensivo e, consequentemente, o resultado somente se
efetivara apos o julgamento.

11. DA CONTRATACAO

11.1. Apds a concluséo do certame, o resultado final serd remetido a Pro-Reitoria de Desenvolvimento e
Gestédo de Pessoal (PROGEP), que dard encaminhamento aos procedimentos de contratag&o.

11.2. Constituem requisitos obrigatorios para a contratacéo:

| — ser aprovado(a) no PSS, objeto do presente Edital;

Il — ter nacionalidade brasileira ou portuguesa. No caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado(a) pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 12, § 1°, da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil e do art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972, além de atender aos demais
requisitos exigidos para brasileiros;

I11 — ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

IV — estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares, quando aplicavel;

V — ser considerado(a) apto(a) em inspecdo medica oficial a ser realizada pela equipe de pericia
médica da UFPA, comprovando aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢fes do cargo;
e

VI — apresentar, na ocasido da contratacdo, os documentos exigidos em lei e pela instituicdo:

a) comprovacao de titulacdo, em conformidade com o Anexo I;

b) caso ndo haja acimulo de cargo ou emprego publico, declaracdo de ndo acumulacao, no modelo
fornecido pela PROGEP, devidamente assinada;

c) caso haja acimulo de cargo ou emprego publico, declaracdo de acumulacdo, fornecida pela
PROGEP, devidamente assinada, acompanhada de declaracdo de compatibilidade de horéarios
emitida pela outra instituicdo em que a pessoa detiver vinculo;

d) os documentos originais de comprovacdo étnica utilizados para os procedimentos de verificacdo
documental complementar para pessoas indigenas ou quilombolas, em conformidade com os
subitens 6.14.7 e 6.14.8, respectivamente; e

e) comprovacao dos requisitos para o cargo, conforme este Edital, incluindo a apresentagcéo dos
documentos originais acompanhados de cdpias, além de outros que se fizerem necessarios para a
investidura.

11.3. Na ocasido da contratacdo, os diplomas e/ou certificados dos titulos apresentados deverdo
satisfazer as seguintes exigéncias:

| — terem sido obtidos em instituicdes de ensino devidamente credenciadas pelo Ministério da
Educacdo (MEC); e
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Il — quando expedidos por instituicbes de ensino estrangeiras, os diplomas de graduacédo deverdo
ser revalidados, e os de pds-graduacdo reconhecidos, por universidades brasileiras credenciadas
pelo MEC.

11.4. A pessoa candidata estrangeira devera, no ato da contratacdo, ser portadora de visto permanente ou
visto tempordrio, conforme art. 14°, I, “a” e “e” da Lei n°® 13.445/2017.

11.5. Os contratos decorrentes deste PSS serdo regidos pela Lei 8.745/93 e suas alteragdes.

11.6. As pessoas candidatas que j& tenham sido contratadas pela UFPA nos termos da Lei n° 8.745/1993
poderdo ser novamente contratadas, desde que tenha decorrido o prazo minimo de 24 (vinte e quatro)
meses desde o encerramento do contrato anterior.

11.7. As contratagdes serdo efetuadas pelo prazo de até 1 (um) ano, conforme o caso e a disponibilidade
de lastro para contratacdo, podendo ser prorrogadas, desde que o prazo total ndo exceda 2 (dois) anos,
nos termos do art. 4°, paragrafo unico, da Lei n® 8.745/1993 e suas alteragdes.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A pessoa candidata devera apresentar o documento original de identidade para ter acesso aos
locais de prova e das demais fases do concurso. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; ou
carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto), ou documentos digitais com foto e
assinatura (e-Titulo, CNH digital ou RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

12.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais sem foto, carteiras de motorista em modelo sem foto, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor legal como identificacdo oficial, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, documentos digitalizados, escaneados e/ou fotografia de documentos, bem como
documentos digitais ndo citados no subitem 12.1 deste Edital e/ou apresentados fora de seus aplicativos
oficiais ou sem foto ou assinatura.

12.3. Nao sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

12.4. A pessoa candidata que esteja impossibilitada de apresentar, no dia da realizacdo de prova e ou
outras fases presenciais, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias. Nesse caso, a pessoa candidata serd submetida a identificacdo especial, compreendendo
coleta de dados, de assinatura e de impressédo digital em formulario proprio.

12.5. A identificacdo especial prevista no subitem 12.4 serd exigida, também, se o documento de
identificacdo da pessoa candidata apresentar davidas relativas a titularidade, a fisionomia ou a assinatura
da pessoa portadora.

12.6. Por ocasido da realizagdo das provas e demais fases presenciais, a pessoa candidata que néo
apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 12.1 ou na forma do subitem
12.4 deste Edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminada do certame.
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12.7. N&o serd admitido ingresso de pessoa candidata ao local de realizacdo das provas e demais fases
presenciais ap0s o horario fixado para fechamento dos portdes, conforme estabelecido em edital ou
comunicados.

12.8. Encerrado o horério de acesso, a pessoa candidata que se retirar do local das provas e/ou do local
das demais fases do concurso ndo podera retornar em hipotese alguma.

12.9. E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata tomar conhecimento sobre o local, data e
horério da(s) prova(s) e demais fases do certame.

12.10. As datas previstas para aplicagdo das provas e fases do certame poderéo ser alteradas em razdo de
eventuais restricdes operacionais, legais, administrativas ou judiciais.

12.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto o
certame né&o for finalizado, circunstancias que serdo mencionadas em edital, aviso ou comunicado a ser
publicado.

12.12. E de responsabilidade da pessoa candidata manter seus dados pessoais e de endereco, telefone, e-
mail atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sendo de sua exclusiva responsabilidade os
prejuizos advindos da ndo atualizacdo desses dados pessoais e de contato.

12.13. A pessoa candidata devera manter seus dados pessoais atualizados no CEPS, enquanto estiver
participando do certame, ou na Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP), se
aprovada e/ou em caso de situacao subjudice, até o transito em julgado da deciséo.

12.14. O CEPS e a PROGEP néo se responsabilizam por eventuais prejuizos a pessoas candidatas
decorrentes de e-mail incorreto e/ou desatualizado; endereco residencial incompleto, incorreto e/ou
desatualizado; correspondéncia devolvida por razbes ndo provocadas pela UFPA; ou outras informacdes
divergentes e/ou erroneas, fornecidas pela pessoa candidata, tais como: dados pessoais, telefones e
documentos.

12.15. Correrdo as expensas da prépria pessoa candidata as despesas relativas a participacdo e
deslocamento em todas as fases do certame, incluindo a apresentacdo para procedimentos de
confirmacdo da autodeclaracao de pessoas negras, indigenas, quilombolas e de pessoas com deficiéncia,
bem como para realiza¢éo dos procedimentos admissionais.

12.16. O resultado final do certame, a ser homologado pelo(a) Vice-reitor(a) da UFPA, bem como a
relacdo de pessoas candidatas aprovadas, serdo publicados no Diario Oficial da Unido (DOU), de acordo
com o estabelecido no Decreto n® 9.739/2019.

12.17. A aprovacdo fora do nimero de vagas imediatas previsto no PSS ndo confere a pessoa candidata
direito subjetivo a contratacdo, ficando a eventual convocacdo condicionada ao cumprimento das
disposicOes legais aplicaveis, ao juizo de oportunidade e conveniéncia da Administracdo, a estrita
observancia da ordem de classificagdo, bem como a existéncia de vagas supervenientes e ao
atendimento dos critérios de alternancia e proporcionalidade entre a ampla concorréncia e as reservas
destinadas a pessoas negras, indigenas, quilombolas e com deficiéncia.

12.18. A convocacdo das pessoas candidatas aprovadas sera realizada por e-mail e disponibilizada na
pagina eletronica da PROGEP.
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12.19. Em caso de ndo existéncia de pessoa candidata aprovada e classificada em uma localidade,
havendo vaga ndo ocupada nesta localidade e pessoas candidatas aprovadas nas demais, a critério da
UFPA, essas poderao ser convocadas obedecendo-se a ordem de classificacdo geral no resultado final do
certame, respeitando-se as reservas destinadas a pessoas negras, indigenas, quilombolas e com
deficiéncia.

12.20. Na hipotese de inexisténcia de pessoa candidata aprovada e classificada em determinado tema,
havendo vaga ndo preenchida e existindo pessoas candidatas aprovadas em outros temas do mesmo
processo seletivo, as unidades, seguindo critérios de oportunidade e conveniéncia e observada a
compatibilidade de formagao e perfil exigidos, poderdo realizar o aproveitamento dessas pessoas
candidatas, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificacdo geral, bem como as reservas
destinadas a pessoas negras, indigenas, quilombolas e com deficiéncia.

12.21. A jornada de trabalho da pessoa contratada poderd ser distribuida no periodo diurno e noturno,
conforme as necessidades institucionais e o interesse publico.

12.22. Este Edital, seus anexos e as demais comunicacgdes oficiais referentes ao PSS estardo disponiveis
na pagina eletrénica do CEPS: http://www.ceps.ufpa.br.

12.23. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes a este certame, publicados no Diario Oficial da Unido (DOU) e/ou divulgados
no endereco eletronico do CEPS (http://www.ceps.ufpa.br).

12.24. A inscri¢do da pessoa candidata implicaré a aceitagdo das normas para o certame contidas neste
Edital e nas demais comunicacdes a serem publicadas.

12.25. O prazo de validade dos Processos Seletivos sera de 01 (um) ano, a contar da data de sua
homologa¢do no DOU, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

12.26. Os casos omissos e eventuais dividas referentes a este Edital serdo resolvidos e esclarecidos, no
ambito de suas competéncias, pela PROGEP, pelo CEPS e pela Unidade proponente.

GILMAR PEREIRA DA SILVA
Reitor da UFPA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
) UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARL&
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N°12, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026

ANEXO I - DISTRIBUICAO DAS VAGAS E REQUISITOS

. . Regime de -
Localidade Unidade Tema Vagas Trabalho Requisito
Graduagdo em Pedagogia
N ou Etnodesenvolvimento
Educagdo x
ou Educacéo do
Intercultural em Campo:
Ambientes 1 40 horas o, x
x Com Pés-Graduacao
Escolares e Néo .
(Lato ou Stricto Sensu)
Escolares ; x
na area de Educacdo ou
Ensino.
campus Graduagdo em
Altamira Universitario de ¢ .
- Etnodesenvolvimento ou
Altamira e .
Direito ou  Ciéncias
Saude e Direitos de Sociais;
Povos e 1 40 horas Com Pds-Graduacédo
Comunidades (Lato ou Stricto Sensu)
Tradicionais na area de Direitos
Humanos ou  Salde
Coletiva ou
Interdisciplinar.
Graduagdo em Psicologia
Psmologla da 1 40 horas ou Pedagoglra; i
Campus Educacéo Com Pés-Graduacao
. . Stricto Sensu.
Braganca Universitario de e =
Braganca Pratlcas_ Graduagdo em Letras —
Pedagdgicas, Portugués;
p 1 40 horas . ~
Lingua Portuguesa Com Pds-graduacéo
e Suas Literaturas (Lato ou Stricto Sensu).
Fisica Geral e Pds-graduacdo  Stricto
Campus o .
. s Praticas de Sensu em Fisica ou
Breves Universitario de . 1 40 horas ; a
Metodologia de Ensino de Ciéncias ou
Breves . . .
Ensino de Ciéncias afins.
Licenciatura em
Educagdo do Campo
. (énfase em  Ciéncias
Agroecologia e L
Campus Educacio do agrarias e da Natureza)
Cameta Universitario do 1 40 horas ou Licenciatura  ou
. . | Campo na
Tocantins/Cameta A Bacharelado em
Amazonia .
Agroecologia ou
Bacharelado em

Engenharia florestal ou
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Agronomia ou
Tecnologia em
Agroecologia ou
Engenharia Ambiental;
Com Pés-graduacéo
(Lato Sensu ou Stricto
Sensu) em agroecologia
ou éareas afins a area do
concurso.

Lingua Inglesa e
suas interfaces com
0
ensino/aprendizage
me

literatura

40 horas

Licenciatura em Letras

Lingua  Inglesa ou
Licenciatura Letras
Lingua Inglesa e
Portuguesa

(dupla habilitacdo);

Com Pés-graduacéo

Stricto Sensu em Letras
(Estudos  Linguisticos
e/ou Estudos Literarios)
ou

Educagdo e Cultura ou
Pds-graduacdo Lato
Sensu em Letras-Lingua
Inglesas ou Metodologia
em

Lingua  Inglesa ou
Estudos Linguisticos ou
Estudos Literarios.

Castanhal

Campus
Universitario de
Castanhal

Computacéo
Aplicada

40 horas

Graduagdo em Sistemas
de Informag&o ou
Ciéncia da Computacdo
ou

Engenharia de
Computacéo ou
Engenharia Elétrica ou
Tecndlogo em
Processamento de Dados
e/ou pds-graduacdo (lato
sensu) em Computacédo
ou areas afins e/ou pos-
graduacao (stricto sensu)
em Ciéncia da
Computacéo

ou Engenharia Elétrica.

Belém

Escola de Teatro e
Danca

Teorias do Teatro e
Producdo Cultural

40 horas

Pés-graduacdo  Stricto
Sensu em qualquer 4rea.

Técnica de Danca
Cléssica l, 11 e 111

40 horas

Graduagdo em qualquer
area;

Com ou sem Pos-
graduacao.

Elementos Visuais
da Cena com énfase
em Criacdo e
Producéo de
Visualidade
Cenogréfica

40 horas

Graduagdo em qualquer
area;

Com ou sem pos-
graduacao.

Belém

Instituto de
Ciéncias da Arte

Libras; Estagio
Docente; Danga e
Inclusédo

40 horas

Graduagdo em qualquer
area de conhecimento;

Com Pés-Graduacao
(Lato ou Stricto sensu)
na Grande
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area  Linguistica  ou
Letras ou Artes ou areas
afins.

Cinema e Graduagdo em Cinema e
Audiovisual: do Audiovisual ou Artes ou
analogico as novas Comunicacéo Social;

X 40 horas .
tecnologias de Com ou sem Pos-
criacdo, producdo e graduacao.
distribuico
Noc¢Oes de Teclado Pés-graduacdo  Stricto
I e Il, Teclado I, II, Sensu em Mdsica.

x 40 horas
Il e Percepgéo
Musical I, Il e I11
Graduacdo em
Museologia: Teoria Museologia com Pds-
P 40 horas X .
e Prética graduacao (Stricto
Sensu) em area afim.
Instituto de Pés-graduacdo  Stricto
Belém Ciéncias Boténica 40 horas Sensu em Boténica ou
Bioldgicas afins.
Graduagdo em
Licenciatura em
Instituto de Educagdo  Fisica, Educacdo Fisica;
Belém Ciéncias da Saude, Cultura e 40 horas Com Pdés-graduacdo em
Educacéo Lazer Educagdo ou Educacéo
Fisica ou Saude ou
Esporte e Lazer
Graduagéo em
Matemética ou Fisica
com ou sem Pos-
Célculo Diferencial graduacéo; Ou
40 horas x .
Instituto de e Integral Gradua<;~ao com Pos-
Belém Ciéncias Exatas e graduagdo  (Lato ou
Naturais Stricto Sensu) em &reas
afins.
Pés-graduacdo  Stricto
Quimica Geral 40 horas Sensu em Qu[ml.ca ou
Engenharia Quimica ou
demais areas afins.
Atencédo ao Sistema GraQUa(;ao em. Medlc_ma
L e Pds-graduagdo (stricto
Neuroldgico 40 horas )
. ou latu sensu) na area de
(neurologia) .
neurologia.
Graduagdo em Medicina
Internato de Clinica e Pos-graduacgdo (stricto
Py 40 horas )
Médica ou latu sensu) na area de
clinica médica.
Atencédo ao Sistema Gra@uagao em Medlglna
. S e Pdés-graduagdo (stricto
. Instituto de uUrinario 40 horas h
Belém Ciéncias Médicas | (Nefrologia) ou latu sensu) na area de
g nefrologia.
Graduagdo em Medicina
Internato de 40 horas e Pos-graduacéo gstrlcto
Pediatria ou latu sensu) na area de
pediatria.
Graduagdo em Medicina
Internato de p ~ X
i e Pds-graduagdo (stricto
Medicina de
o 20 horas ou latu sensu) em
Familia e - o
. Medicina de Familia e
Comunidade

Comunidade.
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Graduagdo em Medicina

Internato de e Pds-graduacdo (stricto
Urgéncia e 40 horas g §40 |
. ou latu sensu) na area de
Emergéncia A A
urgéncia e emergéncia.
Graduagdo em Medicina
Atengéo ao Sistema e Pds-graduacdo gstrlcto
40 horas ou latu sensu) na area de
Reprodutor . .
Ginecologia e
Obstetricia.
Graduagdo em Medicina
Internato de . x :
L e Pdés-graduacdo (stricto
Cirurgia 40 horas )
. . ou latu sensu) na area de
(anestesiologia) . :
anestesiologia.
Graduagdo em Medicina
Atenciio Integral 3 e Pds-graduacdo gstrlcto
; 20 horas ou latu sensu) na &rea de
Saude , ; S
Saude Coletiva ou &reas
afins.
Graduagdo em Medicina
Atencgdo ao Sistema e Pos-graduacdo (stricto
- 40 horas )
Respiratorio ou latu sensu) na area de
pneumologia.
Graduagdo em Medicina
ou Enfermagem;
Atgngao Integral a 40 horas Cor_n Pds-graduacéo
Saude (stricto ou latu sensu) na
drea de Salde Coletiva
ou areas afins.
Graduagdo em Medicina
Internato de e Pos-graduacdo (stricto
Cirurgia (Medicina 40 horas g 620
) 4 ou latu sensu) na area de
intensiva) R .
medicina intensiva.
Graduagdo em Medicina
Internato de 40 horas e Pos-graduacéo gstrlcto
Cirurgia ou latu sensu) na area de
cirurgia geral.
Atencédo ao Sistema Gra@uagao em Medlglna
- , e Pdés-graduagdo (stricto
Neurolégico (Saude 40 horas )
ou latu sensu) na area de
Mental) L
psiquiatria.
Graduagdo em Medicina
Patologia Basica 40 horas e Pos-graduagdo ,(St”CtO
ou latu sensu) na area de
Patologia.
Atencédo ao Sistema GraQUa(;ao em. Medlc_ma
e Pds-graduagdo (stricto
Locomotor 40 horas )
. ou latu sensu) na area de
(reumatologia) ;
reumatologia.
Graduagdo em Medicina
Atencédo ao Sistema e Pdés-graduagdo (stricto
Cardiovascular 40 horas ou latu sensu) na area de
(Angiologia) angiologia/cirurgia
vascular.
Graduagdo em
Odontologia em Odontologia e  Pos-
. . 40 horas N .
. Saude Coletiva graduagdo (strito sensu)
. Instituto de , .
Belém A , em Saude Coletiva.
Ciéncias da Saude — ~
Competéncias Graduagéo em
Profissionais  em 40 horas Fisioterapia e  Pés-

Fisioterapia

graduacdo (stricto-sensu)
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Neurofuncional e
Hospitalar na Saude
da Mulher e da
Crianca

em qualquer area do
conhecimento.

Clinica

Graduagéo em
Odontologia e  Pos-

Odontologica 40 horas graduacao (strictu sensu)
Integrada do Adulto na é4rea de Clinica
Odontoldgica Integrada.
Terapia Graduagdo em Terapia
Ocupacional no Ocupacional e  Pos-
- 40 horas N
Campo Social e na graduacdo em qualquer
Educacdo area do conhecimento.
Processos Graduacdo em
Educativos em Enfermagem e  Pdés-
; 40 horas ~ .
Saude e graduacdo (strictu sensu)
Enfermagem em enfermagem.
Graduacdo em
Biblioteconomia ou &reas
Instituto de Gestdo de Unidades afins e Pos-graduacdo
Belém Ciéncias Sociais | e  Servicos  de 40 horas (stricto sensu)
Aplicadas Informacgéo em Ciéncia da
Informagdo ou  areas
afins.
Licenciatura em Ciéncias
Biologicas ou
Licenciatura em Ciéncias
. Naturais;
Braganga Estlzgsg;tgtgs?;ros Biologia Geral 40 horas Com Pds-graduacéo
(stricto sensu) em
Ciéncias Biolodgicas ou
areas afins.
Graduagdo em Historia;
Histéria. da 40 horas Com Pés-graduacéo
. Amaz0nia (stricto sensu) em
Instituto de Historia.
Belém FC':I%S:;':: Graduagdo em
Humanas Geografia Fisica e Geografia; . x
. 40 horas Com Pds-graduagéo
Cartografia .
(stricto sensu) em
Geografia ou areas afins.
Meteorologia Graduacéo em
Sinética | e Il Meteorologia e Pds-
Andlise e Previsdo graduacao em
) Instituto de de .Tempo, Mgteqrologia .o
Belém Geociéncias Meteorologia 40 horas Ciéncias Ambientais ou
Tropical e afins.
Instrumentos
Meteoroldgicos | e
Il
. Instituto de Letras L?ngug . Alemd, GraduNa(;éo em Letr?s
Belém S Linguistica e 40 horas Alemdo e Pds-Graduacdo
e Comunicagdo . x
Literatura Alema em Letras.
Graduagéo em
Engenharia Quimica ou
. Quimica ou Quimica
Belém !P;;';g:gg‘?g Quimica Geral 40 horas Industrial;

Com Pés-graduacédo
(stricto sensu) em
quaisquer dessas A&reas
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supracitadas ou em areas
afins.

Projetos Industriais

Pés-graduacdo  (stricto
sensu) em engenharia

e Geréncia da 40 horas s .
~ mecanica ou engenharia
Producéo d x
a producdo.
Graduacdo em
x Arquitetura e
Representagéo e ; .
x Urbanismo;
Expressao em Com Pés-graduacgéo
'S:gg;}tg#]?' e 40 horas (stricto sensu) em
Paisacismo Arquitetura elou
g Urbanismo e/ou
Paisagismo.
Teoria e Historia da Gradua({ao e Pos
. graduacdo (stricto sensu)
Arquitetura e do 40 horas N
) em Arquitetura  e/ou
Urbanismo X
Urbanismo.
Graduagdo em
Engenharia ou Fisica ou
Engenharia de Matemética;
- 40 horas .
Telecomunicagdes Com ou sem pos-
graduacao (stricto ou lato
sensu).
Graduagéo em
Engenharia da
. Computacéo ou
Engenharlg da 40 horas Engenharia de
Computacéo .
TelecomunicagBes  ou
Engenharia Elétrica ou
areas afins.
Engenharia das Graduagag . &m
~ . Engenharia Quimica e
Reagdes Quimicas e , x -
A 40 horas Pés-graduacdo  (stricto
Termodindmica -
I sensu) em Engenharia
Quimica P . .
Quimica ou areas afins.
Educacio Graduagdo em
Matematica 40 horas Matemaflca e Pos-
graduacao (stricto sensu).
Graduacéo em
b o
Salinopdlis Universitario de | Mecanica das 9 630 ‘
L preferencialmente  nas
Salinopolis Estruturas com A -
= 40 horas areas de Engenharia
Enfase na A
X i Estrutural ou Mecénica
Construcdo Civil
das Estruturas ou
Construcdo  Civil  ou
Geotecnia ou éreas afins
Graduagdo em Letras —
Lingua Inglesa ou Letras
. - Lingua Inglesa e
Ensino . € Lingua Portuguesa
Aprendizagem de 40 horas e
Lingua Inglesa (dupla habilitacéo); )
Campus Com ou sem Pos-
Soure Universitario de graduacdo em qualquer
Soure area.
Literatura e ensino Graduagdo em Letras -
em Lingua Lingua Portuguesa ou
Portuguesa: 40 horas Letras - Lingua Inglesa e
fundamentos, Lingua Portuguesa
abordagens e (dupla habilitacdo);
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praticas

Com Pés-graduacéo
(Lato ou Stricto Sensu).

Educacdo e Lingua

Graduagdo em Letras -
Lingua Portuguesa;

Ecologia e Zoologia

Portuatesa 40 horas Com Pés-graduacgéo
9 (Lato ou Stricto Sensu)

na area da Educacdo.
Ciéncias Graduagdo em Biologia,
Ambientais, 40 horas | <OM Pos-graduagao

(stricto sensu) na area de
Ciéncias Bioldgicas.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
) UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N°12, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026

ANEXO Il - ITENS PARA SORTEIO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA

Unidade: Campus Universitario de Altamira.

Tema: Educacédo Intercultural em Ambientes Escolares e Ndo Escolares.

1. Didatica, interdisciplinaridade e interculturalidade;

2. Educacdo e os Conhecimentos das Comunidades Tradicionais;

3. Gestdo Educacional, Etnoeducacéo e Povos Tradicionais;

4. O estagio supervisionado em educacdo intercultural em ambientes escolares para os anos finais do
Ensino Fundamental e Ensino Médio;

5. O estagio supervisionado em educacdo intercultural em ambientes nao escolares;

6. Organizacao do trabalho pedag6gico na perspectiva da educacéo diferenciada;

7. Pedagogia da Alternancia como estratégia metodoldgica de ensino, pesquisa e extensao;

8. Préticas pedagdgicas interdisciplinares em Etnodesenvolvimento: curriculo, planejamento e
avaliacdo;

9. Educacdo intercultural e o Projeto Politico Pedagdgico da Escola intercultural;

10. Formacdo de professores e comunidades tradicionais: O ensino de Ciéncias Humanas para 0s anos
finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Unidade: Campus Universitario de Altamira.

Tema: Saude e Direitos de Povos e Comunidades Tradicionais.

1. Fundamentos do Sistema de Saude no Brasil;

2. Antropologia da Saude e da Doencga 3. Educacao, Saude e Meio Ambiente;
4. Direitos de Povos e Comunidades Tradicionais;

5. Direitos Humanos e Geracao;

6. Direitos Humanos e Politicas Publicas;

7. Direitos Humanos, Género e Sexualidade;

8. Educagdo em Salde Coletiva de Povos e Comunidades Tradicionais;

9. Fundamentos, Estrutura de Funcionamento e Legislacdo do Sistema de Saude no Brasil,
10. Histdria e Politica dos Direitos Humanos.

Unidade: Campus Universitario de Braganga.

Tema: Psicologia da Educacéo.

1. Principais concepcdes psicologicas de aprendizagem e desenvolvimento e suas implicagdes
a educacdo escolar;

2. ContribuicGes da teoria da psicologia histérico social a educacéo;

3. A epistemologia genética e a educacao;

4. Psicologia da Educacéo na perspectiva inclusiva: diferencas, diversidade e desigualdades;
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5. Educacao Especial na perspectiva da Educacdo Inclusiva: contexto politico, legislativo e praticas na
sala regular de ensino e o AEE;

6. Desenvolvimento cognitivo afetivo e social e os fundamentos sociais e culturais;

7. Linguagem, desenvolvimento e aprendizagem na educacéo basica;

8. A psicologia e os desafios contemporaneos da educacdo e a producédo de subjetividade;

9. As teorias do desenvolvimento e as implicagdes no contexto educacional;

10. A contribuicdo da Psicologia da educacéo para a formacéo do Pedagogo.

Unidade: Campus Universitario de Braganca.

Tema: Préticas Pedagdgicas, Lingua Portuguesa e Suas Literaturas.

1. Concepcdes de Linguagem: implicacdes para as praticas de ensino de lingua e literatura;

2. Gramética Normativa e Analise Linguistica: debates contemporaneos no d&mbito do ensino de Lingua
Portuguesa,;

3. Literatura infantojuvenil e ensino;

4. O estagio supervisionado na formacdo inicial de professores de lingua e literatura;

5. Praticas de avaliacdo no ensino de leitura, escrita, oralidade e andlise linguistica;

6. Géneros textuais e discursivos perspectivas teoricas e praticas metodologicas;

7. Letramento Literéario na escola e o estagio supervisionado;

8. A importancia da Literatura Brasileira para o desenvolvimento critico, estético e interpretativo
de leitores;

9. Géneros literarios e suas transformac6es na contemporaneidade;

10. Leitura e escrita no ensino de Lingua Portuguesa: préaticas, sentidos e contextos.

Unidade: Campus Universitario de Breves.

Tema: Fisica Geral e Praticas de Metodologia de Ensino de Ciéncias.

1. Concepcoes de Planejamento, aprendizagem e avaliacdo do ensino de Ciéncias;

2. Recursos Didaticas, estratégias de ensino, tecnologias digitais e o livro didatico no ensino de
Ciéncias;

3. Praticas de ensino e estagio supervisionado no ensino de Ciéncias;

4. O ensino de Ciéncias nos anos finais do Ensino Fundamental segundo os documentos oficiais que
regem o ensino no Brasil;

5. Didatica e Prética de ensino por meio da experimentacdo no ensino de Ciéncias;

6. Mecanica, gravitacdo e suas aplicaces;

7. Termodinamica e suas aplicacoes;

8. Ondas, eletromagnetismo, ética e suas aplicaces;

9. Fisica quantica, relatividade e suas aplicacGes;

10. Eletrodinamica: Corrente elétrica, resisténcia, lei de Ohm, circuitos elétricos e Suas aplicacdes.

Unidade: Campus Universitario de Cameta.

Tema: Agroecologia e Educagdo do Campo na Amazonia.

. Agroecologia e praticas educativas nas escolas do campo na Amazonia;

. Educacdo agroflorestal e agroecoldgica do campo, das aguas e das florestas na Amazonia;

. Epistemologia da agroecologia em didlogo com a educacdo do campo na Amazonia;

. O trabalho como principio educativo na agroecologia e na educacdo do campo na Amazonia;

. Dimensdo produtiva, ecoldgica, socioecondmica, cultural e politica da agroecologia na Amazonia;
. Solos, mudancas climaticas e agroecologia na Amazonia;

. Sustentabilidade dos sistemas socioecoldgicos e agroecoldgicos na Amazonia;

. Questéo agraria: agroecologia, educacdo do campo e territério na Amazonia;

. Construcdo do conhecimento agroecoldgico e o didlogo de saberes com camponeses, indigenas,
quilombolas, ribeirinhos e extrativistas na Amazonia;

10. Praticas camponesas agroecolOgicas para a soberania alimentar nos territorios amazonicos

OO ~NO O WN P

39

Rua Augusto Correia, n. 1 — Cidade Universitaria Reitor José da Silveira Netto.
Telefones: (91) 3201-7133/8037. CEP: 66075-110. Belém/PA. http://www.progep.ufpa.br/progep.



Unidade: Campus Universitario de Cameta.

Tema: Lingua Inglesa e suas interfaces com o ensino/aprendizagem e literatura.
1. Comparing Anglophone cultures;

2. Developing learning strategies in the EFL classroom;

3. Developing the learners’ communicative competence in the foreign language;
4. Evolution of methods of teaching EFL;

5. Phonetic interference between English and Portuguese;

6. Teaching a text according to the ESP approach;

7. Teaching reading and writing;

8. Teaching speaking and listening;

9. The Anglophone literature in the EFL class;

10. A Brief History of English Literature.

Unidade: Campus Universitario de Castanhal.

Tema: Computacdo Aplicada.

1. Teoria da Computacdo: Linguagens Formais e Autdmatos
2. Estatistica Descritiva

3. Programacéo WEB

4. Projetos e Engenharia de software

5. Linguagens e Paradigmas de Programacao

6. Banco de dados: Modelagem e Seguranca

7. Estrutura de dados: Algoritmos de Ordenacéo

8. Sistemas Operacionais: Geréncia e Comunicagéo de Processos
9. Gestdo da informacédo, auditoria e avaliacdo de sistemas
10. Teoria de sistemas aplicada a informética

Unidade: Escola de Teatro e Danga.

Tema: Teorias do Teatro e Producéo Cultural.
1. Teorias da Encenagéo;

. Dimensdes Performativas da Cultura;

. Teatro como Politica, 4. Poéticas Amaz6nidas;
. Historia do Espetaculo;

. Préticas Dramaturgicas;

. Filosofias do Teatro;

. Dramaturgia Pessoal do Ator;

. Producéo Cultural com Enfase em Artes Cénicas;
0. Teatro e seus elementos multimidiaticos.

P OO0 OTWN

Unidade: Escola de Teatro e Danga.

Tema: Técnica de Danca Classica I, 11 e I11.

1. Ballets de repertdrios e seus contextos;

2. O feminino e o masculino nos ballets de repertorios;

3. O papel do professor de danca cléssica;

4. O ensino de danca classica na formacéo técnica profissional,
5. O ensino/aprendizagem da técnica masculina;

6. Aprendizagem da danca classica: métodos e escolas de ensino;
7. O ensino/aprendizagem da técnica de sapatilhas de pontas;

8. Principios bésicos, caracteristicas e valores da danca classica;
9. Investigacéo historica do ballet e de género nos ballets de repertorio;
10. Proposta metodoldgica para o ensino da danca classica
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Unidade: Escola de Teatro e Danga.

Tema: Elementos Visuais da Cena com énfase em Criacdo e Producdo de Visualidade
Cenografica.

1. A importancia dos elementos visuais para a cena;

. Processo de criagdo cenogréfica para teatro e danca;

. Materiais e técnicas aplicadas na construcdo de cenografia;

. A cenografia composta por aderecos;

. A utilizacdo de Mobiliario real na cenografia;

. Criagdo de croquis, plantas e maquetes para um projeto cenografico;

. A pesquisa histdrica, artistica e cultural na criacdo de projetos cenograficos;
. Préticas de criagdo com objetos na cena animada;

. Projeto de visualidades com énfase em cenografia;

10. Projeto de visualidades com énfase em figurino.
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Unidade: Instituto de Ciéncias da Arte.

Tema: Libras; Estagio Docente; Danca e Incluséo.

1. Curriculo e planejamento, formas de avaliagdo em danca na escola;

2. Danca como componente curricular e técnicas de dancas;

3. Ensino da danca e diversidade (questdes identitérias, étnico-raciais, de género, de acessibilidade e
de inclusdo);

4. Estagios supervisionados: a pratica da danca na escola e em espacos alternativos;

5. Didatica para o ensino da danca e a pratica educativa;

6. Danca, Educacéo e ludicidade no ensino da danca;

7. Pard@metros e a estrutura de Libras;

8. Contexto da Historia de Educacao de Surdos e legislacdes relacionadas aos direitos das pessoas
Surdas;

9. Aprendizagem basica e essencial da LIBRAS para a comunicacdo com pessoas surdas;

10. Estratégias metodoldgicas para aplicar a Libras no ensino da danca e demais linguagens artisticas
voltadas ao publico surdo.

Unidade: Instituto de Ciéncias da Arte.

Tema: Cinema e Audiovisual: do analdgico as novas tecnologias de criacdo, producdo e
distribuicéo.

1. A Histdria e Teoria do Cinema, escolas, movimentos, géneros e realizadores nos contextos nacional e
mundial;

2. A cadeia produtiva e o fluxo produtivo do Cinema e do Audiovisual, do analdgico as novas
tecnologias;

3. Distribuicéo e Exibicdo do Cinema e do Audiovisual, janelas de exibicdo, streaming e VOD;

4. O Cinema na Amazonia brasileira;

5. Experiéncias cinematograficas no Brasil: recepcdo, producdo, distribuicdo e exibicdo de filmes;

6. Processo de realizacdo de obra audiovisual e reflexdo sobre o processo artistico;

7. RelacGes entre Estado e producédo audiovisual e Legislacédo brasileira para o audiovisual;

8. Cinema e Audiovisual como objetos de investigacéo;

9. Projeto audiovisual. Construcdo conceitual, estratégica e operacional de Projeto;

10. Roteiro como estruturacdo narrativa.

Unidade: Instituto de Ciéncias da Arte.

Tema: Nogdes de Teclado I e I, Teclado I, I, 111 e Percepcéo Musical I, 11 e I11.

1. Iniciacdo ao teclado complementar, no curso de Licenciatura em Mdusica: a formagédo de "habilidades
funcionais";
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2. Teclado complementar: abordagens metodoldgicas;

3. A prética do teclado complementar como apoio a outros componentes curriculares;

4. Fundamentos da execucao no teclado para alunos do curso de Licenciatura em Mdsica: delimitagdes
técnicas;

5. Aulas de teclado na modalidade coletiva: vantagens e limitaces;

6. A melodia acompanhada ao teclado: aplicabilidade das percepc¢des melddicas, ritmicas e harménicas.
7. Escalas maiores, menores e modais no ensino do instrumento teclado e da percepcdo musical,

8. O uso da harmonia funcional enquanto possibilidade de ensino do teclado e percep¢do musical na
musica popular;

9. Criacdo coletiva ao teclado, a partir do desenvolvimento da percepg¢do musical e uso dos recursos do
instrumento;

10. Ritmo, melodia e harmonia no teclado complementar e na percepcdo musical para a criacao artistica
na educacdo basica.

Unidade: Instituto de Ciéncias da Arte.

Tema: Museologia: Teoria e Prética.

1. Estatuto de Museus e Plano Museoldgico: diretrizes, governanca e avaliagdo institucional.

2. Do registro a movimentacdo: vocabularios controlados, metadados e rastreabilidade, a vida do objeto
no contexto da musealizacéo.

3. Pardmetros ambientais em clima tropical tmido e resposta a emergéncias.

4. Curadoria compartilhada em museus amazonicos: métodos, €tica, acordos de pesquisa e planos de
retorno.

5. Gestdo de colecdes de arqueologia em contexto universitario: ética, preparo e salvaguarda.

6. Preservacdo digital, repositdrios e politicas de niveis de acesso.

7. Desafios territoriais, relacdes com comunidades e praticas sustentaveis em museus.

8. Gestdo de riscos e seguranca de acervos: IPM/controle de pragas, monitoramento e planos de
contingéncia.

9. Expografia e mediacdo: desenho de exposicOes, acessibilidade (Libras, audiodescricdo, tatil) e
avaliacdo de publico.

10. Teoria museolégica: musealidade, documento museolégico e potencial museolégico; relacbes entre
objeto, contexto e publicos; funcédo social.

Unidade: Instituto de Ciéncias Bioldgicas.

Tema: Botanica.

. Introducdo a Micologia: defini¢do, histdrico e importancia;

. Sistematica: Classificacdo Geral dos Fungos;

. Clhorophyceae (algas verdes): Ultra-estrutura. Morfologia. Fisiologia. Importancia. Sistematica;

. Bacillariophyceae (diatoméceas): Ultra-estrutura. Morfologia. Fisiologia. Importancia. Sistematica;
. Caracteristicas morfoldgicas e taxonomia do Filo Marchantiophyta;

. Caracteristicas morfolégicas e taxonomia do Filo Bryophyta;

. Caracteristicas morfoldgicas e taxonomia do Filo Lycofyta;

. Caracteristicas morfolégicas e taxonomia do Filo Monilophyta: plantas terrestres;

. Fotossintese: Os pigmentos vegetais e o sistema de captacédo de luz;

10. Morfologia externa dos frutos e sementes das espermatéfitas: caracteristicas evolutivas, classificacdo
quanto a deiscéncia, numero de carpelos, niUmero de sementes, consisténcia
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Unidade: Instituto de Ciéncias da Educacao.

Tema: Educacédo Fisica, Saude, Cultura e Lazer.

1. Bases fisiologicas do masculo esquelético: contracdo, metabolismo e implicacGes para a salde e
exercicio fisico;
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2. Bases conceituais do funcionamento dos sistemas humanos permitindo sua aplicacdo a educacao
fisica e o aprofundamento em fisiologia do exercicio;

3. Bioenergia e fundamentos das regulacdes dos sistemas humanos e prescricdo de exercicios fisicos
baseada em evidéncias;

4. Principios cientificos da Educacdo Fisica, a periodizacao, ciclos de treinamento, comissédo técnica,
preparacdo técnico-tatica, condicionamento fisico e os varios métodos de preparacgéo fisica;

5. As manifestacdes populares como expressao cultural e a possibilidade de trabalho pedagdgico em
Educacdo Fisica, saude e lazer;

6. Vivéncia e entendimento da danca como uma construcdo sociocultural e suas interfaces com a
Educacdo Fisica, saude e lazer;

7. O reconhecimento do valor educacional e o trato metodologico com as manifestacbes populares:
contribui¢des para Educacdo Fisica, saude e lazer;

8. Lazer e tempo livre: conceitos fundamentais e relacGes com a educacéo, salde e a cultura;

9. Lazer, salde, cultura e trabalho na sociedade contemporéanea;

10. Conteudos culturais do lazer e a educacgédo pelo e para o lazer: interfaces entre a Educacdo Fisica,
salde e cultura.

Unidade: Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais.

Tema: Calculo diferencial e integral.

1. Sequéncias e séries nos reais. Func¢des reais. Limite e continuidade de funcgdes reais;

2. Derivadas de funcGes reais. Teorema do Valor Médio. Crescimento e Decrescimento de funcdes.
Pontos Criticos. Méximos e Minimos. Aplicacdes;

3. Integrais de Riemann de fungbes reais de uma variavel real. Calculo com integrais. Técnicas de
Integracao;

4. Integrais improprias;

5. Funcbes de vérias varidveis reais a valores reais. Limites. Continuidade e Diferenciabilidade.
Derivada direcional e gradiente. Maximos e minimos. Aplicacdes;

6. Multiplicadores de Lagrange e Aplicagdes.

7. Equacdes Diferenciais Ordinarias de Primeira Ordem. Métodos de solucdo. Aplicacdes;

8. Integrais duplas. Teorema de Fubini. Teorema da mudanga de variaveis na integral; Coordenadas
polares. Aplicacoes;

9. Integrais triplas. Teorema de Fubini. Teorema da mudanca de variaveis na integral. Coordenadas
cilindricas. Coordenadas esféricas. Aplicacdes;

10. Integrais de Linha de uma fungdo escalar e de um campo vetorial. Campos vetoriais conservativos.
Rotacional de um campo vetorial. Teorema de Stokes.

Unidade: Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais.
Tema: Quimica Geral.

. Estrutura atbmica

. Ligac@es quimicas

. Acidos e bases

. Liquidos e solugdes

. Gases e termodinamica quimica

. Equilibrio quimico e equilibrio idnico em solucdo aquosa
. Cinética quimica

. Eletroquimica

. Reagdes quimicas e estequiometria de solugdes
10. Introducdo a quimica orgéanica
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Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.
Tema: Atencdo ao Sistema Neuroldgico (neurologia).
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1. Semiologia Neurologica

2. Cefaleias

3. Doengas Cerebrovasculares

4. Distarbios do Movimento

5. Epilepsia

6. Neoplasias do Sistema Nervoso Central

7. Deméncias

8. Coma

9. Traumatismo Cranioencefalico e Trauma Raquimedular
10. Meningoencefalites

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.
Tema: Internato de Clinica Médica.

1. Rastreio em pacientes assintomaticos e rastreio de risco cardiovascular;
2. Hipertens&o arterial sistémica;

3. Insuficiéncia cardiaca;

4. Diabetes mellitus;

5. Hipotiroidismo e Hipertiroidismo;

6. Hepatites agudas e crénicas;

7. Anemia;

8. Dispnéia e Tosse;

9. Dispepsia e DRGE;

10. Dor cronica.

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.

Tema: Atencdo ao Sistema Urinario (Nefrologia).
1. Doenca Renal Cronica;

2. Injuria Renal Aguda;

3. Glomerulopatias primarias e secundarias;

4. Avaliagdo clinica, laboratorial e imagem em Nefrologia;
5. A abordagem do paciente com Litiase Renal;

6. Hipertesdo arterial sistémica;

7. Infeccdo do trato urinario;

8. Disturbios de Sodio e de Potassio;

9. Disturbios acido-base;

10. O rim e as doencas sistémicas

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.

Tema: Internato de Pediatria.

1. Adolescéncia;

2. Alimentacdo nos primeiros anos de vida: Aleitamento materno e alimentacdo complementar;
3. Asfixia Neonatal;

4. Asma Bronquica na Infancia;

5. Atendimento de Urgéncia em Pediatria: reconhecimento da crianca gravemente enferma (suporte
bésico e suporte avangado de vida);

6. Crescimento e Desenvolvimento Normais;

7. Desnutri¢do Energético Protéica — DEP;

8. Diarreia e Desidratacdo Agudas;

9. Imunizagdes na Infancia;

10. Pneumonias Agudas em Criangas.
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Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.

Tema: Internato de Medicina de Familia e Comunidade.

1. Sistema Unico de Saude: estrutura, modelo assistencial e principios;

2. Atencdo primaria de saude: legislacdo (PNAB), estrutura, papel na rede de ateng&o;

3. Atencao integral a Saude da Mulher: programa de controle do cancer de colo de Gtero e mama;
4. Atencdo integral a satde da crianca e adolescente: puericultura e programa de vacinagao;

5. Atencao integral a saude do idoso: avaliacdo multidimensional do idoso e prevencdo quaternaria;
6. Cuidado paliativo e a integralidade na assisténcia a saude;

7. Saude do trabalhador: Rede de atencéo e prevencado de agravos e doencas ocupacionais;

8. Sistema de vigilancia em satide com foco em Hanseniase e Tuberculose;

9. Plano terapéutico singular e matriciamento como ferramentas de gestdo do cuidado;

10. Linha de cuidado hipertensdo e diabetes: papel da Atencdo primaria de Salude

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.

Tema: Internato de Urgéncia e Emergéncia.

1. Abordagem das cefaléias e das sindromes convulsivas na urgéncia;
2. Acidente Vascular Cerebral;

3. Arritmias cardiacas;

4. Choque cardiogénico e edema agudo do pulmao;

5. Coma e estados comatosos;

6. Disturbios eletroliticos e acido basicos;

7. Dor toracica e sindrome coronariana aguda;

8. Dispnéia e insuficiéncia respiratdria aguda na urgéncia com manejo da via aérea;
9. PCR e reanimagcdo cardiorrespiratoria - ACLS;

10. Sepse e chogue séptico.

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.
Tema: Atencéo ao Sistema Reprodutor.
1. Assisténcia Pré-natal;

2. Assisténcia ao parto vaginal;

3. Diabetes Mellitus gestacional;

4. Doenca Hipertensiva na gravidez;

5. Sangramento na gravidez; 6. Vulvovaginites/cervicites
7. Sangramento uterino anormal;

8. Climatério;

9. Anticoncepcao hormonal;

10. Céncer de Colo Uterino

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.

Tema: Internato de Cirurgia (anestesiologia).

1. Avaliacéo pré-operatoria;

2. Transfusdo e Hemostasia;

3. Técnicas e medicamentos em anestesia;

4. Complicacgdes perioperatdrias;

5. ATB profilaxia e antibidticos;

6. Anestesia loco regional;

7. Dor pés-operatoria;

8. Dor cronica e cuidados paliativos na pratica anestésica;
9. Manejo de via aérea dificil;

10. Anestesia regional baseada em ultrassonografia.
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Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.

Tema: Atencdo Integral a Saude.

1. Sistema Unico de Saude: estrutura, modelo assistencial e principios;

2. Atencdo primaria de saude: legislacdo (PNAB), estrutura, papel na rede de atencgéo;

3. Atencao integral a Saude da Mulher: programa de controle do cancer de colo de Gtero e mama;
4. Atencdo integral a salde da crianca e adolescente: puericultura e programa de vacinacéo;

5. Atencao integral a saude do idoso: avaliacdo multidimensional do idoso e prevencdo quaternaria;
6. Cuidado paliativo e a integralidade na assisténcia a saude;

7. Saude do trabalhador: Rede de atencéo e prevencédo de agravos e doencas ocupacionais;

8. Sistema de vigilancia em satide com foco em Hanseniase e Tuberculose;

9. Plano terapéutico singular e matriciamento como ferramentas de gestdo do cuidado;

10. Linha de cuidado hipertensdo e diabetes: papel da Atencdo primaria de Saude.

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.
Tema: Atencdo ao Sistema Respiratorio.

1. Asma;

2. DPOC (Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica)
3. PAC (Pneumonia Adquirida na Comunidade)
4. Tuberculose Pulmonar
5. Doengas pleurais
6. Cancer de pulméo
7. Bronquiectasias
8. Micoses pulmonares

9. Insuficiéncia respiratdria aguda
10. Tromboembolismo pulmonar

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.

Tema: Atencdo Integral a Saude.

1. Sistema Unico de Saude: estrutura, modelo assistencial e principios;

2- Atencdo primaria de saude: legislacdo (PNAB), estrutura, papel narededeatencéo.;

3- Atencdo integral a Satde da Mulher: programa de controle do cancer de colo de Gtero e mama;
4- Atencdo integral a salde da crianca e adolescente: puericultura e programa de vacinacao;

5- Atencdo integral a saude do idoso: avaliacdo multidimensional do idoso e prevencdo quaternaria;
6- Cuidado paliativo e a integralidade na assisténcia a saude;

7- Saude do trabalhador: Rede de atencédo e prevencédo de agravos e doencas ocupacionais;

8- Sistema de vigilancia em saude com foco em Hanseniase e Tuberculose;

9- Plano terapéutico singular e matriciamento como ferramentas de gestdo do cuidado;

10- Linha de cuidado hipertensdo e diabetes: papel da Atengdo primaria de Saude.

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.

Tema: Internato de Cirurgia (Medicina intensiva).

1. Perfil do paciente critico e as Escalas de gravidade (NEWS, SOFA);

2. Monitorizacdo respiratdria e neuroldgica e Avaliacdo do paciente na UTI;

3. Emengéncias na UTI (Abordagem da via aérea; Parada cardiorrespiratria e pos-PCR; Choques
circulatérios);

4. Ventilacdo mecéanica: indicacdes e manejo na UTI;

5. Sepse e InfeccOes Graves;

6. Distarbios metabdlicos (distdrbios hidroeletroliticos e acido base);

7. Sedacdo, Analgesia e Delirium;

8. Seguranca do Paciente e Etica (Eventos adversos na UTI; Comunicagdo com familiares; Limitacéo
terapéutica e cuidados paliativos);

46

Rua Augusto Correia, n. 1 — Cidade Universitaria Reitor José da Silveira Netto.
Telefones: (91) 3201-7133/8037. CEP: 66075-110. Belém/PA. http://www.progep.ufpa.br/progep.



9. Manejo de via aérea dificil;
10. Antibioticoterapia e Gestdo de microorganismos multirresistentes.

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.
Tema: Internato de Cirurgia.

1. Pré e Pds-operatorio;

2. Colecistite / Colangite;

3. Hérnia de hiato / DRGE;

4. Cancer gastrico;

5. Hérnias da parede abdominal,

6. Pancreatites;

7. Patologia orificiais anais;

8. Tumores peri-ampulares;

9. Tumores colorretais;

10. Nogdes de atendimento ao politraumatizado

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.

Tema: Atencédo ao Sistema Neuroldgico (Saude Mental).

1. Anamnese e Entrevista Psiquiatrica.

2. Exame do Estado Mental: Psicopatologia das Fun¢des Psiquicas.
3. Esquizofrenia.

4. Transtornos do Humor e Transtornos de Ansiedade.

5. Transtorno Obsessivo Compulsivo e Transtornos Relacionados.
6. Reagdes a Estresse Grave e Transtorno de Ajustamento.

7. Transtornos Dissociativos e Transtornos Somatoformes.

8. Transtornos por uso de substancias psicoativas.

9. Psicofarmacoterapia: Agentes Antidepressivos e Agentes Antipsicoticos.
10. Psicofarmacoterapia: Estabilizadores do Humor

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.

Tema: Patologia Basica.

1. Lesdes reversiveis e irreversiveis;

2. Inflamacéo aguda e cronica;

3. Neoplasia;

4. Pneumonia e tuberculose pulmonar;

5. Neoplasias broncopulmonares (énfase em carcinoma pulmonar);
6. Gastrite, Ulcera e neoplasia gastrica (énfase em adenocarcinoma);
7. Enterocolites e neoplasias intestinais (Enfase em adenocarcinoma e tumor neuroenddcrino);
8. Hepatites agudas (incluindo as causadas por arbovirus) e cronicas.
9. Patologia uterina;

10. Patologia mamaria.

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.

Tema: Atencéo ao Sistema Locomotor (reumatologia).
1. Laboratério de reumatologia;

2. LUpus Erimatoso Sistémico;

3. Artrite Reumatoide;

4. Espondiloartrite Axial;

5. Artrite Psoriésica;

6. Esclerose Sistémica;

7. Dermato/polimiosite e Sindrome de Sjogren;
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8. Fibromialgia;
9. Osteoartrite;
10. Artrites Microcistalinas.

Unidade: Instituto de Ciéncias Médicas.
Tema: Atencéo ao Sistema Cardiovascular (Angiologia).
1. Semiologia vascular;

Doenca venosa cronica;

Trombose venosa profunda;
Linfedema/Linfangites;

Pé diabético;

Doenca arterial obstrutiva periférica;
Obstrucéo arterial aguda;

Aneurismas;

Traumatismos vasculares;

0. Acesso vasculares.

2
3
4
5
6
7
8
9
1

Unidade: Instituto de Ciéncias da Saude.

Tema: Odontologia em Saude Coletiva.

1. Processo satde-doenca bucal nos ciclos de vida;

2. Saude bucal na atencdo primaria;

3. Epidemiologia em saide bucal e indicadores de saude;

4. Promocdo da saude e prevencao das doencas bucais;

5. Diagndstico e planejamento em salde na comunidade;

6. A importancia do Projeto Pedagdgico do Curso de Odontologia da UFPA para a formacdo do
Cirurgido Dentista em consonéncia com as diretrizes do SUS;

7. Biosseguranca e controle de infeccdo em Odontologia;

8. Analise de Traumas e lesbes em Antropologia Forense aplicados a Odontologia;
9. Interprofissionalidade na atencéo priméaria em saude no SUS;

10. Politicas Publicas de Saude e de Satde Bucal no Brasil.

Unidade: Instituto de Ciéncias da Saude.

Tema: Competéncias Profissionais em Fisioterapia Neurofuncional e Hospitalar na Saude da
Mulher e da Crianca.

1. Atuacdo da fisioterapia neurofuncional na reabilitacdo de pacientes com distdrbios hipercinéticos do
movimento;

2. Pratica baseada em evidéncia para a reabilitacdo de pacientes com hemiplegia;

3. Principios da avaliagdo e tratamento fisioterapéutico em fisioterapia neurofuncional na infancia;

4. Avaliacdo da capacidade funcional em criancas e adolescentes;

5. Teste de respiracao espontanea em neonatologia;

6. Realidade virtual aplicada a reabilitacdo pulmonar;

7. Treinamento multicomponente aplicado a fisioterapia cardiovascular;

8. O uso do biofeedback eletromiografico nas disfuncdes dos musculos do assoalho pélvico;

9. Atualidades no tratamento fisioterapéutico de estenose vaginal pds cancer ginecoldgico;

10. Metodologias ativas de ensino e aprendizagem no ensino superior.

Unidade: Instituto de Ciéncias da Saude.

Tema: Clinica Odontoldgica Integrada do Adulto.

1. ConsideracGes fundamentais para o planejamento do tratamento periodontal,
2. Cirurgias Ressectivas no Tratamento periodontal;
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3. Cirurgias Mucogengivais no restabelecimento da mucosa ceratinizada para homeostasia do
periodonto marginal;
4. Visdo atual das técnicas regenerativas no tratamento periodontal;

5.

Interrelacdo da Periodontia com a Protese/Dentistica e Endodontia;

6. Anatomia endoddntica e cirurgia de acesso endodéntico

7. Preparo quimico cirdrgico do canal radicular/ substancias quimicas auxiliares de uso endodéntico
8.
9.

Obturacdo do canal radicular
Técnicas cirurgicas de Exdodontia de dentes inclusos

10. Técnicas de exodontia.

Unidade: Instituto de Ciéncias da Saude.

Tema: Terapia Ocupacional no Campo Social e na Educacéo.
1. A Terapia Ocupacional, o campo social e a Politica Nacional de Assisténcia Social: Histéria e
perspectivas;

2.

Terapia Ocupacional e o desenvolvimento socioambiental e cultural;

3. Terapia Ocupacional nos Servicos de Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS);
4. Terapia Ocupacional nos Servicos de Protecio Social Especial do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) - Média Complexidade; )
5. Terapia Ocupacional nos Servigos de Protecdo Social Especial do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) - Alta Complexidade;

6.
7.
8.
9.

Terapia Ocupacional e o Sistema Educacional no Brasil;
Abordagens da Terapia Ocupacional no contexto escolar;
Terapia Ocupacional e educacdo formal e ndo formal,
Terapia Ocupacional na politica de inclusdo escolar;

10. Terapia Ocupacional e a incluséo no ensino superior.

Unidade: Instituto de Ciéncias da Saude.
Tema: Processos Educativos em Saude e Enfermagem.

1.

Processos Educativos no Processo de Trabalho em Saude e Enfermagem.

2. Teorias de Aprendizagem na Educacdo em Salde e Enfermagem.

3. Concepcdes e Tendéncias Pedagogicas Para a Pratica Educativa em Saude.
4. Educacdo em Saude e Educacio na Sadde no Sistema Unico de Satde.

5. Meio Ambiente, Satde e Educacdo Ambiental

6.
7
8
9
1

Politica Nacional de Educacdo Popular em Saude.

. Programa Salde na Escola (Pse).

. Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saude.
. Planejamento do Processo Educativo em Salde.

0. Tecnologias Educacionais em Salude e Enfermagem.

Unidade: Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas.
Tema: Gestéo de Unidades e Servigos de Informag&o.

O©OoOo~NOoO O~ WwWwN -

. Gestdo de Unidades de Informacao;

. Competéncias gerenciais em unidades de informacéo;

. Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TIC) aplicadas as unidades de informagé&o;
. Planejamento e gerenciamento de bases de dados;

. Marketing aplicado a Biblioteconomia e a Ciéncia da Informacdo;

. Editoracao;

. Gestdo de repositorios;

. Servicos e produtos de informacdo;

. Gestdo da informacé&o e do conhecimento;
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10. Inovacdo de unidades de informacéo.

Unidade: Instituto de Estudos Costeiros.

Tema: Biologia Geral.

1. Proteinas e enzimas;

2. Fotossintese;

3. Desenvolvimento de talo e cormo a partir de células iniciais e de meristemas primarios e secundarios
em plantas terrestres;

4. Funcao e anatomia comparada de tecidos e sistemas de absorcdo e condugdo em traquedofitas;

5. Tendéncias evolutivas e filogenia de hepéticas, musgos, antdceros, licofitas e monil6fitas, com foco
em representantes amazonicos dos diferentes grupos;

6. Morfologia e funcéo de 6rgédos reprodutivos de gimno e angiospermas;

7. Morfologia, metabolismo, nutricdo e crescimento de procariontes;

8. Biologia molecular de procariontes e virus e engenharia genética;

9. Evolucao e diversidade de procariontes e virus;

10. Fundamentos de imunologia e imunidade na defesa do hospedeiro e na doenca.

Unidade: Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas.

Tema: Historia da Amazonia.

1. Populacdes indigenas e ordens religiosas na Amazonia colonial;

2. Escraviddo negra na Amazonia, resisténcias, abolicionismo e racismo;
3. Historia e historiografia da Cabanagem;

4. A Belle Epoque amazonica, historia e historiografia;

5. O governo Vargas, migragdo e a batalha da borracha;

6. A "integracdo nacional”, os governos militares e os grandes projetos;
7. As agéncias dos povos indigenas da Amazonia e as politicas indigenistas;
8. Arte e cultura na Amazonia;

9. Préticas e vivéncias religiosas na Amazonia;

10. Histdria da Amazonia e o ensino de Historia.

Unidade: Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas.

Tema: Geografia Fisica e Cartografia.

1. Fundamentos teoricos e conceituais da Geografia Fisica: natureza, paisagem, geossistema, abordagem
sistémica e integragdo sociedade—natureza;

2. Climatologia geografica e dindmica atmosférica: circulacdo geral da atmosfera, classificacdo
climatica, variabilidade climética e impactos socioambientais;

3. Geomorfologia e dindmica da paisagem: processos enddgenos e exodgenos, intemperismo, erosao,
modelagem do relevo e aplicagfes ambientais;

4. Hidrografia e bacias hidrograficas: regime hidroldgico, dindmica fluvial, aquiferos, qualidade da agua
e gestdo integrada dos recursos hidricos;

5. Biogeografia e cobertura vegetal: distribuicdo espacial da vegetacdo, biomas brasileiros,
fragmentacé&o florestal e conservagao da biodiversidade;

6. Fundamentos da Cartografia: projecdes cartograficas, sistemas de coordenadas, escala, generalizacao
cartogréfica e linguagem cartogréafica;

7. Cartografia tematica e representacdo do espaco geogréfico: semiologia grafica, métodos de
mapeamento tematico e comunicagéo cartogréafica;

8. Geoprocessamento e Sistemas de Informacdes Geogréficas (SIG): estruturas de dados espaciais,
analise espacial, modelagem e aplica¢Ges no planejamento ambiental e territorial;

9. Sensoriamento remoto e interpretacdo de imagens: principios fisicos, resolucdes espacial, espectral e
temporal, processamento digital de imagens e aplicagdes ambientais;
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10. Cartografia ambiental e analise de riscos naturais: mapeamento de vulnerabilidades, zoneamento
ambiental, desastres naturais e suporte cartogréafico ao ordenamento territorial.

Unidade: Instituto de Geociéncias.

Tema: Meteorologia Sindtica |1 e Il. Analise e Previsdo de Tempo, Meteorologia Tropical e
Instrumentos Meteoroldgicos I e 11.

1. Dindmica dos Ciclones Extratropicais: Processos de Ciclogénese e Ciclo de Vida;
2. Fundamentos das Observacdes Meteoroldgicas;

3. Sistemas Sinoticos Tropicais e Subtropicais da América do Sul,

4. Processos Dindmicos e Termodinamicos na Analise Sindtica;

5. Instrumentos Meteoroldgicos de Superficie e Altitude;

6. Ciclones Extratropicais e sua Importancia na Previsdo do Tempo;

7. Redes de Observacdo Meteoroldgica;

8. Qualidade, Tratamento e Controle de Dados Meteorolégicos;

9. Variabilidade Climatica Tropical,

10. Conveccdo Tropical: Processos Fisicos e Dinamicos

Unidade: Instituto de Letras e Comunicag&o.

Tema: Lingua Alema, Linguistica e Literatura Alema.

. Zusammengesetzte Worter (Komposita) im Deutschen;

. Strategien der Wortschatzarbeit im Unterricht Deutsch als Fremdsprache;

. Die Verbstellung im Deutschen als Lernproblem;

. Kohésion und textuelle Koh&renz im Deutschen;

. Probleme der Phonetik fiir brasilianische Lerner;

. Der literarische Text im Unterricht Deutsch als Fremdsprache;

. Verwendung digitaler Medien im Unterricht Deutsch als Fremdsprache;

. Autonome Lernstrategien im Unterricht Deutsch als Fremdsprache;

. Landeskunde und die Rolle interkultureller Elemente im Deutschunterricht;
10. Kinstlerische Ausdrucksformen im Unterricht Deutsch als Fremdsprache (Tanz, Theater, Bildende
Kunst, Film, Musik).

O©CoOoO~NO O WDN PP

Unidade: Instituto de Tecnologia.
Tema: Quimica Geral.

1. Estrutura atdmica.

2. Propriedades periodicas.

3. Ligagdes Quimicas.

4. ReacBes quimicas e Estequiometria.
5. Equilibrio quimico.

6. Equilibrio de Acidos e bases.

7. Energia e Quimica

8. Eletroguimica.

9. Cinética Quimica.

10. Quimica Nuclear.

Unidade: Instituto de Tecnologia.

Tema: Projetos Industriais e Geréncia da Producao.
1. Seguranga e higiene do trabalho.

2.Gerenciamento de projetos.

3. Pesquisa operacional.

4. Gestdo da manutencéo.

5. Planejamento e gestdo da manutencéo.

51

Rua Augusto Correia, n. 1 — Cidade Universitaria Reitor José da Silveira Netto.
Telefones: (91) 3201-7133/8037. CEP: 66075-110. Belém/PA. http://www.progep.ufpa.br/progep.



6. Lubrificacdo industrial.

7. Gestéo e controle da qualidade.
8. Geréncia de materiais.

9. Geréncia de producéo.

10. Ergonomia.

Unidade: Instituto de Tecnologia.

Tema: Representacédo e Expressdo em Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo.

. Formas de representacéo e expressdo grafica em projetos arquiteténicos.

. Formas de representacgdo e expressao graficaem projetos urbanisticos.

. Formas de representacdo e expressdo graficaem projetos paisagisticos.

. Uso de ferramentas e técnicas de representacdo analdgicas, digitais e BIM na concepcéo de projetos.

. Uso de técnicas hibridas de representacdo de referéncias projetuais.

. Uso de técnicas derepresentacdo grafica e expressdo artistica em projetos arquitetonicos.

. Uso de técnicas derepresentacao grafica e expressdo artistica em projetos arquitetébnicos em projetos
urbanisticos.

8. Uso de técnicas derepresentacdo grafica e expressdo artistica em projetos arquitetébnicos em projetos
paisagisticos.

9. Uso de técnicas hibridas (analdgicas e digitais) na representacao de imagens arquitetdnicas, urbanas e
paisagisticas.

10. Uso de ferramentas de representacao digital na concep¢do de volumes e maquetes arquitetdnicas,
urbanas e paisagisticas.

~No ok, WwDN -

Unidade: Instituto de Tecnologia.

Tema: Teoria e Historia da Arquitetura e do Urbanismo.

1. Producdo da arquitetura, da arte e da cidade e o pensamento no mundo classico.

2. A arquitetura ribeirinha, pré-colombiana e dos povos originarios na Amazonia.

3. Questdes historiograficas e metodoldgicas na histéria da arquitetura no Brasil e na América Latina no
século XX.

4. A arquitetura moderna no Brasil e suas experiéncias em um campo ampliado até o século XXI.

5. A histdria urbana e as cidades amazonicas no seculo XX.

6. AcOes de preservagédo e conservacdao do patrimonio cultural frente aos desafios impostos pela crise
climética.

7. Revisdo das teorias da preservacao do patriménio nos séculos XIX e XX.

8. Estética objetiva e subjetiva: interfaces entre historia da arte e ciéncias sociais na andlise da
arquitetura contemporanea erudita e vernacular.

9. A insercdo dos conceitos de natureza, identidade e sustentabilidade na arquitetura da paisagem
amazonica.

10. Fundamentos epistemoldgicos, antropologicos e psicossociais da Arquitetura e Urbanismo na
Contemporaneidade. .

Unidade: Instituto de Tecnologia.

Tema: Engenharia de Telecomunicacdes.

1. Variaveis Complexas: Numeros Complexos, Func¢des Analiticas, Derivadas, Integracdo e Teorema de
Cauchy.

2. Algebra Linear: Espacos vetoriais.

3. Fisica: Campos Eletrostaticos e Magnetostaticos.

4. Equagdes de Maxwell e Ondas Eletromagnéticas.

5. Teoria de Ondas Guiadas: Linhas de Transmiss&o, Guias de Ondas e Cavidades Ressonantes.

6. Radiopropagacao: Mecanismos de propagacao, modelos e enlaces na troposfera.

7. Antenas: Conceitos, Pardmetros e Tipos de Antenas.
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8. Comunicac6es Opticas.
9. Sistemas de Comunicacdo Satelital.
10. Sistemas de Comunicagdo Maveis.

Unidade: Instituto de Tecnologia.

Tema: Engenharia da Computacao.

1. Fundamentos de Programacéo: Tipos de dados, operadores, estruturas condicionais e de repeticéo.

2. Modularizagdo: Funcgdes, procedimentos, escopo de variaveis, passagem de parametros,

recursdo,bibliotecas estaticas e dinamicas.

Estruturas de Dados Lineares: caracteristicas, tipos, usos, operagdes e implementacao.

Busca e Ordenacéo: algoritmos para ordenacao e busca em listas; complexidade de algoritmos.

Sistemas Digitais: Bases numéricas, l6gica booleana e simplificacdo de circuitos.

Circuitos Légicos: Projetos de circuitos combinacionais e sequenciais, projeto de sistemas digitais

com maquinas de estados.

7. Arquitetura de Von Neumann: Componentes da CPU, memoria, barramentos e o ciclo de execucgéo
de instrucdes.

8. Sistemas de Memoria: Hierarquia de memoria, funcionamento da RAM e técnicas de Memoria
Cache.

9. Conjunto de Instrugdes (ISA): Linguagem de montagem, tipos de instru¢cbes e modos de
enderecamento.

10. Entrada e Saida: Interfaceamento, interrupcdes e mecanismos de transferéncia de dados (DMA).

ook~ w

Unidade: Instituto de Tecnologia.

Tema: Engenharia das Reagdes Quimicas e Termodinamica
Quimica.

1. - Propriedades Termodinamicas das Substancias: fontes de dados, abordagens de obtencdo e métodos
estimativos;

2. Analise de dados cinéticos de reacdes quimicas;

3. Andlise de reatores reais: distribuicdo de tempo de residéncia;

4. Projetos de reatores ideais isotérmicos e ndo-isotérmicos;

5. Projetos de reatores de leito fixo e de leito fluidizado;

6. Fundamentos de catalise homogénea e heterogénea;

7. Fundamentos de transferéncia de massa em catalisadores;

8. Propriedades Termodinamicas de Sistemas ndo-ideais;

9. Equilibrio de Fases: liquido-vapor, liquido-liquido e sélido-liquido, para Substancia pura e Misturas
de ndo-eletrdlitos;

10. Cinética de reacdes simples e complexas;

Unidade: Campus Universitario de Salinopolis.

Tema: Educacdo Matematica.

. Estagios Supervisionado E Extensdo Universitaria Na Formacao Inicial Do Professor De Matematica.
2. Avaliagdo Da Aprendizagem Em Matemaética: Teoria E Prética.

3. Psicologia Da Aprendizagem Em Matematica.

4. Implicacdes Da Bncc Na Formagdo Inicial De Professores De Matematica.

5. O Laboratorio De Ensino Na Formacdo Inicial De Professores De Matematica.

6

7

8

-

. Tdics No Ensino De Matematica: Possibilidades E Desafios.

. O Pensamento Algébrico E A Resolucdo De Problemas Em Matemaética.

. Modelagem Matematica: Teoria E Prética.
9. Etica, Direitos Humanos E Diversidade No Contexto Da Formacdo Inicial De Professores De
Matematica.
10. Fundamentos Da Didatica Da Matematica: Teorias E Prética.
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Unidade: Campus Universitario de Salinopdlis.
Tema: Mecénica das Estruturas com Enfase na Construcéo Civil.
1. Anélise De Tensdes E Deformacdes.

2. Cisalhamento.

3. Colunas.

4. Estruturas Hiperestaticas.

5. Flexé&o.

6. Método Dos Trabalhos Virtuais.

7. Torgéo.

8. Tracdo, Compressdo E Cisalhamento.

9. Treligas.

10. Geometria Das Massas.

Unidade: Campus Universitario de Soure.

Tema: Ensino e Aprendizagem de Lingua Inglesa.
1. An overview of EFL teaching methods.

2. An overview of British Literature.

3. An overview of American Literature.

4. World English and English as Lingua Franca.

5. Assessment in the EFL language classroom.

6. The use of technology in English Language Teaching.

7. The role of Autonomy and Motivation in Second Language Teaching.

8. English Phonetics and Phonology.

9. English morphology and syntax.

10. Analyzing Materials for Teaching English to Speakers of Other Languages.

Unidade: Campus Universitario de Soure.

Tema: Literatura e ensino em Lingua Portuguesa: fundamentos, abordagens e praticas.

. Teorias da Literatura: fundamentos e questdes contemporaneas.

. Géneros Literarios: formas narrativas, poéticas e dramaticas.

. Literatura Brasileira: dos primérdios a contemporaneidade.

. Literatura Portuguesa: periodos, estilos e continuidades.

. Literaturas Africanas de Lingua Portuguesa: histéria, estética e vozes plurais.

. Literatura e identidade(s): representacGes da Amazodnia marajoara.

. Literatura infantojuvenil: caminhos da leitura literaria para a formacdao de leitores na educacdo basica.
. Literatura e ensino: metodologias e praticas de mediacdo na educacdo basica

. Leitura literaria e andlise discursiva: fundamentos para a formacéo docente e o dialogo com literaturas
plurais.

10. Politicas publicas de leitura, formacdo do professor-leitor e o lugar da literatura no curriculo da
educacdo basica.

O©CoOoO~NO O WDN P

Unidade: Campus Universitario de Soure.

Tema: Educacdo e Lingua Portuguesa.

1. Préticas de ensino de Lingua Portuguesa: leitura, escrita e analise linguistica.

2. Géneros textuais/discursivos no ensino de Lingua Portuguesa: transposicdo didatica e sequéncias
didaticas.

3. Materiais didaticos e recursos pedagogicos para o ensino de Lingua Portuguesa.

4. Avaliagdo da aprendizagem em Lingua Portuguesa: principios, praticas e desafios.

5. Estagio supervisionado e a formacao docente em Letras - Lingua Portuguesa.

6. Educacéo, diversidade e direitos humanos: relagdes étnico-raciais, inclusao e curriculo.
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7. Fundamentos histérico-filosoficos e socioldgicos da educacdo e sua relacdo com a escola
contemporanea.

8. Sociolinguistica e ensino de Lingua Portuguesa: variagdo, heterogeneidade e implicacdes
pedagogicas.

9. Filosofia da linguagem e concep¢des de lingua no ensino de Portugués.

10. Linguistica Aplicada e suas contribuicBes para o ensino de Lingua Portuguesa.

Unidade: Campus Universitario de Soure.

Tema: Ciéncias Ambientais, Ecologia e Zoologia.

1. A matematica como linguagem para compreender sistemas bioldgicos complexos;

2. O equilibrio ecoldgico e os desafios da conservacao da biodiversidade em ecossistemas tropicais;
3. A bioinformatica como ferramenta essencial na era dos genomas e da biologia de sistemas;

4. Erros amostrais, interpretacdo critica de resultados e graficos em pesquisas biologicas;

5. Importancia ecoldgica e evolutiva dos protoctistas na historia da vida na Terra;

6. A diversidade de adaptacdes morfofisiologicas em vertebrados e sua relacdo com o ambiente;

7. A evolucdo dos principais planos corporais animais: continuidade e inovagdo morfologica;

8. Diversidade, evolucéo e ecologia geral de deuterostdmios;

9. Origem e desenvolvimento da ciéncia Biologia Marinha, caracteristicas fisicas e quimicas dos
oceanos e adaptacGes morfofisioldgicas da biodiversidade marinha;

10. Génese dos sistemas lacustres e principais teorias ecoldgicas sobre o funcionamento dos rios.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N°12, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026

ANEXO |11 - CRONOGRAMA

Atividade Inicio Término
Langamento do edital no DOU 27/02/26 27/02/26
Recurso contra abertura do edital 28/02 01/03
Resposta ao recurso contra abertura do edital 02/03/26 03/03/26
Periodo de inscri¢cGes online com anexagdo de documentos 02/03 16/03
Solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢do 02/03 06/03
Resultado preliminar da solicitacdo de isengéo 10/03 10/03
Recurso contra o resultado preliminar da solicitacdo de isen¢éo 10/03 12/03
Resultado Definitivo da solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢do 13/03 13/03
Relacéo de candidatos inscritos / Homologagéo 23/03 23/03
Relacéo preliminar de candidatos com atendimento especializado concedido 23/03 23/03
Recurso contra homologacdo de inscrigdo e contra relacdo preliminar de
. . . . 24/03 25/03
candidatos com atendimento especializado concedido
Resposta ao recurso contra homologacdo de inscrigcdo e o indeferimento de
) o 27/03 27/03
atendimento especializado
Publicacdo da homologacdo definitiva das inscri¢des 27/03 27/03
Banca de Anélise Documental para caracterizacdo da deficiéncia (PCD) 30/03 01/04
Resultado preliminar da Andalise Documental para caracterizacdo da
. 02/04 02/04
deficiéncia (PCD)
Periodo de recurso contra resultado preliminar da Anélise Documental para
. . 06/04 07/04
caracterizacéo da deficiéncia (PCD)
Edital de convocagdo para banca de avaliacdo presencial da deficiéncia ) )
A partir de 02/04 A partir de 02/04
(PCD)
Realizacdo de banca de avaliacdo presencial da deficiéncia (PCD) 12/04 12/04
Resultado preliminar da banca de avaliacdo presencial da deficiéncia (PCD) 13/04 13/04
Realizagdo banca recursal de avaliacdo presencial da deficiéncia (PCD 16/04 16/04
Resultado definitivo da Analise Documental para caracterizagdo da 17/04 17/04
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deficiéncia (PCD)

Realizacdo da Banca de Verificagdo Documental Complementar a

Autodeclaracao de Indigenas e Quilombolas 30/03 01/04
Resultado Preliminar da Verificagdo Documental Complementar a
« . . 02/04 02/04
Autodeclaracéo de Indigenas e Quilombolas
Periodo de Recursos contra o Resultado Preliminar da Verificagdo
X « . . 06/04 07/04
Documental Complementar a Autodeclaracéo de Indigenas e Quilombolas
Realizacdo da Banca Recursal da Verificagdo Documental Complementar a
y i ) 09/04 09/04
Autodeclaracdo de Indigenas e Quilombolas
Resultado Definitivo da Verificagdo Documental Complementar a
y i ) 17/04 17/04
Autodeclaracdo de Indigenas e Quilombolas
Edital de convocacdo para Procedimento de Confirmagcdo Complementar a ]
. : A partir de 02/04 A partir de 02/04
Autodeclaragio das Pessoas Candidatos Negras
Realizagdo do Procedimento de Confirmacdo Complementar a
) . 11/04 12/04
Autodeclaragdo das Pessoas Candidatos Negras
Resultado Preliminar do Procedimento de Confirmagdo Complementar a
) . 14/04 14/04
Autodeclaragdo das Pessoas Candidatos Negras
Periodo de Recursos contra o Resultado Preliminar do Procedimento de
Confirmagdo Complementar & Autodeclaracdo das Pessoas Candidatos 14/04 16/04
Negras
Realizagdo da Banca Recursal do Procedimento de Confirmagao
. ) 16/04 16/04
Complementar a Autodeclaragdo das Pessoas Candidatos Negras
Resultado Definitivo do Procedimento de Confirmagdo Complementar a
i _ 17/04 17/04
Autodeclaragdo das Pessoas Candidatos Negras
Disponibiliza¢do de local de prova escrita 17/04 17/04
Realizagéo da Prova Escrita 19/04 19/04
Divulgacéo de resultado preliminar e espelho da prova escrita 04/05 04/05
Periodo de recurso contra resultado da prova escrita 05/05 06/05

Resultados final Prova Escrita

A partir de 12/05

A partir de 12/05

Publicacdo dos cronogramas das demais fases

A partir de 12/05

A partir de 12/05

Data Provével da divulgacgéo dos resultados finais

A partir de 06/06

A partir de 06/06
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