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NOME INSC TEMA RESUMO DO PARECER

CARLA CAROLINE
BARISAO BRARYMI 101592

Fundamentos Históricos,
Teóricos e Metodológicos do
Serviço Social (40 horas)

A documentação apresentada pela candidata cumpre as exigências previstas no
Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado. Desse modo a
documentação está DEFERIDA e a candidata pode concorrer às vagas
reservadas às Pessoas com Deficiência.

CILEDA PESSOA DA SILVA
PAZ 100747 Informática Educativa (40

horas)

A documentação apresentada pela candidata cumpre as exigências previstas no
Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado. Desse modo a
documentação está DEFERIDA e a candidata pode concorrer às vagas
reservadas às Pessoas com Deficiência.

DANYLLO CEZAR KAWAY
NEVES DA CRUZ 100295 Contabilidade Aplicada ao

Setor Público (40 horas)

A documentação apresentada pelo candidato cumpre as exigências previstas
no Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado. Desse modo a
documentação está DEFERIDA e o candidato pode concorrer às vagas
reservadas às Pessoas com Deficiência.

DEBORA RENATA MUNIZ
ALMEIDA 101333

Psicologia da Educação e
Educação Especial Inclusiva
(40 horas)

A documentação apresentada pela candidata cumpre as exigências previstas no
Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado. Desse modo a
documentação está DEFERIDA e a candidata pode concorrer às vagas
reservadas às Pessoas com Deficiência.

EVANDRO LUAN DE
MATTOS ALENCAR 101501 Direito Público (40 horas)

A documentação apresentada pelo candidato cumpre as exigências previstas
no Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado. Desse modo a
documentação está DEFERIDA e o candidato pode concorrer às vagas
reservadas às Pessoas com Deficiência.

KAREN TAVARES 101178 Fundamentos da Educação A documentação apresentada pela candidata cumpre as exigências previstas no
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CLARINDO Especial (40 horas) Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado. Desse modo a
documentação está DEFERIDA e a candidata pode concorrer às vagas
reservadas às Pessoas com Deficiência.

LUCIANO ARRUDA TERAN 101277 Fundamentos da
Computação (40 horas)

A documentação apresentada pelo candidato cumpre as exigências previstas
no Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado. Desse modo a
documentação está DEFERIDA e o candidato pode concorrer às vagas
reservadas às Pessoas com Deficiência.
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JONILSON RIBEIRO
TRINDADE 100572 Informática Educativa (40

horas)

Em conformidade com o Edital nº 13, de 26 de fevereiro de 2026, que rege o
Processo Seletivo Simplificado para Contratação de Professores(as) Substitutos(as),
especificamente no subitem 5.7.5, estabelece-se que, para os casos em que a
documentação gere dúvidas quanto à caracterização da deficiência, ou nos quais a
equipe multiprofissional e interdisciplinar considere pertinente, as pessoas
candidatas serão convocadas para avaliação presencial da deficiência. Desse
modo, a banca multiprofissional encaminha o candidato para avaliação presencial, a
fim de subsidiar a adequada verificação da condição declarada.

MANUELA CAVALEIRO
DE MACEDO BELTRAO 101022

Psicologia da Educação e
Educação Especial
Inclusiva (40 horas)

Em cumprimento ao que estabelece o subitem 5.7.5.4, do Edital nº 13, de 26 de
fevereiro de 2026, que rege o Processo Seletivo Simplificado para Contratação de
Professores(as) Substitutos(as), a candidata é encaminhada para a Avaliação
Presencial, por meio de Edital de Convocação específico para este fim, na página
do Processo Seletivo, disponível em www.ceps.ufpa.br, a fim de subsidiar a
adequada verificação da condição declarada.

MARCELE DE JESUS
DUARTE MONTEIRO 101453 Direito Público (40 horas)

Em conformidade com o Edital nº 13, de 26 de fevereiro de 2026, que rege o
Processo Seletivo Simplificado para Contratação de Professores(as) Substitutos(as),
especificamente no subitem 5.7.5, estabelece-se que, para os casos em que a
documentação gere dúvidas quanto à caracterização da deficiência, ou nos quais a
equipe multiprofissional e interdisciplinar considere pertinente, as pessoas
candidatas serão convocadas para avaliação presencial da deficiência. Desse
modo, a banca multiprofissional encaminha a candidata para avaliação presencial, a
fim de subsidiar a adequada verificação da condição declarada.

http://www.ceps.ufpa.br,
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VAGNER PAZ DA SILVA 101233
Estruturas, Materiais de
Construção Civil e Meio
Ambiente (40 horas)

Em conformidade com o Edital nº 13, de 26 de fevereiro de 2026, que rege o
Processo Seletivo Simplificado para Contratação de Professores(as) Substitutos(as),
especificamente no subitem 5.7.5, estabelece-se que, para os casos em que a
documentação gere dúvidas quanto à caracterização da deficiência, ou nos quais a
equipe multiprofissional e interdisciplinar considere pertinente, as pessoas
candidatas serão convocadas para avaliação presencial da deficiência. Desse
modo, a banca multiprofissional encaminha o candidato para avaliação presencial, a
fim de subsidiar a adequada verificação da condição declarada.
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HARIM HARRISON
ANDRADE DA SILVA 100401

Informática
Educativa (40
horas)

De acordo com o Edital nº 13, de 26 de fevereiro de 2026, que rege o Processo Seletivo
Simplificado para Contratação de Professores(as) Substitutos(as), subitem 5.5.1, a
documentação caracterizadora da deficiência deverá ser emitida por pessoa
profissionalmente habilitada especialista na área da deficiência, de forma legível, contendo a
espécie e o grau ou nível de deficiência da pessoa candidata, a data de emissão e a
assinatura da pessoa profissional responsável, com o número de sua inscrição no conselho
regional profissional respectivo. Desse modo, o candidato necessita anexar, durante o período
recursal, nova documentação que esteja de acordo com as exigências do Edital de abertura do
certame, para caracterização da deficiência. Diante do exposto, por não estar de acordo com a
exigência do edital, a documentação anexada no sistema de inscrição do Processo Seletivo é
INDEFERIDA.

KAIO KELVIN BARROS
DIAS 100353

Biotecnologia
com foco em
Biomassas e
Biocombustíveis
(40 horas)

De acordo com o Edital nº 13, de 26 de fevereiro de 2026, que rege o Processo Seletivo
Simplificado para Contratação de Professores(as) Substitutos(as), subitem 5.5.4, os
documentos complementares devem comprovar o que especifica a documentação
caracterizadora da deficiência. Desse modo, o candidato necessita anexar, durante o período
recursal, nova documentação que esteja de acordo com as exigências do Edital de abertura do
certame, para caracterização da deficiência. Pelo descumprimento à exigência do edital, a
documentação anexada no sistema de inscrição do Processo Seletivo é INDEFERIDA.

Belém, 02 de abril de 2026.

AARÃO FERREIRA LIMA NETO
Diretor do CEPS/UFPA


