SERVICO PUBLICO FEDERAL I(/\
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA — —
INSTITUTO DE

INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE CIENCIAS DA

ARTE UFPA

RESOLUCAO ICA N° 019 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017.

Regulamenta a realizacdo de Concurso Publico de Provas e
Titulos para o ingresso nas Carreiras de Magistério Superior e
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico no Instituto de
Ciéncias da Arte, em obediéncia a Resolucdo N° 4.959 do
CONSEPE, de 15.09.2017, da Universidade Federal do Para.

A Diretora do Instituto de Ciéncias da Arte da Universidade Federal do Para, no uso
das atribuicbes que Ihe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, promulga a seguinte
Resolucao:

CAPITULO I - DO PLANO DE CONCURSO

Art. 1° A elaboracdo do Plano de Concurso ficard a cargo de Comissao designada
especificamente para este fim.

Art. 2° A Comissdo de Elaboracdo do Plano de Concurso sera constituida por 03
(trés) membros indicados pela Subunidade proponente do concurso.

§1° A indicacdo dos membros da Comisséo de Elaboragdo do Plano de Concurso seré
feita pelo Colegiado do Curso, aprovada pelo 6rgdo colegiado da subunidade interessada e
pela Congregacdo do ICA e, uma vez homologada, designada pela Congregacédo do ICA;

82° Sempre que possivel, a Comissdo referida no caput deverd contar com, no
minimo, um especialista no tema do concurso;

83° A Comissdo terd as seguintes atribuicoes:

| — Definir os conteidos do tema do concurso;

Il — Definir relacdo das provas a que estardo submetidos os candidatos;
[11 — Definir o perfil do candidato;

IV — Indicar locais, horéarios e procedimentos de inscricdo, bem como as
formalidades para sua confirmacao;

V — Indicar a documentacéo a ser apresentada quando da realizacdo das provas, bem
como do material de uso ndo permitido;

VI - Indicar os componentes da Comissao Examinadora;

VIl — Subsidiar os membros das ComissGes Examinadoras quanto as informacgoes
necessarias ao andamento do concurso;



Resolugdo N° 019/2017 — ICA. 2

VIl — Colaborar com a Comissdo Examinadora na elaboracdo, organizacdo e
aplicacdo da Prova Objetiva, quando houver.

85° Essa comissdo sera nomeada por portaria especifica constando de maneira
explicita o dispositivo legal correspondente.

Art. 3° A operacionalizacdo do concurso caberd a Direcdo da Subunidade
interessada.

Art. 4° O Plano de Concurso devera ser aprovado pelo Conselho da Subunidade e
pela Congregacao do Instituto.

Paragrafo Unico. Os documentos referidos no Art. 4° da Resolugdo 4.959/2017 —
CONSEPE deverdo acompanhar o Plano de Concurso.

CAPITULO Il - DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 5° A avaliacdo dos candidatos do Concurso Publico ficara a cargo de uma
Comissdo Examinadora designada para esse fim de acordo com as determinagdes da
Resolucédo 4.959/2017 — CONSEPE.

Art. 6° Compete a Comissdo Examinadora:
| — organizar, aplicar, corrigir e avaliar as provas do Concurso;

Il — examinar o Curriculum Vitae na Plataforma Lattes dos candidatos, realizando o
julgamento de titulos;

1l — encaminhar os resultados de cada Prova e das Etapas do Concurso para
publicacdo na Unidade e no Centro de Processos Seletivos (CEPS);

IV — subsidiar a Unidade e prestar as informacdes devidas, quando da interposicdo de
recursos contra o Concurso;

V —elaborar o Relatério Final do Concurso.

Art. 7° Os membros da Comissdo Examinadora deverdo assinar Declaracdo de
Anuéncia de participacdo (Anexo I), na qual conste 0 compromisso de desisténcia caso haja
impedimento legal, conforme paragrafo primeiro do Artigo 10 da Resolugdo N° 4.959/2017 —
CONSEPE.

Art. 8° Nos concursos para a carreira do Magistério Superior serd exigida a
participacdo de pelo menos um membro com atuacdo em Programa de Pos-Graduacao na area
do concurso.

Art. 9° No caso de realizacdo de Concursos a Carreira do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico sera admitida a participacdo de membros na Comissdo
Examinadora com a titulacdo de Mestre, Especialista ou Graduado, uma vez justificada ao
CONSEPE a indisponibilidade de examinadores com a titulagéo exigida.
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CAPITULO IIl - DAS PROVAS

Art. 10. Os Concursos Publicos as Carreiras do Magistério do Ensino Superior e do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico constardo de 02 (duas) Etapas, a primeira de carater
eliminatorio e classificatorio e a segunda de carater classificatorio:

| — Primeira Etapa:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didatica;

c) Prova Prética, se necessaria;
d) Prova de Memorial.

Il — Segunda Etapa:

a) Julgamento de Titulos.

Art. 11. A Primeira Etapa podera ser precedida de uma Prova Objetiva, nos casos
em que a quantidade de inscricbes homologadas seja superior ao nimero constante do
intervalo de 06 (seis) a 10 (dez) inclusive, a critério da Subunidade.

81° Na Prova Objetiva, de carater eliminatério, serd considerado aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 70% de acertos.

§2° A prova objetiva constard de 20 (vinte) questbes cujo conteudo correspondera a
conhecimentos especificos para esta prova discriminados no Plano de Concurso.

Secéo |
Da Prova Escrita
Art. 12. A Prova Escrita sera obrigatoriamente dissertativa.

Paragrafo Unico. A Prova Escrita versara sobre item sorteado de uma lista contida
no Plano de Concurso de no minimo 10 (dez) e no maximo 15 (quinze) itens relacionados ao
tema e aos contetdos referidos no Edital de Concurso, tera a duracdo de até 4 (quatro) horas e
observar os critérios abaixo discriminados, com a valoracéo definida na Tabela 1:

Tabela 1 — Valoracdo de critérios para definicdo da nota da PROVA ESCRITA.

CRITERIOS VALORAGAO | PONTUACAO
I. Forma (indissociavel do tema e do conteudo): 2,00
Introducéo. 0,6
Desenvolvimento. 0,8
Concluséo. 0,6
Il. Conteddo e desenvolvimento do tema 6,00
Organizacao. 1,5
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Coeréncia e clareza de ideias. 1,5
Extensdo do conhecimento. 1,5
Atualizacio e profundidade no tema do concurso. 15
I11. Linguagem 2,0
Uso adequado de terminologia técnica. 1,0
Propriedade, clareza, preciséo e correcdo gramatical. 1,0
TOTAL 10,00
Secéo Il

Da Prova Didatica

Art. 13. A Prova Didatica consistird em aula ministrada pelo candidato de um item
sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista contida no Plano de
Concurso de, no minimo, 10 (dez) e no maximo de 15 (quinze) itens relacionados ao tema e
aos conteudos referidos no Plano e Edital do Concurso.

81° A Prova Didatica destina-se a avaliacdo do desempenho didatico-pedagdgico do
candidato. Esta prova dispensa arguicdo da Banca.

82° A Prova Didética terd duracdo minima de 50 (cinquenta) e maxima de 60
(sessenta) minutos, sob pena de perda na pontuacdo total da prova, sem a possibilidade de
eliminacdo do candidato pelo ndo cumprimento das durac@es indicadas.

Art. 14. A avaliacdo da Prova Didatica observara os critérios abaixo discriminados,
com a respectiva valoracdo definida na Tabela 2.

Tabela 2 — Valoraco de critérios para definicdo da nota da PROVA DIDATICA.

. . PONTUACAO
CRITERIOS VALORAGCAO OBTIDA
I. Planejamento, organizacéo e clareza da aula. 4,0
Il. Extensdo, atualizacdo e profundidade dos
. : 6,0
conhecimentos do candidato.
TOTAL 10,00

81° Cada Subunidade devera apresentar uma tabela com detalhamento dos critérios I
e 11, ndo podendo superar a valoracdo de cada item do Art. 14 desta Resolugéo.

82° A tabela devera constar no Plano de Concurso a ser publicada juntamente com o
Edital.

Secéo 111
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Da Prova Prética

Art. 15. A Prova Prética, se houver, constara de experimento, demonstracdo ou
execucdo de métodos e técnicas especificas ou apresentagcdo artistica ou de um projeto,
devendo ser realizada no tempo maximo de 4 (quatro) horas, conforme definido no Plano de
Concurso, sendo vedada a participacdo de outros candidatos inscritos no mesmo Concurso.

81° No caso de Prova de conhecimentos praticos especificos devera haver indicacéo
pela Comissdo Elaboradora dos instrumentos, aparelhos, técnicas e metodologias a serem
utilizadas.

82° A avaliacdo da Prova Prética respeitard os critérios e valoracdo definidos na
Tabela 3.

Tabela 3 — Valoracao de critérios para definicdo da nota da PROVA PRATICA.

. ~ PONTUACA

CRITERIOS VALORACAO OOB%DQA ©
I. Aspectos técnicos. 5,0
I1. Aspectos interpretativos. 5,0
TOTAL 10,00

§3° Cada Subunidade devera apresentar uma tabela com detalhamento dos critérios |
e 11, ndo podendo superar a valoracdo de cada item do Art. 15 desta Resolucéo.

84° A tabela devera constar no Plano de Concurso a ser publicada juntamente com o
Edital.

Secéo IV
Da Prova de Memorial

Art. 16. O Memorial, apresentado em 3 (trés) vias, deverd conter de forma
discursiva e circunstanciada:

| - descricdo e analise das atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas
pelo candidato, incluindo a sua producdo cientifica;

Il - descricdo de outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area de
conhecimento em exame;

[11 - plano de atuagdo profissional para o triénio na area do Concurso, estabelecendo
0s pressupostos tedricos dessa atuacdo, as agdes a serem realizadas, os resultados esperados,
identificando seus possiveis desdobramentos e consequéncias.

Art. 17. A defesa do Memorial serd realizada em sessdo publica, vedada a
participacdo de outros candidatos inscritos no mesmo Concurso.

Art. 18. A Comissdo Examinadora deverd considerar na Prova de Memorial os
seguintes aspectos e sua respectiva valoragéo (Tabela 4):
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Tabela 4 — Valoragdo de critérios para definicdo da nota da PROVA DE MEMORIAL.

) ~ - | PONTUACAO
CRITERIOS VALORAGCAO OBTIDA

Dominio dos termos e ideias que tenham dado
sustentacdo ao Memorial, atentando, de modo 10
especial, para sua pertinéncia em relacéo a area de ’
conhecimento do Concurso.
Consisténcia teorica, formativa e pratica. 1,5
Extenséo e profundidade dos conhecimentos do

. . e 15
candidato na area especifica do Concurso.
Pertinéncia, adequacdo e atualidade das referéncias 10
bibliogréaficas. ’
Dados da carreira do candidato que revelem
lideranca académica, cientifica e/ou profissional, 15
além da experiéncia na realizacdo de projetos na area ’
de conhecimento do exame.
Participacdo do candidato em programas e/ou
projetos de ensino, pesquisa e extensdo, em
atividades de administracao universitaria, bem como 1,0
em atividades de gestdo relacionadas ao tema do
concurso.
Participacdo do candidato em outras atividades,
individuais ou em equipe, relacionadas a area de 1,0
conhecimento em exame.
Plano de atuacdo profissional para o triénio, na area

. 15

do Concurso, apresentada pelo candidato.
TOTAL 10,00

Paragrafo Unico. A producio apresentada no Memorial deve estar de acordo com o

Curriculum Lattes apresentado pelo candidato.

Secéo V

Do Julgamento de Titulos

Art. 19. O Julgamento de Titulos compreendera o exame do Curriculum Lattes e,
quando do seu julgamento e avaliacdo, a Comissdo Examinadora considerara e pontuara,
desde que devidamente comprovados, 0s seguintes Grupos de Atividades e pesos

correspondentes:

Tabela 5 — Grupos de atividades e pesos correspondentes para o Julgamento de Titulos.

GRUPO PESO
I. Formacdo Académica 01 (um)
Il. Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural dos .
s . ’ 02 (dois)
ultimos 05 (cinco) anos;
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I11. Atividades Didaticas. 03 (trés)
IV. Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas. 01 (um)

Art. 20. A Comissdo Examinadora obedecerd, para a pontuacdo dos titulos, dos
quatro Grupos de Atividades, a Tabela de Valoracao de Titulos a seguir:

Tabela 6 — Grupo 1: Formacdo Académica

1. Formacdo Académica Pontuacéo Obtida
1. Graduacéo 5,0
2. Especializacdo na area do concurso 6,0
3. Mestrado na area do concurso 8,0
4. Doutorado na area do concurso 10,0
TOTAL GRUPO 1

Tabela 7 — Grupo 2: Producdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural

2. Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Pontuacéo por Pontuacao
Cultural (peso 02) item obtida

1. Livro publicado na SUBAREA, com ISBN.

1.1. Texto integral como autor ou coautor 5,0

1.2. Organizacéo 4,0

1.3. Traducéo de livro 4,0

1.4. Capitulo como autor ou coautor 3,0

1.5. Traducdo de capitulo 2,0

1.6. Apresentacao, prefacio ou posfacio 1,0
2. Livro publicado na AREA, com ISBN.

2.1. Texto integral como autor ou coautor 4,0

2.2. Organizagéo 3,0

2.3. Traducdo de livro 3,0

2.4. Capitulo como autor ou coautor 2,0

2.5. Traducdo de capitulo 1,0

2.6. Apresentacdo, prefacio ou posfacio 0,5

3. Artigo completo em periddico, com QUALIS, como autor ou coautor na
SUBAREA (artigo, resenha e/ou similares)

3.1. Internacional 4.0
3.2. Nacional 3,0
3.3. Regional ou local 2,0

4. Artigo completo em periodico, com QUALIS, como autor ou coautor na AREA
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(artigo, resenha e/ou similares)

4.1. Internacional 3,0
4.2. Nacional 2,0
4.3. Regional ou local 1,0

5. Artigo completo em periddico com ISSN, sem QUALIS, como autor ou coautor na
SUBAREA (artigo, resenha e/ou similares)

5.1. Internacional 3,0
5.2. Nacional 2,0
5.3. Regional ou local 1,0
_ 6. Artigo completo em periodico com ISSN, sem QUALIS, como autor ou coautor na
AREA (artigo, resenha e/ou similares)
6.1. Internacional 2,0
6.2. Nacional 1,0
6.3. Regional ou local 0,5
7. Artigo completo em Anais como autor ou coautor na SUBAREA
7.1. Internacional 2,0
7.2. Nacional 1,0
7.3. Regional ou local 0,5
8. Artigo completo em Anais como autor ou coautor na AREA
8.1. Internacional 1,0
8.2. Nacional 0,5
8.3. Regional ou local 0,5
9. Resumo de trabalho em Anais como autor ou coautor na area
9.1. Internacional 1,0
9.2. Nacional 0,5
9.3. Regional ou local 0,2
10. Textos criticos e/ou imagens publicadas em 0,5
encartes, catalogos, programas, revistas, jornais
(de autoria do candidato).

11. Organizagéo de eventos:

11.1. Congresso/Forum

11.1.1. Internacional 3,0
11.1.2. Nacional 2,5
11.1.3. Regional ou local 2,0
11.2. Seminério

11.2.1. Internacional 2,0
11.2.2. Nacional 1,5
11.2.3. Regional ou local 1,0
11.3. Exposicédo/Feira 2,0
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11.5. Curso 1,0
11.6. Workshop/Oficina 0,5
12. Formacao em curso técnico (concluido) 2,0
13. Criagéo, producdo, direcdo, curadoria de 50
trabalhos  artisticos em:  Artes  Visuais/
Museografia/ Museologia/ Cinema/ Cenografia/
Teatro/ Danca/ Musica/ Multimidia.
(Preferencialmente em forma de portfolio)
14. Obra artistica e/ou Projetos de Museografia 4,0
publicada/ apresentada
15. Monitoria, atividade de pesquisa, extensao 1,0
(com bolsa ou sem bolsa, por ano).
16. Prémios artisticos, cientificos, comendas. 1,0
Sub TOTAL - Pontuacéo Obtida
TOTAL GRUPO 2 X2=

Pontuacdo obtida

Tabela 8 — Grupo 3: Atividades Didaticas

3. Atividades Didaticas

Pontuacéo por
item

Pontuacéo
obtida

1. Exercicio da docéncia em ensino regular (por semestre)

1.1. No tema do concurso 1,0
1.2. Na area do concurso 0,5
1.2. Em qualquer outra area 0,2

2. Exercicio da docéncia em cursos de extensdo, oficinas, workshops e/ ou similares

(pontuar a cada 20 horas-aula)

2.1. No tema do concurso 0,5
2.2. Na area do concurso 0,3
3. Monitoria e/ou Estagio na area do concurso 0,2
Sub TOTAL - Pontuacéo Obtida
TOTAL GRUPO 3 X3=

Pontuacédo obtida

Tabela 9 — Grupo 4: Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas

4. Atividades Técnico-Profissionais e
Administrativas.

Pontuacéao por
item

Pontuacéao
obtida

1. Trabalhos e atividades técnicas em area

0,5
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pertinente ao concurso.

2. Projetos/Relatorios de ensino, pesquisa e/ou 1,0
extensdo na area.
3. Pareceres de ensino, pesquisa e/ ou extensao 0,5
na area.
4. Orientacgdo de trabalhos (concluida)
4.1. De tese 3,0
4.2. De dissertacao 2,0
4.3. De monografia de especializacdo 1,0
4.4. De monografia de conclusdo de curso de 1,0
graduacéo
4.5. De trabalho de concluséo de curso técnico 1,0
4.6. De trabalho artistico, cultural e/ou cientifico 0,5
5. Co-orientacdo de trabalhos (concluida)
5.1. De tese 2,0
5.2. De dissertacao 1,0
5.3. De monografia de especializagdo 0,5
5.4. De monografia de conclusdo de curso de 0,5
graduacéo
5.5. De trabalho de conclusdo de curso técnico 0,5
5.6. De trabalho artistico, cultural e/ou cientifico 0,3
6. Participacdo em bancas examinadoras
6.1. De tese 15
6.2. De dissertacéo 1,0
6.3. De monografia de especializagdo 0,5
6.4. De monografia de conclusdo de curso de 0,5
graduacdo ou curso técnico
6.5. De concurso/processo seletivo para 0 magistério 1,0
7. Livro publicado na area, sem ISBN.
7.1. Texto integral como autor ou coautor 2,0
7.2. Organizacao 1,0
7.3. Traducao de livro 1,0
7.4. Capitulo como autor ou coautor 1,0
7.5. Traducdo de capitulo 0,5
7.6. Apresentacdo, prefacio ou posfacio 0,5
8. Participacdo em comissdes/juri: cientifico, 0,5
académico-administrativo, artistico-cultural
9. Participacdo em oOrgdos de classe, 0,3

representacdo em colegiado e/ ou similares
(pontuar a cada biénio)
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10. Experiéncia em gestdo (pontuar a cada ano) 0,5

11. Participacdo em congressos, Seminarios, 0,2
cursos, oficinas, workshops e/ou similares na area.

Sub TOTAL - Pontuacéo Obtida

TOTAL GRUPO 4 X1=
Pontuacédo obtida

81° Para os titulos constantes da formacdo académica sera considerada a maior
titulacdo, pontuada uma unica vez.

82° Cada Subunidade devera apresentar uma tabela com detalhamento dos nimeros
13 e 14 do Grupo 2, ndo podendo superar a valoragdo maxima ja estabelecida na Tabela 7.

83° As comprovacBes do Curriculum Lattes em lingua estrangeira deverdo ser
traduzidas para o portugués, conforme legislacao vigente.

84° O candidato que obtiver a maior pontuacdo na soma das dos Grupos 2, 3 e 4
ficard com 10 (dez) pontos e, o célculo da nota dos outros candidatos, sera feito por meio de
regra de trés simples.

85° A nota final do candidato no Julgamento de Titulos sera definida da seguinte

forma:
Tabela 10 — Célculo para definicdo de nota do Julgamento de Titulos
Nota Final (Nota do Grupo 1) + (Soma da pontuacao dos Grupos 2, 3 e 4, ap6s regra de trés)
Julgamento | _
de Titulos 2

CAPITULO IV - DOS RECURSOS
Art. 21. Caberd recurso, devidamente fundamentado:

| — da homologacédo das inscri¢bes, no prazo de 02 (dois) dias Uteis consecutivos, a
partir da data de sua publicacdo;

Il — do resultado da Prova Obijetiva, quando houver, no prazo de 02 (dois) dias uteis
consecutivos, a partir da data de sua divulgacao;

I11 — do resultado da Primeira Etapa do Concurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis
consecutivos, a partir da data de divulgacédo do resultado;

IV — do resultado final do Concurso, no prazo de 10 (dez) dias Uteis consecutivos, a
partir da data da sua divulgacéo.




Resolugdo N° 019/2017 — ICA. 12

81° Os recursos deverdo ser protocolados no ICA, conforme estabelecido no
respectivo Edital.

§2° Os recursos interpostos em primeira instdncia serdo encaminhados a
Congregacéo do ICA e por ela julgados, ouvida a Comissdo Examinadora e, em segunda
instancia, ao CONSEPE, no prazo de 02 (dois) dias Gteis consecutivos entre cada instancia
recorrida.

83° Julgados e decididos os recursos, a Direcdo do ICA propord a Reitoria a
nomeacdo de tantos candidatos quantas forem as vagas a preencher, segundo a ordem
decrescente da classificagéo final.

CAPITULO V - DAS CONDICOES DE APROVACAO

Art. 22. Cada examinador devera atribuir uma pontuacéo de 0 (zero) a 10 (dez) no
exame de cada Prova.

81° Seré considerado aceito para a proxima etapa o candidato que na Prova Objetiva,
quando houver, obtiver, no minimo, 70% (setenta) da pontuacéo.

82° A pontuacdo do candidato em cada Prova da Primeira Etapa serd a media
aritmética simples dos pontos a ele atribuidos pelos examinadores, considerada uma casa
decimal, sendo que a média minima para aprovacao em cada Prova sera 7 (sete).

83° Atendido o disposto no paragrafo anterior, sera aprovado no Concurso o
candidato que obtiver na Primeira Etapa aprovagdao em todas as provas.

84° A nota final do candidato sera calculada como a média aritmética simples das
notas da Primeira e Segunda Etapas.

85° A classificacdo dos aprovados no Concurso sera em ordem decrescente da nota
final dos candidatos, limitada ao nUmero maximo de aprovados estabelecido pela legislacédo
vigente.

86° As notas de cada prova, das etapas e do resultado final do Concurso serdo
publicadas nos quadros de avisos da Unidade responsavel pelo Concurso ou da Subunidade
interessada.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Na hipotese de desisténcia ou impedimento do candidato classificado, a
Congregagdo do ICA deverd propor, para nomeacdo, o proximo candidato na ordem de
classificacdo, desde que no prazo de validade do Concurso.

Art. 24, Para a nomeacgdo e posse, 0 candidato devera comprovar ser portador do
titulo correspondente ao Concurso, segundo a legislacdo vigente.
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Art. 25. As tabelas de nimero 1 a 10 serdo utilizadas também nos Processos
Seletivos Simplificados (PSS) para contratacdo de professor por tempo determinado.

Art. 26. Os casos omissos nesta Resolucdo serdo analisados e deliberados em
primeira instancia pela Congregacéao do ICA.

Art. 27. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
todas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Resolugdo ICA n°. 009, de 15 de dezembro
de 2014.

Instituto de Ciéncias da Arte, em 14 de dezembro de 2017.

Profa. Dra. Adriana Valente Azulay
Diretora Geral do Instituto de Ciéncias da Arte
Portaria n® 5119/2014
ICA - UFPA
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ANEXO | da Resolugdo N° 019/2017 — ICA

TERMO DE ACEITE PARA PARTICIPA(}AO EM COMISSAO EXAMINADORA DE
CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DA UFPA

1.  Declaro para os devidos fins que eu,

, aceito participar da Comissao
Examinadora do Concurso Publico de Provas e Titulos para o Ingresso na Carreira de
Magistério do Ensino na Universidade Federal
do Para (UFPA), Tema:
para a Unidade Académica: Instituto de Ciéncias da Arte, cumprindo assim o disposto no
Art. 10, § 2° da Resolucéo n. 4.559/2014 - CONSEPE/UFPA.

2.  Declaro que desistirei de minha participacdo na Comissdo caso haja impedimento legal,
conforme paragrafo primeiro do Artigo 10 da Resolucdo N° 4559/2014 — CONSEPE.

3. Comprometo-me a cumprir minhas atribuicbes de examinador com imparcialidade e
independéncia, preenchendo toda documentacdo necessaria de cada prova e seguindo
legislagdo em vigor na UFPA: a Resolugdo 4.959/2017 do CONSEPE, a Resolugdo N°
019/2017 do ICA e o Edital do concurso.

4.  Declaro também ndo estar envolvido, direta ou indiretamente, com iniciativas de
preparacdo ao tema de concurso citado, seja em ambito publico ou iniciativa privada,
proferindo palestra ou ministrando aulas nesses ambitos.

5.  Declaro ainda ndo estar envolvido com outras atividades relativas ao meu trabalho que
possam prejudicar o bom desenvolvimento do concurso, bem como ter carga horaria por
encargo de curso ou concurso inferior a 120 horas de trabalho anuais e suficiente para nao
exceder esse limite com as atividades deste concurso, nos termos do Decreto n. 6.114 de 15 de
maio de 2007.

) de de
Assinatura
RG: CPF:
SIAPE (se servidor):
Contato: e-mail
Celular/Profissional/Residencial: ( ) / /

Docente da UFPA () Unidade/Subunidade que atua:

Docente externo () Instituicdo/Unidade que atua:

Area de atuacio:




