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Nome: N° de Inscricao:
BOLETIM DE PROVA
LEIA COM MUITA ATENQAO AS INSTRU(;()ES SEGUINTES.
1 Este BOLETIM DE QUESTOES contém 50 questdes objetivas, sendo Conhecimentos Béasicos — 10 de Lingua

10

11

12

13

Portuguesa e 10 de Legislagdo — e 30 de Conhecimentos Especificos. Cada questao objetiva apresenta cinco alternativas,
identificadas com as letras (A), (B), (C), (D) e (E), das quais apenas uma é correta.

Confira se, além deste BOLETIM DE QUESTOES, vocé recebeu o CARTAO-RESPOSTA.

E necessario conferir se a prova esta completa e sem falhas, bem como se o seu nome e o seu nimero de inscricdo
conferem com os dados contidos no CARTAO-RESPOSTA. Caso exista algum problema, comunique-o imediatamente ao
fiscal de sala.

Ap6s a conferéncia, assine no espago préprio do CARTAO-RESPOSTA.
A marcagdo do CARTAO-RESPOSTA deve ser feita com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

Do Cartdo-Resposta, ndo serdo computadas as questdes cujas alternativas estiverem sem marcagdo, com mais de uma
alternativa marcada ou com o uso de corretivo.

O CARTAO-RESPOSTA n3o pode ser dobrado, amassado, ra§urado, manchado ou danificado de qualquer modo. Nao é
permitida a utilizagao de qualquer espécie de corretivo. O CARTAO-RESPOSTA somente sera substituido se contiver falha de
impressao e/ou se os dados apresentados ndo corresponderem aos seus.

(0] CAR'[AO-RESPOSTA sera o unico documento considerado para a correcdo das provas objetivas. O BOLETIM DE
QUESTOES nao valera, sob hipoétese alguma, para efeito da corregao.

O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, no local de realizagdo da prova por, no minimo, 2 (duas) horas apds o
inicio da prova.

Quando terminar a prova, devolva ao fiscal de sala todo o material relacionado no item 2 acima e assine a LISTA DE
PRESENCA. A assinatura do seu nome deve corresponder aquela que consta no seu documento de identificacao.

Somente sera permitido ao candidato levar o seu BOLETIM DE QUESTOES ao deixar, em definitivo, a sala de provas, no
decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos que antecedem o término da prova.

O tempo disponivel para a prova é de quatro horas, com inicio as 14h30min e término as 18h30min, observado o horario
de Belém-PA. O candidato na condi¢cdo de PcD que solicitou tempo adicional tem direito a 1 (uma) hora além do tempo
determinado para a prova.

Reserve os 30 minutos finais para marcar seu CARTAO-RESPOSTA. Os rascunhos e as marcagdes assinaladas no
BOLETIM DE QUESTOES néao serdo considerados na avaliagao.

Boa Proval
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MARQUE A UNICA ALTERNATIVA CORRETA NAS QUESTOES DE 1 A 50.
LINGUA PORTUGUESA (CONHECIMENTOS BASICOS)

Sobre a ciénciae afé

1 “Temos dois olhos. Com um, vemos as coisas do tempo, efémeras, que desaparecem. Com
2 0 outro, vemos as coisas da alma, eternas, que permanecem”, assim escreveu o mistico Angelus
3 Silésius.
4 No consultério do oftalmologista estava uma gravura com o corte anatdmico do olho.
5 Cientifica. Verdadeira. Naquela noite, 0 mesmo oftalmologista foi se encontrar com sua bem-amada.
6 Olhando apaixonado os seus olhos e esquecido da gravura pendurada na parede do seu consultério,
7 ele falou: “Teus olhos, mar profundo ...”. No consultério ele jamais falaria assim. Falaria como cientista.
8 Mas os olhos da sua amada o transformaram em poeta. Cientista, ele fala o que vé com o primeiro olho.
9 Apaixonado, ele fala o que vé com o segundo olho. Cada olho vé certo no mundo a que pertence.
10 O filésofo Ludwig Wittgenstein criou a expresséo “jogo de linguagem” para descrever o que
11 fazemos ao falar. Jogamos com palavras... Veja esse jogo de palavras chamado “piada”. O que se
12 espera de uma piada é que ela provoque riso. Imagine, entretanto, que um homem, em meio aos risos
13 dos outros, Ihe pergunte: “Mas isso que vocé contou aconteceu mesmo?”. Ai vocé o olha perplexo e
14 pensa: “Coitado! Ele ndo sabe que nesse jogo ndo ha verdades. S6 ha coisas engragadas”. Vamos
15 agora para um outro jogo de palavras, a poesia: “(...) e, no fundo dessa fria luz marinha, nadam meus
16 olhos, dois bacos peixes, a procura de mim mesma”. Ai o mesmo homem contesta o que o poema diz:
17 “Mas isso nao pode ser verdade. Se a Cecilia Meireles estivesse no fundo do mar ela teria se afogado.
18 E os olhos nado séo peixes ...”. Pobre homem... Ndo sabe que a poesia nado é linguagem para dizer as
19 coisas que existem. E jogo para fazer beleza. A ciéncia também é um jogo de palavras. E o jogo da
20 verdade, falar o mundo como ele é.
21 Acontece que nds, seres humanos, sofremos de uma “anomalia”: ndo conseguimos viver no
22 mundo da verdade, no mundo como ele é. O mundo como ele é € muito pequeno para 0 nosso amor.
23 Temos nostalgia de beleza, de alegria e — quem sabe? — de eternidade. Desejamos que as alegrias ndo
24 tenham fim! Mas beleza e alegria, onde se encontram essas “coisas”? Elas nao estao soltas no mundo,
25 ao lado das coisas do mundo tal como ele é. Elas nao sao, existem nao existindo, como sonhos, e s6
26 podem ser vistas com o “segundo olho”. Quem as vé sao os artistas. E se alguém, no uso do primeiro
27 olho, objeta que elas ndo existem, os artistas retrucam: “N&o importa. As coisas que nao existem sao
28 mais bonitas” (Manoel de Barros). Pois os sonhos, no final das contas, s&o a substancia de que somos
29 feitos. [...]
30 E no mundo encantado de sonhos que nascem as fantasias religiosas. As religides sdo sonhos
31 da alma humana que s6 podem ser vistos com o segundo olho. Sdo poemas. E ndo se pode perguntar
32 a um poema se ele aconteceu mesmo... Jesus se movia em meio as coisas que nao existiam e as
33 transformava em parabolas, que s&o estérias que nunca aconteceram. E, ndo obstante a sua nao
34 existéncia, as parabolas tém o poder de nos fazer ver o que nunca haviamos visto antes. O que nao é,

35 0 que nunca existiu, o que é sonho e poesia tem poder para mudar o mundo. “Que seria de ndés sem o
36 socorro do que nao existe?”, perguntava Paul Valéry. Leio os poemas da Criagdo. Nada me ensinam
37 sobre o inicio do universo e o nascimento do homem. Sobre isso falam os cientistas. Mas eles me fazem
38 sentir amoravelmente ligado a este mundo maravilhoso em que vivo e que minha vocagéo € ser seu
39 jardineiro... Leio a parabola do Filho Prédigo, uma estéria que nunca aconteceu. Mas ao Ié-la minhas
40 culpas se esfumagam e compreendo que Deus ndo soma débitos nem créditos...
41 Dois olhos, dois mundos, cada um vendo bem no seu préprio mundo...
42 Ai vieram os burocratas da religiao e expulsaram os poetas como hereges. Sendo cegos do
43 segundo olho, os burocratas ndo conseguem ver o que os poetas veem. E os poemas passaram a ser
44 interpretados literalmente. E, com isso, o que era belo ficou ridiculo. Todo poema interpretado
45 literalmente é ridiculo. Toda religido que pretenda ter conhecimento cientifico sobre o mundo é ridicula.
46 Nao haveria conflitos se o primeiro olho visse bem as coisas do seu lugar, e o segundo
47 também as visse do seu lugar. Conhecimento e poesia, assim, de maos dadas, poderiam ajudar a
48 transformar o mundo.

ALVES, Rubem. Pimentas: para provocar um incéndio, ndo é preciso fogo. Sdo Paulo: Planeta 2014. Adaptado.
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O texto de Rubem Alves fala, metaforicamente, de dois olhos que possuiriamos para ver os dois mundos
distintos que caracterizam a nossa existéncia. Nessa perspectiva, o primeiro olho é aquele que vé o mundo

das verdades religiosas.
das verdades cientificas.
dos sonhos e da fantasia.
da poesia e da beleza.
das coisas inexistentes.

A palavra olho(s) € empregada em sentido figurado, no trecho

“No consultorio do oftalmologista estava uma gravura com o corte anatdmico do olho.” (linha 4)

“Olhando apaixonado os seus olhos e esquecido da gravura pendurada na parede do seu consultério,...” (linha
6)

“Mas os olhos da sua amada o transformaram em poeta.” (linha 8)

“E os olhos nao séo peixes ...” (linha 18)

“Elas ndo sao, existem ndo existindo, como sonhos, e sé podem ser vistas com o “segundo olho”. (linhas 25
e26)

O mundo visto pelo segundo olho é caracterizado de varias maneiras no texto. Algumas palavras que
caracterizam ou se referem a coisas que sao vistas pelo segundo olho sao

eternas, cientista e beleza.
conhecimento, verdade e poesia.
sonhos, fantasia e efémeras.
religido, poesia e beleza.

ciéncia, conhecimento e verdade.

A palavra se é empregada varias vezes no texto com sentidos diferentes. Essa palavra indica a ideia de
condigao no trecho

“Naqguela noite, 0 mesmo oftalmologista foi se encontrar com sua bem-amada.” (linha 5)
“O que se espera de uma piada é que ela provoque riso.” (linhas 11 e 12)

“...ela teria se afogado.” (linha 17)

“E ndo se pode perguntar a um poema ...” (linhas 31 e 32)

“N&o haveria conflitos se o primeiro olho visse bem as coisas do seu lugar, ...” (linha 46)

A palavra anomalia (linha 21) pode ser substituida, sem prejuizo de significado, por

deformidade.
normalidade.
regularidade.
igualdade.
paridade.

No trecho “Acontece que nds seres humanos sofremos de uma “anomalia”: ndo conseguimos viver no mundo
da verdade, no mundo como ele é.” (linhas 21 e 22), os dois pontos foram empregados para

introduzir uma explicagao.

introduzir um discurso de forma direta.

destacar trechos considerados importantes.
introduzir um discurso de forma indireta.

dar énfase a uma expressao em linguagem figurada.
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No trecho “A ciéncia também é um jogo de palavras.” (linha 19), a palavra também expressa a ideia de

exclusao.
condicao.
inclusao.
contradigéo.
conformidade.

O pronome eles, no trecho “Mas eles me fazem sentir amoravelmente ligado a este mundo maravilhoso em
que vivo...” (linhas 37 e 38), se refere a

sonhos.

parabolas.
cientistas.

sonho e poesia.
poemas da Criagao.

As coisas que nao existem e que so sao vistas pelo segundo olho sdo importantes porque

tém poder para mudar o mundo.

s&0 expressas por meio de jogos de linguagem.
falam do mundo como ele é.

sdo coisas efémeras que desaparecem.

nao sao vistas pelos burocratas da religido.

De acordo com o texto, os conflitos com a religido ocorrem porque

as religides falam de coisas que nao existem.

ela nada ensina acerca do universo e do homem.

os burocratas da religido sado cegos do segundo olho.
conhecimento e poesia ndo podem andar de maos dadas.

0 primeiro e 0 segundo olho veem as coisas de lugares diferentes.

LEGISLACAO (CONHECIMENTOS BASICOS)

De acordo com a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteragdes, que dispdem sobre o regime
juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais,
redistribuicdo é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no &mbito do quadro geral
de pessoal, para outro 6rgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagao do 6rgéao central do SIPEC,
observados os seguintes preceitos:

| —interesse da administracao; Il — equivaléncia de vencimentos; Ill — manutencéo da esséncia das atribui¢cdes
do cargo; IV — vinculagéo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades; e V — mesmo
nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional, exclusivamente.
| —interesse da administragéo; Il — equivaléncia de vencimentos; Il — manutengéo da esséncia das atribuicoes
do cargo; IV — vinculagdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades; V — mesmo
nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagao profissional; e VI — compatibilidade entre as atribuicbes
do cargo e as finalidades institucionais do 6rgao ou entidade.
| —interesse da administracao; Il — equivaléncia de vencimentos; Ill — manutencéo da esséncia das atribui¢gdes
do cargo; IV — vinculagdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades; e V —
compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e as finalidades institucionais do 6rgdo ou entidade,
exclusivamente.
| — interesse da administragdo; Il — equivaléncia de vencimentos; Il — vinculagcdo entre os graus de
responsabilidade e complexidade das atividades; IV — mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitagao profissional; e V — compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e as finalidades institucionais do
orgao ou entidade, exclusivamente.
| — equivaléncia de vencimentos; Il — manutengao da esséncia das atribuicées do cargo; Il — vinculagéo entre
os graus de responsabilidade e complexidade das atividades; IV — mesmo nivel de escolaridade,
especialidade ou habilitagédo profissional; e V — compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e as finalidades
institucionais do érgao ou entidade, exclusivamente.

4



A)
(B)

©
(©)
)

13

A)

(B)

©

)

)

CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N° 58/2018 — UFPA, DE 06 DE ABRIL DE 2018

Em conformidade com a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteracdes, que dispdem sobre o
regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais,
aptidao fisica e mental e o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo fazem parte dos requisitos
basicos para investidura em cargo publico. Os demais requisitos sao

| — 0 gozo dos direitos politicos; Il — a nacionalidade brasileira; e |ll — a idade minima de dezoito anos, somente.
| — a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais; || — a nacionalidade brasileira; e Il — a idade minima
de dezoito anos, somente.

| — a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais; Il — 0 gozo dos direitos politicos; e Il — a idade minima
de dezoito anos, somente.

| — a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais; Il — 0 gozo dos direitos politicos; e 11l — a nacionalidade
brasileira, somente.

| — a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais; Il — 0 gozo dos direitos politicos; Il — a nacionalidade
brasileira; e IV — a idade minima de dezoito anos.

A Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteragbes, dispde sobre o regime juridico dos servidores
publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais, em que consta, dentre outras
disposigdes, a modalidade: de remocgéao. Para fins do disposto na referida Lei, entende-se por modalidade de
remocgao:

| — de oficio, no interesse da Administracao; Il — a pedido, a critério da Administracao; Ill — a pedido, para
outra localidade, independentemente do interesse da Administracdo: a) para acompanhar cdnjuge ou
companheiro, também servidor publico civil ou militar, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, que foi deslocado no interesse da Administragéo; b) por motivo de saude
do servidor, cdnjuge, companheiro ou dependente que viva as suas expensas e conste do seu assentamento
funcional, condicionada a comprovagédo por junta médica oficial; e ¢) em virtude de processo seletivo
promovido, na hipétese em que o numero de interessados for superior ao numero de vagas, de acordo com
normas preestabelecidas pelo 6rgdo ou entidade em que aqueles estejam lotados.

| — a pedido, a critério da Administracao; Il — a pedido, para outra localidade, independentemente do interesse
da Administragdo: a) para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor publico civil ou militar, de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que foi deslocado no
interesse da Administragéo; b) por motivo de saude do servidor, conjuge, companheiro ou dependente que
viva as suas expensas e conste do seu assentamento funcional, condicionada a comprovagao por junta
médica oficial; e ¢) em virtude de processo seletivo promovido, na hipétese em que o nimero de interessados
for superior ao numero de vagas, de acordo com normas preestabelecidas pelo 6rgao ou entidade em que
aqueles estejam lotados, exclusivamente.

| — de oficio, no interesse da Administragéo; Il — a pedido, para outra localidade, independentemente do
interesse da Administragéo: a) para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor publico civil ou
militar, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que foi
deslocado no interesse da Administragédo; b) por motivo de saude do servidor, cénjuge, companheiro ou
dependente que viva as suas expensas e conste do seu assentamento funcional, condicionada a
comprovagao por junta médica oficial; e c) em virtude de processo seletivo promovido, na hipétese em que o
numero de interessados for superior ao nimero de vagas, de acordo com normas preestabelecidas pelo 6rgao
ou entidade em que aqueles estejam lotados, somente.

| — de oficio, no interesse da Administracao; Il — a pedido, a critério da Administragéo; Ill — a pedido, para
outra localidade, independentemente do interesse da Administragdo: a) por motivo de saude do servidor,
cbnjuge, companheiro ou dependente que viva as suas expensas e conste do seu assentamento funcional,
condicionada a comprovagao por junta médica oficial; e b) em virtude de processo seletivo promovido, na
hipétese em que o numero de interessados for superior ao niumero de vagas, de acordo com normas
preestabelecidas pelo 6rgdo ou entidade em que aqueles estejam lotados, exclusivamente.

| — a pedido, a critério da Administracao; Il — a pedido, para outra localidade, independentemente do interesse
da Administragdo: a) para acompanhar cénjuge ou companheiro, também servidor publico civil ou militar, de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que foi deslocado no
interesse da Administragéo; e b) por motivo de saude do servidor, cénjuge, companheiro ou dependente que
viva as suas expensas e conste do seu assentamento funcional, condicionada a comprovagéo por junta
médica oficial, exclusivamente.
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Além de guardar sigilo sobre assunto da reparticdo; manter conduta compativel com a moralidade
administrativa; tratar com urbanidade as pessoas; ser leal as instituigdes a que servir; sdo deveres do servidor,
de acordo com o que determina a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteragdes, que dispdem
sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagbes publicas
federais:

| — levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo ao conhecimento da autoridade superior
ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade competente para
apuracgao; Il — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; Il — observar as normas
legais e regulamentares; IV — manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungédo de confianga, conjuge,
companheiro ou parente até o segundo grau; e V — valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de
outrem, em detrimento da dignidade da fungao publica.

| — levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo ao conhecimento da autoridade superior
ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade competente para
apuracao; Il — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; Ill — observar as normas
legais e regulamentares; IV — utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servigos ou atividades
particulares; e V — recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado.

| — levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo ao conhecimento da autoridade superior
ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade competente para
apuracgao; Il — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; Ill — observar as normas
legais e regulamentares; dentre outras.

| — levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo ao conhecimento da autoridade superior
ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade competente para
apuracao; Il — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; 11l — observar as normas
legais e regulamentares; IV — atuar como procurador ou intermediario, junto a reparticdes publicas, salvo
quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e de conjuge
ou companheiro; e V — exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou
fungéo e com o horario de trabalho.

| — levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo ao conhecimento da autoridade superior
ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade competente para
apuracao; Il — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; Ill — observar as normas
legais e regulamentares; IV — participar de geréncia ou administracao de sociedade privada, personificada ou
nao personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario; e V —
cometer a pessoa estranha a reparticao, fora dos casos previstos em lei, 0 desempenho de atribuicdo que
seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado.

A Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, dispde sobre a estruturacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagao, no ambito das Instituicbes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério
da Educacgao, e da outras providéncias. Conforme essa Lei, cabera a Instituicdo de Ensino Superior avaliar
anualmente a adequacao do quadro de pessoal as suas necessidades, propondo ao Ministério da Educacao,
se for o caso, o seu redimensionamento, consideradas, entre outras, as seguintes variaveis:

| — proporgdo entre os quantitativos da for¢ca de trabalho do Plano de Carreira e usuarios; Il — inovagdes
tecnoldgicas; Il — modernizagéo dos processos de trabalho no &mbito da Instituicdo, somente.

| — demandas institucionais; Il — proporgao entre os quantitativos da for¢a de trabalho do Plano de Carreira e
usuarios; e lll — modernizagéo dos processos de trabalho no ambito da Instituigido, somente.

| — demandas institucionais; |l — inovagdes tecnolégicas; e Ill — modernizagao dos processos de trabalho no
ambito da Instituicdo, somente.

| — demandas institucionais; Il — proporgao entre os quantitativos da forga de trabalho do Plano de Carreira e
usuarios; e lll — inovagdes tecnoldgicas, somente.

| — demandas institucionais; Il — proporgao entre os quantitativos da forga de trabalho do Plano de Carreira e
usuarios; lll — inovagdes tecnoldgicas; e IV — modernizagdo dos processos de trabalho no ambito da
Institui¢ao.
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CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N° 58/2018 — UFPA, DE 06 DE ABRIL DE 2018

Define a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteragdes, que dispdem sobre o regime juridico
dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacgbes publicas federais, dentre outras
situagdes, uma parte que trata do regime disciplinar em varios capitulos como: dos deveres; das proibigdes;
da acumulagao; das responsabilidades; e das penalidades. De acordo com essa lei, detectada a qualquer
tempo a acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas, a autoridade a que se refere o art. 143
notificara o servidor, por intermédio de sua chefia imediata, para apresentar opgéo no prazo improrrogavel de

10 (dez) dias, contados da data da ciéncia e, na hipétese de omisséo, adotara procedimento sumario para a
sua apuracdo e regularizacdo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas
seguintes fases: | — instauragédo, com a publicagéo do ato que constituir a comisséo, a ser composta por 02
(dois) servidores estaveis, e simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da transgressao objeto da
apuracgao; Il — instrugdo sumaria, que compreende indiciagado, defesa e relatério; e julgamento.

20 (vinte) dias, contados da data da ciéncia e, na hipétese de omisséo, adotara procedimento sumario para a
sua apuragado e regularizagdo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas
seguintes fases: | — instauragdo, com a publicagdo do ato que constituir a comiss&o, a ser composta por 04
(quatro) servidores nao obrigatoriamente estaveis, e simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da
transgressao objeto da apuragao; Il — instrugdo sumaria, que compreende indiciagao, defesa e relatério; e
julgamento.

30 (trinta) dias, contados da data da ciéncia e, na hipétese de omisséo, adotara procedimento sumario para
a sua apuragdo e regularizacdo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas
seguintes fases: | — instauragédo, com a publicagdo do ato que constituir a comisséo, a ser composta por 06
(seis) servidores ndo obrigatoriamente estaveis, e simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da
transgresséo objeto da apuragao; Il — instru¢do sumaria, que compreende indiciagédo, defesa e relatério; e
julgamento.

40 (quarenta) dias, contados da data da ciéncia e, na hipétese de omisséo, adotara procedimento sumario
para a sua apuracao e regularizacdo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas
seguintes fases: | — instauragéo, com a publicagdo do ato que constituir a comisséo, a ser composta por 05
(cinco) servidores nao necessariamente estaveis, e simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da
transgresséo objeto da apuragao; Il — instru¢do sumaria, que compreende indiciagdo, defesa e relatério; e
julgamento.

60 (sessenta) dias, contados da data da ciéncia e, na hip6tese de omissao, adotara procedimento sumario
para a sua apuragao e regularizagdo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas
seguintes fases: | — instauragédo, com a publicagéo do ato que constituir a comisséo, a ser composta por 08
(oito) servidores ndo necessariamente estaveis, e simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da
transgressao objeto da apuragao; Il — instru¢do sumaria, que compreende indiciacado, defesa e relatério; e
julgamento.
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CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N° 58/2018 — UFPA, DE 06 DE ABRIL DE 2018

O Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994, aprova o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil
do Poder Executivo Federal. Além de ser probo, reto, leal e justo, demonstrando toda a integridade do seu
carater, escolhendo sempre, quando estiver diante de duas opgdes, a melhor e a mais vantajosa para o bem
comum, existem outros deveres fundamentais do servidor publico, como:

| — exercer suas atribuicdes com rapidez, perfeicdo e rendimento, pondo fim ou procurando prioritariamente
resolver situagdes procrastinatérias, principalmente diante de filas ou de qualquer outra espécie de atraso na
prestagao dos servigos pelo setor em que exerca suas atribuicdes, com o fim de evitar dano moral ao usuario;
Il — desempenhar, a tempo, as atribuicdes do cargo, fungao ou emprego publico de que seja titular; Il — jamais
retardar qualquer prestacdo de contas, condicdo essencial da gestdo dos bens, direitos e servicos da
coletividade a seu cargo; IV — tratar cuidadosamente os usuarios dos servigcos aperfeicoando o processo de
comunicacao e contato com o publico; V — ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios éticos
que se materializam na adequada prestagao dos servigos publicos e VI — exercer atividade profissional aética
ou ligar o seu nome a empreendimentos de cunho duvidoso.

| — exercer suas atribuicdes com rapidez, perfeicdo e rendimento, pondo fim ou procurando prioritariamente
resolver situagdes procrastinatérias, principalmente diante de filas ou de qualquer outra espécie de atraso na
prestacao dos servigos pelo setor em que exerca suas atribuicées, com o fim de evitar dano moral ao usuario;
Il — desempenhar, a tempo, as atribuicdes do cargo, fungao ou emprego publico de que seja titular; Il — jamais
retardar qualquer prestacdo de contas, condicdo essencial da gestdo dos bens, direitos e servicos da
coletividade a seu cargo; IV — tratar cuidadosamente os usuarios dos servigcos aperfeicoando o processo de
comunicacao e contato com o publico; V — ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios éticos
que se materializam na adequada prestagao dos servigos publicos e VI — ser assiduo e frequente ao servigo,
na certeza de que sua auséncia provoca danos ao trabalho ordenado, refletindo negativamente em todo o
sistema; dentre outros.

| — exercer suas atribuicdes com rapidez, perfeicdo e rendimento, pondo fim ou procurando prioritariamente
resolver situagbes procrastinatorias, principalmente diante de filas ou de qualquer outra espécie de atraso na
prestacao dos servigos pelo setor em que exerca suas atribuicées, com o fim de evitar dano moral ao usuario;
Il — desempenhar, a tempo, as atribuicdes do cargo, fungao ou emprego publico de que seja titular; Il — jamais
retardar qualquer prestacdo de contas, condigdo essencial da gestdo dos bens, direitos e servigos da
coletividade a seu cargo; IV — tratar cuidadosamente os usuarios dos servigcos aperfeicoando o processo de
comunicacao e contato com o publico; V — dar o seu concurso a qualquer instituicdo que atente contra a
moral, a honestidade ou a dignidade da pessoa humana e VI — ser assiduo e frequente ao servigo, na certeza
de que sua auséncia provoca danos ao trabalho ordenado, refletindo negativamente em todo o sistema.

| — exercer suas atribuicdes com rapidez, perfeicdo e rendimento, pondo fim ou procurando prioritariamente
resolver situagbes procrastinatorias, principalmente diante de filas ou de qualquer outra espécie de atraso na
prestacao dos servigos pelo setor em que exerca suas atribuicées, com o fim de evitar dano moral ao usuario;
Il — permitir que perseguigcdes, simpatias, antipatias, caprichos, paixdes ou interesses de ordem pessoal
interfiram no trato com o publico, com os jurisdicionados administrativos ou com colegas hierarquicamente
superiores ou inferiores; Il — jamais retardar qualquer prestagao de contas, condi¢gao essencial da gestao dos
bens, direitos e servigos da coletividade a seu cargo; IV — tratar cuidadosamente os usuarios dos servigos
aperfeicoando o processo de comunicagao e contato com o publico; V — ter consciéncia de que seu trabalho
€ regido por principios éticos que se materializam na adequada prestacao dos servigos publicos; e VI — ser
assiduo e frequente ao servigo, na certeza de que sua auséncia provoca danos ao trabalho ordenado,
refletindo negativamente em todo o sistema.

| — exercer suas atribuicbes com rapidez, perfeicdo e rendimento, pondo fim ou procurando prioritariamente
resolver situagbes procrastinatorias, principalmente diante de filas ou de qualquer outra espécie de atraso na
prestacao dos servigos pelo setor em que exerga suas atribuicées, com o fim de evitar dano moral ao usuario;
Il — desempenhar, a tempo, as atribui¢gdes do cargo, fungdo ou emprego publico de que seja titular; Il — fazer
uso de informacdes privilegiadas obtidas no ambito interno de seu servigo, em beneficio proprio, de parentes,
de amigos ou de terceiros; IV — tratar cuidadosamente os usuarios dos servigcos aperfeicoando o processo de
comunicagao e contato com o publico; V — ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios éticos
que se materializam na adequada prestagao dos servigos publicos e VI — ser assiduo e frequente ao servigo,
na certeza de que sua auséncia provoca danos ao trabalho ordenado, refletindo negativamente em todo o
sistema.
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CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N° 58/2018 — UFPA, DE 06 DE ABRIL DE 2018

O Decreto n° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, institui a Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de
Pessoal da administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei
n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Além da adequagéo das competéncias requeridas dos servidores aos
objetivos das instituicdes, tendo como referéncia o plano plurianual, e da racionalizagdo e efetivagao e
efetividade dos gastos com capacitagao, existem outras finalidades contempladas pela Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoal, a ser implementada pelos 6rgaos e entidades da administragédo publica federal
direta, autarquica e fundacional, tais como:

I — melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados ao cidadao; Il —
desenvolvimento permanente do servidor publico; Il — divulgagéo e gerenciamento das a¢gdes de capacitacéo;
e IV — estimular a participagao do servidor em a¢des de educacao continuada, entendida como a oferta regular
de cursos para o aprimoramento profissional, ao longo de sua vida funcional.

| — incentivar e apoiar o servidor publico em suas iniciativas de capacitagao voltadas para o desenvolvimento
das competéncias institucionais e individuais; |l — desenvolvimento permanente do servidor publico; Il —
divulgacéo e gerenciamento das agdes de capacitagdo; e IV — racionalizagéo e efetividade dos gastos com
capacitagéo.

I — melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados ao cidadao; Il —
desenvolvimento permanente do servidor publico; Il — divulgagao e gerenciamento das agdes de capacitagao;
e IV —racionalizacao e efetividade dos gastos com capacitagao.

I — melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados ao cidadao; Il —
desenvolvimento permanente do servidor publico; Il — promover a capacitagdo gerencial do servidor e sua
qualificagao para o exercicio de atividades de direcdo e assessoramento; e IV — racionalizagao e efetividade
dos gastos com capacitagéo.

I — melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados ao cidadao; Il —
desenvolvimento permanente do servidor publico; Il — divulgagéo e gerenciamento das agbes de capacitagao;
e |V — assegurar o acesso dos servidores a eventos de capacitagao interna ou externamente ao seu local de
trabalho.

O Decreto n°® 5.825, de 29 de junho de 2006, estabelece as diretrizes para elaboragdo do Plano de
Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagéo,
instituido pela Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005. A elaboracdo do Plano de Desenvolvimento dos
Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educagao observara os principios
e diretrizes estabelecidos no art. 3° da Lei n® 11.091, de 2005, e ainda:

| — cooperagao técnica entre as instituigdes publicas de ensino e as pesquisas e dessas com o Ministério da
Educacéo; Il — corresponsabilidade do dirigente da IFE, dos dirigentes das unidades académicas e
administrativas, e da area de gestao de pessoas pela gestdo da carreira e do Plano de Desenvolvimento dos
Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagao, somente.

| — cooperagéo técnica entre as instituigdes publicas de ensino e as pesquisas e dessas com o Ministério da
Educacéo; Il — corresponsabilidade do dirigente da IFE, dos dirigentes das unidades académicas e
administrativas, e da area de gestédo de pessoas pela gestdo da carreira e do Plano de Desenvolvimento dos
Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo; e Il — adequagéo do
quadro de pessoal as demandas institucionais.

| — corresponsabilidade do dirigente da IFE, dos dirigentes das unidades académicas e administrativas, e da
area de gestao de pessoas pela gestao da carreira e do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo; e Il — adequagao do quadro de pessoal as
demandas institucionais, somente.

| — cooperacgao técnica entre as instituigdes publicas de ensino e as pesquisas e dessas com o Ministério da
Educacgao; e Il — adequagao do quadro de pessoal as demandas institucionais, somente.

| — corresponsabilidade do dirigente da IFE, dos dirigentes das unidades académicas e administrativas, e da
area de gestao de pessoas pela gestao da carreira e do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacgao, exclusivamente.
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CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N° 58/2018 — UFPA, DE 06 DE ABRIL DE 2018

O Decreto n° 9.094, de 17 de julho de 2017, dispbe sobre a simplificacdo do atendimento prestado aos
usuarios dos servigos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e da autenticagdo em
documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servigos ao Usuario. Além da racionalizacdo de métodos
e procedimentos de controle; compartilhamento de informagdes nos termos da Lei; e da presuncao da boa-
fé, os 6rgaos e as entidades do Poder Executivo federal observar ainda as seguintes diretrizes nas relagées
entre si e com os usuarios dos servigos publicos:

| — atuacéo integrada e sistémica na expedicdo de atestados, certiddes e documentos comprobatoérios de
regularidade; Il — eliminagao de formalidades e exigéncias cujo custo econémico ou social seja superior ao
risco envolvido; Il — aplicagdo de solugdes tecnoldgicas que visem a simplificar processos e procedimentos
de atendimento aos usuarios dos servicos publicos e a proporcionar melhores condicbes para o
compartilhamento das informagdes; IV — utilizagao de linguagem clara, que evite o uso de siglas, jargbes e
estrangeirismos; e V — articulagao com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e os outros Poderes para
a integragao, racionalizacao, disponibilizagao e simplificagdo de servigos publicos.

| — atuacéo integrada e sistémica na expedi¢do de atestados, certiddes e documentos comprobatérios de
regularidade; Il — eliminagdo de formalidades e exigéncias cujo custo econémico ou social seja superior ao
risco envolvido; Il — aplicagdo de solugdes tecnoldgicas que visem a simplificar processos e procedimentos
de atendimento aos usuarios dos servigos publicos e a proporcionar melhores condi¢des para o
compartilhamento das informagdes; e IV — utilizagao de linguagem clara, que evite o uso de siglas, jargbes e
estrangeirismos, exclusivamente.

| — atuagao integrada e sistémica na expedi¢do de atestados, certiddes e documentos comprobatérios de
regularidade; Il — eliminagdo de formalidades e exigéncias cujo custo econémico ou social seja superior ao
risco envolvido; Il — utilizacdo de linguagem clara, que evite o uso de siglas, jargdes e estrangeirismos; e IV
— articulagdo com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e os outros Poderes para a integragéo,
racionalizacao, disponibilizacado e simplificacdo de servigos publicos, exclusivamente.

| — atuagdo integrada e sistémica na expedicdo de atestados, certiddes e documentos comprobatérios de
regularidade; Il — aplicagdo de solugdes tecnoldgicas que visem a simplificar processos e procedimentos de
atendimento aos usuarios dos servicos publicos e a proporcionar melhores condigdes para o
compartilhamento das informagdes; Il — utilizacdo de linguagem clara, que evite o uso de siglas, jargdes e
estrangeirismos; e IV — articulagdo com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e os outros Poderes
para a integracao, racionalizac¢ado, disponibilizagao e simplificagdo de servigos publicos, exclusivamente.

| — eliminagéo de formalidades e exigéncias cujo custo econdmico ou social seja superior ao risco envolvido;
Il — aplicagéo de solugdes tecnoldgicas que visem a simplificar processos e procedimentos de atendimento
aos usuarios dos servigos publicos e a proporcionar melhores condigbes para o compartilhamento das
informacgdes; e Il — articulagao com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e os outros Poderes para a
integracao, racionalizagao, disponibilizagdo e simplificagdo de servigos publicos, exclusivamente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A quantidade de oxigénio e nitrogénio existente na atmosfera corresponde, respectivamente, a

21% e 10%.
0,9% e 78%.
21% e 78%.
78% e 0,9%.
10% e 21%.

Sao caracteristicas da ionosfera e da ozonosfera, respectivamente,

reflexdo das ondas de radio e absorg¢ao da radiagao solar na faixa do ultravioleta em cerca de 75%.
inversao térmica e reflexao da radiagdo solar na faixa do infravermelho em cerca de 100%.

absorc¢ao da radiacéo solar na faixa do ultravioleta em cerca de 25% e reflexdo das ondas de radio.
absorgao das ondas de radio e reflexao da radiacao solar na faixa do ultravioleta em cerca de 15%.
refragdo das ondas de radio e absorgéo da radiagdo solar na faixa do infravermelho em cerca de 75%.
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CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N° 58/2018 — UFPA, DE 06 DE ABRIL DE 2018

As nuvens lenticulares denunciam a presencga de turbuléncia

térmica.
dinamica.
mecanica.
orografica.
de radiagao.

As brisas maritimas e terrestres sao consideradas ventos

neutros.
gradientes.
geostrésficos.
barostroéficos.
ciclostroficos.

A identificacdo da névoa umida é feita quando a

umidade relativa é inferior a 80%.

umidade relativa é igual ou maior que 80%.
visibilidade horizontal & igual a zero metros.
visibilidade horizontal é inferior a 500 metros.
visibilidade horizontal é inferior a 1.000 metros.

Turbuléncia de céu claro (CAT) define uma regido em altitude, que indica existéncia de um(a)

frente.

cortante.
estabilidade.

jato de altos niveis.
neutralidade.

O fendémeno o6tico meteorolégico denominado reldampago horizontal predomina no(na)

traseira do CB.
dianteira do CB.

lado direito do CB.
lado esquerdo do CB.
diagonal do CB.

No cédigo METAR SBGR20 1000Z 12003KT 0800 R09/0800 R27/1150 FG VV002 18/18 Q1025, as
informacdes de vento e visibilidade no aerédromo em questédo sédo

vento de 09 graus e velocidade de 80 KT com visibilidade de 600m.
vento de 120 graus e velocidade de 3 KT com visibilidade de 800m.
vento de 03 graus e velocidade de 120 KT com visibilidade de 1.150m.
vento de 09 graus e velocidade de 80 KT com visibilidade de 2.000m.
vento de 120 graus e velocidade de 03 KT com visibilidade de 1.025m.

Sao mensagens que reportam informagbes de estagdes continentais e de progndstico de aerédromo,
respectivamente,

SHIP e SPECL.
SYNOP e METAR.
SYNOP e TAF.
SHIP e TAF.

SHIP e METAR.

11
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CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N° 58/2018 — UFPA, DE 06 DE ABRIL DE 2018

Uma estacdo meteorolégica automatica possui os seguintes subsistemas:

Energia, armazenamento e comunicagao.

Energia, controle e comunicagéo.

Coleta de dados e comunicagao.

Coleta de dados, controle e armazenamento, energia e comunicagao.
Controle e armazenamento, coleta de dados e comunicacgao.

Dados meteoroldgicos obtidos através da observagao de nuvens, do registro da umidade do ar e da estimativa
da evapotranspiragao pelo método de Penmam s&o dados classificados, respectivamente, como

sensorial, derivado e instrumental.
sensorial, instrumental e derivado.
sensorial, instrumental e instrumental.
derivado, instrumental e instrumental.
derivado, derivado e sensorial.

Sao horarios de observacoes sindticas

0300, 0900, 1200, 1500, e 2100 UTC.

0000, 0600, 1200, e 1800 UTC.

0000, 0300, 0600, 0900, 1200, 1500, 1800 e 2100 UTC.
0600, 1200, 1800 e 0000 UTC.

0000, 0300, 0600, 0900, 1500, 1800 e 2100 UTC.

A lei da radiacdo que estabelece que o comprimento de onda de maxima emissdo (Amax) de um corpo é
inversamente proporcional a sua temperatura (T, em K) é a de

Stefan-Boltzmann.
Planck.

Lambert.

Beer.

Wien.

A lei da radiagdo que estabelece que a irradidncia de um corpo é proporcional a quarta poténcia da sua
temperatura absoluta é a de

Stefan-Boltzmann.
Planck.

Lambert.

Beer.

Wien.

A Organizagédo Meteoroldégica Mundial recomenda que as radiossondagens sejam realizadas nos horarios de

0600, 1200 e 1800 UTC com horarios prioritarios de 0600 e 1800 UTC.
0000, 0600, 1200 e 1800 UTC com horarios prioritarios de 0000 e 1200 UTC.
0000, 1200 e 1800 UTC com horarios prioritarios de 0000 e 1800 UTC.
0000, 0600 e 1800 UTC com horarios prioritarios de 0000 e 0600 UTC.
0000, 0600, 1200 e 2100 UTC com horarios prioritarios de 0000 e 2100 UTC.

Analise a alternativa que apresenta os dados adquiridos por uma radiossondagem e os respectivos codigos
meteoroldgicos utilizados para a divulgagao das informacgoes.

Dados de PTU e Wind divulgados através dos cédigos TEMP e PILOT.
Dados de PTU divulgados através dos cédigos TEMP e PILOT.

Dados de PTU e Wind divulgados através dos cédigos PILOT.

Dados de Wind divulgados através dos codigos PILOT.

Dados de PTU e Wind divulgados através dos coédigos TEMP.
12
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CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N° 58/2018 — UFPA, DE 06 DE ABRIL DE 2018

O produto de um radar meteorolégico denominado CAPPI (Constant Plan Position Indicator) fornece as
seguintes informacgodes

A proje¢ao num plano horizontal dos dados equivalentes, taxa de aproximacao, indicagcédo do perfil de PTU,
obtido através de uma varredura em azimute em coordenadas polares, para um angulo de elevacao
determinado.

O perfil vertical do vento através dos dados de refletividade, velocidade radial média ou largura espectral,
obtidos através de uma varredura cartesiana.

A projecdo em um plano horizontal constante pré-definido dos dados de refletividade, taxa de precipitagao,
velocidade radial média ou largura espectral, obtidos através de uma varredura volumétrica.

Dados de refletividade e taxa de precipitagdo proveniente das menores altitudes de ocorréncia do fenédmeno.

Esse produto demonstra, por intermédio de um grafico, as dire¢des e velocidades do vento em varias alturas.

O principio de funcionamento dos instrumentos que medem o saldo de radiagéo solar é baseado em

placas retangulares de resina sintética, dotadas de termopares, tendo uma das faces enegrecida e outra polida,
de modo que as faces negras ficam dispostas horizontalmente, uma voltada para cima e outra para baixo,
absorvendo os fluxos ascendente e descendente de energia radiante de todos os comprimentos de onda.
placas retangulares de plastico, dotadas de termopares, sendo as faces enegrecidas, de modo que elas ficam
dispostas em qualquer posig¢éo, absorvendo os fluxos ascendente e descendente de energia radiante de todos
os comprimentos de onda longa.

placas retangulares de resina sintética, dotadas de termopares, sendo as faces polidas, de modo que elas
ficam dispostas em qualquer posi¢ao, absorvendo os fluxos ascendente e descendente de energia radiante de
todos os comprimentos de onda curta.

placas retangulares de resina sintética, dotadas de termopares, sendo as faces polidas, de modo que elas
ficam dispostas em qualquer posi¢cao, absorvendo os fluxos ascendente e descendente de energia radiante
nos comprimentos de onda visivel.

placas retangulares de resina sintética, dotadas de termopares, tendo uma das faces enegrecida e outra polida,
de modo que as faces negras ficam dispostas horizontalmente, uma voltada para cima e outra para baixo,
absorvendo os fluxos ascendente e descendente de energia radiante de todos os comprimentos de onda curta.

Observe a situagdo meteoroldgica abaixo.

22 093

+15
19

\\

plotagem do vento no Hemisfério Norte, com velocidade de 25kt e direcao de aproximadamente 240 graus.
Temperatura do ar de 22°C, temperatura do ponto de orvalho de 19°C, pressao atmosférica ao nivel do mar
de 1009,3 mb com tendéncia de elevagao de 1,5 mb nas ultimas 3 horas.

plotagem do vento no Hemisfério Sul, com velocidade de 12,5kt e diregdo de aproximadamente 240 graus.
Temperatura do ar de 22°C, temperatura do ponto de orvalho de 19°C, pressao atmosférica ao nivel do mar
de 1009,3 mb com tendéncia de elevagao de 1,5mb nas ultimas 3 horas.

plotagem do vento no Hemisfério Norte, com velocidade de 25kt e diregao de aproximadamente 45 graus.
Temperatura do ar de 22°C, temperatura do ponto de orvalho de 19°C, pressao atmosférica ao nivel do mar
de 1009,3 mb com tendéncia de elevacgao da temperatura de 1,5°C nas ultimas 3 horas.

plotagem do vento no Hemisfério Sul, com velocidade de 25kt e direcdo de aproximadamente 240 graus.
Temperatura do ar de 19°C, temperatura do ponto de orvalho de 22°C, pressao atmosférica ao nivel do mar
de 1009,3 mb com tendéncia de elevagao de 1,5 mb nas ultimas 3 horas.

plotagem do vento no Hemisfério Norte, com velocidade de 12,5kt e diregao de aproximadamente 240 graus.
Temperatura do ar de 22°C, temperatura do ponto de orvalho de 19°C, pressao atmosférica ao nivel do mar
de 1009,3 mb com tendéncia de elevagao de 1,5 mb nas ultimas 3 horas.

Na situagéo acima, percebe-se
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A zona de Convergéncia Intertropical (ZCIT) é um importante sistema gerador de precipitagdo na regido

equatorial dos oceanos Atlantico, Pacifico e indico, bem como sobre &reas continentais adjacentes. Quanto ao
assunto, é correto afirmar:

A ZCIT migra sazonalmente sobre o oceano Atlantico, comegando, normalmente, seu movimento para norte
de janeiro a fevereiro.

A ZCIT tem papel importante na precipitagdo do sul da regido Nordeste do Brasil, destacando-se as chuvas
intensas do sul da Bahia em maio.

A ZCIT pode ser definida utilizando como critérios: regido de divergéncia dos ventos alisios, regidao de maxima
convergéncia de umidade em baixos niveis, regiao de maior temperatura da superficie do mar e regido de
maiores valores de radiagdo de onda longa.

Quando a ZCIT se posiciona ao norte de sua posigao climatolégica, o norte da regido Nordeste do Brasil tende
a ter periodos de estiagem.

Estudos mostram que nao ha influéncia da intensidade da ZCIT com a intensidade de precipitagdo da Zona de
Convergéncia do Atlantico Sul (ZCAS).

Os instrumentos meteoroldgicos constituem importante ferramenta de aquisicao de dados, que s&o usados nos
processos de analise e previsdo de tempo e clima. Sobre esses instrumentos, é correto afirmar:

O termbmetro de temperatura minima mais comum é um termdmetro de mercurio em vidro com um
estrangulamento no tubo abaixo da graduagédo minima.

O tipo mais comum de termdmetro de maxima é o termdmetro de alcool. No interior do liquido, existe um
indicador de vidro escuro, muito leve e em forma de haltere.

As leituras de barbmetros de mercurio devem ser corrigidas com relagao a temperatura e a gravidade.

Para a determinacao da temperatura do solo, sdo utilizados termémetros de profundidade, os quais devem ser
cuidadosamente retirados do solo para a leitura até centésimo de grau ou conforme regulagem de registro e
instalagéo.

O psicrémetro fornece diretamente o valor da temperatura de ponto de orvalho.

A Camada Limite Atmosférica (CLA) é subdividida em

subcamada de subsidéncia, camada limite superficial (CLS), camada de mistura (CM) e camada de transi¢cao
ou zona térmica de neutralidade.

subcamada inercial, camada limite superficial (CLS), camada de mistura (CM) e camada de transigdo ou zona
de entranhamento.

subcamada advectiva de rugosidade, camada limite superficial (CLS), camada de mistura (CM) e camada
extra convectiva.

subcamada inercial, camada limite superficial (CLS), camada de mistura (CM) e camada adjacente ou zona
de viscosidade externa.

subcamada convectiva, camada limite superficial (CLS), camada de mistura (CM) e camada de transi¢édo ou
zona de viscosidade interna.

Sobre a Camada Limite Superficial (CLS), é correto afirmar que nela as forgas

viscosas predominam sobre as inerciais, com espessura da ordem de dezenas de metros, onde ocorrem
gradientes verticais intensos das variaveis atmosféricas médias: temperatura, vapor de agua (umidade
especifica do ar, razdo de mistura), momento (velocidade do vento).

viscosas predominam sobre as inerciais, com espessura da ordem de centenas de metros, onde ocorrem
gradientes verticais intensos das variaveis atmosféricas médias: temperatura, vapor de agua (umidade
especifica do ar, razado de mistura), momento (velocidade do vento).

inerciais predominam sobre as viscosas, com espessura da ordem de dezenas de metros, onde ocorrem
gradientes verticais intensos das variaveis atmosféricas médias: temperatura, vapor de agua (umidade
especifica do ar, razdo de mistura), momento (velocidade do vento).

viscosas sdo nulas, com espessura da ordem de dezenas de centenas, onde ocorrem gradientes verticais
fracos das variaveis atmosféricas médias: temperatura, vapor de agua (umidade especifica do ar, razéo de
mistura), momento (velocidade do vento).

inerciais s&o nulas, com espessura da ordem de dezenas de centenas, onde ocorrem gradientes verticais
fracos das variaveis atmosféricas médias: temperatura, vapor de agua (umidade especifica do ar, razéo de
mistura), momento (velocidade do vento).
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Sobre a camada de mistura (CM), é correto afirmar que nela ocorre

grande mistura devido a difusao turbulenta, que durante o periodo convectivo da CLA estende-se desde o topo
da CLS até o topo da CLA (zona de entranhamento ou de transi¢do), na qual os gradientes verticais médios
das variaveis atmosféricas apresentam-se pequenos.

grande mistura devido a difusdo molecular, que durante o periodo advectivo da CLA estende-se desde o topo
da CLS até o topo da CLA (zona de entranhamento ou de transi¢ao), na qual os gradientes verticais médios
das variaveis atmosféricas apresentam-se maiores.

grande mistura devido a difusdo molecular, que durante o periodo subsidente da CLA estende-se desde o topo
da CLS até o topo da CLA (zona de entranhamento ou de transi¢do), na qual os gradientes verticais médios
das variaveis atmosféricas apresentam-se nulos.

pequena mistura devido a difuséo turbulenta, que durante o periodo subsidente da CLA estende-se desde o
topo da CLS até o topo da CLA (zona de entranhamento ou de transi¢cdo), na qual os gradientes verticais
médios das varidveis atmosféricas apresentam-se pequenos.

pequena mistura devido a difusdo turbulenta, que durante o periodo subsidente da CLA estende-se desde o
topo da CLS até o topo da CLA (zona de entranhamento ou de transi¢cdo), na qual os gradientes verticais
médios das variaveis atmosféricas apresentam-se nulos.

Estacdes automaticas apresentam as seguintes vantagens em relagcdo as convencionais:

Possuem frequéncia variavel de aquisicdo de dados (dados em varias frequéncias); dados digitais; auséncia
de observador em horarios determinados pela OMM; armazenamento e transmissao de dados remotamente.
Possuem frequéncia variavel de aquisigdo de dados (dados em varias frequéncias), dados analdgicos,
auséncia de observador em horarios determinados, armazenamento e transmisséo de dados.

Possuem frequéncia fixa de aquisicdo de dados (dados em varias frequéncias); dados digitais ou analdgicos;
auséncia de observador em horarios determinados pela OMM, armazenamento e transmissdo de dados
manualmente.

Possuem frequéncia limitada de aquisicdo de dados (dados em varias frequéncias); dados digitais ou
analdgicos; necessidade de observador em horérios determinados pela OMM, armazenamento e transmissao
de dados remotamente.

Possuem frequéncia independente de aquisicdo de dados (dados em varias frequéncias); dados digitais;
auséncia de observador em horarios determinados pela OMM, armazenamento e transmissdo de dados
manualmente.

Assinale o significado correto do termo CAVOK e os fins meteorolégicos aos quais é destinado.

Significa trovoadas, com visibilidade menor de 1.000 m, e é utilizado para fins de navegac¢ao maritima.
Significa instabilidade ao longo do percurso, e é utilizado para fins de navegagao aérea e maritima.

Significa visibilidade de 10.000 m ou mais; nenhuma nebulosidade abaixo de 1.500m e sem cumulonimbus;
nenhum fenédmeno de tempo significativo, e é utilizado para fins de navegagao aérea.

Significa visibilidade maior de 10.000 m ou mais; nenhuma nebulosidade abaixo de 1.500m (5.000 pés) e sem
cumulonimbus; nenhum fendmeno de tempo significativo, e € utilizado para fins de navegacao aérea e
maritima.

Significa auséncia de informagdes de visibilidade devido trovoadas e aviso de aerédromo fechado para pousos
e decolagens, e é utilizado para fins de navegacéao aérea.

O cédigo meteoroldgico SBGL 121100Z 20015KT 5000 BKNO30 +RA 22/15 Q1025, &€ um cddigo do tipo

METAR e indica vento de 200 graus com 15 KT, chuva forte, temperatura do ar de 22°C, temperatura do ponto
de orvalho de 15°C.

METAR e indica vento de 20 graus com 15 KT, chuva forte, temperatura do ar de 22°C, temperatura minima
de 15°C.

SHIP e indica vento de 200 graus com 15 KT, chuva fraca, temperatura do ar de 22°C, temperatura do ponto
de orvalho de 15°C.

METAR e indica vento de 200 graus com 15 KT, chuva fraca, temperatura maxima de 22°C, temperatura
minima de 15°C.

SYNORP e indica vento de 200 graus com 15 KT, chuva fraca, temperatura maxima de 22°C, temperatura
minima de 15°C.
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O Brasil € um dos 10 paises que mais contribuem com o aquecimento global. Sobre essa posi¢cao do Brasil no
ranking dos paises poluidores, é correto afirmar que

os principais problemas estdo concentrados nas regides Sul e Sudeste do Brasil, devido as altas emissdes de
gases de efeito estufa das empresas e industrias de transformacgao, responsaveis por 75% das emissbes
brasileiras.

0 aumento populacional e a grande quantidade de veiculos sao considerados os principais problemas do Brasil,
segundo os especialistas, e responsaveis por 75% das emissdes brasileiras.

a geracao de energia de forma néo sustentavel e o baixo investimento em energias alternativas e limpas
constituem os principais problemas do Brasil no cenario global de mudancgas climaticas.

a divisao irregular de renda e os problemas socioeconémicos sdo considerados os principais problemas do
Brasil no cenario global de mudangas climaticas.

0s principais problemas estao associados as derrubadas e as queimadas na floresta amazdnica, responsaveis
por 75% das emissdes brasileiras.

O cenario mais pessimista do IPCC (AR5) sugere que as emissdes de GEE

continuam a crescer em ritmo acelerado, com previsdo de uma forgante radiativa adicional de 6,5 W/m?. A
superficie da Terra poderia aquecer entre 0,6 °C e 0,8 °C ao longo deste século, fazendo com que o nivel dos
oceanos aumente entre 45 e 82 centimetros.

continuam a crescer em ritmo acelerado, com previsdo de uma forgante radiativa adicional de 8,5 W/m2. A
superficie da Terra poderia aquecer entre 2,6 °C e 4,8 °C ao longo deste século, fazendo com que o nivel dos
oceanos aumente entre 45 e 82 centimetros.

estabilizardo no meio do século, com previsdo de uma forgante radiativa adicional de 10,5 W/m?. A superficie
da Terra poderia aquecer entre 5,6 °C e 10,5 °C ao longo deste século, fazendo com que o nivel dos oceanos
aumente entre 45 e 150 centimetros.

continuam a crescer em ritmo acelerado, com previsdo de uma forgante radiativa adicional de 6,5 W/m2. A
superficie da Terra poderia aquecer entre 6,5 °C e 7,8 °C ao longo deste século, fazendo com que o nivel dos
oceanos aumente entre 45 e 82 centimetros.

diminuirdo em ritmo lento, com previsdo de uma forgante radiativa adicional de 12,5 W/m?2. A superficie da
Terra poderia aquecer entre 1,6 °C e 2,8 °C ao longo deste século, fazendo com que o nivel dos oceanos
aumente entre 90 e 120 centimetros.

Sobre a convecgao atmosférica, é correto afirmar que

€ o principal processo de transferéncia de calor na atmosfera, resultado da estabilidade atmosférica numa
determinada regido, que tem como origem a neutralidade de temperatura em diferentes camadas da atmosfera.

€ o principal processo responsavel pela subsidéncia de ventos, inibicdo de nuvens e estiagens.
esta associada as baixas pressdes em superficie e indica tempo meteoroldgico estavel.

€ o principal processo de transferéncia de calor na atmosfera, resultado da instabilidade atmosférica numa
determinada regido, que tem como origem a diferenga de temperatura em diferentes camadas da atmosfera.

€ o principal processo de transferéncia de calor na atmosfera, resultado da advecgdo atmosférica numa
determinada regido, que tem como origem a subsidéncia de ventos.
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