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BOLETIM DE QUESTOES

LEIA COM MUITA ATENGCAO AS INSTRUGCOES SEGUINTES.

1 Este BOLETIM DE QUESTOES contém 45 QUESTOES OBJETIVAS, sendo 10 de Lingua Portuguesa, 10 de Legislacéo, e 25 de
Conhecimentos Especificos. Cada questao objetiva apresenta cinco alternativas, identificadas com as letras (A), (B), (C), (D) e (E),
das quais apenas uma é correta.

2 Confira se, além deste BOLETIM DE QUESTOES, vocé recebeu o CARTAO-RESPOSTA.

3 E necessario conferir se a prova estad completa e sem falhas, bem como se o seu nome e seu nimero de inscricdo conferem
com os dados contidos no CARTAO-RESPOSTA. Caso exista algum problema, comunique-o imediatamente ao fiscal de sala.

4 Apos a conferéncia, assine seu home no espaco proprio do CARTAO-RESPOSTA.
A marcacéo do CARTAO-RESPOSTA deve ser feita com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

6 O CARTAO-RESPOSTA nio pode ser dobrado, amassado, rasurado, manchado ou danificado de qualquer modo. N&o é permitida
a utilizacdo de qualquer espécie de corretivo. O Cartdo-Resposta somente seréa substituido caso contenha falha de impressao e/ou
se 0s dados contidos no cartdo nao corresponderem aos seus.

7 O CARTAO-RESPOSTA sera o Unico documento considerado para a correcdo das provas objetivas.

8 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagéo da prova por, no minimo, 2 (duas) horas ap6s o inicio da
prova.

9 Quando terminar a prova, devolva ao fiscal de sala todo o material relacionado no item 2 acima e assine a LISTA DE
PRESENCA. A assinatura do seu nome deve corresponder aquela que consta no seu documento de identificacao.

10 O tempo disponivel para a prova é de quatro horas, com inicio as 08h e término as 12h, observado o horéario de Belém-PA. O
candidato na condicéo de PcD que solicitou tempo adicional tem direito 1 (uma) hora além do tempo determinado para a prova.

11 Reserve os 30 minutos finais para marcar seu CARTAO-RESPOSTA. Os rascunhos e as marcacdes assinaladas no BOLETIM
DE QUESTOES néo serdo considerados na avaliagdo.
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MARQUE A UNICA ALTERNATIVA CORRETA NAS QUESTOES DE 1 A 45.

LINGUA PORTUGUESA

Leia atentamente o texto a seguir para responder as questées de 1 a 10.
Unid@o deve protocolar recurso para garantir contingenciamento na educacao

Ap0s a Justica derrubar de forma cautelar o contingenciamento de verbas em unidades de ensino, Unido deve
protocolar recurso amanhé no Tribunal Regional Federal da 12 Regido (TRF-1),
a segunda instancia no caso, para garantir cortes

01 A Advocacia-Geral da Unido (AGU) esta preparando um recurso para derrubar a
02 decisdo da juiza federal Renata Almeida de Moura Isaac, que suspendeu os bloqueios
03 orcamentarios realizados pelo Ministério da Educacdo (MEC) sobre as verbas destinadas
04 as universidades federais e ao Instituto Federal do Acre. A defesa deve ser protocolada
05 amanha no Tribunal Regional Federal da 12 Regido (TRF-1), que funciona como segunda
06 instancia no caso.

07 Em sua decisdo cautelar (provisoria), a juiza federal da Bahia acolheu uma série
08 de acdes populares que foram apresentadas contra o Ministério da Educacao. A magistrada
09 analisou um total de oito acdes, uma delas movida pela chapa Alianca pela Liberdade, que
10 comanda o Diretdrio Central dos Estudantes da Universidade de Brasilia (UnB).

11 Ela apontou para os riscos de paralisa¢édo das atividades das instituicdes de ensino,
12 o que, na sua visdo, “implicara em ofensa ao principio da vedacéo ao retrocesso social’. O
13 descumprimento podera ser alvo de multa de R$ 100 mil. Os bloqueios orgcamentarios foram
14 definidos pelo Ministério da Economia, em revisdo das estimativas de receitas. “A AGU
15 ainda néo foi intimada, mas ja prepara recurso”, informou o 6rgédo. Para a juiza, embora
16 seja possivel que o gestor puablico imponha limites para obedecer as leis orcamentérias,
17 ‘“estes limites ndo devem permitir a inobservancia de preceitos constitucionais, tais como o
18 direito social a educacgdo e a obrigacdo da Unido de financiar as instituicdes de ensino
19 federais”.

20

21 Obrigacdes

22

23 Renata Almeida enfatizou que o ministro da Educacao, Abraham Weintraub,

24 classificou as universidades como promovedoras de “balbirdia” em seus campi. Ele focou
25 as criticas em trés unidades de ensino: a Universidade de Brasilia (UnB), a Universidade
26 Federal Fluminense (UFF) e a Universidade Federal da Bahia (UFBA).
27 “Nao ha necessidade de maiores digressdes para concluir que as justificativas
28 apresentadas ndo se afiguram legitimas para fins de bloqueio das verbas originariamente
29 destinadas a UnB, UFF e UFBA, trés das maiores e melhores universidades do pais,
30 notoriamente bem conceituadas, ndo apenas no ensino de graduacdo, mas também na
31 extensao e na producdo de pesquisas cientificas”, observou a magistrada.
32 Em concluséo, a juiza defendeu que é preciso a liberagdo dos recursos para que
33 as instituicbes ndo “se sujeitem ao risco de ndo cumprir obriga¢cdes contratuais”. Renata
34 Almeida apontou que o contingenciamento afeta servicos basicos e imprescindiveis a
35 continuidade da atividade académica, como custos de energia, agua, vigilancia, limpeza e
36 manutencdo. “A Unido estard se eximindo de obriga¢des expressamente consignadas no
37 texto constitucional”, concluiu a magistrada.
Disponivel em https://www.correiobraziliense.com.br/app/noticia/eu-
estudante/ensino_ensinosuperior/2019/06/09/ensino_ensinosuperior_interna,761361/uniao-deve-protocolar-recurso-para-garantir-
contingenciamento-na-educa.shtml
Acessado em 9/06/2019
Texto adaptado

1 Segundo a juiza Renata Almeida, o contingenciamento imposto pelo MEC as universidades podera gerar

(A) mudangas em estimativas de receita.
(B) recurso por parte da AGU.

(C) recuo no desenvolvimento social.

(D) desrespeito a leis orgamentarias.

(E) desordem na comunidade académica.
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Na opinido da juiza, antes de impor limites orcamentarios, o Ministério da Educacéo deve observar

a qualidade das universidades federais.

0 risco de paralisacao das atividades.

o cumprimento de servi¢os basicos.

0s preceitos que constam da Constituicao.
a defesa de obrigacdes contratuais.

Do trecho “Nao ha necessidade de maiores digressdes para concluir que as justificativas apresentadas nao se
afiguram legitimas para fins de bloqueio das verbas originariamente destinadas a UnB, UFF e UFBA, trés das
maiores e melhores universidades do pais, notoriamente bem conceituadas, ndo apenas no ensino de
graduacao, mas também na extenséo e na producdo de pesquisas cientificas” (linhas 27 a 31), compreende-se
que

o ministro da educagao errou ao classificar como “balbirdia” eventos estudantis.
0s motivos apresentados pelo MEC ndo justificam o bloqueio das verbas.

a previsdo or¢camentaria para a UnB, a UFF e a UFBA foi equivocada.

a UnB, a UFF e a UFBA sao instituigdes de notoria superioridade.

o MEC deve considerar a diversidade das atividades das universidades.

De acordo com o texto Unido deve protocolar recurso para garantir contingenciamento na educacéo, a
desobediéncia a decisdo da juiza sera punida com o(a)

néo realizacao de servigos.
paralisacdo das atividades.
retratacdo do ministro.
pagamento de multa.
intimacao da AGU.

Uma regra de regéncia foi desobedecida em

A defesa deve ser protocolada amanha no Tribunal Regional Federal da 12 Regido (TRF-1), que funciona como
segunda instancia no caso (linhas 4 a 6).

Ela apontou para os riscos de paralisacdo das atividades das instituicdes de ensino, o que, na sua viséo,
“implicard em ofensa ao principio da vedacao ao retrocesso social” (linhas 11 e 12).

Renata Almeida enfatizou que o ministro da Educacédo, Abraham Weintraub, classificou as universidades como
promovedoras de “balburdia” em seus campi (linhas 23 e 24).

Em concluséo, a juiza defendeu que é preciso a liberacao dos recursos para que as instituicdes nado “se sujeitem
ao risco de ndo cumprir obrigacdes contratuais” (linhas 32 e 33).

“A Unido estard se eximindo de obrigacfes expressamente consignadas no texto constitucional”, concluiu a
magistrada (linhas 36 e 37).

No trecho Em sua decisdo cautelar (proviséria), a juiza federal da Bahia acolheu uma série de acdes populares
gue foram apresentadas contra o Ministério da Educacao (linhas 7 e 8), a palavra grifada € sinbnimo de

recolheu.
recebeu.
aprovou.
acatou.
adotou.
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As aspas indicam ironia em

Ela apontou para os riscos de paralisacdo das atividades das instituicdes de ensino, 0 que, na sua Vviséo,
“implicard em ofensa ao principio da vedacao ao retrocesso social” (linhas 11 e 12).

“A AGU ainda nao foi intimada, mas ja prepara recursa”, informou o 6rgao (linhas 15 e 16).

Renata Almeida enfatizou que o ministro da Educacao, Abraham Weintraub, classificou as universidades como
promovedoras de “balblrdia” em seus campi (linhas 23 e 24).

Em conclusao, a juiza defendeu que € preciso a liberagédo dos recursos para que as instituicdes ndo “se sujeitem
ao risco de ndo cumprir obrigacdes contratuais” (linhas 32 e 33).

“A Unido estard se eximindo de obrigacGes expressamente consignadas no texto constitucional”, concluiu a
magistrada (linhas 36 e 37).

Uma palavra foi empregada em sentido conotativo em

A Advocacia-Geral da Unido (AGU) esta preparando um recurso para derrubar a deciséo da juiza federal Renata
Almeida de Moura Isaac, que suspendeu os bloqueios orcamentarios realizados pelo Ministério da Educacgéo
(MEC) sobre as verbas destinadas as universidades federais e ao Instituto Federal do Acre (linhas 1 a 4).

A magistrada analisou um total de oito a¢Bes, uma delas movida pela chapa Alianca pela Liberdade, que
comanda o Diretorio Central dos Estudantes da Universidade de Brasilia (UnB) (linhas 8 a 10).

Para a juiza, embora seja possivel que o gestor publico imponha limites para obedecer as leis orcamentérias,
“estes limites ndo devem permitir a inobservancia de preceitos constitucionais, tais como o direito social a
educacéo e a obrigacdo da Uni&o de financiar as instituicdes de ensino federais” (linhas 16 a 19).

“Nao ha necessidade de maiores digressdes para concluir que as justificativas apresentadas néo se afiguram
legitimas para fins de blogueio das verbas originariamente destinadas a UnB, UFF e UFBA, trés das maiores e
melhores universidades do pais, notoriamente bem conceituadas, ndo apenas no ensino de graduacdo, mas
também na extensao e na producéo de pesquisas cientificas”, observou a magistrada (linhas 27 a 31).

Renata Almeida apontou que o contingenciamento afeta servigos basicos e imprescindiveis a continuidade da
atividade académica, como custos de energia, agua, vigilancia, limpeza e manutencéo (linhas 33 a 36).

Em Renata Almeida enfatizou que o ministro da Educacéo, Abraham Weintraub, classificou as universidades
como promovedoras de “balbirdia” em seus campi. Ele focou as criticas em trés unidades de ensino: a
Universidade de Brasilia (UnB), a Universidade Federal Fluminense (UFF) e a Universidade Federal da Bahia
(UFBA) (linhas 23 a 26), os dois periodos poderiam ser ligados pelo conector

porque.
mas.

e.

pois.

no entanto.

O referente do elemento grifado esta corretamente indicado em

A Advocacia-Geral da Unido (AGU) esta preparando um recurso para derrubar a deciséo da juiza federal Renata
Almeida de Moura Isaac, gue suspendeu os bloqueios orcamentarios realizados pelo Ministério da Educacao
(MEC) sobre as verbas destinadas as universidades federais e ao Instituto Federal do Acre (linhas 1 a 4) —
Advocacia Geral da Uniéo.

Ela apontou para os riscos de paralisacdo das atividades das instituicdes de ensino, o que, na sua Vviséo,
“implicard em ofensa ao principio da vedacao ao retrocesso social” (linhas 11 e 12) — Advocacia Geral da Unido.
Ela apontou para os riscos de paralisacdo das atividades das instituicbes de ensino, o que, na sua viséo,
“implicard em ofensa ao principio da vedacéo ao retrocesso social” (linhas 11 e 12) — magistrada.

Renata Almeida enfatizou que o ministro da Educacado, Abraham Weintraub, classificou as universidades como
promovedoras de “balburdia” em seus campi (linhas 23 e 24) — Abraham Weintraub.

Ele focou as criticas em trés unidades de ensino: a Universidade de Brasilia (UnB), a Universidade Federal
Fluminense (UFF) e a Universidade Federal da Bahia (UFBA) (linhas 24 a 26) — Ministério da Educacao.



11

A)
(B)
©
®)
B)

12

A)
(B)
©
(D)
B)

13

A)
(B)
©
(®)
(E)

CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N.° 21/2019 - UFRA, DE 29 DE MAIO DE 2019

LEGISLACAO

Estabelece a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas altera¢des, que dispdem sobre o regime juridico
dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais, que, além da
exoneracao, a vacancia do cargo publico dar-se-a por

| — demissao; Il — promocao; Il — readaptacdo; IV — aposentadoria; V — posse em outro cargo inacumulavel; e
VI — falecimento.

| — demissao; Il — readaptacao; Il — aposentadoria; IV — posse em outro cargo inacumulavel; e V — falecimento.
| — demissao; Il — promocao; Il — readaptacéo; IV — posse em outro cargo inacumulavel; e V — falecimento.

| — demissao; Il — promocao; Il — readaptacéo; IV — aposentadoria; e V — falecimento.

| — demissao; Il — promocéo; Il — readaptacéo; IV — aposentadoria; e V — posse em outro cargo inacumulével.

De acordo com a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteracdes, que dispdem sobre o regime
juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais, considera-se
remocédo o deslocamento do servidor

a pedido, no @mbito do mesmo quadro, com ou sem mudanca de sede.

de oficio, no &mbito do mesmo quadro, com ou sem mudanca de sede.

a pedido ou de oficio, ndo obrigatoriamente no ambito do mesmo quadro, com ou sem mudanca de sede.
a pedido ou de oficio, no ambito do mesmo quadro, com ou sem mudanca de sede.

a pedido ou de oficio, no ambito do mesmo quadro, com mudanca de sede, exclusivamente.

De acordo com a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteracdes, que dispem sobre o regime
juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais, além da licenca
por motivo de afastamento do cnjuge ou companheiro e para tratar de interesse particulares, outras também
poderdo ser concedidas ao servidor, tais como

| — por motivo de doenca em pessoa da familia; Il — para atividade politica; Ill — para capacitacdo; e IV — para
desempenho de mandato classista.

| — por motivo de doenca em pessoa da familia; Il — para o servico militar; Ill — para capacitacdo; e IV — para
desempenho de mandato classista.

| — por motivo de doenga em pessoa da familia; Il — para o servi¢o militar; Il — para atividade politica; IV — para
capacitacdo; e V — para desempenho de mandato classista.

| — por motivo de doenca em pessoa da familia; Il — para o servigo militar; Ill — para atividade politica; e IV — para
desempenho de mandato classista.

| — por motivo de doenca em pessoa da familia; Il — para o servigo militar; Ill — para atividade politica; IV — para

capacitacéo.
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Além de recusar fé a documentos publicos e opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e
processo ou execuc¢do de servigo, conforme determina a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas
alteracdes, que dispdem sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das
fundac®es publicas federais, existem outras proibi¢des, tais como

| —ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizagdo do chefe imediato; Il — retirar, sem prévia
anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticdo; Ill — promover manifestacao
de apreco ou desapreco no recinto da reparticao; IV — cometer a pessoa estranha a reparticéo, fora dos casos
previstos em lei, o desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado; V —
coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associacao profissional ou sindical, ou a partido politico;
VI — manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungdo de confianga, conjuge, companheiro ou parente até o
segundo grau civil; VIl — guardar sigilo sobre assunto da reparticéo.

| —ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacao do chefe imediato; Il — retirar, sem prévia
anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticédo; Ill — promover manifestacao
de apreco ou desapreco no recinto da reparticéo; IV — cometer a pessoa estranha a reparticéo, fora dos casos
previstos em lei, o desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado; V —
coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associagdo profissional ou sindical, ou a partido politico;
VI — manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungdo de confianga, conjuge, companheiro ou parente até o
segundo grau civil; VIl — valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade
da func¢éo publica, dentre outros.

| — ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizagdo do chefe imediato; Il — retirar, sem prévia
anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticéo; Il — promover manifestacéo
de apreco ou desapreco no recinto da reparticdo; IV — cometer a pessoa estranha a reparticéo, fora dos casos
previstos em lei, o0 desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado; V —
coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associagéo profissional ou sindical, ou a partido politico;
VI — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; VIl — valer-se do cargo para lograr
proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da func&o publica, dentre outros.

| — ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato; Il — retirar, sem
prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticdo; Ill — promover
manifestacdo de apreco ou desapreco no recinto da reparticdo; IV — cometer a pessoa estranha a reparticao,
fora dos casos previstos em lei, 0 desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade ou de seu
subordinado; V — representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso de poder; VI — manter sob sua chefia
imediata, em cargo ou funcdo de confianca, cdnjuge, companheiro ou parente até o segundo grau civil; VII —
valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da funcéo publica,
dentre outros.

| — ausentar-se do servi¢o durante o expediente, sem prévia autoriza¢do do chefe imediato; Il — retirar, sem
prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticdo; Il — promover
manifestacdo de apreco ou desapreco no recinto da reparticdo; IV — levar as irregularidades de que tiver ciéncia
em raz&o do cargo ao conhecimento da autoridade superior ou, quando houver suspeita de envolvimento desta,
ao conhecimento de outra autoridade competente para apuragéo; V — coagir ou aliciar subordinados no sentido
de filiarem-se a associagéo profissional ou sindical, ou a partido politico; VI — manter sob sua chefia imediata,
em cargo ou fungéo de confianca, conjuge, companheiro ou parente até o segundo grau civil; VII — valer-se do
cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da fung&o publica, dentre outros.
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O Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994, aprova o C6odigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal. Sao deveres fundamentais do servidor, dentre outros:

| — usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de direito por qualquer pessoa, causando-
Ihe dano moral ou material; 11 —nao prejudicar deliberadamente a reputacdo de outros servidores ou de cidadaos
que deles dependam; Ill — ndo alterar e nem deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para
providéncias; IV — ndo fazer uso de informac¢@es privilegiadas obtidas no &mbito interno de seu servigo, em
beneficio proprio, de parentes, de amigos ou de terceiros; exercer atividade profissional ética e ndo ligar o seu
nome a empreendimentos de cunho duvidoso.

| — ndo permitir que perseguicdes, simpatias, antipatias, caprichos, paixdes ou interesses de ordem pessoal
interfiram no trato com o publico, com os jurisdicionados administrativos ou com colegas hierarquicamente
superiores ou inferiores; || — dar 0 seu concurso a qualquer instituicdo que atente contra a moral, a honestidade
ou a dignidade da pessoa humana; Ill — pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber qualquer tipo de ajuda
financeira, gratificacdo, prémio, comissdo, doacdo ou vantagem de qualquer espécie, para si, familiares ou
qualquer pessoa, para o cumprimento da sua missao ou para influenciar outro servidor para o mesmo fim.

| — o uso do cargo ou funcgéo, facilidades, amizades, tempo, posi¢do e influéncias, para obter qualquer
favorecimento, para si ou para outrem; Il — exercer atividade profissional ética e ndo ligar o seu nome a
empreendimentos de cunho duvidoso; Il — ndo desviar servidor publico para atendimento a interesse particular;
IV — permitir que perseguicdes, simpatias, antipatias, caprichos, paixdes ou interesses de ordem pessoal
interfiram no trato com o publico, com os jurisdicionados administrativos ou com colegas hierarquicamente
superiores ou inferiores; IV — deixar de utilizar os avangos técnicos e cientificos ao seu alcance ou do seu
conhecimento para atendimento do seu mister;

| —ter respeito a hierarquia, porém sem nenhum temor de representar contra qualquer comprometimento indevido
da estrutura em que se funda o Poder Estatal; Il — ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios
éticos que se materializam na adequada prestacgéo dos servigcos publicos; Il — jamais retardar qualquer prestacao
de contas, condic&o essencial da gestdo dos bens, direitos e servigcos da coletividade a seu cargo; IV — participar
dos movimentos e estudos que se relacionem com a melhoria do exercicio de suas fun¢des, tendo por escopo
a realizagdo do bem comum; V — divulgar e informar a todos os integrantes da sua classe sobre a existéncia
deste Cadigo de Etica, estimulando o seu integral cumprimento.

| — deixar de utilizar os avancos técnicos e cientificos ao seu alcance ou do seu conhecimento para atendimento
do seu mister; Il — ser, em funcdo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou infracéo a este Codigo
de Etica ou ao Cédigo de Etica de sua profissao; Ill — desviar servidor publico para atendimento a interesse
particular; IV — iludir e tentar iludir qualquer pessoa que necessite do atendimento em servicos publicos; V —
retirar da reparticdo publica, sem estar legalmente autorizado, qualquer documento, livro ou bem pertencente ao
patriménio publico; VI — alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para providéncias.

Estabelece o Decreto n°® 5.825, de 29 de junho de 2006, as diretrizes para elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo,
instituido pela Lei n?2 11.091, de 12 de janeiro de 2005. Conforme esse Decreto, a aplicacdo do processo de
avaliacdo de desempenho devera ocorrer, no minimo,

uma vez a cada quatro anos, ou em etapas necessarias a compor a avaliagdo quadrienal, de forma a atender a
dindmica de funcionamento da IFE.

uma vez a cada trés anos, ou em etapas necessarias a compor a avaliacdo trianual, de forma a atender
dindmica de funcionamento da IFE.

uma vez a cada quatro meses, ou em etapas necessarias a compor a avaliagdo quadrimestral, de forma a
atender a dinamica de funcionamento da IFE.

uma vez a cada trés meses, ou em etapas necessarias a compor a avaliacdo trimestral, de forma a atender a
dindmica de funcionamento da IFE.

uma vez por ano, ou em etapas necessarias a compor a avaliagdo anual, de forma a atender a dindmica de
funcionamento da IFE.

g_))
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Instituida pelo Decreto n® 5.707/2006, a Politica de desenvolvimento de Pessoal a ser implementada pelos
orgdos e entidades da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional tem por finalidades

| — melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados ao cidaddo; Il — adequacéo das
competéncias requeridas dos servidores aos objetivos das institui¢des, tendo como referéncia o plano plurianual;
Il — divulgagédo e gerenciamento das a¢fes de capacitacdo; e IV — racionalizagéo e efetividade dos gastos com
capacitacgao.

| — melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados ao cidadao; Il — desenvolvimento
permanente do servidor publico; Ill — adequacgéo das competéncias requeridas dos servidores aos objetivos das
instituicdes, tendo como referéncia o plano plurianual; e IV — racionaliza¢do e efetividade dos gastos com
capacitacao.

| — melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados ao cidadao; Il — desenvolvimento
permanente do servidor publico; lll — adequac¢éo das competéncias requeridas dos servidores aos objetivos das
instituicdes, tendo como referéncia o plano plurianual; e IV — divulgacdo e gerenciamento das acdes de
capacitacgao.

| — melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados ao cidadao; Il — desenvolvimento
permanente do servidor publico; lll — adequagéo das competéncias requeridas dos servidores aos objetivos das
instituicdes, tendo como referéncia o plano plurianual; IV — divulgacdo e gerenciamento das acdes de
capacitacdo; e V —racionalizacéo e efetividade dos gastos com capacitacao.

| — desenvolvimento permanente do servidor publico; Il — adequagdo das competéncias requeridas dos
servidores aos objetivos das instituicbes, tendo como referéncia o plano plurianual; 1l — divulgacdo e
gerenciamento das a¢des de capacitacdo; e IV — racionalizagdo e efetividade dos gastos com capacitacao.

A Lei n°® 11.091/2005 dispde sobre a estruturagao do plano de carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacgdo no ambito das Instituicbes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educacao, e da outras
providéncias. Segundo essa lei, sdo atribuicbes gerais dos cargos que integram o Plano de Carreira, sem
prejuizo das atribuicdes especificas e observados os requisitos de qualificacdo e competéncias definidos nas
respectivas especificacdes:

| — planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades inerentes ao apoio de Professor e Técnico-Administrativo
ao ensino; Il — planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades Técnico-Administrativas inerentes a pesquisa
e a extensdo nas Instituicbes Federais de Ensino; Il — executar tarefas especificas, utilizando-se de recursos
materiais, financeiros e assegurar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo das Instituices Federais de Ensino.

| — planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades inerentes, ao apoio Técnico-Administrativo ao ensino; Il
— planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades Técnico-Administrativas inerentes a pesquisa e a
extensdo nas Instituicdes Federais de Ensino; Ill — executar tarefas especificas, utilizando-se de recursos
materiais, financeiros e de assegurar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade das atividades de ensino, pesquisa
e extensdo das InstituicBes Federais de Ensino.

| — planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades inerentes, ao apoio Técnico-Administrativo e Professor
voluntario ao ensino; Il — planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades Técnico-Administrativas inerentes
a pesquisa e a extensao nas Instituicdes Federais de Ensino; lll — executar tarefas especificas, utilizando-se de
recursos materiais, financeiros e assegurar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo das Instituices Federais de Ensino.

| — planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades inerentes ao apoio Técnico-Administrativo e ao Professor
do quadro efetivo ao ensino; Il — planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades Técnico-Administrativas
inerentes a pesquisa e a extensdo nas Instituicdes Federais de Ensino; Ill — executar tarefas especificas,
utilizando-se de recursos materiais, financeiros e assegurar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade das atividades
de ensino, pesquisa e extensao das Instituicdes Federais de Ensino.

| — planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades inerentes ao apoio ao Professor que também desenvolve
cargo de Técnico-Administrativo ao ensino; Il — planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades Técnico-
Administrativas inerentes a pesquisa e a extensao nas Instituicdes Federais de Ensino; Ill — executar tarefas
especificas, utilizando-se de recursos materiais, financeiros e assegurar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade
das atividades de ensino, pesquisa e extensao das Instituicdes Federais de Ensino.
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Em conformidade com a Lei n° 8.112, de 11 de Dezembro de 1990 e suas altera¢fes, que dispdem sobre o
regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundag¢@es publicas federais, além
da cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade, existem outras penalidades disciplinares. Assinale a
alternativa correta:

| — adverténcia; Il — suspenséo: Il — demissao; IV — destituicdo de cargo em comissao; e V — destituicdo de
funcdo comissionada.

| — adverténcia; Il — suspenséo: Il — demisséo; e IV — destituicdo de cargo em comisséo.

| — destituicdo de cargo em comisséo; e Il — destituicdo de fungcdo comissionada.

| — adverténcia; Il — suspenséo: Il — demissao; e IV — destituicdo de fungcdo comissionada.

| — adverténcia; Il — suspenséo: Il — demisséo; e IV — destituicdo de cargo em comisséo.

O Decreto n°9.094, de 17 de julho de 2017, Regulamenta dispositivos da Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017,
disp&e sobre a simplificacdo do atendimento prestado aos usuarios dos servigos publicos, institui o Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF como instrumento suficiente e substitutivo para a apresenta¢éo de dados do cidadao no
exercicio de obrigacdes e direitos e na obtencdo de beneficios ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e
da autenticacdo em documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servicos ao Usuario. (Redacao dada
pelo Decreto n°® 9.723, de 2019). De acordo com esse Decreto, os érgaos e as entidades do Poder Executivo
federal observardo as seguintes praticas no atendimento aos usuarios dos servigcos publicos:

| — padronizagéo de procedimentos referentes a utilizacao de formuléarios, guias e outros documentos; e Il —
vedacao de recusa de recebimento de requerimentos pelos servigos de protocolo, exceto quando o érgdo ou a
entidade for manifestamente incompetente, exclusivamente.

| — gratuidade dos atos necessarios ao exercicio da cidadania, nos termos da Lei n°® 9.265, de 12 de fevereiro de
1996; e Il — padronizacdo de procedimentos referentes a utilizagdo de formularios, guias e outros documentos,
somente.

| — ndo obrigatoriamente promover a gratuidade dos atos necessarios ao exercicio da cidadania, nos termos da
Lei n® 9.265, de 12 de fevereiro de 1996; Il — padronizacdo de procedimentos referentes a utilizacdo de
formularios, guias e outros documentos; e Ill — vedacdo de recusa de recebimento de requerimentos pelos
servicos de protocolo, exceto quando o 6rgédo ou a entidade for manifestamente incompetente.

| — ndo necessariamente promover a gratuidade dos atos necessarios ao exercicio da cidadania, nos termos da
Lei n® 9.265, de 12 de fevereiro de 1996; Il — padronizacdo de procedimentos referentes a utilizacdo de
formularios, guias e outros documentos; e Ill — vedacdo de recusa de recebimento de requerimentos pelos
servicos de protocolo, exceto quando o 6rgédo ou a entidade for manifestamente incompetente.

| — gratuidade dos atos necessarios ao exercicio da cidadania, nos termos da Lei n® 9.265, de 12 de fevereiro de
1996; Il — padronizacdo de procedimentos referentes a utilizagdo de formularios, guias e outros documentos; e
Il — vedac@o de recusa de recebimento de requerimentos pelos servigcos de protocolo, exceto quando o érgéo
ou a entidade for manifestamente incompetente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O zooplancton marinho inclui, virtualmente, representantes de todos os grupos de animais, alguns de forma
permanente e outros temporariamente. Neste contexto, o conjunto de organismos que passam todo o seu ciclo
de vida integrando a comunidade planctdnica é chamado de

Meroplancton.
Mesoplancton.
Euriplancton.
Holoplancton.
Macroplancton.

10
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As macrdfitas aquéticas podem viver em agua doce, salobra ou salgada, sendo classificadas geralmente quanto
ao seu bidtopo de ocorréncia. A classificacdo conferida ao aguapé Eichhornia crassipes, macroéfita aquética que
pode ser utilizada no tratamento de efluentes da aquicultura, é a

Submersa fixa.
Submersa livre.
Flutuante fixa.
Flutuante livre.
Emergente.

Escamas ausentes, cabeca com escudo cefalico, barbilhGes geralmente presentes, linha lateral completa e
nadadeira caudal furcada sé@o caracteristicas morfolégicas que podem ser observadas na familia de peixes
teledsteos denominada

Centropomidae.
Scombridae.
Ariidae.
Cichlidae.
Engraulidae.

A presenca dos trés primeiros pares de pereiépodos quelados com forma e tamanhos similares, a pleura do
segundo somito abdominal sobrepondo a terceira, mas ndo a primeira, e as branquias ramificadas caracterizam
a subordem de camar8es denominada

Pleocyemata.
Dendrobranchiata.
Stenopodidea.
Caridea.
Palaemonidae.

A aquicultura, quando praticada com finalidade comercial, deve ter a implantacdo de empreendimentos
precedida por projetos técnico-econdmicos capazes de balizar a tomada de decisao referente ao negécio. A taxa
de juros que representa 0 minimo que o investidor espera de retorno de um investimento é denominada

Taxa Interna de Retorno.
Taxa Minima de Atratividade.
Taxa Minima de Retorno.
Taxa Interna de Atratividade.
Valor Presente Minimo.

O pargo Lutjanus purpureus, também conhecido globalmente como Caribbean red snapper ou pargo colorado,
€ um teledsteo marinho de habito demersal. Sobre o ordenamento da captura do pargo no litoral brasileiro, é
correto afirmar:

O periodo de defeso da espécie é de 15 de janeiro a 30 de abril, anualmente.

A limitacéo de frota € de 220 embarcag¢des, sendo 150 embarcagdes com até 15 metros de comprimento total e
70 embarcacdes com mais de 15 metros de comprimento total.

O periodo de defeso da espécie é de 1° de janeiro a 30 de abril, anualmente.

A limitacao de frota é de 150 embarcacgdes, sendo 100 embarcagBes com até 15 metros de comprimento total e
50 embarcagc6es com mais de 15 metros de comprimento total.

O periodo de defeso da espécie é de 15 de dezembro a 30 de abril, anualmente.

11
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O termo molusco bivalve designha animais de corpo mole protegido por uma concha que apresenta duas valvas.
Sao moluscos bivalves utilizados na alimentagdo humana no territério brasileiro:

Crassostrea rhizophorae, Achatina fulica e Teredo sp.
Mytella falcata, Crassostrea gigas e Achatina fulica.

Perna perna, Helix pomatia e Mytella guyanensis.
Crassostrea rhizophorae, Mytella guyanensis e Teredo sp.
Helix pomatia, Perna perna e Crassostrea gasar.

Enfermidade que acomete o camaréo cinza Litopenaeus vannamei em empreendimentos aquicolas no Brasil,
promovendo a perda da transparéncia do abdémen, que se torna opaco, com areas de aspecto leitoso, em
estagios mais avangados, causa o0 apodrecimento das areas afetadas. Essa enfermidade € a

Sindrome de Taura.

Mionecrose Infecciosa.

Sindrome da Mancha Branca.

Necrose Hepatopancreatica Aguda.

Necrose Infecciosa Hipodermal e Hematopoiética.

S&do helmintos alongados caracterizados por uma probdscide contendo pequenos e numerosos espinhos, 0s
quais servem para fixacdo do parasito no intestino do peixe hospedeiro, e acometem o tambaqui Colossoma
macropomum em empreendimentos de piscicultura no Brasil, em especial, na regido Norte. Essa descri¢cdo
corresponde aos:

Monogenoideas.
Digenéticos.
Acantocéfalos.
Branquiuros.
Nematoides.

Anelideo poliqueta parasita de ostras que pode causar mortalidade em empreendimentos aquicolas,
principalmente de individuos jovens, além de promover um grande prejuizo na aparéncia desses moluscos
bivalves, depreciando o produto para o mercado. Trata-se de:

Nematopsis sp.
Tylocephalum sp.
Ostracobable implexa.
Polydora sp.
Perkinsus marinus.

O matrinxa Brycon amazonicus é uma espécie amazoénica de importancia para a piscicultura brasileira, em
especial na regido Norte, onde é produzida em viveiros escavados, tanques-rede e canais de igarapé. Assinale
o héabito alimentar do matrinxa na fase adulta.

Carnivoro.
Onivoro.
Herbivoro.
Detritivoro.
lliéfago.

12
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O télico e o petasma sdo as estruturas morfolégicas externas que representam 0s caracteres sexuais
secundarios dos camarfes peneideos para fémeas e machos, respectivamente. Neste contexto, o télico das
fémeas do camardo cinza Litopenaeus vannamei €

simples.
composto.
fechado.
aberto.
conjugado.

A producgdo de moluscos no Brasil é baseada em bivalves, como ostras, mexilhdes e vieiras. Em termos de
volume produzido anualmente, o molusco bivalve de maior importancia para a malacocultura brasileira é o(a)

Ostra japonesa Crassostrea gigas.

Ostra nativa Crassostrea gasar.

Ostra do mangue Crassostrea rizhophorae.
Vieira Nodipecten nodosus.

Mexilhdo Perna perna.

Os moluscos sédo o segundo maior grupo de animais em namero de espécies, dentre os quais muitas sédo de
vida livre, algumas possuem larvas parasitas de peixes e outras servem de hospedeiros intermediarios para
parasitas de seres humanos. As larvas de moluscos bivalves que parasitam branquias de peixes de agua doce
séo chamadas de

Miracidios.
Cercérias.
Gloquidios.
Tricodinideos.
Nefridios.

A denominacao atribuida em oceanografia a regido dos oceanos que corresponde ao relevo da plataforma
continental e a camada de agua situada sobre ela e que nao sofre a influéncia das marés é

zona neritica.
Zona oceéanica.
zona litoral.
zona bentdnica.
Zzona continental.

Em ecossistemas |énticos, a regido constituida pela parte do ecossistema aquatico que esta em contato com o
ecossistema terrestre adjacente, sofrendo influéncia direta deste, é chamada de

Béntica.

Interface agua-ar.
Limnética.
Litor&nea.
Pelagica.

O conjunto de organismos que tém como habitat a interface agua-ar, ocupando a zona mais superficial de um
corpo hidrico ou vivendo diretamente sobre a superficie da dgua, € chamado de

Pléuston.
Nécton.
Superficial.
Intersticial.
Intertidal.
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E uma bactéria esférica, gram-positiva, frequentemente encontrada na pele e nas fossas nasais de seres
humanos saudaveis e que pode ser responsavel por surtos de intoxicacdo alimentar em caso de consumo de
pescado manipulado sob condi¢des higiénico-sanitarias inadequadas:

Vibrio parahaemolyticus.
Escherichia coli.
Clostridium botulinum.
Salmonella typhi.
Staphylococcus aureus.

Os peixes diadromos efetuam migracéo entre ambientes dulcicolas e marinhos para completarem o seu ciclo de
vida. A denominacgéo conferida aos peixes que vivem em ambientes de agua doce, mas migram para o mar para
se reproduzir é

Oceanddromos.
Potamédromos.
Anfidromos.
Catadromos.
Anadromos.

A unidade de medida de velocidade de embarcacdes equivalente a uma milha nautica por hora chama-se

Polegada.

N6.

Milha maritima.
Quilémetro.
Jarda.

E um diminuto peixe ornamental, representante da ordem dos Characiformes e da familia Characidae, endémico
das Bacias dos Rios Negro e Orinoco, onde é encontrado em igarapés de florestas inundaveis, em areas rasas,
sombreadas e com pouca correnteza:

Acari amarelinho Baryancistrus xanthellus.
Acari picota ouro Scobinancistrus aureatus.
Cardinal tetra Paracheirodon axelrodi.
Acara disco Symphysodon aequifasciatus.
Acara bandeira Pterophyllum scalare.

S&o peixes nao reofilicos de importancia para a piscicultura brasileira:

Arapaima gigas, Oreochromis niloticus e Colossoma macropomum.

Piaractus mesopotamicus, Piaractus brachypomus e Colossoma macropomum.
Oreochromis niloticus, Arapaima gigas e Hoplias spp.

Arapaima gigas, Pseudoplatystoma reticulatum e Piaractus mesopotamicus.
Oreochromis niloticus, Pseudoplatystoma reticulatum e Pseudoplatystoma corruscans.

De acordo com o Regulamento de Inspecéo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal (RIISPOA),
pescado fresco é aquele que néo foi submetido a qualquer processo de conservagéo, a ndo ser pela acdo do
gelo ou por meio de métodos de conservacdo de efeito similar. Esta norma juridica define que o pH da carne de
peixes frescos deve ser

inferior a 8,00.
superior a 8,00.
inferior a 7,00.
superior a 7,00.
inferior a 7,50.

14



44

A)
(B)
©
(D)
(B)

45

A)
(B)
©
(D)
(E)

CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N.° 21/2019 - UFRA, DE 29 DE MAIO DE 2019

A frota industrial que atua na captura da piramutaba Brachyplatystoma vaillantii por meio de arrasto motorizado
no estuario amazodnico é limitada pela legislacdo em

185 embarcacoes.
158 embarcacoes.
85 embarcacdes.
48 embarcacoes.
160 embarcacoes.

As macroalgas marinhas possuem um corpo vegetativo pouco diferenciado em termos de tecidos, desempenham
relevantes funcdes ecoldgicas em ambientes aquaticos e podem apresentar importancia socioeconémica. O
kombu Lamnaria japonica ou Saccharina japonica, macroalga marinha mais consumida no mundo, é classificado
como

Chlorophyta.
Phaeophyta.
Rhodophyta.
Chianophyta.
Nematophyta.
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