SERVIGCO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N° 100, DE 09 DE MAIO DE 2023

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Em cumprimento ao disposto no item 7 do Edital N° 100, de 09 de maio de 2023, convocamos 0s
candidatos aprovados na condigdo de negros, autodeclarados pretos ou pardos, que concorrem a cargos com
reservas de vagas para negros no Concurso Publico para Cargos Técnico-Administrativos em Educagao — TAE
UFPA 2023, para ENTREVISTA PRESENCIAL, conforme especificado a seguir.

A presente convocagao nao se aplica aos candidatos que concorrem as vagas de candidatos declarados
negros que optaram por concorrer as vagas reservadas aos negros inscritos para os cargos de Técnico de
Laboratério / Area: Biologia, Técnico de Laboratério / Area: Quimica, e Técnico de Laboratério / Area Ciéncias,
em virtude da anulagéo da prova pratica realizada para os referidos cargos, estabelecida pelo Edital n® 240/2023,
de 24 de outubro de 2023. Apés a reaplicagdo da prova pratica, novo Edital de Convocagéao sera publicado para
a realizagdo de Procedimento de Heteroidentificagao dos candidatos inscritos para os referidos cargos.

1 DA HETEROIDENTIFICAGAO

1.1 A Comissao de Validacdo de Autodeclaragao considerara exclusivamente as caracteristicas fenotipicas
para afericdo das informacgbes prestadas pelos seguintes candidatos a serem entrevistados, obedecendo a
seguinte programacgao:

DATA: 23 de novembro de 2023 — quinta-feira — TARDE

LOCAL: BELEM - Espacgo de Ensino Mirante do Rio — Sala 104 — 1° andar, localizado na Cidade Universitaria
“Prof. José da Silveira Netto” (Campus Basico da UFPA), Rua Augusto Correa N° 01, Bairro: Guama,
Belém-Para, CEP: 66075-900.

HORARIO para a chegada ao local das entrevistas: 14:30h as 15:00h.

HORARIO para a realizagdo das entrevistas: 15:00h.

ORDEM N° DE INSCRIGAO NOME DO(A) CANDIDATO(A)
1 138497 ARIVALDO DAS DORES COSTA
2 140466 ARLENE DOS SANTOS SILVA
3 133652 DIANA GOMES NAUM
4 138273 ISABELLE LIMA BARBOSA
5 138173 LAUESE COSTA NOBRE DA SILVA
6 145184 ROBERTSON SILVA DOS SANTOS
7 128494 TALITA NOVAES MARQUES

2 DA ENTREVISTA
2.1 As entrevistas presenciais serao realizadas nas datas, locais e horarios definidos no item 1.1 deste Edital.

2.2  Os candidatos convocados deverdo apresentar-se, obrigatoriamente, no local de entrevista, no decorrer
da meia hora que antecede o inicio das entrevistas, conforme especificado no item 1.1 deste Edital.



2.3 O(A) candidato(a) podera se dirigir a sala de acolhimento portando o documento de identificagdo que
informou no ato da sua inscrigdo no concurso publico. O documento apresentado deve ser original, com foto,
sendo vedada a possibilidade de realizagao da entrevista com cépias de documentos, mesmo que autenticadas.

2.4 Embora a entrevista seja presencial, ndo havera contato fisico nem proximidade inferior a dois metros
entre o(a) candidato(a) e a equipe de organizagdo da entrevista, bem como essa distancia também sera
respeitada na sala em que sera realizado o procedimento para fins de heteroidentificagao.

2.5 O(A) candidato(a), se desejar, podera levar agua potavel para consumo préprio acondicionada em
recipiente adequado, considerando que nao serao disponibilizados bebedouros pela UFPA.

2.6 Para efeito da verificagdo da veracidade da autodeclaragido, na entrevista serdo considerados, tdo
somente, os aspectos fenotipicos do(a) candidato(a), os quais serdo verificados obrigatoriamente com a
presencga do(a) candidato(a).

2.6.1 A Comisséao avaliara se o(a) candidato(a) possui aspectos fenotipicos de pessoas de cor preta ou parda,
pertencentes ao grupo de negros.

2.6.2 Serédo consideradas as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) ao tempo de realizacdo do
procedimento de heteroidentificagao.

2.7 O(A) candidato(a) sera entrevistado(a) individualmente pela Comiss&o de Heteroidentificacao.

2.8 O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado e sua gravagéao sera utilizada na analise de eventuais
recursos interpostos contra a decisdo da comisséo.

Paragrafo Unico — O(A) candidato(a) que recusar a realizagdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, nos termos do caput, sera eliminado(a) do concurso publico, dispensada a convocagao
suplementar de candidatos nao habilitados.

29 O(A) candidato(a) cuja autodeclaracdo n&o for confirmada em procedimento de heteroidentificagcao
concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia, conforme Portaria Normativa SGP/MP n° 4, de 6 de abiril
de 2018, alterada pela Portaria SGP/SEDGG/ME n° 14.635, de 14 de dezembro de 2021.

2.10 O resultado do procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos
negros sera divulgado no endereco eletrénico http://www.ceps.ufpa.br, no link do Concurso Publico.

3 DOS CRITERIOS DE ELIMINAGAO

3.1 Sera eliminado do concurso, sendo dispensada a convocagao suplementar de candidatos n&o habilitados,
o candidato que:

a) se recusar a ser filmado;

b) prestar declaracgédo falsa;

¢) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagéo.

3.2 Na hipétese de autodeclaragéo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do concurso e, se houver sido
nomeado(a), ficara sujeito a anulacdo da sua admisséo, apds procedimento administrativo da Comisséo de
Heteroidentificagao.

4 DO RECURSO ADMINISTRATIVO

4.1 O(A) candidato(a) que nao for considerado(a) preto(a) ou pardo(a) apds decisdo da Comissdo de
Heteroidentificagao, podera recorrer da decisdo em até 48 horas apos a divulgagao do resultado preliminar da
entrevista.

4.2 O recurso devera ser encaminhado ao Centro de Processos Seletivos — CEPS/UFPA, na pagina de
acompanhamento do candidato, obedecendo ao prazo maximo definido no item 4.1.
4.3 Nao sera aceita outra forma de interposigao de recurso.



Belém, 20 de novembro de 2023.



