Assunto: Resposta ao Recurso contra o Edital n® 01/2026 — EAUFPA

A presente resposta refere-se ao recurso contra o Edital n® 01/2026 -
EAUFPA, impetrado pelo senhor Jhonathan Patrick Santos da Silva Amanayé, que
requer:

Arevisado do Edital n® 01/2026, com a incluséo de vagas ou critérios especificos
para estudantes indigenas e quilombolas; A retificagao e republicagao do edital,
assegurando igualdade de acesso; Se necessario, a suspensao dos efeitos do
edital até sua adequacao as normas constitucionais e educacionais vigentes.

A Escola de Aplicagdo € uma unidade da Universidade Federal do Para e,
portanto, esta sujeita as normas e regulamentagbes da UFPA, sempre em
consonancia com a legislagao vigente. Diante disso, considerando

1. O artigo 2° do Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, que regulamenta
alein®12.711, de 29 de agosto de 2012, que dispde sobre o ingresso nas
universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel
médio:

Art. 2°, As instituicbes federais vinculadas ao Ministério da Educagdo que
ofertam vagas de educagao superior reservarao, em cada concurso seletivo
para ingresso nos cursos de graduagao, por curso e turno, no minimo cinquenta
por cento de suas vagas para estudantes que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas, inclusive em cursos de educacgao
profissional técnica, observadas as seguintes condigoes:

(...)

§1° No caso de nao preenchimento das vagas segundo os critérios
estabelecidos no caput, as remanescentes deverdo ser destinadas, primeiro, a
autodeclarados pretos, pardos, indigenas e quilombolas ou a pessoas com
deficiéncia e, posteriormente, completadas por estudantes que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escola publica.

2. O artigo 1° da Resolugdo n° 4.309, de 27 de agosto de 2012 -
CONSEPE/UFPA, que aprova a reserva de vagas nos cursos de graduacao da
UFPA aos quilombolas.

Diante do exposto, a reserva de vagas para indigenas e quilombolas é
previsto, por decreto, as instituicdes federais que ofertam vagas para curso de
graduacgao e/ou ensino médio em nivel técnico.

Emborareconhecamos aimportancia da presente politica de inclusao, a sua
implementacao, no Ambito da Escola de Aplicacdo, requer a regulamentacao, que
até o presente momento, encontra-se em fase de estudos.

Portanto, indefere-se o presente recurso.
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