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EDITAL N2 01 — COPERPS, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023
PROCESSO SELETIVO ESPECIAL 2023 — PSE 2023-2
PSE EAD 2023

A Universidade Federal do Para (UFPA), por meio da sua Comissdo Permanente de Processos
Seletivos (COPERPS), torna publica a abertura de inscricdes e as normas que regem o Processo
Seletivo para o ingresso de discentes nos cursos de graduacdo na modalidade de Educacdo a
Distancia para o ano de 2023 — Processo Seletivo Especial EAD 2023 (PSE EAD UFPA 2023), nos
termos da Resolucdo N. 5.602, de 26 de janeiro de 2023, do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CONSEPE/UFPA); da Lei N.° 9.394/1996, que dispGe sobre as Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional; da Lei N.° 12.711/2012, que dispde sobre o ingresso nas
Universidades Federais e nas Instituicdes de Ensino Técnico de Nivel Médio, alterada pela Lei
N.° 13.409/2016, para dispor sobre a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD),
regulamentada pelo Decreto N.° 7.824/2012 e pela Portaria Normativa N.° 18/2012,
modificada pela Portaria Normativa N.° 09/2017, ambas do MEC e pela Lei N2 12.089/2009,
gue dispbe sobre a proibicdo da ocupacdo simultanea de vagas em instituicdes publicas de
ensino superior e das demais legislacdes vigentes e mediante as condi¢des estabelecidas neste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Especial EAD 2023 da Universidade Federal do Para (PSE EAD UFPA
2023) sera regido pelo presente Edital e executado pelo Centro de Processos Seletivos da
Universidade Federal do Para (CEPS/UFPA).

1.2 As vagas ofertadas no Processo Seletivo Especial EAD 2023 sdo destinadas a candidatos(as)
com inscricdo homologada no Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, referente ao ano de
2022.

1.3 Ao(A) candidato(a) que tiver cursado o ensino médio integralmente em escola publica ou
privada, em um ou mais dos estados da Regido Norte, a saber: Acre, Amapd, Amazonas, Par3,
Rondbnia, Roraima e Tocantins, sera atribuido um bénus de 10% (dez por cento) sobre a nota
do ENEM 2022 que resultard do computo previsto na alinea “a” do subitem 9.1, caso o(a)
candidato(a) tenha solicitado o recebimento do bonus no momento da inscricdo, em campo
especifico.

1.3.1 Também serdo contemplados(as) com o bbénus de 10% os(as) candidatos(as) que
concluiram o ensino médio por meio de exames de proficiéncia, devendo o(a) candidato(a)



comprovar na habilitagao ao vinculo institucional que residia em um dos estados da Regiao
Norte nos ultimos trés anos.

1.4. A modalidade dos cursos de graduacdo cujas vagas sdo objeto do presente Edital é
Educacdo a Distancia (EAD), no entanto, o(a) candidato(a) deve ter ciéncia de que as
avaliacbes, aulas praticas, estagios de campo e atendimento sdo presenciais, ocorrendo aos
sabados. O comparecimento a essas atividades é mandatdrio, de responsabilidade exclusiva
do(a) discente.

2. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1 Para participar do Processo Seletivo Especial EAD 2023, o(a) candidato(a) devera efetuar
a sua inscricdo no Processo Seletivo, admitida exclusivamente via internet, no endereco
eletrénico ceps.ufpa.br, das 14h do dia 09 de fevereiro de 2023 até as 17h do dia 10 de margo
de 2023.

2.1.1 Antes da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera ler atenta e integralmente o Edital do
Processo Seletivo e assinalar a sua concordancia no formuldrio eletronico de inscrigdao (Termo
de Concordancia com o Edital) com o teor deste documento, ndo cabendo, posteriormente,
interposicao de recursos ou alegacao de desconhecimento das informag¢des dispostas no
Edital.

2.2 No processo de inscricdo, o(a) candidato(a) deverd, primeiramente, cadastrar-se no
endereco eletronico ceps.ufpa.br preenchendo, em seguida, o formulario eletrénico de
inscricdo, seguindo as instrugdes ali contidas.

2.3 As informacoes prestadas pelo(a) candidato(a) no formulario eletronico de inscricdo serao
de sua inteira responsabilidade, dispondo o CEPS/UFPA do direito de excluir do Processo
Seletivo aquele(a) que ndo fornecer suas informacgdes corretamente.

2.4 Haverd cobranca de taxa de inscricdo, no valor de RS 100,00 (Cem Reais), para
candidatos(as) que tiverem cursado o ensino médio, total ou parcialmente, em escola privada,
sem bolsa de estudo.

2.5 O(A) candidato(a) devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario, seguindo as instru¢des contidas no préprio boleto.

2.5.1 Logo apds o preenchimento do formuldrio eletrénico de inscricdo, o boleto bancario
estard disponivel para impressao e pagamento.

2.5.2 O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até o dia 31 de marco de 2023.

2.5.3 A inscricdo somente serad confirmada apds o processamento do pagamento da taxa de
inscricdo pelo Banco do Brasil, salvo para os(as) candidatos(as) isentos(as) conforme o item 3
deste Edital.

2.5.4 0 agendamento de boleto n3o garante a confirmac3o da inscric3o. E de responsabilidade
do(a) candidato(a) acompanhar e garantir que o pagamento do boleto seja efetivado, sob
pena de ndo deferimento de sua inscricdo.

2.5.5 A homologacdo da inscricdo sO sera realizada apds o recebimento da nota do(a)
candidato(a) no ENEM 2022 pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP).
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2.6 No caso de o(a) candidato(a) realizar mais de uma inscricdo, sera considerada valida
apenas a inscricdo com o nimero de protocolo mais alto.

2.6.1 No caso de candidatos(as) ndo isentos(as), a inscricdo com nuimero de protocolo mais
alto so serd considerada apds a comprovacado do pagamento.

2.7 O CEPS/UFPA ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivo
de ordem técnica de computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, exceto nos casos em que tenham sido comprovadamente causados
pela UFPA.

3. DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

3.1 A UFPA assegura isencao total do pagamento da taxa de inscricdo ao(a) candidato(a) que
comprovar ter cursado todo o ensino médio ou equivalente em escola da rede publica ou que
comprovar ter sido bolsista integral em escola da rede privada, porém essa isencdo ndo gera
automaticamente o direito de concorrer a vagas de cotas especificas.

3.2 O(A) candidato(a) que pleitear a isengao da taxa referida no subitem 3.1 devera fazé-lo no
ato da suainscricdo, ao preencher o formulario de inscricao disponivel no endereco eletronico
ceps.ufpa.br, no periodo das 14h do dia 09 de fevereiro de 2023 até as 17h do dia 10 de marco
de 2023.

3.3 O(A) candidato(a) que tiver cursado o ensino médio ou equivalente, total ou parcialmente,
em escola privada, como bolsista integral, e pleitear a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo devera enviar, por meio de link especifico, no endereco eletronico ceps.ufpa.br,
cOpia de declaragao comprobatédria da bolsa integral.

3.3.1 Aiinformacdo sobre a concessdo ou ndo da isencdo da taxa de inscricdo estara disponivel
para consulta a partir de 15 de margo de 2023, no endereco eletrénico ceps.ufpa.br.

3.3.2 No caso de indeferimento da solicitacdo de isencdo, o(a) candidato(a) deve efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo no prazo estabelecido no boleto de pagamento.

3.4 O(A) candidato(a) isento(a) do pagamento da taxa de inscricdo, conforme especificado no
item 3.1 deste Edital, poderd, a qualquer momento, ser convocado(a) a comprovar as
informacdes prestadas, sob pena de responder por crime contra a fé publica, além de
responder pelo disposto no pardgrafo uUnico do artigo 10 do Decreto N.° 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

4. DAS VAGAS E DOS GRUPOS DE INGRESSO

4.1 Serao ofertadas no Processo Seletivo Especial EAD 2023 o total de 1.340 (um mil, trezentos
e quarenta) vagas em cursos de graduacdo da UFPA, na modalidade Educacdo a Distancia,
acrescidas de 32 (trinta e duas) vagas adicionais reservadas a pessoas com deficiéncia (PcD).
O Quadro 1, a seguir, informa quais candidatos(as) sdo destinatarios(as) de cada conjunto de
vagas e as condi¢des de concorréncia:

Quadro 1: Grupos de vagas e seus destinatarios.



GRUPOS DE VAGAS

DESTINATARIOS(AS)

AMPLA
CONCORRENCIA

Todos(as) os(as) candidatos(as), independentemente de origem
escolar (publica ou privada) ou condi¢do socioeconémica.

COTA ADICIONAL
PcD

Candidatos(as) que sdo pessoas com deficiéncia,
independentemente de origem escolar (publica ou privada) ou
condicdo socioecondmica.

COTA ESCOLA

Candidatos(as) que cursaram integralmente o ensino médio ou
equivalente em escola publica.

COTA ESCOLA
PcD

Candidatos(as) que cursaram integralmente o ensino médio ou
equivalente em escola publica e sdo pessoas com deficiéncia.

COTA ESCOLA PPI

Candidatos(as) que cursaram integralmente o ensino médio ou
equivalente em escola publica e autodeclaram-se pessoas negras
(de cor preta ou parda) ou indigenas.

COTA ESCOLA PPI
PcD

Candidatos(as) que cursaram integralmente o ensino médio ou
equivalente em escola publica, autodeclaram-se pessoas negras
(de cor preta ou parda) ou indigenas e sdo pessoas com deficiéncia.

COTA ESCOLA
RENDA

Candidatos(as) que cursaram integralmente o ensino médio ou
equivalente em escola publica e tém renda familiar bruta (sem
descontos) mensal inferior ou igual a 1,5 salario-minimo nacional
per capita.

COTA ESCOLA
RENDA PcD

Candidatos(as) que cursaram integralmente o ensino médio ou
equivalente em escola publica, tém renda familiar bruta (sem
descontos) mensal inferior ou igual a 1,5 salario-minimo nacional
per capita e sao pessoas com deficiéncia.

COTA ESCOLA
RENDA PPI

Candidatos(as) que cursaram integralmente o ensino médio ou
equivalente em escola publica, tém renda familiar bruta (sem
descontos) mensal inferior ou igual a 1,5 salario-minimo nacional
per capita e autodeclaram-se pessoas negras (de cor preta ou
parda) ou indigenas.

COTA ESCOLA
RENDA PPI PcD

Candidatos(as) que cursaram integralmente o ensino médio ou
equivalente em escola publica, tém renda familiar bruta (sem
descontos) mensal inferior ou igual a 1,5 salario-minimo nacional
per capita, autodeclaram-se pessoas negras (de cor preta ou
parda) ou indigenas e sdo pessoas com deficiéncia.

4.2 Como apontado no Quadro 1, todos(as) os(as) candidatos(as) concorrerdo as vagas de
ampla concorréncia (Grupo A).




4.3 Além de vagas para a ampla concorréncia (Grupo A), a UFPA destinara vagas para
atendimento exclusivo de candidatos(as) que cursaram integralmente o ensino médio ou
equivalente em escola publica, tém renda familiar bruta (sem descontos) mensal inferior ou
igual a 1,5 saldrio-minimo nacional per capita, autodeclaram-se pessoas negras (de cor preta
ou parda) ou indigenas e/ou sdo pessoas com deficiéncia (Grupos C, D, E, F, G, H, | e J) e vagas
adicionais para pessoas com deficiéncia, independentemente de origem escolar (publica ou
privada) ou condicdo socioeconémica (Grupo B).

4.4 As vagas descritas no item 4.3 observam o disposto nas Leis N.° 12.711/2012, N.°
13.409/2016 e na Portaria Normativa 18/2012 — MEC.

4.4.1 Em atendimento as leis mencionadas no item 4.4, no minimo 50% (cinquenta por cento)
das vagas dos cursos de graduacao da UFPA, ofertadas no presente processo seletivo, por
curso/turno/periodo de ingresso, serdo destinadas a candidatos(as) que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, ou tenham obtido certificado de conclusao
com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, do Exame Nacional para
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA, ou de exames de certificacao
de competéncia ou de avaliagcdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino, desde que nao tenham frequentado qualquer parte do ensino médio em escola
privada.

4.4.2 Para a aplicagao do disposto no item 4.4.1, e conforme o art. 19, inciso | da Lei N.°
9.394/1996 — LDB, entende-se por escolas publicas aquelas criadas ou incorporadas, mantidas
e administradas pelo Poder Publico.

4.4.3 Adicionalmente, para fins do presente Edital, ndo atende a condic¢do exigida de ‘egresso
do Sistema Publico de Ensino Médio’ o(a) candidato(a) que:

a) Nao cursou a totalidade do ensino médio no sistema publico de ensino;

b) Cursou alguma(s) disciplina(s) ou séries isoladas do ensino médio em escolas particulares,
comunitarias, filantrdpicas, confessionais ou pertencentes ao Sistema S (Sesc, Senai, Sesi e
Senac), independentemente de sua gratuidade ou da percepcao de bolsa de estudos, ainda
gue custeadas pelo Poder Publico.

4.4.4 O(A) candidato(a) que desejar concorrer também as vagas referidas no item 4.3,
decorrentes da aplicagdo das Leis N.°12.711/2012 e N.° 13.409/2016, de que trata este Edital,
deverd assinalar a sua condicdo no ato da inscricdo.

4.5 As vagas de cotas raciais sdo destinadas a pessoas negras (de cor preta ou parda) e/ou
indigenas (cotas PPI) devendo o(a) candidato(a) classificado(a) comprovar sua autodeclaracdo
perante a Banca de Heteroidentificacdo, criada para esse fim.

4.6 As vagas de cota PcD sdo destinadas a pessoas com deficiéncia, devendo o(a) candidato(a)
classificado(a) comprovar essa condicdo perante a Banca Multiprofissional de Verificagcdo PcD
(BMV-PcD), criada para esse fim.

4.7 Acompanhando o disposto no Quadro 1 sobre a destinacdo das vagas, no ato de inscricao,
o(a) candidato(a) devera se enquadrar em um dos seguintes grupos de inscricao elencados no
Quadro 2, a seguir:

Quadro 2: Grupos de inscricdo e grupos de vagas aos quais cada candidato(a) concorrera.
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GRUPO
POR GRUPOS DE VAGAS AS
INSCRICA RERRICEOHSIEANEIRATDNE) QUAIS CONCORRERA
(0]
1 Candidatos(as) que cursaram parte do ou todo o A
ensino médio em escola privada, com ou sem bolsa.
Candidatos(as) que cursaram parte do ou todo o A B
2 ensino médio em escola privada, com ou sem bolsa, e
sdao PcD.
3 Candidatos(as) que atendem aos requisitos da Cota AC
Escola.
4 Candidatos(as) que atendem aos requisitos da Cota A BCD
Escola e sdo PcD.
5 Candidatos(as) que atendem aos requisitos da Cota ACE
Escola/PPlI.
6 Candidatos(as) que atendem aos requisitos da Cota A B,CD,E,F
Escola/ PPI/PcD.
7 Candidatos(as) que atendem aos requisitos da Cota ACG
Escola/Renda.
8 Candidatos(as) que atendem aos requisitos da Cota A B CD,G,H
Escola/Renda/PcD.
9 Candidatos(as) que atendem aos requisitos da Cota A CEG,I
Escola/Renda/PPI.
10 Candidatos(as) que atendem aos requisitos da Cota | A,B,C,D,E, F,G,H,|,J
Escola/Renda/PPI/PcD.

4.8 A lista da documentacdo necessaria a habilitacdo ao vinculo institucional esta disponivel
aos(as) candidatos(as) no link http://ciac.ufpa.br/index.php/documentacao-para-vinculo e a
apresentacdo dos documentos comprobatérios dispostos no link informado é obrigatéria e
serd feita em chamada propria apds a divulgacdo da lista de classificados(as) no Processo
Seletivo Especial EAD 2023. A ndo apresentacao ou apresentacdo incompleta dos documentos
acarretara o indeferimento do(a) candidato(a).

4.8.1 No processo de habilitacdo ao vinculo institucional, o(a) candidato(a) devera comprovar
o atendimento dos requisitos previstos para o Grupo de Vagas (Quadro 1) em que foi
classificado(a).

4.9 No processo de habilitacdo ao vinculo institucional, o(a) candidato(a) que tiver efetuado
autodeclaracdo de que é pessoa indigena ou negra — de cor preta ou parda — e tiver sido
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classificado(a) para vaga reservada as pessoas indigenas ou negras (cota PPI) terd sua
autodeclaracdo avaliada pela Banca de Heteroidentificacdo especificamente designada para
esse fim, nos termos do item 5 deste Edital.

4.10 As vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD), egressas de escola publica, serdo
estabelecidas de acordo com a Lei N.° 13.409/2016, que dispGe sobre a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia nos cursos técnicos de nivel médio e superiores das instituicdes
federais de ensino.

4.11 O(A) candidato(a) que desejar concorrer as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia
(PcD) deve declarar expressamente a sua condi¢do no ato da inscricdo.

4.12 No processo de habilitacdo ao vinculo institucional, o(a) candidato(a) que tiver se
autodeclarado pessoa com deficiéncia e que tiver sido classificado(a) para vaga reservada as
pessoas com deficiéncia, serd avaliado(a) por Banca Multiprofissional de Verificacdo PcD
(BMV-PcD), especificamente designada para esse fim.

4.13 Quando o total de vagas para um curso/turma ndo alcangar o nimero minimo de uma
(01) vaga para atendimento dos percentuais de vagas de uma cota especifica, os(as)
candidatos(as) aquela cota concorrerdao apenas as vagas dos demais grupos de concorréncia
em que se enquadram.

4.14 As vagas disponibilizadas no presente Edital serao ofertadas a partir do Periodo Letivo
04, definido em conformidade com o Calendario Académico da UFPA para o ano de 2023,
publicado no site da PROEG.

5. DA VERIFICACAO DA AUTODECLARAGAO DE PESSOA NEGRA OU INDIGENA

5.1 A UFPA nomeard Bancas de Verificacdo da Autodeclaracdo cujos membros
obrigatoriamente devem ter participado de curso de formacdo sobre a tematica da promocao
da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo, podendo incluir membros externos a
UFPA atuantes na causa de direitos étnicos raciais.

5.2 Os(As) integrantes serdo organizados(as) em Bancas de Heteroidentificacdo (para
validacdo da autodeclaracdo de Pessoas Negras - de cor preta ou parda) e Bancas de
Verificacdo da Autodeclaracdo Indigena.

5.2.1 As Bancas de Verificacdo da Autodeclaracdo serdo compostas por, no minimo, 03(trés)
membros, atendendo ao critério da diversidade, quanto ao sexo e cor.

5.2.2 O(A) candidato(a) inscrito(a) com autodeclaracdo de que é Pessoa Negra (de cor preta
ou parda) e classificado(a) em cota PPl devera apresentar-se a Banca de Heteroidentificacao,
em data, horario e local a serem informados, para participar do processo de validacdo da sua
autodeclaracao.

5.2.3. O(A) candidato(a) inscrito(a) com autodeclaracdo de que é indigena e classificado(a) em
cota PPl deverd apresentar sua Declaragdo de Pertencimento Etnico assinada por
autoridades/liderancas de sua respectiva etnia/povo ou associacdes indigenas ou a copia de
seu Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI).

5.3 Para validar a autodeclaragdo de candidatos(as) negros (de cor preta ou parda) serd
considerado Unica e exclusivamente o fendtipo negro como base para analise e validagao.



5.3.1 O fendtipo social de pessoa negra (de cor preta ou parda) é entendido como o conjunto
de caracteristicas fisicas do individuo, predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo
e os aspectos faciais

5.3.2 As caracteristicas fenotipicas descritas sdo as que possibilitam, nas relagdes sociais, o
reconhecimento do individuo como negro, deixando-o vulneravel a discriminacdes, ofensas e
agressoes e a perdas de oportunidades sociais e/ou profissionais.

5.3.3 Nao serdo consideradas a ascendéncia do(a) candidato(a) nem as informag¢&es contidas
em quaisquer documentos.

5.4 A Banca de Heteroidentificacdo, o(a) candidato(a) entregard a autodeclaragdo, em modelo
disponivel no site do CIAC (http://ciac.ufpa.br/index.php/documentacao-para-vinculo),
integralmente preenchida.

5.5 A autodeclaracdo de Pertencimento Etnico de candidatos(as) indigenas sera analisada pela
Banca de Verificacdo Indigena, considerando os critérios estabelecidos no item 5.2.3 .

5.6 O(A) candidato(a) classificado(a) em vaga destinada a populacdo negra (de cor preta ou
parda) que ndo se apresentar a Banca de Heteroidentificacdo em data, horario e local
determinados terd o seu direito a vaga cancelado, observado os critérios estabelecidos no
Edital de Habilitagcao.

5.7 O(A) candidato(a) classificado(a) em vaga destinada a populagao indigena que nao enviar
a documentacdo pertinente para comprovacdo de sua autodeclaracdo no prazo estipulado
pela Banca de Verificacdo da Autodeclaracdo Indigena terad o seu direito a vaga cancelado,
observando os critérios do Edital de Habilitacdo.

5.8 Na convocacdo dos(as) candidatos(as) para avaliacdo pela Banca de Heteroidentificacao
ou pela Banca de Verificagdo da Autodeclaracao Indigena serdo informados os procedimentos
para eventuais recursos decorrentes de nao validacao da autodeclaragao.

5.9 Os recursos relacionados aos resultados da verificacdo da autodeclaracdo serdo
estabelecidos no Edital de Habilitagdo a ser divulgado pelo CIAC/UFPA, sendo de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo das listagens de
convocagao.

6. DA COMISSAO MULTIPROFISSIONAL DE VERIFICACAO (CMV) E DO PROCESSO DE
VALIDAGAO DA CONDIGAO DE PESSOAS AUTODECLARADAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
(PcD) EM CONCORRENCIA A COTA PcD E VAGAS ADICIONAIS PcD

6.1. A Comissao Multiprofissional de Verificacdo - CMV designara as Bancas Multiprofissionais
de Verificacdo (BMV), compostas por, no minimo, 3(trés) profissionais que contemplem as
areas da saude, psicoeducacional e técnico de acessibilidade.

6.2 A BMV avaliara os documentos apresentados para fins de comprovacdo de pessoas com
deficiéncia, a luz da legislacdo vigente, podendo, caso necessario, por meio de Edital de
convocacado a ser divulgado pelo CIAC/UFPA (ciac.ufpa.br), realizar avaliacdo biopsicossocial
com os(as) candidatos(as).

6.3 Somente poderdo concorrer as vagas para Pessoa com Deficiéncia (PcD) os(as)
candidatos(as) que se enquadram nessa condicdo, de acordo com a legislacdo vigente,
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definidos conforme Art. 42 do Decreto N.©3.298/1999, Art. 52, §12 do Decreto N.° 5.296/2004,
Art. 22 do Decreto N.° 5.626/2005, Art. 12, §§12 e 22 da Lei N.© 12.764/2012, Art. 22 da Lei N.°
13.146/2015 e Lei N° 14.126/2021.

6.3.1 As Pessoas com Deficiéncia, de acordo com a legislacdo vigente, sdo pessoas com
deficiéncia fisica, pessoas com deficiéncia sensorial auditiva (surdos, surdocegas e deficiéncia
auditiva), pessoas com deficiéncia sensorial visual (cego, baixa visdo ou visdo monocular),
pessoas com deficiéncia intelectual, pessoas com Transtorno do Espectro do Autismo e
pessoas com deficiéncia multipla.

6.3.2 As especificidades de cada tipo de deficiéncia sao:

a) Pessoa com Deficiéncia Fisica: Pessoa com alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputac¢ao
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita
ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes;

b) Pessoa com Deficiéncia Auditiva: Pessoa com perda auditiva bilateral, parcial ou total, de
41 decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz
e 3.000Hz.

c) Pessoa surda: Pessoa, usudria da Lingua brasileira de sinais (Libras), com perda auditiva
bilateral, parcial ou total, de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

d) Pessoa com Surdocegueira: Pessoa que apresenta associacdes com cegueira congénita e
surdez adquirida; surdez congénita e cegueira adquirida; cegueira e surdez congénitas;
cegueira e surdez adquiridas; baixa visdo com surdez congénita; baixa visdo com surdez
adquirida.

e) Pessoa com Deficiéncia Visual: - A pessoa com cegueira apresenta acuidade visual igual ou
menor que 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corregdo dptica. A baixa visdao
apresenta acuidade visual entre 0,3 (20/60) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor
correcdo 6ptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos
forigual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicGes anteriores.
A pessoa com visao monocular é caracterizada quando a pessoa tem visdo igual ou inferior a
20% em um dos olhos, enquanto no outro mantém visao normal.

f) Pessoa com Deficiéncia Intelectual: Pessoa com funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limita¢Oes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como comunicac¢do; cuidado
pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca;
habilidades académicas; lazer e trabalho.

g) Pessoa com Transtorno do Espectro do Autismo: Se caracteriza como deficiéncia
persistente e significativa da comunicac¢do e da interacdo social, manifestada por deficiéncia
marcada na comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interacdao social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdoes de
comportamentos ritualizados; interesses restritos e fixos.



h) Pessoa com Deficiéncia Multipla: pessoa que apresenta associacdo de duas ou mais
deficiéncias.

6.4 Ndo poderdo concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia aqueles(as) que
apresentam diagndsticos especificos de transtornos do neurodesenvolvimento (Dislexia,
Discalculia, Disturbios do Processamento Auditivo Central — DPAC, Transtorno do déficit de
atencdo e hiperatividade -TDA/H e outros) e/ou com transtornos mentais (Esquizofrenia,
Transtorno bipolar, Transtornos de conduta, Transtorno de Ansiedade , depressdo e outros
transtornos mentais que ndo se enquadram na legislacdo vigente como PcD).

6.5 O(a) candidato(a) inscrito(a) e classificado(a) em vaga reservada a PcD, qualquer que tenha
sido o sistema de concorréncia ou grupo da vaga de ingresso, devera no periodo de habilitagao
a ser divulgado pelo Centro de Registro e Indicadores Académicos (CIAC/UFPA), comprovar
sua condicdo com Laudo Médico e exames complementares, assim como com a Declaragcao
Biopsicossocial/PcD.

6.5.1 O Laudo Médico devera ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, com nome,
assinatura e carimbo do médico(a) especialista, atestando a espécie, grau, tipo ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doengas (CID-10 ou CID-11), bem como sua provavel causa, devendo estar legivel o
carimbo do médico(a) com o niumero do Conselho Regional de Medicina (CRM) ou Registro
Unico do Ministério da Saude (RMS).

6.5.2 Para fins do presente Edital, podera ser utilizado como Modelo de Laudo Médico o
documento constante no link: http://ciac.ufpa.br/index.php/documentacao-para-vinculo
6.5.3 O Laudo Médico para candidato(a) com Transtorno do Espectro do Autismo (TEA) podera
ter periodo superior a 12 meses, de acordo com a Lei Estadual N.2 9.214/2021- PA.

6.5.4 Os exames complementares devem comprovar o que especifica o laudo médico e/ou as
caracteristicas que esclarecem a causa, o grau, nivel ou tipo, de acordo com a especificidade
da deficiéncia:

a) Deficiéncia fisica (raio-X, exames neuroldgicos, ultrassonografia, exame fisico - tipo de
deambulacdo, medidas antropométricas da estrutura do corpo, parecer funcional de
fisioterapeutas ou terapeutas ocupacionais - grau de forca, amplitude de movimento,
impactos nas atividades diarias, e/ou outros exames necessarios que comprovem o tipo, nivel
ou grau da deficiéncia declarada);

b) Deficiéncia auditiva (exame de audiometria).

c) Deficiéncia visual (exame de acuidade visual).

d) Surdocego (Exame de audiometria e Exame de acuidade visual).

e) Deficiéncia intelectual (avaliacdo neuropsicolégica com testes de funcionamento
intelectual e/ou outros exames/avaliacdes multiprofissionais que possam corroborar com o
Laudo médico).

f) Transtorno do Espectro do Autismo (avaliagdo neuropsicolégica e/ou outros
exames/avaliagcdes multiprofissionais que possam corroborar com o Laudo médico).

g) Deficiéncias Multiplas (Exames de acordo com os tipos de deficiéncia declaradas).

6.5.5 O modelo da Declaragdo Biopsicossocial/PcD serd fornecido no periodo de habilitacdo a
ser divulgado.

6.6 O(A) candidato(a) classificado(a) em vaga reservada a PcD deverd apresentar-se para
avaliagdo biopsicossocial, quando convocado(a) pela CMV, a uma Banca Multiprofissional de
Verificacdo (BMV) de PcD, da UFPA, em conformidade com o Edital de Habilitacdo a ser
divulgado pelo CIAC/UFPA.
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6.6.1 Quando convocado(a), o(a) candidato(a) com deficiéncia devera apresentar-se a BMV
em data, hordrio e local determinado, munido da documentacdo (originais e cdpias) exigida
no item 6.5.4.

6.6.2 A ndo apresentacdo ou apresentacdo incompleta da documentacdo exigida acarretara
indeferimento na cota, observados os critérios estabelecidos no presente edital e no Edital de
Habilitacao.

6.6.3 O ndo comparecimento do(a) candidato(a) a BMV acarretara a perda do direito a vaga,
de acordo com os termos estabelecidos no Edital de Habilitacao.

6.7 A habilitacdo do(a) candidato(a) PcD estard condicionada a validacdo pela BMV da
condicdo autodeclarada e o resultado serd publicado em edital disponibilizado no endereco
eletronico do CIAC (ciac.ufpa.br).

6.7.1 Em caso de ndo validagcdo na andlise biopsicossocial da banca multiprofissional de
verificacao, o motivo do parecer sera publicado no site do CIAC (ciac.ufpa.br).

6.8 Os recursos relacionados aos resultados da avaliagdo da BMV, no periodo da habilitacdo,
serdo estabelecidos em Edital a ser divulgado pelo CIAC/UFPA (ciac.ufpa.br)

7. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

7.1 Para efetuar o preenchimento das vagas, os(as) candidatos(as) ndo eliminados(as) serao
classificados(as) com base nas notas obtidas no ENEM 2022, conforme estabelecido nos itens
1.2 e 1.3 deste Edital, observado o disposto a seguir:

7.2 A apuracdo da classificagdo iniciard com a distribuicdo das vagas de ampla concorréncia
(grupo A), as quais concorrerdo todos(as) os(as) candidatos(as) de todos os grupos e serdo
considerados(as) aprovados(as) nas vagas de ampla concorréncia os(as) candidatos(as) cuja
classificacdo esteja no intervalo do numero de vagas destinadas ao grupo de ampla
concorréncia.

7.3 Apbs a distribuicdo das vagas de ampla concorréncia, serdo apurados(as) os(as)
classificados(as) nas vagas adicionais para PcD e, em seguida, nas vagas destinadas as cotas,
entre aqueles(as) ndo classificados(as) na ampla concorréncia. Os(As) candidatos(as) serdo
classificados(as) para o curso a que estiverem concorrendo, em cada opcdo de grupo de
inscricdo, observando-se o critério de inclusdo progressiva das cotas, conforme apresentado
no Quadro 2 e serdo considerados(as) aprovados(as), na op¢do de modalidade de ingresso,
os(as) candidatos(as) cuja classificacdo esteja no intervalo do nimero de vagas destinadas ao
grupo indicado.

7.4 No caso do ndo preenchimento das vagas destinadas a optantes pelo Grupo 10, estas vagas
serdo ocupadas por candidatos(as) optantes pelos Grupos 9, 8, 7, 6, 5, 4 e 3, nesta ordem de
prioridade.

7.5 No caso do ndo preenchimento das vagas destinadas a optantes pelo Grupo 9, estas vagas
serdo ocupadas por candidatos(as) optantes pelos Grupos 10, 8, 7, 6, 5, 4 e 3, nesta ordem de
prioridade.

7.6 No caso do ndo preenchimento das vagas destinadas a optantes pelo Grupo 8, estas vagas
serdo ocupadas por candidatos(as) optantes pelos Grupos 7, 10, 9, 6, 5, 4 e 3, nesta ordem de
prioridade.
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7.7 No caso do ndo preenchimento das vagas destinadas a optantes pelo Grupo 7, estas vagas
serdo ocupadas por candidatos(as) optantes pelos Grupos 8, 10, 9, 6, 5, 4 e 3, nesta ordem de
prioridade.

7.8 No caso do ndo preenchimento das vagas destinadas a optantes pelo Grupo 6, estas vagas
serdo ocupadas por candidatos(as) optantes pelos Grupos 5, 4, 3, 10, 9, 8 e 7, nesta ordem de
prioridade.

7.9 No caso do ndo preenchimento das vagas destinadas a optantes pelo Grupo 5, estas vagas
serdo ocupadas por candidatos(as) optantes pelos Grupos 6, 4, 3, 10, 9, 8 e 7, nesta ordem de
prioridade.

7.10 No caso do ndo preenchimento das vagas destinadas a optantes pelo Grupo 4, estas vagas
serdo ocupadas por candidatos(as) optantes pelos Grupos 3, 6, 5, 10, 9, 8 e 7, nesta ordem de
prioridade.

7.11 No caso do ndo preenchimento das vagas destinadas a optantes pelo Grupo 3, estas vagas
serdo ocupadas por candidatos(as) optantes pelos Grupos 4, 6, 5, 10, 9, 8 e 7, nesta ordem de
prioridade.

7.12 Se apos a aplicagdo dos itens 7.4 a 7.11 ainda restarem vagas, estas serdo destinadas aos
demais candidatos(as) do sistema de ingresso por Ampla Concorréncia (AC).

7.13 A efetiva ocupacao da vaga pelo(a) candidato(a) estara condicionada ao cumprimento de
todas as exigéncias, prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital, no Edital de
Habilitacdo, depois de divulgado o resultado, e nos demais instrumentos legais e
regulamentares que regem este processo seletivo.

8. DOS CRITERIOS DE ELIMINAGCAO
8.1 Estara automaticamente eliminado do PSE EAD 2023 o(a) candidato(a) que:
a) faltar em, pelo menos, um dia de prova do ENEM 2022;

b) obtiver nota inferior a 400 (quatrocentos) na redacdo do ENEM 2022, numa escala de 0 a
1000;

c) obtiver nota inferior a 300 (trezentos) em uma ou mais areas do ENEM 2022, numa escala
de 0 a 1000;

d) ndo atender aos critérios e/ou procedimentos estabelecidos nos itens 5.6, 5.7, 6.6.3, 9.4,
12.7,12.8, 12.9.2 do presente edital.

9. DA AVALIAGAO DO DESEMPENHO

9.1 Anota final dos(as) candidatos(as) do Processo Seletivo Especial EAD 2023 serd computada
da seguinte forma:

a) média aritmética das notas das cinco provas do ENEM 2022;

b) bonus de 10% (dez por cento) a ser atribuido aos(as) candidatos(as) que tenham cursado
todo o ensino médio, na modalidade presencial (mesmo que com periodos de ensino remoto
emergencial), em escola publica ou privada, em um ou mais dos estados da Regido Norte, a
saber: Acre, Amapa, Amazonas, Pard, Rondonia, Roraima e Tocantins, excetuando-se os que
concluiram o ensino médio por meio de exame de proficiéncia, conforme o item 1.3.
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9.2 A nota final dos(as) candidatos(as) corresponde a média aritmética que resulta do
cOmputo previsto na alinea “a” do subitem 9.1, mais a bonificacdo de 10% (dez por cento),
quando atendida a condi¢do prevista na alinea “b” do mesmo subitem.

9.2.1 O bonus de 10% (dez por cento) incidird sobre a nota que resultara do coOmputo previsto
na alinea “a” do subitem 9.1.

9.3 O(A) candidato(a) que receber o bénus mencionado na alinea “b” do subitem 9.1 deverd
comprovar, no ato da habilitagcdo ao vinculo institucional, que atende ao disposto no subitem
1.3 ou no subitem 1.3.1.

9.4 O(A) candidato(a) que ndo comprovar a realiza¢do de todo o ensino médio, nos estados
referidos na alinea “b” e nas escolas informadas no formulario de inscricdo ou que, tendo
concluido o ensino médio por meio de exames de proficiéncia, ndo comprovar na habilitacdo
ao vinculo institucional ter residido em um dos estados da Regido Norte nos ultimos trés anos,
terd o direito a bonificagdo indeferido.

9.5 A nota final do(a) candidato(a) sera expressa até a segunda casa decimal, arredondando-
se o numero da terceira casa decimal para cima, se este for igual ou superior a 5 (cinco), e
para baixo, se for menor que 5 (cinco).

9.6 As notas brutas ndo tém carater classificatorio.

10. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1 A nota final de cada candidato(a) sera calculada conforme o disposto no item 9.

10.2 Os(As) candidatos(as) serdo classificados(as) por curso de opc¢ado, até o limite de vagas,
em ordem decrescente da nota final.

10.3 Em caso de empate, a classificacdo dos(as) candidatos(as) obedecerd, sucessivamente,
aos seguintes critérios, considerando-se a edicdao do ENEM 2022:

| — maior nota em redacgao;

Il — maior nota na prova objetiva da 4rea de Linguagens, CAdigos e suas Tecnologias;
[Il - maior nota na prova objetiva da area de Matematica e suas Tecnologias;

IV — maior idade: sera classificado o candidato de maior idade cronolégica.

10.4 A relacdo de classificados(as) no Processo Seletivo Especial EAD 2023 sera divulgada via
internet, no endereco eletronico ceps.ufpa.br, onde os(as) candidatos(as) também poderao
ter acesso a pontuacdo obtida no Processo Seletivo.

11. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 Caberd impugnacdo dos termos deste Edital no prazo de 02 (dois) dias uteis apds a sua
publicacdo no Diario Oficial da Unido.

11.2 O(A) candidato(a) podera interpor recurso administrativo, conforme os prazos
estabelecidos a seguir, contados a partir da divulgagao oficial:
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a) da publicacdo do resultado preliminar referente a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, prazo de 03 (trés) dias uteis;

b) da publicacdo da homologacdo preliminar das inscri¢cdes, prazo de 03 (trés) dias uteis.

11.3 As impugnagdes contra os termos deste Edital serao recebidas exclusivamente por meio
eletronico, via e-mail: atendimentoceps@ufpa.br, no prazo disposto no item 11.1.

11.4 Os recursos previstos no item 11.2, contra a publicacdo do resultado referente a isencao
de taxa, homologacao final das inscricdes, deverdo ser interpostos exclusivamente na pagina
de acompanhamento do(a) candidato(a), no prazo previsto no referido item.

11.5 Os recursos deverdo ser devidamente motivados, demonstrando, de forma clara,
objetiva e fundamentada, as razdes da sua interposicao.

11.6 Os recursos serdo indeferidos quando:

a) as razdes apresentadas forem improcedentes;

b) for constatada auséncia de motivacao, na forma do item 11.5;

c) desrespeitarem qualquer érgdo ou instituicdo responsavel pelo Processo Seletivo;
d) enderecados de maneira incorreta;

e) apresentados fora do prazo previsto neste Edital ou nos Editais de Habilitacao.

11.7 Nao serdo fornecidas cépias ou informacgdes acerca do teor dos processos de recursos
impetrados, exceto por forca de determinacdo judicial.

11.8. Os recursos serao apreciados pela COPERPS e as decisdes serdo emitidas em até sete
dias Uteis apds o encerramento do prazo estabelecido no subitem 11.1 e 11.2 deste Edital.

12. DA HABILITAGAO AO VINCULO INSTITUCIONAL

12.1 Para ter assegurado o direito a vaga, o(a) candidato(a) deverad cumprir os procedimentos
e os prazos especificados nos Editais de Habilitacdao, a serem disponibilizados no endereco
eletrénico ciac.ufpa.br, quando convocado em qualquer chamada referente ao Processo
Seletivo Especial EAD 2023.

12.2 No ato da habilitacdio, o(a) candidato(a) convocado(a) deverd entregar,
obrigatoriamente, os documentos exigidos para o Grupo de Vagas (Quadro 1) ao qual foi
classificado(a) no Processo Seletivo, conforme descritos no link
http://ciac.ufpa.br/index.php/documentacao-para-vinculo.

12.3 O(A) candidato(a) classificado(a) na modalidade de concorréncia para vagas de reserva
legal que ndo comprovar, no ato da habilitacdo, que estudou o ensino médio integralmente
em escola publica, sera indeferido para as vagas desta cota especifica e passara a concorrer
as vagas da ampla concorréncia.

12.4 O(A) candidato(a) classificado(a) na modalidade de concorréncia para vagas de reserva
legal, com renda per capita de até 1,5 saldrios minimos, que ndo comprovar, no ato da
habilitacdo, que estudou o ensino médio integralmente em escola publica e que possui renda
per capita de até 1,5 salarios minimos, sera indeferido para as vagas desta cota especifica e
passara a concorrer as vagas da ampla concorréncia.
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12.5 O(A) candidato(a) autodeclarado(a) indigena, classificado(a) para vaga destinada as
pessoas que se autodeclaram indigenas, que, no processo de habilitagdo, ndo apresentar o
original da Declara¢do de Pertencimento Etnico assinada por autoridades/liderancas de sua
respectiva etnia/povo ou associagdes indigenas ou ainda ndo apresentar o original e cépia de
seu Registro Administrativo de Nascimento (RANI), sera indeferido para as vagas desta cota
especifica e passara a concorrer as vagas da ampla concorréncia.

12.6 O(a) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a), classificado(a) para vaga destinada as
pessoas negras (de cor preta ou parda), cuja autodeclaragao nao for validada pela Banca de
Heteroidentificacdo, no processo de habilitacdo, serd indeferido para as vagas desta cota
especifica e passara a concorrer as vagas da ampla concorréncia.

12.7 Perdera o direito a vaga o(a) candidato(a) classificado(a) com a bonificacdo de 10% que
nao comprovar, no ato da habilitacdo, que estudou integralmente o ensino médio, presencial
(mesmo que com periodos de ensino remoto emergencial), em escola publica ou privada, em
um ou mais dos seguintes estados: Acre, Amapd, Amazonas, Pard, Rondo6nia, Roraima e
Tocantins, de acordo com os critérios estabelecidos no presente edital e no Edital de
Habilitacao.

12.8 Sera indeferido o(a) candidato(a) classificado(a) em vaga adicional PCD ou cota PCD que,
na habilitacdo:

a) Nao apresentar o Laudo Médico e exames complementares exigidos nos itens 6.5, 6.5.1 e
6.5.4.;

b) Ndo apresentar a Declaracdo Biopsicossocial/PcD conforme definido no Edital de
Habilitagdo a ser divulgado pelo Centro de Registro e Indicadores Académicos (CIAC/UFPA).

¢) Ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial presencial munido dos documentos exigidos no
item 6.5, quando convocado(a) pela CMV em Edital a ser divulgado pelo CIAC/UFPA.

d) Ndo tiver sua condicdo certificada e aprovada pela Banca Multiprofissional de Verificacdo
PcD nas andlises biopsicossociais.

12.8.1 O(a) candidato(a) classificado(a) que ndo atender ao disposto no item 12.8 serd
indeferido nesta cota especifica e passard a concorrer as vagas da ampla concorréncia.

12.9 Exclusivamente para os(as) candidatos(as) que concluirdo o ensino médio antes do
periodo definido para o inicio das aulas no curso desejado na UFPA e ainda ndo possuem o
Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e Histdrico Escolar, sera permitido entregar, em
substituicdo aos documentos citados, declaracao da escola atestando que concluirad o ensino
médio antes do inicio das aulas no curso para o qual se inscreveu na UFPA.

12.9.1 Em atencdo a excecdo prevista no item 12.9, deve constar no Certificado de Conclusao
do Ensino Médio data anterior ao inicio das aulas no curso para o qual o(a) candidato(a) se
inscreveu na UFPA, sob pena de indeferimento da habilitacdo do(a) candidato(a).

12.9.2 O(A) candidato(a) que entregar declaracdo com previsdo de conclusdo do ensino
médio, conforme descrito nos itens 12.9 e 12.9.1, deverd assinar, no ato da habilitacdo, um
termo de responsabilidade comprometendo-se a entregar copia do Histérico Escolar e do
Certificado de Conclusdo do Ensino Médio em até 5 (cinco) dias Uteis anteriores ao inicio das
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aulas do curso para o qual foi classificado(a) na UFPA. Caso ndo os apresente ao CIAC ou a
Secretaria Académica do Campus em que seu curso esta vinculado, o(a) candidato(a) perdera
o direito a vaga.

12.10 Serd admitida a entrega de documentos necessdrios a habilitacdo mediante procuracao
publica ou particular, devendo esta ultima ter firma reconhecida em cartério.

12.10.1 O(A) procurador(a) devera apresentar, além da procuragdo, original e cépia de
documento de identidade.

12.11 Os(As) portadores(as) de documentos académicos expedidos no exterior deverao
apresentar os referidos documentos traduzidos por tradutor juramentado, com o carimbo da
Embaixada do Brasil no pais de origem e autenticacdo da SEDUC.

12.11.1 O(A) candidato(a) que deixar de apresentar quaisquer dos documentos listados a
categoria em que foi classificado terd sua habilitacdo indeferida.

12.12 Nos termos do art. 2° da Lei N°12.089/2009, uma mesma pessoa ndo deve ocupar, na
condicdo de estudante, 2 (duas) vagas, simultaneamente, em cursos de graduagdo, em
instituicdes publicas de ensino superior. Dessa forma, o(a) candidato(a) que tenha vinculo
institucional, como aluno(a), com esta Universidade, ou com outra instituicio publica de
ensino superior, podera escolher qual vinculo deseja manter apds o processo de habilitacdo e
anteriormente a efetivacdo da matricula, quando este(a) deverd comprovar o cancelamento
do vinculo existente, para que lhe seja assegurado a efetivacdo do novo vinculo. Caso o(a)
candidato(a) ndo cancele o vinculo anterior, a habilitacdo no PS 2023 sera indeferida.

12.13 O(A) candidato(a) que tiver a sua habilitacdo indeferida podera recorrer no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados a partir da data de indeferimento, devendo formalizar seu recurso
nos locais a serem informados no Edital de Habilitagao.

12.14 O(a) candidato(a) que ndo comparecer na data e no local divulgados para entrega de
documentos exigidos no Edital de Habilitacdo terd o prazo de 24h (vinte e quatro horas) para
impetrar recurso administrativo, em local especificado no Edital de Habilitac3do.

12.14.1 O recurso administrativo citado no item 12.13 devera conter a justificativa com as
devidas comprovacdes da auséncia do(a) candidato(a), juntamente com os documentos
relacionados a habilitacao deste.

12.14.2 Os documentos relacionados a habilitacdo do(a) candidato(a) s6 serdo analisados se
o recurso administrativo for deferido.

12.15 O(A) candidato(a) que tiver a sua habilitacdo institucional deferida estard apto(a) a
realizar as atividades académicas, devendo buscar demais informacdes na faculdade
responsavel pelo seu curso.

12.16 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) aprovado(a) e n3o classificado(a)
acompanhar, por meio do endereco eletrénico ciac.ufpa.br, a convocacao a habilitacdo ao
vinculo institucional, em decorréncia da auséncia ou desisténcia de candidatos classificados.

13. DAS CHAMADAS ADICIONAIS

13.1 No caso de vagas nao preenchidas apds o periodo de matricula, ou decorrentes de
desisténcias, o CIAC podera realizar Chamada Adicional publica para o preenchimento dessas
vagas, obedecendo, rigorosamente, a classificacdo dos(as) candidatos(as), consideradas as
modalidades de concorréncia expostas no Quadro 1 do item 4.1 e descritas no Anexo Il deste
Edital.
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13.2 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) aprovado(a) e n3o classificado(a)
acompanhar o site do CIAC (ciac.ufpa.br) para obter informacdes sobre as convocacgdes, se
houver.

14. DA REOFERTA DE VAGAS

14.1 As vagas do Processo Seletivo Especial EAD 2023 sem candidatos(as) classificados(as)
poderdao ser disponibilizadas em Reoferta de Vagas para nova concorréncia destinada
exclusivamente aos(as) candidatos(as) aprovados(as) e ndo classificados(as) nos cursos
inicialmente escolhidos.

14.2 O(A) candidato(a) que concorrer a uma vaga da Reoferta de Vagas estara
automaticamente declarando que, no caso de classificagdo em novo curso, renuncia a sua
posic¢ao na lista de Chamada Adicional do curso da sua inscri¢do inicial.

14.3 A UFPA poderd realizar mais de uma Reoferta de Vagas para preencher vagas
remanescentes do Processo Seletivo Especial EAD 2023.

14.4 N3o haverd lista de Chamada Adicional para os(as) ndo classificados(as) na Reoferta de
Vagas. O(A) candidato(a) ndo classificado(a) na Reoferta de Vagas permanecerd na lista de
Chamada Adicional (repescagem) do curso de sua escolha inicial.

14.5 A publicacdo de Reoferta(s) de Vagas acontecerd a qualquer tempo apds a divulgacdo do
primeiro resultado do Processo Seletivo Especial EAD 2023, em comunicado na pagina do CEPS
(ceps.ufpa.br).

14.6 A adesdo a Reoferta de Vagas acontecerd por meio da pdgina de inscri¢do inicial do
Processo Seletivo Especial EAD 2023 (ceps.ufpa.br), sendo de responsabilidade exclusiva do(a)
candidato(a) acompanhar os comunicados na pagina do CEPS, caso deseje participar da
Reoferta de Vagas.

14.7 O prazo para o(a) candidato(a) aderir a Reoferta de Vagas serd de 72 horas apods a
publicacdo do Comunicado de Reoferta de Vagas na pagina do CEPS/UFPA (ceps.ufpa.br), ndo
havendo possibilidade de recurso.

14.8 Vagas nado preenchidas na classificacdo inicial e nas Reofertas de Vagas poderao ter outra
destinacdo, a critério da UFPA.

15. CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

15.1 O quadro abaixo relne as etapas do Processo Seletivo:

ETAPA DATA/PRAZO

PUBLICACAO DESTE EDITAL NO DIARIO OFICIAL DA

UNIAO

02/02/2023

INTERPOSIGAO DE RECURSOS CONTRA O EDITAL

De 02/02 a 04/02/2023
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ETAPA

DATA/PRAZO

PERIODO DE INSCRICAO

De 14h de 09/02/2023 a 17h de
10/03/2023

PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE

De 14h de 09/02/2023 a 17h de

INSCRICAO 10/03/2023
PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA ISENCAO
DE TAXA 15/03/2023

INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO
PRELIMINAR DA ISENCAO

15a17/03/2023

RESULTADO DOS RECURSOS E RESULTADO DEFINITIVO

DA SOLICITACAO DA ISENCAO DE TAXA 21/03/2023
ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DA TAXA DE

INSCRICAO 31/03/2023
DIVULGAGAO DAS INSCRIGOES HOMOLOGADAS 05/04/2023
RECURSOS  CONTRA  AS  INSCRICOES  NAO

HOMOLOGADAS 05 a 07/04/2023
RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA AS INSCRICOES

NAO HOMOLOGADAS 13/04/2023

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implica a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo
contidas nos comunicados, no presente Edital e em outros documentos que vierem a ser
publicados, bem como das decisdes que possam ser tomadas pela COPERPS em casos omissos.

16.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo publicados no Diario Oficial da Unido e/ou
divulgados na internet, no endereco eletronico ceps.ufpa.br.

16.2.1 Nao havera devolucdao do valor referente a taxa de inscricdo, exceto nos casos de
cancelamento do processo seletivo, cabendo a responsabilidade da devolugao a UFPA,

guando devidamente solicitado.
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16.3 O(A) candidato(a) podera obter informagdes no Atendimento do CEPS/UFPA, localizado
na Universidade Federal do Para (UFPA) — Cidade Universitaria Prof. José da Silveira Netto,
Sede do CEPS/UFPA — Rua Augusto Corréa, n? 1, Bairro do Guama, por meio dos telefones (91)
3201-7266 e (91) 3201-8381 ou via internet, no endereco eletrénico ceps.ufpa.br.

16.4 O(A) candidato(a) que desejar relatar ao CEPS/UFPA fatos ocorridos durante a realizacdo
do PS UFPA 2023 devera fazé-lo no setor de atendimento do CEPS/UFPA, ou encaminhar e-
mail para atendimentoceps@ufpa.br.

16.5 SO serdo efetivadas as ofertas dos cursos de graduacdo constantes no Anexo 1 deste
Edital, quando o niumero de candidatos(as) classificados(as) no curso/turma for, no minimo,
igual a 10 (dez).

16.6 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) deverdo obter informacgdes sobre
a convocacdo para habilitagdo ao vinculo institucional no endereco eletrénico do CIAC/UFPA
(ciac.ufpa.br).

16.7 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e ndo classificados(as) deverdo obter informacoes
sobre demais convocagoes, se houver, no mesmo enderego eletronico (ciac.ufpa.br).

16.8 Este Edital podera sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto o
Processo Seletivo ndo for realizado, circunstancias que serdo mencionadas em edital retificado
ou em aviso a ser publicado.

16.9 Casos omissos referentes a este Edital serdo resolvidos pela COPERPS.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
REITOR

MARILIA DE NAZARE DE OLIVEIRA FERREIRA
Pro-Reitora de Ensino de Graduacao
Presidenta da COPERPS
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Servigo Publico Federal
Universidade Federal do Para
Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo
Comissdo Permanente de Processos Seletivos

EDITAL N2 01 — COPERPS, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023

PROCESSO SELETIVO ESPECIAL 2023 — PSE EAD UFPA 2023-2

ANEXO |

001 Ananindeua Matematica Licenciatura Extensivo A Distancia 4 pezrcl)(;c;o de 42 1
002 Ananindeua Licenciatura ,In.tegraciia em Ciéncias, | |icenciatura Extensivo A Distancia 4° periodo de 42 1
Matematica e Linguagens 2023
i3 & Licenciatura : P 4° periodo de
003 Baiao Letras-Portugués Extensivo A Distancia 2023 42 1
i3 iologi Licenciatura : P 4° periodo de
004 Baiao Biologia Extensivo A Distancia 2023 42 1




005 Barcarena Fisica Licenciatura Extensivo A Distancia 4 pezfcl)CZJZO de 49 1
imi Licenciatura ; A 4° periodo de

006 Barcarena Quimica Extensivo A Distancia 2023 42 1
isi Licenciatura . A 4° periodo de

007 Breves Fisica Extensivo A Distancia 2023 42 1
imi Licenciatura : A 4° periodo de

008 Breves Quimica Extensivo A Distancia 2023 42 1
i 5 Licenciatura : A 4° periodo de

009 Bujaru Letras-Portugués Extensivo A Distancia 2023 42 1
i imi Licenciatura : A 4° periodo de

010 Bujaru Quimica Extensivo A Distancia 2023 42 1

011 | Cachoira do Arari Licenciatura Iln'tegrac'Ja em Ciéncias, | |icenciatura Extensivo A Distancia 4° periodo de 49 1

Matematica e Linguagens 2023

3 i i Licenciatura . A 4° periodo de

012 Cameta Biologia Extensivo A Distancia 2023 42 1
3 isi Licenciatura . A 4° periodo de

013 Cameta Fisica Extensivo A Distancia 2023 42 1
3 imi Licenciatura . oA 4° periodo de

014 Cameta Quimica Extensivo A Distancia 2023 42 1

015 | Canaa dos Carajas Biologia Licenciatura Extensivo A Distancia 4 pezrcljggo de 42 1

016 Capanema Biologia Licenciatura Extensivo A Distancia 4 pezrc;(;go de 40 1




Licenciatura Integrada em Ciéncias,

Licenciatura

4° periodo de

017 Capanema Matemitica e Linguagens Extensivo A Distancia 2023 40
018 Capitdo Pogo Licen;/i;‘;:r;é:;tzg;aﬁ:geu?gceif:cias, Licenciatura Extensivo A Distancia & pezr(i)cz):o de 42
019 | Goianésia do Par3 Fisica Licenciatura Extensivo A Distancia 4° pezf(i)CZN;O de 49
020 | Goianésia do Para Letras-Portugués Licenciatura Extensivo A Distancia 4 pezr(i)c2>:o de 42
021 Igarapé Miri Matematica Licenciatura Extensivo A Distancia 4 pezr(i)c2><;o de 42
022 Jacunda Matematica Licenciatura Extensivo A Distancia & pezr(i)czuio de 42
023 Maraba Biologia Licenciatura Extensivo A Distancia o pezr(i)ggo de 42
024 Muana Matematica Licenciatura Extensivo A Distancia o pezr(i)ggo de 42
025 Paragominas Licenlf/ilz'i:::;;tczg;al-cij:geun;ggs:cias, Licenciatura Extensivo A Distancia 4 pezrci)(;(;o de 42
026 Ponta de Pedra Letras-Portugués Licenciatura Extensivo A Distancia 4 ngc;go de 42
027 Salinépolis Letras-Portugués Licenciatura Extensivo A Distancia 4 pezr(iJ(;go de 42
028 Salinépolis Matematica Licenciatura Extensivo A Distancia 4° periodo de 42

2023




029

S3do Sebatisdo de

Licenciatura Integrada em Ciéncias,

Licenciatura

Extensivo

A Distancia

4° periodo de

42

Boa Vista Matematica e Linguagens 2023
030 >0 Sebat.lsao de Quimica Licenciatura Extensivo A Distancia 4" periodo de 42 1
Boa Vista 2023
031 Tailandia Biologia Licenciatura | Extensivo | ADistancia | - pezr(';;‘;° de 42 1
ilandi isi Licenciatura : A 4° periodo de
032 Tailandia Fisica Extensivo A Distancia 2024 42 1
TOTAL DE VAGAS 1340 32




Servigo Publico Federal
Universidade Federal do Para
Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao
Comissdo Permanente de Processos Seletivos

EDITAL N2 01 — COPERPS, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023.
ANEXO Il

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE ACORDO COM OS GRUPOS DE VAGAS - QUADRO 1 DESTE EDITAL
(Distribuigdo da reserva legal de vagas: Lei N2 12.711/2012, regulamentada pelo Decreto N2 7.824/2012 e pela Portaria Normativa MEC N2 18/2012)

42 21 1 1 1 7 1 1 1 8 1

40 20 1 1 1 7 1 1 1 7 1







