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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE DO ANO DE 2017 — PSRMPS 2017

EDITAL N.°1 - COREMU/UFPA, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2016
(Publicado no DOU n° 220, quinta-feira, 17/11/2016, Se¢é&o 3, pags 67 a 72)

A Coordenacio da Comissdo de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Saude
da Universidade Federal do Para, no uso de suas atribui¢gdes legais, em conformidade com as
exigéncias do Regulamento da Lei n.° 11.129/2005, artigo 13, Portaria/MEC n.° 1077/2009, Resolugdo
n° 1, de 21 de julho de 2015 e demais resolugdes correlatas da Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Satde e Area Profissional de Saude (CNRMS), torna publica a realizagdo do
Processo Seletivo de Residéncia Multiprofissional ¢ em Area Profissional da Satde do ano de
2017(PSRMPS 2017), para provimento de vagas nos Programas de Residéncia Multiprofissional ¢ em
Area Profissional da Saade (PRMPS) desenvolvido em hospitais localizados na Capital e Regido
Metropolitana e no nordeste do Estado, mediante as condigdes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.10s termos deste edital foram aprovados pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Satde
e em Area Profissional de Saude da Universidade Federal do Pard (Coremu/UFPA), em reunido
ordinéria realizada em 1° de novembro de 2016.

1.2 O Processo Seletivo de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Satude do ano de
2016 (PSRMPS 2017) sera executado pelo Centro de Processos Seletivos da Universidade Federal do
Para (Ceps/UFPA) e por professores avaliadores, sob a supervisdo da Coremu.

1.3 Os Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Saude (PRMPS) carac-
teriza-se por ensino em servico, constituindo-se em Curso de Pos-graduagdo Lato Sensu — Especiali-
zagdo, com carga horaria de 60 horas semanais, desenvolvidas em regime de dedicacdo exclusiva, com
duragdo de 2 anos, totalizando 5.760 horas. As atividades praticas desenvolvidas nos Programa
poderdo envolver cenarios diversificados e plantdes de final desemana.

1.4 Os programas de residéncia objetos deste edital sdo aprovados pela Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Satude e Area Profissional de Sautde (CNRMS/MEC).

1.5 Poderao inscrever-se neste processo seletivo, em uma das especialidades previstas no item 2 deste
edital, candidatos graduados ou que estejam cursando o Gltimo semestre do curso de graduac@o, desde
que possam conclui-lo em data anterior a matricula.

1.6 Os candidatos classificados neste processo seletivo fardo jus a percepgdo de bolsa deestudo.

1.6.1 A bolsa, no valor de R$ 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos),
regulamentada pelo MEC, sera disponibilizada por 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de
entrada do residente, e estara sujeita aos descontos e retengdes tributarias e previdenciavrias previstos

em lei.

1.7 A selegdo de que trata este edital compreendera:
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a) exame de conhecimentos, mediante aplicagdo de prova objetiva, de carater eliminatdrio e classifi-
catorio;

b) avaliagdo de curriculo, mediante analise de documentos e pontuagdo individual, de carater
classificatorio, com observancia do disposto no subitem 1.7.2 desteedital.

1.7.1 Serd considerado reprovado no concurso o candidato que ndo obtiver na prova objetiva a
pontuacdo minima correspondente a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova.

1.7.2 Sera considerado eliminado do concurso o candidato que faltar em, pelo menos, uma das fases
do concurso.

1.8 As provas do PSRMPS 2017 serdo realizadas em Belém/PA.

1.9 Nos dias de prova, além do comprovante de inscrigdo no concurso (Cartdo de Inscri¢do), sera
obrigatoria a apresentagdo do documento original de identidade do candidato, conforme o disposto no
subitem 9.7 deste edital.

1.10 A selecgdo destina-se ao preenchimento de vagas nos Programas de Residéncia Multiprofissional
em satde desenvolvidos no Hospital Universitario Jodo de Barros Barreto (HUJBB), localizados na
cidade de Belém/PA; e no Hospital Santo Antonio Maria Zaccarias (HSAMZ), localizado na cidade de
Braganga/PA. E dos Programas em Area Profissional da Satide desenvolvidos em Belém/PA, e no
Hospital Veterinario Universitario do Campus Universitario de Castanhal/PA.

1.11 Os profissionais que forem admitidos como residentes obedecerdo aos regulamentos da CO-
REMU e da CNRMS.

1.12 Informagdes sobre o Programa de Residéncia Multiprofissional ¢ em Area Profissional da Satide
(PRMPS) podem ser obtidas no enderego eletronico http://www.propesp.ufpa.br.

1.13E da inteira responsabilidade do candidato inteirar-se das datas, horéarios e locais de realizagdo
dos eventos da selegdo ¢ matricula, devendo, para tanto, consultar os editais e avisos disponibilizados
no enderego eletronico http://www.ceps.ufpa.br.

1.14 Os conteudos relativos as provas do PSRMPS 2017 constam do ANEXO deste edital.

1.15 Os horarios estipulados para o cumprimento das atividades descritas neste edital seguem o
horario oficial deBelém/PA.

2 DAS VAGAS DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA

a) Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude: Area de Concentragio:
Oncologia — HUJBB/Belém

Programa (Especialidade) Vagas
Enfermagem
Farmacia
Fisioterapia
Nutri¢do
Psicologia
Servigo Social
Biomedicina
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b) Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude: Area de Concentragio: Satude do
Idoso — HUJBB/Belém

Programa (Especialidade) Vagas
Enfermagem 2
Farmacia 2




Servi¢o Social
Terapia Ocupacional

Fisioterapia 3
Nutri¢do 2
Psicologia 2
3
2

c) Programa de Residéncia Multiprofissional em Ateng¢do ao Paciente Critico — HUJBB/Belém

Programa (Especialidade) Vagas
Enfermagem
Farmacia (Incluindo Farmacia Bioquimica)
Fisioterapia
Nutri¢do
Odontologia
Psicologia
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d) Programa de Residéncia em Area Profissional Enfermagem Obstétrica —
Hospitais/SESPA/UBS/SESMA/Belém

Programa (Especialidade) Vagas
Enfermagem 12

e) Programa de Residéncia Multiprofissional Saude da Mulher e da Crianga —
HSAMZ/Braganca

Programa (Especialidade) Vagas
Biomedicina
Enfermagem
Farmacia
Fisioterapia
Psicologia
Servigo Social

NN NN Do

f) Programa de Residéncia em Area Profissional Clinica Médica e Cirturgica de Pequenos
Animais

Programa (Especialidade) Vagas
Medicina Veterinaria 3

g) Programa de Residéncia em Area Profissional Clinica Médica e Cirtrgica de Animais
Silvestres

Programa (Especialidade) Vagas
Medicina Veterinaria 3

h) Programa de Residéncia em Area Profissional Clinica Médica e Reprodugio de Ruminantes e
Equideos

Programa (Especialidade) Vagas
Medicina Veterinaria 3

3 DAS INSCRICOES NO PSRMPS 2017

3.1 A inscrigdo no PSRMPS 2017 implicara a aceitagdo das normas estabelecidas neste edital e em
outros editais que forem publicados durante a realizacdo da selegdo publica, cujas regras, normas,
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critérios e condigdes obrigam-se os candidatos a cumprir.

3.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais ¢ comunicados
referentes a este concurso publico que sejam publicados no Diério Oficial da Unido e/ou
divulgados na internet no enderego eletronico http://www.ceps.ufpa.br.

3.3 A inscricdo no PSRMPS 2017 sera efetuada exclusivamente via internet, no periodo de 21
de novembro a 12 de dezembro de 2016, no enderego eletrdnico http://www.ceps.ufpa.br.

3.3.1 O Cartao de Inscrigdo, com local de prova, estara disponivel para impressao a partir do dia 26 de
dezembro de 2016 na pagina do processo seletivo no site http://www.ceps.ufpa.br.

3.4 TAXA DE INSCRICAO: R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

3.5 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado via boleto bancario até o dia 13 de
dezembro de 2016. A inscri¢do somente estara efetivada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de
inscri¢do. O boleto bancario ¢ disponibilizado para impressdo no ato dainscrigao.

3.6 O candidato pleiteante a isen¢cdo da taxa de inscrigdo devera realizar sua inscrigdo por meio do
formulario disponivel no endereco eletronico_http://www.ceps.ufpa.br, de 21 a 25 de novembro de
2016.

3.7 O boleto bancario devera ser impresso para comprovar a solicitacdo deinscrigdo.

3.8 Podera requerer isencdo total do pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o Decreto n°
6.593, de 2 de outubro de 2008, o candidato que estiver inscrito no CadUnico, de que trata o Decreto
n® 6.135, de 26 de junho de 2007, indicando o Niimero de Identificagao Social (NIS) no formulario de
inscri¢ao.

3.9 Sera consultado o 6rgio gestor do CadUnico, a fim de conferir a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato. A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas na legislagdo,
aplicando-se, ainda, o disposto no art. 10, paragrafo unico, do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de
1979, no que concerne a ocorréncia de fraude ou falsidade documental ou de declaracéo.

3.10 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade docandidato.

3.11 A consulta aos resultados dos pedidos de isengdo estara disponivel para os candidatos a partir do
dia 1° de dezembro de 2016, via internet, no enderego eletronico http://www.ceps.ufpa.br.

3.12 O candidato que pleitear isengdo do pagamento da taxa de inscrigao e ndo obtiver a concessao do
beneficio deverd, se assim preferir, pagar a taxa de inscri¢do até o dia 13 de dezembro de 2016,
observado o disposto no subitem 3.9 deste edital.

3.13 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve inteirar-se das regras deste
edital e certificar-se de que preenche ou preenchera, até a data da matricula, todos os requisitos
exigidos. Nao havera a devolucdo do valor da taxa de inscricdo apos a sua efetivagdo, quaisquer que
sejam os motivos alegados, mesmo queo candidato ndo comparega as provas.

3.14 As provas objetivas para todas as especialidades previstas neste edital serdo realizadas
simultaneamente, portanto, o candidato devera efetuar sua inscri¢do para apenas uma especialidade.
Nao sera aceita solicitagio de mudanga de especialidade, sendo a escolha de exclusiva
responsabilidade do candidato no ato dainscrigao.

3.15 No caso de candidato inscrito para concorrer em duas ou mais especialidades, sera considerada a
inscri¢do que tiver nimero de protocolo maisalto.

3.16 O candidato que praticar qualquer irregularidade podera ter sua inscri¢do, prova ¢ matricula
anulados, ap0s instauracdo de processo administrativo, resguardado seu direito de defesa.
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3.17 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da(s) prova(s) devera
solicita-lo no ato de sua inscri¢do no processo seletivo.

3.17.1. No caso de emergéncia (acidente, internagdo hospitalar etc.) a solicitagdo devera ser feita até
24 horas antes da realizagdo das provas.

4 DAS PROVAS
4.1 DA PROVAOBIJETIVA

4.1.1 A prova objetiva tera duragido de quatro horas e sera realizada no dia 8 de janeiro de 2017,
no horéario de 8h as 12h (horario de Belém-PA).

4.1.2 A Prova Objetiva valera 100,00 (cem) pontos e tera Peso 7 (sete).

4.1.2.2 A prova objetiva sera composta de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, cada questdo
valendo 2,00 (dois) pontos, e tera a seguinte composigao:

Especialidade N° de Questodes Ponto / Questao Total
SUS 15 2 30
Area especifica 35 2 70

50 - 100

4.1.3 O gabarito oficial preliminar da prova objetiva sera divulgado em até 24 horas apds a realizagao
daprova, no enderego eletronico http://www.ceps.ufpa.br.

4.1.4 No inicio da prova objetiva, o candidato recebera do fiscalde sala o seguinte material:
a) Boletim de Questdes; e
b) Cartdo-Resposta para marcagdo das respostas as questdes daprova objetiva.

4.1.5 Ao terminar a prova, o candidato devera devolver ao fiscal de sala todo o material acima
especificado e assinar a Lista de Presenga.

4.1.6 Para cada questdo da prova objetiva, havera cinco alternativas de resposta, identificadas por
(A), (B), (C), (D) e (E). Apenas uma responde corretamente a questao.

4.1.7 O candidato devera marcar (preencher completamente a “bolha” que envolve a letra
correspondente a resposta considerada correta pelo candidato) as respostas da prova objetiva no
Cartdo-Resposta com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

4.1.8 O preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas nelecontidas.

4.1.9 Do Cartdo-Resposta, ndo serdo computadas as questdes cujas alternativas estiverem sem
marcacao, com mais de uma alternativa marcada, ou com o uso de corretivo.

4.1.10 Depois de entregue pelo fiscal de sala, o Cartdo-Resposta é de inteira responsabilidade do
candidato e ndo devera ser dobrado, amassado, rasurado, manchado ou danificado de qualquer modo,
sob pena de o candidato arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realiza¢ao da leitura
optica. O Cartdo-Resposta so sera substituido se nele for constatada falha de impressao.

4.1.11 O Cartdo-Resposta sera o tnico documento considerado para a correcao das provas objetivas. O
Boletim de Questdes ndo valera, sob hipdtese alguma, para efeito dacorrecgao.

4.1.12 Naio sera permitido que as marcagdes do Cartao-Resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo
no caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realizacao da prova. Nesse
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caso, o candidato serd acompanhado por fiscal do Ceps/UFPA devidamente treinado.

4.1.13 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico (leitura optica).

4.2 DA AVALIACAO DE CURRICULO

4.2.1 Somente serdo avaliados os curriculos dos candidatos que obtiverem pontuagdo minima
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva, até o limite de trés
vezes o numero de vagas ofertadas por Programa (Especialidade), obedecidos a ordem decrescente de
pontuagdo e os empates na ultimaposigao.

4.2.2 A Avaliacdo de Curriculo valera, no maximo, 100,00 (cem) pontos, tera Peso 3 (trés) e avaliara
a formacdo académica do candidato, segundo os critérios mostrados no quadro a seguir.

ITE
M

PONTUA
C AO
MAXIMA

DISCRIMINACA
0

1. Aproveitamento

Considerando o numero de disciplinas do histérico escolar:
aproveitamento igual ou superior a 90% ou conceito E em metade
ou mais das disciplinas (30 pontos)

aproveitamento entre 70 e 89% ou conceito B em metade ou mais

E(s)cljizonco 30 pontos das disciplinas (20 pontos)
aproveitamento inferior a 70% ou conceito R em metade ou mais
das disciplinas (10 pontos)
Estagios extracurriculares na area de Odontologia, Enfermagem,
Nutri¢do, Psicologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Servigo
2. Estagio Social, Biomedicina ¢ Farmacia. E/ou treinamento em servico na
extracurricular 20 pontos

area de Medicina Veterinaria, com carga horaria minima de 180
horas comprovada por certificado ou declaragdo expedida pela

institui¢do ou pelo profissional superv1sor responsavel pelo estagio
(8 nnntnc o nada 10N hawann o

Nota: Quando o documento comprobatoério contiver apenas o periodo de execucdo e a carga horaria
semanal, considerar-se-a 20 horas semanais, 4 semanas para cada més ¢ 48 semanas para cada ano.

3.. Atividade de
ensino, pesquisa,
extensdo e
capacitagao.

50 pontos

3.1 Monitoria em disciplina da grade curricular da area especifica
do candidato com certificado ou declaragdo expedida pela
instituicao ou pelo professor responsavel pela disciplina com com
carga horaria minima de 180 horas. Bolsista= 5 pontos a cada 180
horas comprovadas, Voluntaria= 2 pontos a cada 180 horas
comprovadas, com limite maximo de 15 pontos).

3.2 Participagdo em projeto de pesquisa e extensdo com duragdo
minima de um semestre, com certificado ou declaracdo expedida
pela institui¢do ou pelo coordenador do projeto com carga horaria
minima de 180 horas. Bolsista=5 pontos a cada 180 horas

comprovadas, Voluntdria= 2 pontos a cada 180 horas comprovadas,
com limite maxima de A nantag)

3.3 Publicagdes em anais de congresso regional (0,5 ponto),
nacional (1 ponto) e internacional (1,5 pontos), promovidos por
sociedades cientificas, associagdes e instituigdes cientificas (nos
ultimos 5 anos).

3.4 Autoria ou coautoria em artigo aceito ou publicado em revista
indexada (ISSN), com analise do fator de impacto ou do Qualis
CAPES (melhor classificagdo).

Qualis A (ou fator de impacto > 1,0) — 5 pontos

Qualis B (ou fator de impacto > 0,5) — 3 pontos

Omnalic C (on fatar de imnacta < 0 5 — 2 nantog




3.5 Autoria ou coautoria de capitulo de livro cientifico com ISBN (3
pontos por capitulo).

3.6 Cursos de capacitacdo e atualizacdo com carga horaria minima
de 20h realizados nos ultimos 5 anos na area do concurso ou afins
(1 ponto) (com limite de 5 cursos)

Nota: Quando o documento comprobatoério contiver apenas o periodo de execugdo ¢ a carga horaria
semanal, considerar-se-a 20 horas semanais, 4 semanas para cada més e 48 semanas para cada ano.

OBS.: Serao considerados ¢ pontuados apenas os documentos que forem apresentados com
comprovagdo anexa ao curriculo ordenados de acordo com a citagdo e com indicativo em qual item e
subitem devem ser pontuados.

4.2.3 Os candidatos classificados serdo convocados para a fase de avaliacdo de curriculos por meio de
Edital de Convocacdo que serd divulgado no endereco eletronico http://www.ceps.ufpa.br na data
provavel de 20 de janeiro de 2017.

4.2.3.1 Ao candidato que ndo comparecer na data marcada no Edital de Convocagao sera atribuida nota
0,00 (zero) na Avaliag¢do de Curriculo e o candidato estara automaticamente eliminado do concurso.

4.2.4 Os candidatos deverdo entregar o Curriculo Lattes com as respectivas documentagdes nos
locais a serem informados no Edital de Convocagao publicado no endereco eletronico,
http://www.ceps.ufpa.br, nas datas provaveis de 24 ¢ 25 de janeiro de 2017, na secretaria de
Gerencia de ensino e pesquisa do Hospital Universitario Jodo de Barros Barreto, nos horarios de
8h as 12h e de 14h as 16h.

4.2.4.1 O candidato devera entregar uma (1) codpia do curriculo, devidamente comprovado com cdpias
reprograficas, numeradas e encadernadas acompanhadas de tabela de pontuagdo preenchida conforme
modelo de formulario de entrega de curriculo, disponivel no endereco eletronico
(http://www.ceps.ufpa.br.), a titulo de folha de rosto, constando de niimeros de pontos por item, folha
do documento comprobatério com nome ¢ nimero de inscri¢ao, ndo sendo necessario autenticacao de
documentos, salvo o comprovante de conclusdo de curso ou diploma e o documento de identidade. O
candidato devera comparecer a arguicao portando os documentos originais das copias reprograficas
entregues, de forma a que haja comprovacao da autenticidade destas.

4.2.4.2 As avaliagoes individuais de argui¢do dos curriculos serdo realizadas nas datas provaveis de 31
de janeiro de 2017 e 01 de fevereiro de 2017, nos locais e horarios a serem informados no Edital de
Convocacao.

4.2.4.3 . Na data provavel de 13 de fevereiro de 2017 sera divulgado o Resultado Oficial Final do
PSRMPS 2017.

4.2.5 Somente serdo avaliados e pontuados os documentos/titulos apresentados a Banca de Avalia-
¢do0, devidamente validos.

4.2.6 Os diplomas, certificados e comprovantes de conclusdo de curso, serdo avaliados apenas quando
oriundos de Instituigdes de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC e/ou pela CAPES, acompanhados
do parecer do Conselho Nacional de Educagdo que credenciou o curso e observadas as normas que
lhes regem a validade, dentre as quais, se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro.

4.2.7 Os documentos relativos aos cursos realizados no exterior s6 serdo considerados quando
traduzidos para a lingua portuguesa, por tradutor publico juramentado, com validade para o territorio
nacional devidamente validado por institui¢do de ensino credenciadapelo MEC.

4.2.8 Serdo considerados para fins de comprovacdo referente ao item 3.3 da Ficha de Avaliagdo de
Curriculo do subitem 4.2.2 deste edital, somente os certificados de apresentagdo do trabalho em poster
ou tema livre ou copias das publicagdes com a apresentagao dos anais do evento. Comprovantes sem
timbre e ou assinatura do evento ndo serdo considerados.



5 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

5.1 Serdo admitidos recursos administrativos no prazo de até 48 horas apds a publicagdo do(s):
a) edital do concurso no Diario Oficial da Unido;

b) gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas;

¢) resultado preliminar da avaliagdo de curriculo;

d) resultado final do concurso.

5.2 Para as letras “b”, “c” e “d” do subitem anterior, considerar a publicagdo disponibilizada no enderego
http://www.ceps.ufpa.br.

5.3 Os recursos, exceto os referentes aos gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, deverdo ser
dirigidos ao Centro de Processos Seletivos da Universidade Federal do Para (Ceps/UFPA), localizado na
Cidade Universitaria Prof. José da Silveira Netto, n°® 1 — Guama, CEP 66075-110, Belém-PA, e
protocolados no Protocolo Geral da UFPA, localizado no hall do prédio da Reitoria, ou enviados por
SEDEX para o referido enderego.

5.4 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet, no endereco
eletronico http://www.ceps.ufpa.br, no prazo de até 24 horas apds a realizagdo das provas.

5.4.1 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato
devera utilizar, exclusivamente, o mecanismo de interposi¢do de recurso, disponivel no sistema de
Inscricdo e Acompanhamento, no enderego eletronico http://www.ceps.ufpa.br e seguir as instru¢des ali
contidas.

5.4.2 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragdes/anulagdes de gabarito serdo
divulgadas no endereco eletronico http://www.ceps.ufpa.br quando da divulgacdo dos gabaritos oficiais
definitivos. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

5.4.3 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o
identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

5.5 O impetrante do recurso devera ser claro, consistente ¢ objetivo. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

5.6 Se o exame de recursos resultar em anula¢do de questdo de prova, a pontuagdo correspondente a essa
questdo serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

5.6.1 No caso de anulacdo de questdo de prova adaptada para portadores de deficiéncia visual, por
motivo de erro material na adaptacdo da prova, a pontuacdo correspondente a questdo anulada sera
atribuida somente aos candidatos que realizaram a referida prova.

5.7 Se por forga de recursos houver alteragdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, essa
alteragdo valera para todos os candidatos independentemente de terem recorrido.

5.7.1 No caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova adaptada para portadores de
deficiéncia visual, por motivo de erro material na adaptagdo da prova, a alteragdo valerd somente para os
candidatos que realizarem a referida prova.

5.8 Nao serdo aceitos recursos via fax nem correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

5.9 Em nenhuma hipoétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

5.10 Recursos cujo teor desrespeite a qualquer 6rgdo ou instituicdo responsavel por este concurso serdo
8



preliminarmente indeferidos.
5.11 A Coremu/UFPA constitui 1? Instancia para recurso.

5.12 Ao candidato ndo serdo fornecidas coépias ou informados os teores de processos de recursos
impetrados por outrem, exceto por for¢a de mandado judicial.

5.13 Independentemente da interposicdo de recursos, o Ceps/UFPA poderd, justificadamente, anular
questdes de prova e/ou alterar gabaritos oficiais.

5.13.1 Nesse caso, sera observado o respectivo desdobramento previsto nos subitens de 5.6 a 5.7.1 deste
edital.

5 DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO FINAL NA SELECAO PUBLICA

6.1 O resultado final, com todos os classificados, sera divulgado na data provavel de 13 de fevereiro
de 2017, no endereco eletronicohttp://www.ceps.ufpa.br.

6.2 A classificacdo final dos candidatos inscritos para as vagas dos Programas com Acesso Direto e
com Pré-Requisito, obedecera a formula PF = [(PT x 7) + (AC x 3)]/10, onde:

PF = pontuagio final;
PT = pontuacdo obtida na prova objetiva; e
AC = pontuagdo obtida na avaliacdo de curriculo.

6.3 A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base na marcagdo do cartdo-resposta, sera
igual a: 2,00 pontos, se a resposta do candidato estiver em concordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova; 0,00, se a resposta do candidato estiver em discorddncia com o gabarito oficial
definitivo da prova ou se ndo houver marca¢ao ou houver marcagdo, no minimo, dupla.

6.4 A nota final do candidato sera expressa até a segunda casa decimal, adotando-se o seguinte
procedimento operacional: calcula-se a nota até a terceira casa decimal; soma-se 0,005 (cinco
milésimos) a nota calculada e considera-se o resultado até a segunda casa decimal por truncamento da
terceira casa.

7 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de empate na pontuagdo final da selecdo tera preferéncia o candidato que, na ordem
seguinte, obtiver:

a) maior pontuagdo na prova objetiva;

b) maior pontuagdo na avaliagdo de curriculo.

7.1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que tiver maior idade cronoldgica.

8 DA MATRICULA

8.1 Os candidatos aprovados na selecdo, de acordo com o nimero de vagas, deverdo efetuar suas
matriculas no periodo de 16 e 17 de fevereiro de 2017, para todos os programas de Residéncia
Multiprofissional e em Area Profissional da Satide que compdem este edital, a ser realizada no Centro

de Estudos do HUJBB, devendo apresentar os documentos originais para comprovagdo e 2 (duas)
fotos 3x4 e 3 (trés) copia simples dos seguintes documentos:

I- Diploma do curso de graduacdo ou, considerando-se o Parecer n® 303/2000 da Camara Ensino
Superior do MEC, o candidato aprovado podera apresentar, no ato da matricula, fotocopia do
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certificado ou atestado de conclusdo do curso de graduagdo, bem como o documento que comprove
que o mesmo esta reconhecido pelo 6rgdo competente, devidamente datado e assinado. (Neste caso, a
matricula tera carater precario e provisorio até a apresentagdo do respectivo diploma);

[I- Diploma do curso de graduagfo, quando expedido no exterior, que somente sera aceito se
revalidado por institui¢do publica de ensino superior no Brasil;

llI- Carteira de Identidade, CPF, Carteira de Reservista, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS e Titulo de Eleitor;

IV- Cédula de Identidade Profissional ou comprovante de inscri¢dao no conselho de classe;
V- Comprovante de inscrigdo no PIS;
VI- Documento contendo o nimero de conta corrente no Banco do Brasil;

VII- Comprovante de residéncia atualizado;

VII- Carteira de vacinagdo atualizada.

8.1.1 O ndo comparecimento no prazo estipulado implicara a perda davaga.
8.1.2 A ndo apresentagdo da documentagdo exigida implicara a perda da vaga.

8.1.3 Os candidatos estrangeiros devem apresentar também documento de identidade traduzido e
autenticado por 6rgdo oficial do Brasil, com o acompanhamento de visto de permanéncia atualizado e
com comprovante de Proficiéncia em Lingua Portuguesa.

8.2 Novas convocagdes poderdo ser realizadas até o preenchimento de vagas remanescentes, de
acordo com a lista dos aprovados.

8.3 As vagas que ndo forem preenchidas nesse concurso poderdo ser remanejadas prioritariamente
para outras especialidades pertencentes ao mesmo programa. Caso ndo haja interesse das mesmas,
serdo oferecidas a outro programa de residéncia da Universidade Federal do Para. Este remanejamento
sera decidido em reunido da Coremu/UFPA devendo os coordenadores dos programas manifestarem o
interesse no recebimento das vagas remanejadas.

8.4 Os candidatos classificados, conforme o limite de vagas, porém impossibilitados de cumprir o
programa devido a obrigagdes militares, deverdo, apos efetivagdo da matricula, solicitar por meio de
requerimento dirigido a Coremu, conforme o caso, o trancamento do curso, anexando documentos
comprobatorios de convocagao para assegurar a suavaga.

8.5 Sera eliminado da sele¢do o candidato que ndo apresentar a documentacdo exigida no ato da
matricula, ou que ndo apresentar os demais documentos exigidos nos prazos estipulados neste edital.

8.6 O candidato convocado para ocupar vaga decorrente de desisténcia, ap6s o inicio do programa,
iniciara as atividades no dia seguinte da efetivacdo damatricula.

9 DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o concurso contidas nos
comunicados, neste edital e em outros que forem publicados.

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados

referentes a este concurso publico publicados no Diario Oficial da Unifo e/ou divulgados na internet,
no enderego eletronicohttp://www.ceps.ufpa.br.
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9.3 O candidato podera obter informagdes no Atendimento do Ceps/UFPA, localizado na
Universidade Federal do Para (UFPA) — Cidade Universitaria Prof® José da Silveira Netto, Sede do
Ceps/UFPA — Rua Augusto Corréa, n° 1, Bairro do Guama4, por meio dos telefones (91) 3201-7266,
(91) 3201-8386 e (91) 3201-8387 ou via Internet, no endereco eletronico http://www.ceps.ufpa.br,
ressalvado o disposto no subitem 9.5 deste edital.

9.4 O candidato que desejar relatar ao Ceps/UFPA fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso,
devera fazé-lo ao Atendimento do Ceps/UFPA, postando correspondéncia para “Centro de Processos
Seletivos (Ceps) — Rua Augusto Corréa, n° 1, Guama, CEP 66075-900”, encaminhando mensagem
pelo fax de ntimero (91) 3201-7382 ou enviando e-mail para ceps@ufpa.br. Nao serdo dadas por
telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e resultado final, o
candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados.

9.5 O acesso ao local de prova dar-se-a na hora que antecede o inicio da prova. O candidato devera
estar munido do Cartdo de Inscrigdo ¢ do documento original de identidade, para ter acesso ao local de
prova.

9.6 Encerrado o horario de acesso, o candidato que se retirar do local de provas ndo podera retornar
em hipotese alguma.

9.7 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente modelo comfoto).

9.8 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.9 Niao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

9.10 Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 9.7 deste edital, ndo podera fazer a prova e sera
automaticamente eliminado do concurso.

9.11 O candidato que esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em o6rgdo policial, expedido ha, no maximo, noventa dias. Nesse caso, o
candidato serd submetido a identificagcdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de
impressdo digital em formulario proprio.

9.11.1 A identificagdo especial sera exigida, também, se o documento de identificagdo do candidato
apresentar duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.12 Nao serao aplicadas provas em local, data ou horéario diferentes dos predeterminados em edital,
divulgados no site do Ceps/UFPA ou emcomunicado.

9.13 Nao sera admitido ingresso de candidato ao local de realizagdo da prova objetiva (SALA DE
AULA destinada a realizagdo da prova) ap6s o horario fixado para o seu inicio, conforme estabelecido
no subitem 4.1.1 deste edital. O mesmo se aplica a fase seguinte do concurso.

9.140 candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo
duas horas apo6s o inicio da prova.

9.15 Durante a realizagdo da prova, o candidato ndo podera, sob pena de ser eliminado do
concurso, realizar qualquer espécie de consulta ou comunicagdo com outro(s) candidato(s) nem
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utilizar livros, manuais, impressos, anotagdes, 6culos escuros e quaisquer dispositivos eletronicos, tais
como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones,
tablets, pen drive, mp3 ou similar, gravadores, reldgio, ou qualquer transmissor ou receptor de dados e
mensagens.

9.15.1 Antes do inicio da prova, o candidato devera guardar em embalagem porta-objetos fornecida
pelo fiscal de sala, telefone celular desligado, quaisquer outros equipamentos eletronicos desligados e
outros pertences listados no subitemanterior.

9.15.2 A embalagem porta-objetos devera ser identificada pelo candidato, lacrada e mantida embaixo
da carteira até o afastamento definitivo do candidato do local de realizagdo daprova.

9.15.3 O Ceps/UFPA nio ¢ responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados e ndo se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante
a realizagdo da prova, nem por danos a eles causados.

9.16 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova ou para preenchimento do seu cartdo-resposta ou
de outros formularios.

9.17 O candidato que se retirar da sala de realizagdo da prova para ir ao banheiro sera acompanhado
por um fiscal itinerante. Nao serd permitido ao candidato entrar no banheiro portando qualquer
utensilio eletronico, bem como papéis, cadernetas, envelopes, bolsas, pastas e similares.

9.18 No dia da realizacdo da prova objetiva, o Ceps/UFPA podera submeter os candidatos ao sistema
de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de
verificar se o candidato estd portando material ndopermitido.

9.19 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de prova portando armas de qualquer
espécie, mesmo com documento de porte.

9.19.1 O candidato que possuir autorizagdo para porte de arma de fogo devera ser encaminhado a
coordenagdo do local de aplicacdo de prova para acautelar a arma antes do inicio da prova.

9.20 E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar conhecimento sobre o local, data e horério
da(s) prova(s).

9.21 Em hipotese alguma serd permitido ao candidato realizar prova em sua residéncia, de amigos ou
parentes.

9.22 Somente em casos excepcionais serd permitido ao candidato realizar prova fora da localidade
determinada para a realizacdo daprova.

9.22.1 Em casos que impliquem em mudanga de local de prova, o novo local devera ser definido pelo
Ceps/UFPA.

9.23 Em casos de debilitagdo da satde sera permitido ao candidato realizar a prova em hospital ou
sala especial, devendo o candidato ou o responsavel pelo candidato comunicar a Ceps/UFPA, at¢ a
véspera da prova (em casos excepcionais, até duas horas antes do inicio da prova), comprovando com
atestado fornecido por médico, com o respectivo CRM, o problema de doenca do candidato.

9.24 A candidata que precisar amamentar durante a realizacdo da prova devera fazer um requerimento
ao Ceps/UFPA, por escrito, a fim de que seja providenciada a sala reservada e a autorizagdo de
acompanhante indicado(a) pela candidata, que sera o(a) responsavel pela guarda da crianca durante a
realizacdo da prova. O requerimento, acompanhado de copia do cartdo de inscrigdo da candidata,
devera ser entregue na Secretaria do Ceps/UFPA, no periodo de 21 de novembro a 12 de dezembro
de 2016, nos horarios de 8h as 12h e de 14h as 17h, ou enviado por correio eletronico para
ceps@ufpa.br.
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9.25 Os residentes oficialmente matriculados iniciardo seus programas no dia 1° de marco de 2017,
com direito, no periodo de exercicio do Programa, a:

a) bolsa de estudo;
b) alimentacdo;
c) repouso anual de 30 (trinta) dias em data estabelecida pela Coremu.

9.25.1 O residente que ndo comparecer ou que ndo apresentar justificativa na data acima, sera
considerado desistente e a vaga sera destinada ao candidato subsequente na lista dos
classificados.

9.26 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscri¢do, as provas e a matricula, por meio de
processo administrativo devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode ocorrer inclusive
apds a homologacdo do resultado do processo de selecdo, desde que verificada a pratica de qualquer
ilegalidade pelo candidato, tais como falsidade nas declaragdes e/ou quaisquer irregularidades nas
provas e/ou nos documentos apresentados, entre outras.

9.27 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto o
concurso ndo for realizado, circunstancias que serdo mencionadas em edital ou aviso a ser publicado.

9.28 O candidato devera manter seu enderego atualizado no Ceps/UFPA, enquanto estiver
participando do concurso. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
ndo atualizagdo de seu enderego.

9.29 Os casos omissos e eventuais diividas referentes a este edital serdo resolvidos e esclarecidos pela

Comissio de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Saude (Coremu) e pelo
Ceps/UFPA, no que a cada parte couber.

ANA FLAVIA ENDRES NUNES
Coordenadora da Coremu/UFPA
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ANEXO

CONTEUDOS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CONTEUDOS GERAIS PARA TODOS OS

PROGRAMAS

CONTEUDOS GERAIS EM SAUDE

- O Sistema Unico de Satde: principios, diretrizes e arcabougo de sustentagio legal
- Legislagdo estruturante do Sistema Unico de Satide
- As Redes de Atengdo a Satude

- Politica Nacional de Atengao Béasica

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

. BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990. Diario Oficial da
Unido, Brasilia DF, 20/9/1990.

. BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990. Diario Oficial da
Unido, Brasilia DF, 31/12/1990.

° BRASIL. Ministério da Satde. Portaria N° 4.279, de 30 de dezembro de 2010. Diario Oficial da
Unido, Brasilia-DF, 31/12/2010.

o BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto N° 7.508 de 28 de junho de 2011. Diario Oficial da

Unido, Brasilia-DF, 29/06/2011.

. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica.
Politica Nacional de Atengdo Basica / Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude.
Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012. 110 p. : il. — (Série E.
Legisla¢do em Saude).

o BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Satde. A Gestdao do SUS / Conselho Nacional de
Secretarios de Saude. — Brasilia: CONASS, 2015. 133 p.

CONTEUDOQS ESPECIFICOS DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM

SAUDE DO IDOSO. ONCOLOGIA., ATENCAO AQ PACIENTE CRITICO (BELEM) E SAUDE
DA MULHER E DA CRIANCA (BRAGANCA).

1-ENFERMAGEM

Sistematizagdo da Assisténcia de enfermagem nos trés niveis de atengdo: Atencao basica, média e alta

complexidade; Fundamentos do Exercicio da Enfermagem. Lei do Exercicio Profissional (Lei
n.°7.498/1986 - Regulamentada pelo Decreto 94.406/1987). Cédigo de Etica e Deontologia de
Enfermagem. Bioética. Humanizacdo; Programa Nacional de Seguranca do Paciente; Semiologia e
Semiotécnica em Enfermagem; Saude Coletiva (Vigilancia em Saude, Doengas crénicas nao
transmissiveis, calendario nacional de Vacinagdo); Assisténcia integral de enfermagem ao paciente
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critico; Biosseguranga: conceito, normas de prevengao e controle de infec¢do. Suporte avangado de vida.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

e  Brasil. Ministério da Saude. Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Protocolos Basicos de
SEGURANCA DO  PACIENTE. Portaria GM/MS n® 529/2013 .  Disponivel
em:http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/oministerio/principal/secretarias/sas/dahu/seguranca-do-

paciente
. Brasil. Ministério da Satde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de vigilancia em satde/

Ministério da Satde, Secretaria de Vigilancia em Saude. — Brasilia : Ministério da Saude, 2014. 812 p.
Acesso em : www.saude.gov.br/bvs

o Brasil. Ministério da Saude. Estratégia para o cuidado da pessoa com doenca cronica. Brasilia:
Ministério da Satde, 2014. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 35). Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab35

o Brasil. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenga cronica: diabetes
mellitus. Brasilia: Ministério da Satde, 2013. (Cadernos de Atengdo Basica, n. 36). Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab36

o Brasil. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenga cronica:
hipertensao arterial sist€émica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencdo Basica, n.
37). Disponivel em: http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab37

o Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das
Doengas Transmissiveis. Manual de Normas e Procedimentos para Vacinagdo / Ministério da Saude,
Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2014. Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2014/dezembro/1 1/Manual-procedimentos-vacinacao-

web.pdf
o Brasil. Ministério da Satde. Portaria n® 1533 de 10 de Agosto de 2016.

e BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. Edi¢do: Suzanne C.
Smeltzer et al., 12* Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,2011.

e COFEN. Lei do exercicio profissional. Lei 7.498 de 25 de junho de 1986.

e COFEN. Resolugdo n° 358/2009 — Sistematizacdo da Assistencia de Enfermagem e Processo de
Enfermagem.

o ELAINE EMI et al. Anotagdes de Enfermagem: reflexo do cuidado. Sao Paulo: Martinari, 2011.

o FACCO FS, SCHNAIDER TB, SILVA JV. A bioética: historico e principios. Enciclopédia
Biosfera, Centro Cientifico Conhecer [Internet]. 2010 [citado 22 set 2015]; 6(11):1-11.Disponivel
em:http://www.conhecer.org.br/enciclop/2010c/a%20bioetica.pdf

. FIGUEIREDO MF, FRANCA GV. Bioética: uma critica ao principialismo. Derecho y Cambio
Social [Internet]. 2013 [citado 15 set 2015]. Disponivel em:
http://www.derechoycambiosocial.com/revistaQ17/bioetica.htm# _finref7

o GUIDELINES 2015. American Hearth Association. CPR e ECC. Disponivel em:
https://ecguidelines.hearth.org

e NANDA. Diagnoésticos de Enfermagem: definicdes e classificagdes 2012-2014. Tradugao: Re-
gina Machado Garcez. Porto Alegre; ArtMed, 2013.

. NICHIATA LYI, BERTOLOZZI, MR, TAKAHASHI RF, FRACOLLI LA. A utiliza¢do do
conceito vulnerabilidade” pela enfermagem [Internet]. 2008. [citado 20 mar 2016]; 16(5):923-28.
Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/rlae/v16n5/pt 20

e POSSO, M.B.S. Semiologia e semiotécnica de enfermagem. 8° ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2003.

e POTTER, P.A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 7° ed. Rio de Janeiro: Guanaba- ra

Koogan, 2010.
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. TANNURE, Meire Chucre; Gongalves, Ana Maria Pinheiro. Sistematiza¢do da assisténcia de
enfermagem: guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

2-FARMACIA

Farmacologia: Vias de administragio de Formas Farmacéuticas, Farmacocinética (absorgao,
distribui¢do, metabolismo e excre¢do de farmacos), Farmacodindmica (mecanismos de agdo de
farmacos e interagdes farmaco-receptor); Principios de Farmacovigilancia, Interagdes medicamentosas
e Reacdes adversas a medicamentos; Programa Nacional de Seguranca do Paciente ¢ Erros de
medicacdo (tipos e causa erros); Assisténcia Farmac€utica (Definigdes e conceitos, Ciclo da
Assisténcia Farmac@utica: Selecdo, Programagdo, Aquisicdo, Armazenamento, Distribuigdo,
Dispensagao e Utilizacdo de medicamentos); Farmacia Hospitalar (missdo, estrutura organizacional e
fungdes clinicas); Principios gerais da Atengao Farmacéutica.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

e BRUNTON, L. L., LAZO, J., PARKER, K. L. Goodman & Gilman: As Bases Farmacologicas da
Terapéutica. 12a. Ed. Ed McGraw-Hill, 2012.

e KATZUNG, B. G. Farmacologia Basica e Clinica 10* Ed. Editora McGraw-Hill, 2010.

e GONCALVES, J. E.; GAL, M. N.; DE CAMPOS, D. R.; STORPIRTIS, S. Farmacocinética -
Basica e Aplicada. 1*. Ed. Guanabara Koogan, 2011.

e STORPIRTIS, S. Farmécia Clinica e Atengdo Farmacéutica. 1°. Ed. Guanabara Koogan, 2008.

e Brasil. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n° 529/2013, institui o Programa Nacional de
Seguranca do Paciente (PNSP).

e Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Satde. Assisténcia Farmacéutica no SUS / Conselho
Nacional de Secretarios de Saude. — Brasilia: CONASS, 2007.

e GOMES, Maria José¢ Vasconcelos de Magalhdes. Ciéncias farmacéuticas : uma abordagem em
farmacia hospitalar. Sdo Paulo: Atheneu, 2003.

3-FISIOTERAPIA

Avaliagdo Fisioterapéutica. Fisioterapia cardio-respiratéria. Fisioterapia hospitalar e em UTI.
Fisioterapia no paciente amputado. Ortese e protese. Fisioterapia nas alteragdes musculo- esqueléticas
e neuroldgicas. Fisioterapia uroginecologica.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

e GOBBI, F.C.M.; CAVALHEIRO, L.V. Fisioterapia Hospitalar: avaliagdo e planejamento do
tratamento fisioterapéutico. Sao Paulo: Atheneu, 2009.

e MOURA, E.W; LIMA, E.; BORGES, D. SILVA, P.A.C. Fisioterapia: aspectos clinicos e
praticos dareabilitagdo. 2 Ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2010.

e ULTRA, R. B. Fisioterapia Intensiva. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

e CAMPBELL, W. DEJONG. Exame Neurologico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

e BARACHO, E. Fisioterapia aplicada a Obstetricia, Uroginecologia e Aspectos da
Mastologia. 4% Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

e DUTTON, M. Fisioterapia ortopédica: exame e avaliagdo e intervencgdo. Porto Alegre: Artmed,
2006.
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e JOAO, S.M.A. Métodos de Avaliagio Clinica em Fisioterapia. Sio Paulo: Guanabara Koogan,
2006.

e WILKINS, Robert L.; STOLLER, James K.; KACMAREK, Robert M. (Edt.). Egan, fundamentos
da terapia respiratéria. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. xix, 1386 p.

4-NUTRICAO

- Avaliacdo nutricional nas diferentes fases da vida: infincia, adolescéncia, adulto e idoso.

- Dietoterapia: nas patologias do tubo gastrointestinal e 6rgaos anexos (figado, pancreas, endocrino e
exocrino, vias biliares, glandulas salivares); nas patologias renais; nas patologias cardiovasculares;
nas cirurgias digestivas; na Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida; nos distirbios reumaticos; nos
distirbios renais; nas pneumopatias; na hipertensdo arterial; no diabetes mellitus; no céancer; na
sepse; na pediatria; do idoso.

- Terapia nutricional: enteral e parenteral.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

e CUPPARI, L. Nutri¢ao clinica no adulto. 2%. Ed. Barueri: Manole, 2005.

e 7% Diretrizes Brasileira de Hipertensdo Arterial. Arquivos Brasileiro de Cardiologia. v. 107, n. 3,
supl. 3, set. 2016. Disponivel em:
http://publicacoes.cardiol.br/2014/diretrizes/2016/05_HIPERTENSAO_ARTERIAL.pdf

e Diretrizes da  Sociedade Brasileira de Diabetes 2015-2016. Disponivel em:
http://www.diabetes.org.br/sbdonline/images/docs/DIRETRIZES-SBD-2015-2016.pdf.

e DUARTE, A. C. G. Avaliagdo nutricional - aspectos clinicos ¢ laboratoriais. Ateneu: Sdo Paulo,
2007.

e INCA. Consenso nacional de nutri¢do oncologica. 2 ed. rev. ampl. atual. Rio de Janeiro, 2015.

e KRAUSE, Alimentos Nutri¢do e Dietoterapia. L. Kathleen Mahan, Sylvia Escott-Stump. Traducao
de Natalia Rodrigues Pereira et al., 12. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

e SHILS, M. E.; SHIKE, M.; ROSS, A. C.; CABALLERO, B.; COUSINS, R. J. Nutrigdo
Moderna: Na saude e na doenga. 2%, Ed. Sao Paulo: Manole, 2009.

e VITOLO, M. R. Nutri¢do: da gesta¢ao ao envelhecimento. Sdo Paulo: Rubio, 2008.

e  WAITZBERG, D. L. Nutri¢do Oral, Enteral ¢ Parenteral na Pratica Clinica. 4. ed. Sao Paulo:
Atheneu, 2010.

e WAITZBERG, D. L. Dieta, Nutri¢ao e Cancer. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.

3. ODONTOLOGIA:

Politica Nacional de Saude Bucal, Odontologia hospitalar, Rede de Atengdo a Saude bucal, Vigilancia
em Saude Bucal, Odontologia na Unidade de terapia intensiva; Odontologia em Centro Cirurgico;
Reagoes Alérgicas; Exames Complementares; Cardiopatias: complexidades envolvidas com
procedimentos odontolégicos.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:
e PINTO, VG. Saude Bucal Coletiva. Editora Santos, 2012.

e PEREIRA, AC. Tratado de saude coletiva em Odontologia. Editora Napoleao. 2009.
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e BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes da politica nacional de sadde bucal. Brasilia:
Ministério da Satude, 2004.

e NEVILLE, Damm, Allen & Bouquot. Patologia Oral e Maxilofacial. 3*. Ed. Sdo Paulo: Editora
Elsevier, 2009;

e REGEZI, Sciuba & Jordan. Oral Pathology Clinical Pathologic Correlations. 5 Ed. Sao
Paulo: Elsevier, 2008.

6- PSICOLOGIA

Psicologia da Saude e Psicologia hospitalar.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

e Kovacs MJ. Educacdao para a morte: temas e reflexdes. Sdo Paulo: Casa do Psicologo
FAPESP,2003.

¢ SIMONETTI A. Manual de Psicologia Hospitalar: o mapa da doenca. Sdo Paulo: Casa do
Psicologo, 2004. PRIMEIRA PARTE Diagnostico. SEGUNDA PARTE A Terapéutica. Apéndice- O
Mapa dos Remédios.

¢ STRAUB RO. Psicologia da Saude: uma abordagem biopsicossocial. 3* ed. Porto Alegre: Artmed,
2014. PARTE 1 Fundamentos da psicologia da saide. PARTE 2 Estresse e¢ saude. PARTE 3
Comportamento e saude: 6 - Permanecendo saudavel: prevencdo primaria e psicologia positiva.
PARTE 5 Procurando Tratamento: 12 - O papel da psicologia da saude nos cenarios de atendimento
a saude; 13 - Controlando a dor; 15 — A psicologia da satide hoje e amanha.

e ALMEIDA RA, MALAGRIS LEN. A pratica da psicologia da saude. Revista da Sociedade
Brasileira de Psicologia Hospitalar. 2011; vol.14 (2):183-202.

¢ CERQUEIRA-SILVA S, DESSEN MA, COSTA JR. AL. As contribuicdes da ciéncia do
desenvolvimento para a psicologia da satde. Ciéncia e Satde Coletiva. 2011; vol.16 (Supl. 1): 1599-
16009.

e RUDNICKI T. Psicologia da Saude: bases e intervengdo em hospital geral. IN: Rudnicki T,
Sanchez MM. Psicologia da Saude: a pratica da terapia cognitivo-comportamental em hospital geral.
1* ed. Novo Hamburgo: Sinopsys, 2014, p.20-46.

¢ FILGUEIRAS MST, RODRIGUES FD, BENFICA TMS. Psicologia Hospitalar ¢ da Saude:
consolidando praticas e saberes na residéncia. 2 ed. Petropolis: Editora Vozes,2011.

¢ ANGERAMI-CAMON VA, TRUCHARTE FAR, KNIJNIK RB, SEBASTIANI RW. Psicologia
Hospitalar: Teoria e Pratica. 2% ed. Revista e ampliada. Sdo Paulo: Cengage Learning,2010.

¢ GORAYEB,R.eCol. ApraticadaPsicologianoambientehospitalar. Ed, Sinopsys,2015.

Z- SERVICO SOCIAL

Servi¢o Social e Satde- Servigo Social no Contexto a atencéo a saude.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:
e BONETTI, D.A. Servi¢o Social e Etica Convite a uma Nova Praxis. S3o Paulo: Cortez, 2003.

e BRAVO, M. L. Servigo Social e Saude. Sao Paulo: Cortez, UERIJ, 2004.
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e BURIOLLA. M.AF. Supervisdo em Servigo Social. Sdo Paulo: Cortez, 2008.
e (Colecdo Direitos Sociais. Direitos da Seguridade Social. Brasilia, Senado Federal, 2012.

e  Conselho Federal de Servigco Social. Parametros para Atuacdo de Assistentes Sociais na Politica
de Saude. Série Trabalho e Projetos Profissionais nas Politicas Sociais. N° 2. Brasilia: CFESS, 2010.

e DESLANDES. Humanizac¢do dos Cuidados em Saude. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2008.

e FAVEIRO, E. et al. O Servigo Social ¢ a Psicologia no Judiciario: construindo saberes,
conquistando direitos. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

e FERREIRA, L.A.M. Os Direitos Sociais e sua Regulamentagdo-Coletdnea de Leis. Sao
Paulo: Cortez, 2011.

e VITALE, M.A.; ACOSTA, A.R. Familia, Redes, Lacos e Politicas Publicas. 4* ed, Sdo Paulo:
Cortez, 2008.

e SA, Jeanete Martins; SEVERINO, Antonio Joaquim. Subsidios para uma reflexio sobre
Caminhos da Interdisciplinaridade. In: _ Servigco Social e Interdisciplinaridade: dos
fundamentos filoséficos a pratica interdisciplinar no ensino, pesquisa ¢ extensao. 7* edicdo.
SP: Cortez,2008.p. 11-21.

8- TERAPIA OCUPACIONAL

Analise de atividades. Desempenho Ocupacional. Terapia Ocupacional no contexto hospitalar. Terapia
Ocupacional na reabilitacdo do adulto e do idoso. Tecnologia Assistiva. Terapia Ocupacional na
avaliac@o, planejamento e tratamento das alteragdes na independéncia e autonomia gerais do idoso.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

e CAVALCANTI, A.; GALVAO, C. Terapia Ocupacional: fundamentagio e pratica. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

e CARLO, MM.R.P; BARTALOTTI, C.C. (Org.) Terapia Ocupacional no Brasil:
fundamentos e perspectivas. Sdo Paulo: Plexus, 2001.

e CARLO, M.M.R.P.; LUZO, M.C.M. Terapia ocupacional: reabilitacdo fisica e contextos
hospitalares. Sao Paulo: Roca, 2004.

e CARVALHO FILHO, E.T., PAPALEO NETTO, M. Geriatria: fundamentos, clinica e
terapéutica. Sao Paulo: Atheneu, 2000.

e MACIEL, A. Avaliagdo Multidisciplinar do Paciente Geriatrico. Rio de Janeiro: Revinter,
2002. 258 p.

e MCcINTYRE, A., ATWAL, A. Terapia Ocupacional ¢ a Terceira Idade. Sdo Paulo: Santos,
2007.236 p.

e PEDRETTI, L.W.; EARLY, M.B. Terapia Ocupacional: capacidades praticas para as
disfungdes fisicas. Sdo Paulo: Roca, 2004.

e TROMBLY, C.A., RADOMSKI, M.V. Terapia Ocupacional para Disfun¢des Fisicas. Sdo Paulo:
Santos, 2005. 5 edigdo. 1176 p.

9- BIOMEDICINA:
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Patologia Clinica: Parasitologia, Microbiologia, Hematologia, Bioquimica, Uroanalises, Imunologia e
Biologia Molecular. Gestdo de qualidade em laboratorio de Analises Clinicas; Hormonios; Liquidos
organicos: Liquido céfalo-raquidiano, pleural, ascitico e sinovial. Marcadores Tumorais.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

e ALBERTS, B.; JOHNSON, A.; LEWIS, J.; et al. Biologia molecular da célula. 5 ed. Porto
Alegre. Editora Artmed., 2009.

e ABBAS, A. K.,,LICHTMAN A H; PILLAI S. Imunologia Celular ¢ Molecular. 8 Edi¢do. Rio de
Janeiro. Editora Elsevier, 2015.

e VAZ AJ., TAKEIL K.; BUENO, E.C. Imunoensaios: Fundamentos ¢ Aplica¢des. Série Ciéncias

Farmacéuticas. 1 ed. Rio de Janeiro. Editora Guanabara-Koogan,2007.
e NEVES, D. P. Parasitologia Humana. 12 ed. Sdo Paulo.Editora Atheneu, 2011.
e CIRIADES P. G.J. Manual de patologia clinica. 1 ed. Sdo Paulo. Editora Atheneu, 2011.

e TORTORA G.J., FUNKE B.R, CASE C. L. Microbiologia. 10. ed. Porto Alegre. Editora Artmed,
2012.

e HOFFBRAND, A. V.; MOSS, P. A. H. Fundamentos em hematologia. 6. ed. Porto Alegre.
Editora Artmed, 2012.

e MCPHERSON, RICHARD A., PINCUS, MATHEW R. Diagnosticos clinicos e tratamento
por métodos laboratoriais de Henry. 21 ed. Sdo Paulo. Editora Manole, 2012.

e MOTTA, Valter. Bioquimica clinica para o laboratério, principios e interpretagdes. 5
ed. MedBooK, 2009.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM ENFERMAGEM
OBSTETRICA.

CONTEUDO ESPECIFICO

Etica e exercicio profissional; Sistematizagio da Assisténcia de enfermagem. Politica Nacional de
Atencao a Saude da Mulher; A Rede Cegonha no cuidado a satide da mulher e do recém-nascido;
Morbimortalidade materna e neonatal no Brasil: papel da enfermagem; Boas praticas no cuidado
mulher no transcurso do trabalho de parto e no parto; Cuidados de enfermagem a mulher, casal e
familia ante a Fertilidade e Infertilidade; Cuidados de enfermagem a mulher na prevencao do cancer
cérvico-uterino e de Mamas; Gravidez, Diagnoésticos da gravidez e Desconfortos da gravidez: cuidados
de enfermagem a mulher, casal e familia; Modificagdes do organismo materno nos trimestres da
gravidez: locais e sistémicos; Cuidados de Enfermagem a mulher, casal e familia na consulta de
enfermagem de Pré-Natal; Fisiologia do trabalho de Parto e Parto; Cuidados de Enfermagem a mulher
casal e familia em trabalho de Parto e Parto; Fisiologia do puerpério: cuidados de enfermagem a
mulher casal e familia no puerpério imediato e mediato; Aleitamento materno: aspectos sociais,
fisiolégicos e culturais e cuidados de Enfermagem; Cuidados ao recém-nascido e sua familia em sala
de parto no alojamento conjunto; Caracteristicas do RN (pré-termo, a termo, pos- termo); Aspectos
psicologicos da mulher no ciclo gravidico puerperal: atuacdo da enfermagem; Cuidados de
Enfermagem a mulher, casal e familia em situacdo de Abortamento; Sindromes Hemorragicas do
primeiro, segundo e terceiro trimestre da gestagdo: cuidados de enfermagem; Atuagdo de enfermagem
junto a mulher nas principais complicagdes do puerpério; Cuidados de enfermagem a mulher, casal em
situacdes de Infeccdo Sexualmente Transmissivel e HIV/AIDS; Cuidado de enfermagem na Doenga
Hipertensiva Especifica da Gestagao.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
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BRASIL. Ministério da Satde. Politica Nacional de Atencao Integral a Saude da Mulher.
Brasilia 2011. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br

BRASIL. Ministério’ da Saiude. PORTARIA No -1.459, DE 24 DE JUNHO DE 2011. Institui no
ambito do Sistema Unico de Satude -SUS - a Rede Cegonha. Brasilia: Ministério da Satde 2011.

BRASIL. Lei 7.498, de 25 de junho de 1986. DispOe sobre a Regulamentagdo do Exercicio
da Enfermagem e da outras providéncias. Brasilia: Ministério da Satde; 1986. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, 26 de jun. 1986. Secao 1, p.9273 - 5.3.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo
Basica. Saude Sexual e Reprodutiva (Caderno de Atengdo Basica N° 26). Brasilia: MS, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Atencdo a saude do recéem-
nascido: guia para os profissionais de satde. Brasilia: MS, 2011, v.1 Cuidados Gerais.

BRASIL. Ministério da Saude. Gestacdo de Alto Risco: manual técnico, 5 ed., Brasilia, DF,
2012.

BRASIL. FEBRASGO, ABENFO. Urgéncias e Emergéncias Maternas: Guia para
diagndstica e conduta em situacdes de risco de morte materna. Brasilia: MS,2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de agdes
programaticas ¢ estratégicas. Atengdo Humanizada ao Abortamento: norma técnica/
Ministério da Saude. 2 ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2011, 60p.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo
Basica. Cadernos de Atencdo Basica: Controle dos canceres do colo do Utero e da
mama;n.13 Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 124 p.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Agodes
Programaticas Estratégicas. Manual dos comités de mortalidade materna — 3. ed. — Brasilia:
Editora do Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Satde. Grupo de Trabalho em Humanizacdo do Parto e
Nascimento.

Cadernos Humaniza SUS: aten¢do hospitalar. Brasilia: MS, 2012.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencédo Basica ao Pré-natal de Baixo Risco.
Brasilia: Editora do Ministério da Satude, 2013. 318 p. (Manuais Técnicos) (Cadernos de
Atengdo Basica, n° 32).

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria da Atencdo a Saude. Departamento de Acgodes
Programaticas e Estratégicas. Amamentacdo e uso de medicamentos e outras
substancias. — 2. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Satde, 2010.

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria da Atencdo a Satde. Departamento de Acdes
Programaticas e Estratégicas.Manual de Acolhimento e classificagdo de risco em
obstetricia. Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude.Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos.
Diretriz Nacional de Assisténcia ao Parto Normal. Relatorio de Recomendag¢do N° 211,
Brasilia: Maio, 2016. Disponivel em:

http://conitec.gov.br/images/Relatorios/2016/Relatorio_Diretriz_PartoNormal Recomendacao.pdf

COFEN. Conselho Federal de Enfermagem. Resolucdo COFEN n° 459/2014, Estabelece os
requisitos minimos para o registro de Enfermeiro Especialista, na modalidade de Residéncia em
Enfermagem.

COFEN. Conselho Federal de Enfermagem. RESOLUCAO COFEN N° 311/2007. Cédigo de
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Etica dos Profissionais de Enfermagem Rio de Janeiro, 08 de fevereiro de 2007.

e COFEN. Conselho Federal de Enfermagem. RESOLUCAO COFEN n° 358/ 2009, que dispde
sobre a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem e a Implementagdo do Processo de En-
fermagem em ambientes publicos ou privados, em que ocorre o cuidado profissional de Enfer-
magem, e d outras providéncias.

e COFEN. Conselho Federal de Enfermagem. RESOLUCAO COFEN — N° 339/2008. Normatiza
a atuagdo e a responsabilidade civil do Enfermeiro Obstetra nos Centros de Parto Normal e/ou
Casas de Parto e dé outras providéncias.

e COFEN. Conselho Federal de Enfermagem. DECRETO N 94.406/87. Regulamenta a Lei n°
7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da Enfermagem, e da outras pro-
vidéncias.

e COFEN. Conselho Federal de Enfermagem. RESOLUCAO COFEN N° 439/2012. Dispde sobre
a obrigatoriedade do registro do titulo de especialista em Enfermagem Obstétrica e da outras
providéncias.

e COFEN. Conselho Federal de Enfermagem. RESOLUCAO COFEN N° 0477/2015. Resolugio
Cofen n°® 477/2015 - Dispde sobre a atuacdo de Enfermeiros na assisténcia as gestantes,
parturientes e puérperas.

e COFEN. Conselho Federal de Enfermagem. RESOLUCAO COFEN N° 478/2015 - Normatiza a

atuagdo e a responsabilidade civil do Enfermeiro Obstetra e Obstetriz nos Centros de Parto
Normal e/ou Casas de Parto e da outras providéncias.

e ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE (OMS). Boas Préaticas de atencdo ao parto e
nascimento. OMS, 1996.

e GONZALEZ, Helcye. Enfermagem em ginecologia e obstetricia. 15. ed. Sdo Paulo: SENAC,
2010. 194 p.

e REZENDE, J.; MONTENEGRO, C. A. B. Obstetricia Fundamental. 12 ed. Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan, 2011.

e VICTORA CG. Satde de maes e criangas no Brasil: progressos e desafios. Lancet. 2011;
377(9780):1863-76. Epub 2011 Mai 9.

e ZUGAIB, Marcelo (Edt.). Zugaib. Obstetricia. 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2012.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM MEDICINA
VETERINARIA (CASTANHAL).

RESIDENCIA EM CLINICA MEDICA E CIRURGICA DE PEQUENOS ANIMAIS.

CONTEUDOS ESPECIFICOS
Clinica cirurgica do sistema génito-urinario
Clinica cirturgica do sistema digestorio
Clinica do Sistema Cardiorrespiratorio
Clinica Do Sistema Génito-Urinario
Clinica Do Sistema Digestorio

Clinica Do Sistema Tegumentar
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Doengas Endocrinas
BIBLIOGRAFIAS RECOMENDADAS:
e CHEW, D.J.; DIBARTOLA, S.P.; SCHENCK, P.A. Urologia E Nefrologia Do Cao E Do Gato.
2.Ed. Saunders Elsevier, 2012.

e DALECK, C. R.; DE NARDI, A. B.; RODASKI, S. Oncologia em cées e gatos. Editora Roca,
20009.

o ETTINGER, S.J. & FELDMAN, E.C. Tratado De Medicina Interna Veterinaria. 5 Ed. Rio De
Janeiro: Guanabara Koogan, 2004. 2v.

e FOSSUN, T. W. Cirurgia De Pequenos Animais -, Ed. Elsevier Brasil, Sdo Paulo, 2008.

e GREENE, C. E. Clinical Microbiology And Infections Diseases Of The Dog And Cat.
Philadelphia: Lea & Febiger, 1998.

e NELSON, R. W. & COUTO, C.G. Medicina Interna de Pequenos Animais. 2.Ed.Rio De
Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

e SCOTT, D.W_;MILLER, W.H.; GRIFFIN, C.E. Dermatologia De Pequenos Animais. 5.Ed. Rio
De Janeiro: Interlivros, 1996.

RESIDENCIA EM CLINICA MEDICA E CIRURGICA DE ANIMAIS SILVESTRES

CONTEUDOS ESPECIFICOS

Manejo de animais silvestres em cativeiro;

Alimentagdo e planejamento nutricional de animais silvestres em cativeiro;

Anatomia, fisiologia, exame clinico e enfermidades de aves: sistemas tegumentar, locomotor,
digestivo, geniturinario, circulatorio e respiratorio;

Biologia, anatomia, fisiologia, reprodu¢@o, neonatologia, principais doengas e terapéutica de animais
silvestres das familias Didelphidae, Dasypodidae, Bradypodidae, Megalonychidae, Cebidae,
Canidae, e Procyonidae.

Estresse, contengdo fisica e quimica de mamiferos silvestres;

Emergéncias, cuidados criticos e hospitalizacdo de aves, mamiferos e répteis;

Doengas nutricionais e metabolicas em animais silvestres: identificagdo, tratamento e prevengao;
Doencas de particular interesse em animais silvestres: herpesviroses em primatas; doencas virais em
psittaciformes; clamidiose; colibacilose e salmonelose; doengas fiingicas em aves; criptosporidiose,
giardiose e amebiose; leishmanioses; doenca do actimulo de ferro em aves.

Patologia clinica em aves e répteis;

Zoonoses transmitidas por animais silvestres;

Legislagdo: instru¢do normativa n° 07/2015 (IBAMA) e resolucdo n° 829/2006 (CFMV).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

e Cubas, Z.S.; Silva, J.C.R.; Catdo-dias, J.L. Tratado de Animais Selvagens — Medicina Veterinaria.
Editora: Roca - Brasil, 1* ed.,1354 p. 2007 ¢ 2% ed. em 2 volumes, 2470 p. 2014.
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e  Harrison, G. J.; Lightfoot, T. Clinical avian medicine. Brenthwood: Harrison’s Bird Foods, 2005.
Disponivel em: <http://avianmedicine.net/publication_cat/clinical-avian-medicine/>. Acesso em: 18 out.
2016, 18:23. cap. 1, p. 1-28; cap. 4, p. 85-140; cap. 5, p. 141-152; cap. 6, p. 153-212.

e Branson, W. R.; Harrison, G.J.; Harrison, L.R. Avian medicine: Principles and applications. Lake

Worth: Wingers Publishing, 1994. Disponivel em: <http://avianmedicine.net/publication cat/avian-

medicine/>. Acesso em: 18 out. 2016. 18:42. cap. 9, p. 176-198.

e Fowler, M.; Cubas, S.Z. Biology, medicine, and surgery of south american wild animals. lowa State:
University Press. 2001.

e Tully Jr., T.N.; Dorrestein, G.M.; Jones, A.K. Clinica de aves. Rio de Janeiro: Elsevier Editora Ltda,
2010. cap. 2, p.22-48; cap. 3, p. 49-67; cap. 4, p. 68-74; cap. 6, p. 89-121; cap. 7, p. 122-149; cap. 8,
p-150-185; cap. 9, p. 186-216.

e Jepson, L. Clinica de Animais Exdticos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
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